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ACTO : DECRETO N° 991/75.-

MATERIAS: PREVISION SOCIAL - JUBILACIONES -

PENSIONES - CARGOS ELECTIVOS
Buenos Aires, 15 de abril de 1975

VISTO los artfculos 2°, parrafo final,
del Decreto Ley 18.037/68(')(t.0.1974) y 1°
de la ley 20.572("), y '

CONS IDERANDO :

Que ambos textos legales se refieren a
cargos electivos en los poderes del Estado
Nacional.

Que a los fines de precisar el alcan-
ce de las normas legales mencionadas,resul
ta conveniente establecer que debe entender
se por "cargo electivo'.

Que las expresiones ''puesto electivo'y
"cargo electivo'" han sido utilizadas por di
versos textos legales, entre otros, los ar—
ticulos 2°, inciso 5° y 22 de la Ley 4.349
este Gltimo modificado por leyes 12.578 y
12.887, 28 de 1la Ley 14.370 y 21 del Decre-
to Ley N° 9.316/46, modificado por Ley nume
ro 13.971. ' -

(") Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3689.-
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Que a esas expresiones se han interpretado
invariablemente en el sentido de que se refie-
ren a cargos publicos de eleccidn popular.

Que tal interpretacidn aparece corroborada
por la discusion parlamentaria de la Ley numero
20.604 (=) . -

Por ello y en ejercicio de la atribucidn -
conferida por el articulo 86, inciso 2° de 1la
Constitucion Nacional,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.~- A los fines de lo dispuesto por
los articulos 27, parrafo final, del Decreto --
Ley 18.037/68(t.0.1974) y 1° de la Ley 20.572 se
entiende por '"cargos electivos', los cargos pu-
blicos de eleccidén popular.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, désea la
Direccién Nacional del Registro Oficial y archi

vese.

M.E.de PERON - José Lopez Rega

(~) Veerigesto Administrativo N 3709.-
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ACTO: DECRETO N° 1.034/75.-

MATERIAS: MINISTERIO DE ECONOMIA - SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS - PAGOS
Buenos Aires, 21 de abril de 1975.

VISTO las disposiciones del articulo 49
de 1a Ley de Contabilidad y su reglamentacion
y

CONSIDERANDO :

Que por el referido articulo se faculta
al Poder Ejecutivo pava fijar en cada juris-
diccion el monto hasta el cual podran efec-
tuar pagos directos las distintas tesorerias
que la integran.

Que en virtud de tal facultad, por De-
creto N 9.051/59(') se autorizo a las Teso-
reriasde la Direccion General de Administra-
cidén y Administracidn Nacional de Aduanas de
pendientes,. en ese entonces, de la Secreta-
ris de Estado de Hacienda, a pagar directa-
mente las cuentas por suministros, servicios
u obras que provengan de contrataciones rea-
lizadas por su intermedio, hasta un maximo
de cien mil pesos moneda nacional.

(') Ver Digesto Administrativo N~ 1477.-
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Que a la fecha, dicho tope ha quedado de-
sactualizado por lo que resulta procedente dis
poner su reajuste en concordancia con los valo
res en vigencia. o

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRZETA

ARTICULO 1°.- Las Tesorerias habilitadas en la
Direccién General de Administracion dependien-
te de 1a Secretaria de Estado de Programacidn
y. Coordinacion Econdmica y en la Administra-
cidn Nacional de Aduanas dependiente de la Se-
cretaria de Estedo de Hacienda, podran pagar
directamente las cuentas por suministros, ser-
vicios u obras que provengan de contrataciones
realizadas por su intermedio, hasta un maximo
de cinco mil pesos ($ 5.000).

ARTICULO 2° .-~ Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccion Nacional del Registro Oficial y
archivese.

M.E. de PERON - Alfredo Gomez Morales
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ACTO: RESOLUCION N° 43/75 S.T.P.N.

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -
DELEGACION DE FACULTADES - PERSO-

NAL TRANSITORIO - CONTRATADOS
Buenos Aires, 3‘de marzo de 1975

VISTO el Decreto N° 828(') de fecha 13
de setiembre de 1974, y

CONSIDERANDO :

Que en su articéulo 3°, inciso c) se de-
lega en los sefiores Ministros competentes en
la materia y Secretarios de la Presidenciacde
la Nacidn, la resolucion de asuntos de su ju
risdiccion relativos a la contratacidn de per
sonal temporario, con retribuciones vy adicio
nales, que considerados todos los conceptos
sean inferiores a $ 5.000 (cinco mil pesos)
mensuales;

Que el Decreto N° 1.324(") de fecha 31
de octubre de 1974 establecidé un incremento
de las remuneraciones y adicionales del per-
sonal permanente, transitorio y- contratado
dependiente del Gobierno Nacional en un 15 %
(quince por ciento);

(") Ver Digesto Administrativo N° 3800.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3823.-
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Que en el espiritu del Decreto N° 828 es-
ta insita la facultad de delegar la contrata-
cién del personal de determinado nivel, siendo
razonable que se incremente el valorde $ 5.000
en la misma proporcidén de los aumentos salaria
les que se dispongan para dicho personal. h

Por ello, y en virtud de 1la facultad otow
gada por el articulo 12 del Decreto N° 828,

EL SECRETARIO TECNICO DE LA
PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE :

ARTICULO 1°.-1Increméntase el monto sefialado en
el articulo 3°, inciso c¢) del Decreto N° 828 de
fecha 13 de setiembre de 1974, a la suma de pe
sos 5.750 (cinco milsetecientos cincuenta pe-
sos) mensuales.

ARTICULO 2°.- Dicho monto se incrementara auto
maticamente cada vez que se otorguen mejoras -
salariales, en la misma proporcidon del aumento.
ARTICULO 3°.- Comuniquese y archivese.

Fdo. JULIO CARLOS GONZALEZ
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ACTO: RESOLUCION N° 103/75 - M.T.

MATERIAS : ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -
EMPRESAS DEL ESTADO - PERSONAL -

SUELDOS

Buenos Aires, 13 de marzo de 1975

VISTO 1o establecido por el articulo 7°
del Decreto N° 572/75('), y

CONSIDERANDO:

Que corresponde dictar las normas que
posibiliten la adecuada aplicacion del in-

cremento salarial dispuesto por el decreto
citado.
Por ello,
EL MINISTRO DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- El1 incremento salarial dis-

puesto por el Decreto N° 572,/75 se regulara
también, en cuanto a las modalidades, condi-
ciones y requisitos de aplicaciodn, por las
pertinentes disposiciones establecidas por
la Ley N° 20.517("), Decretos Nros.101274(-)

(") Ver Digesto Administrativo N° 3878.-

(") Ver Digesto Administrativo N° 3630.-
(-) Ver Digesto Administrativo N° 3748.-
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'y 1.448/74(=) y por las de las Resoluciones M.
T. Nros. 47/73, 165/74 y 528/74, en cuanto ob-
serven las caracteristicas del aumento de refe
rencia.

ARTICULO 2°.- Cuando la prestacion del servi-
cio corresponda a la duracidén habitual diaria
de trabajo en la actividad o establecimiento de
que se trate, siempre que €sta no sea inferior
a seis (6) horas diarias, el trabajador perci-
bira integramente el incremento de cuatrocien
tos pesos ($ 400.-) mensuales, aunque la remu-
neracion esté ajustada por mes, por dia,por ho
ra o por producciodn. -

En caso de que la remuneracidén del trabaja-
_dor se efectivice en periodos quincenales, el
monto del incremento salarial se fraccionaraen
dos cuotas iguales de doscientos pesos($ 200.-)
cada una a abonarse en la oportunidad de pago
de los periodos respectivos.

Cuando la jornada sea inferior a seis(6) ho
ras diarias el incremento salarial se liquida-
T4 proporcionalmente a la duracidon de ella.

Los perindos de inactividad que deben ser
retribuidos en virtud de disposiciones legales
o convencionales se consideraran, a estos fi-
nes, como tiempo trabajado.

Cuando no estuviese fijado el lapso de la-
bor, para su determinacion debera tenerse en
cuenta la cantidad y tipo de trabajo encomenda
do, evaluando razonablemente el tiempo de dura
cién del mismo.

"ARTICULO 3°.- Los acuerdos a que se refiere el
articulo 3°, segundo parrafo,del Decreto nime-
ro 572/75, deberan ser aprobados por la Direc-
cion Nacional de Relaciones del Trabajo o por
la Direccidn Nacional Delegaciones Regionales
en su caso.

ARTICULO 4°.- La remuneracién minima del traba

(=) Ver Digesto Administrativo N° 3834.-
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jador que ingresare con posterioridad al 28 de
febrero de 1975 se determinara sumando a los mon
tos fijados en las convenciones colectivas de
trabajo, los aumentos establecidos por la Ley ng
mero 20.517 y los Decretos Nros.1.012 y 1.448 de
1974 y 572 de 1975.

ARTICULO 5°.- Los organismos del Ministerio de
Trabajo de la Nacion que atiendan los regimenes
de trabajo rural de caracter permanente y portem
porada o cosecha a domicilio y servicio domésti-
co propondrén al suscripto las medidas necesa--
rias para la aplicacién del incremento salarial
dispuesto por el Decreto N° 572/75 a dichos regi
menes, teniendo en cuenta las caracteristicas eg
peciales de cada regulacién legal, el desenvol-
vimiento de las mismas y en su caso los niveles
de remuneracién propios de cada una de ellas con
frontados con los de las demas actividades. -
ARTICULO 6°.- Facliltase a la Direccién General de
Asuntos Juridicos para formular las normas inter
pretativas y las de adecuacién del Decreto 572/75
as{ como de la presente resolucién.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, remitase
copia autenticada al Departamento Publicaciones
y Biblioteca y archivese.

Fdo. RICARDO OTERO
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ACTO: RESOLUCION N° 438/75.-

MATERIAS : MINISTERIO DE ECONOMIA - COMISION

DE REFORMA TRIBUTARIA
Buenos Aires, 9 de abril de 1975

VISTO el sistema tributario vigente, y
CONS IDERANDO :

Que el lapso transcurrido desde laapli
cacidén de la reforma impositiva elaboradaen
el afio 1973. ha demostrado que muchas de
sus normas requieren una revision a objeto
de otorgarles coherencia con las metas so-
cio economicas que persiguen los planes y
programas de gobierno en la actual coyuntu-
ra.

Que en consecuencia, resulta imprescin
dible proceder a un exhaustivo analisis de
la aludida reforma tributaria y proyectar -
las diferentes medidas que corresponda ar-
bitrar para adecuar la misma a las reales
necesidades del pais.

Que en tal sentido. la via mas expedi-
tiva es la constitucidn de una Comisidn de
expertos que, en el ambito de la Secretaria
de Estado de Hacienda,proponga a este Minis
terio las modificaciones que, a su juicio,

3904. -
e ——ey
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estime pertinentes para cumplimentar los objeti
vos de una estructura tributaria que contemple
adecuadamente los intereses fiscales y de los
responsables.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELV E:

'‘ARTICULO 1°.- Créase en jurisdiccidn de este Mi
nisterio una Comisidén de Reforma Tributaria,que
tendra por funcidén especifica el analisis del
sistema impositivo vigente y la proposicion de
las modificaciones que corresponde introducir -
al mismo.

- ARTICULO 2°.- Dicha Comisidn que sera presidida
por el sefior Subsecretario de Politica y Admi-
nistracion Tributaria Dr.D.Radl Oscar Vieiro,es
tara constituida ademas por los siguientes fun—
cionarios: doctores José Garcia Freyre y Rober-
to Gomez, por el Ministerio de Economfa, Conta-
dor Publico Nacional Héctor César Moron don Ger
minal Rodriguez, don Alberto José Ldpez y Licen
ciado Dante Simone, por la Subsecretaria de Po-
litica y Administracion Tributaria;Dr. Eduardo

Augusto Rossen y don Celestino Villar,por la Di

reccion General Impositiva y Dr.Juan Carlos De
Angelis, por el Banco Central de la Republica -
Argentina.

ARTICULO 3°.- La Comisidn designada debera pro-
ducir dictamen dentro de los noventa (90) dias
de constituida y para el mejor cumplimiento de
su cometido podra por conducto de su Presidente
requerir todos los informes que considere nece-
sarios.

ARTICULO 4°.~ Comuniquese, publiquese, dése a la

Direccidon Nacional del Registro Oficial y archi

vese.

Fdo. ALFREDO GOMEZ MORALES
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ACTO: DICTAMEN S.E.S.S. N™ 4.832/75.-

- MATERIA: ASIGNACION PRENATAL
Expediente n- 105.159/74
Buenos Aires, 19 de marzo de 1975
CFNQOR DIRECTCGR GENERAL:

El Tribunal de Cuentas de la Nacion for-
mula diversas consultas con respecto a la for
mz de liguidur la asignacidn prenatal insti=
tuida por Ley N~ 20.590(").

El primer interrogante se refiere a la
fecha a partir de la cual se debe liquidar el
beneficio, es decir, si corresponde computa>r
el mes de marzo de 1974 integramente o se 1la
debe liquidar a partir del 24 del mismo mes,
fecha desde 1u cual rige la asignacion,segun
resuita del articulo 4° de la Ley 20.590 y del
Decreto de Promulgacion 853(°), del 24 de di-
ciembre de 1973.

Si bien la ley citada rige a partir del
24 de marzo-de 1974, considero que debhe to-
marse como fecha para realizar la liquidacion
correspondiente la del 1° de marzo de 1974.
Esta tesis encuentra apoyo en las circuns-
tancias de consistir 1la asignacion en el pa
go de una suma mensual y abonarse por un lap
so de nueve meses que preceden al parto.

.
-

(7) Ver Digesto Administrativo N° 3695.-
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Es de hacer notar al respecto que este cri
terio fue seguido en las pautas 1nterpretat1va§
fijadas por el COHSGJO de Interpreta01on ConJun
to creado por el articulo 5° del Decreto nimero
3.225/60, mediante despacho N° 30 del 21 de mar
zo de 1974, cuya fotocopia se acompafia, que adop
taron luego las Cajas de Subsidios Familiaresp@
ra el Personal del Comercio y para el Personal
de la Industria y la Caja de Asignaciones para
el Personal de la Estiba{(ver punto 11 de la re-
solucidn n° 1214 CASFEC,Bol.0f.23.4.74).

Asi también figura expresamente previsto en
la resoluciodon n° 366, del 10 de junio de 1974,
que reglamenta el otorgamiento de las a81gna01o
nes a los jubilados y pensionados del reglmenrm
cional de prevision(B.0.28.6.74).

E1 punto aparece resuelto en forma coinci-
dente en el articulo 2°, apartado 10) XVII del
proyecto de decreto por el que se modifica el
decreto 8620/68 (") cuya fotocopia se acompafia.

La segunda cuestidon que plantea el Tribu-
nal de Cuentas de la Nacidn, es con respecto a
si el certificado médico que se exige para la
acreditacion del derecho a la percepcion de 1la
asignacidon debe ser oficial o puede provenir de
facultativo o establecimiento médico privado.

De acuerdo con 1o expresamente dispuesto -
por la ley 20.590, que textualmente se refiere
al "examen médico o certificado'", considero que
el mentado certificado puede ser expedido por
facultativo o establecimiento médico privado,ya
que las disposiciones legales citadas no formu-
lan ningun tipo de distincion o exigencia al
respecto. Tampoco 1o hace el proyecto de decre-
to de reformas antes citado. Por su parte y en
el mismo sentido, el articulo 7° inciso f)) de
la resolucién SESS 366/74 aclara que el certifi
cado médico puede ser extendido por "cualquiex
médico"

(") Ver Digesto Administrativo N° 2992.-
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En el tercer interrogante, el Tribunal de
Cuentas hace mencién al hecho de que el alumbra
miento se produzca antes de 1los nueve meses y de
como debe liquidarse la asignacidn en su caso.

La asignacidn prenatal se debe pagar duran
te nueve meses como maximo., y cesa, por el par—
to, aunque el mismo se produzca antes de los
nueve meses de comenzado el embarazo, por abor-
to o por extinciodon de la relacidn de empleo. Ta
les normas son las aplicables en las Cajas de
Subsidios y Asignaciones Familiares citadasy,en
lo pertinente, en el régimen de asignaciones fa
miliares para jubilados y pensionados. Asi tam—
bién figura en el proyecto de decreto que en
fotocopia se adjunta.

En lo que respecta al cuarto interrogante
presentado por el Tribunal de Cuentas, cabe ex-
presar que si bien es cierto que la asignacidn
prenatal pueda superponerse con 1la signacidn por
hijo, ello no constituye una eventual incompati
bilidad entre ambas asignaciones, toda vez que

las dos prestaciones son independientes entre
si, sin que una deba excluir necesariamente a
la otra. _

Finalmente, cabe sefialar que, ademas de

las disposiciones citadas, las resoluciones de
las Cajas de Subsidios y Asignaciones constitu-
yen valiosos antecedentes para resolver los ca-
SO0s que pudieran suscitarse en el ambito de 1a
Administracion Puiblica.

Fdo. Dr. RODOLFO ANTONIO PEON
Coordinador Subarea-Asesor Legal
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REF.: Expte. n° 105.159 ‘74-TCN.

y Agreg.
TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA NACION

S/consulta asig. prenatal.

Buenos Aires, 24 de marzo de 1975
AL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA NACION:
Con el dictamen que antecede que el suscripto -

comparte, vuelva al citado Tribunal.

Fdo. CELESTINO RODRIGO
Secretario de Estado de
Seguridad Social
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ACTO: EXPEDIENTE N' 30.222/74.-

MATERIAS: BIENES DE. ESTADO - BANCO DE LA CIU
DAD DE BUENOS AIRES - REMATE PUBLi-
co

Providencia n° 63/75 TCN

Buenos Aires, 27 de febrero de 1975

REPRESENTACION ANTE LA CAJA NACIONAL DE
AHORRO Y SEGURO

Con lo manifestado a fs.12 por el Direc-
tor Nacional de Politica Monetaria y Financie
ra Interna, respecto del procedimiento implaﬁ
tado por Decreto N° 299,/74('), ha quedado cou
firmado que el mismo es de cumplimiento obli-
gatorio cuando los organismos intervinientes
resolvieran. dentro de las normas vigentes,op
tar por la venta en publica subasta.

Con lo expuesto. vuelva a esa representsa
cidén para su notificacion y posterior trasla—
do de lo actuado al organismo fiscalizado.Pre
viamente, por intermedio de la Divisidn Publi
caciones, comuniquese, por Digesto Administra

(") Ver Digesto Administrativo N° 3793.-




tivo.

Dése a la presente caracter de atenta nota.

Fdo. WIFREDO DEDEU
Presidente

del Tribunal de Cuentas de la Nacidn -

RO RS
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ACTO: DECRETO N° 1.052/75.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -
MISIONES AL EXTERIOR - FACULTAD MI
NISTERIAL

Buenos Aires, 22 de abril de 1975

VISTO el Decreto N° 1.841(') de fecha
10 de octubre de 1973 por el cual se estable
cieron normas que regulan las misiones al ex
terior, modificado por el Decreto N 46 (")
de fecha 20 de octubre de 1973, y

CONSIDERANDO :

Que por la citada medida se dispuso que
el Ministerio de Economia propondra anualmen
te al Poder Ejecutivo 1os montos maximos es-
timados para cada jurisdiccion Ministerial y
la Presidencia de 1la Nacion, inclusive Empre
sas del Estado y demas organismos dependleg
tes, para atender las erogaciones que deman-
de el cumplimiento de misiones al exterior.

Que en el presente ejercicio y de acuer
do con lo propuesto por el Ministerio de Eco
nomia, se determinaron montos para el p11mer
trimestre de este afio por Decreto N° 406(-)
de fecha 24 de febrero de 1975.

(") Ver Digesto Administrativo N° 3666.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3664.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 3881.-
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Que s indispensable, frente a las necesi
dades acusadas por las distintas dareas de la
Administracidon Nacional, extender a un semes-
tre la disposicidn de fondos determinados por
el Decreto N° 406/75, fijando nuevos importes
destinados a atender gastos de viajes al exte=-
rior.

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Durante el primer semestre de
1975, la Presidencia de 1la Nacidn y los Sefio-
res Ministros qued n facultados para disponer
-dentro de los cré 1tos presupuestarios respec
tlvos— de los montos maximos que por jurisdic-
cidn se fijan a continuaciodn, para atender el
pago por todo concepto de las erogaciones re-
sultantes del envio al exterior de las misio-

nes o comisiones a que se refiere el Decreto
1.841.73, modificado por el Decreto N° 46/73;
Presidencia de 1la Nacidn... 9.490.000
Ministerio del Interior.... 148.000
Ministerio de Relaciones EX

teriores y Culto.......... N 3.552.800
Ministerio de Justicia..... 40.000
Ministerio de Defensa...... 18.218.950
Ministerio de Economia..... 6.552.500
Ministerio de Cultura y Edu

cacion...... C e e e c e e e 155.500
Ministerio de Trabajo...... 325.000
Ministerio de Bienestar So-

cial....... co s aaa cre s s so e ’ 1.213.500
ARTICULO 2°.- Déjase expresamente aclarado que

en los 1mportes determinados en el articulo an
terior, estan comprendidos los montos estable-
cidos por el Decreto N° 406 del 24 de febrero
de 1975,

ARTICULO 3°.- Previa 1ntervenc1on del Tribynal
de Cuentas de la _Nacidén, pase a la ContadurlaGe
~neral de la Nacidén a sus efectos.

ARTICULO 4°.- Comuniquese,publiquese,dése a la
la Direccidén Nacional del Registro Oficial y
archlvese

M.E. de PERON - Alfredo Gomez Morales
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.ACTO: DECRETO N° 1.089/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 25 de abril de 1975

VISTO lo propuesto por el Ministerio de
Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase Secretario de Estado
de Recursos Naturales y Ambiente Humano al In
geniero agrénomo don Lucas Andrés Tortorelli
(M.I. 46.035).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
1a Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese.

M.E.de PERON - Alfredo Gomez Morales
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ACTO: DECRETO N° 1.129/75.-

MATERIAS: APORTE JUBILATORIO - JUBILACIONES -
PENS IONES

Buenos Aires, 29 de abril de 1975

VISTO lo establecido por el articulo 2°
inciso f)del Decreto Ley N° 19.929 del 3 de
noviembre de 1972, y

CONSIDERANDO :

Que por medio del Decreto N° 2372(') del
28 de marzo de 1973, se puso un tope a las su
mas sobre las que se deben efectuar los apor-
tes al Fondo Nacional de la Vivienda.

Que dicha limitacidn, ademas de restar
recursos al Fondo Nacional de la Vivienda no
resulta concordante con las disposiciones de
su Decreto Ley de creacidén, ni con disposicio
nes legales posteriores gue eliminaron todo
tipo de tope limitativo en cuanto hace al pa
go de contribuciones jubilatorias.

Que para el cumplimiento del Plan Trie-
nal de Gobierno, en materia de construcciodnde
viviendas, debe contarse con el maximo de in-
gresos posibles, de acuerdo con las disposicio
nes legales en vigencia.

(') Ver Digesto Administrativo N° 3593.-
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Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Sustituyese el articulo 1° del De
creto N° 462 del 28 de enero de 1973 -texto se-
gin el articulo 3° del Decreto N° 2.372 del 28
de marzo de 1973- por el siguiente:"El aporte
obligatorio del 2,5% establecido en el articulo
2° inciso f)del Decreto Ley N° 19.929 del 3 de
noviembre de 1972, se efectuara sobre el total
de las remuneraciones sujetas a descuentos jubi
latorios. La presente disposicidén ro podra ser
modificada sin la intervenciodn previa de la Au-—
toridad de Aplicacion del Fondo Nacional de 1a
Vivienda'.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccion Nacional del Registro Oficial,cum-
plido. archivese.

M.E.de PERON - José Lopez Rega
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ACTO: DECRETO N° 1.141/75.-

MATERIAS: MINISTERIO DE ECONOMIA - COMISION
ASESORA SOBRE PRODUCTIVIDAD GENE-
RAL DEL CONJUNTO ECONOMICO Y SO-
CIAL
Buenos Aires, 29 de abril de 1975
VISTO 1o acordado por l1la Gran Parita-

ria Nacional con relacion al asesoramiento
solicitado por el Poder Ejecutivo en todo

1o que se refiere a productividad general
del conjunto econdémico y social nacional, y
CONS IDERANDO :

Que en las especiales circunstancias de
la situacion internacional, es necesario rea
lizar una accioén concertada de todos 1los sec
tores que integran la comunidad nacional pa
ra aumentar la produccion del pais en condi
ciones de eficiencia y costo que permitan
afrontar las consecuencias de la dificil co
yuntura en que se desenvuelve 1l&  economia
mundial.

Que el aumento de 1la productividad ge-
neral de la economia es indispensable para
combatir el proceso inflacionario y asegu-
rar un aumento del producto bruto interno,de
cuyos beneficios seran participes todos 1los
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‘integrantes del proceso productivo, permitiendo
el cumplimiento del objetivo fundamental del Go
bierno, de elevar el nivel de vida de la pobla-—
cidn.

Por "ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase en el Ministerio de Econo-
_mla una Comlslon Asesora sobre productividad ge
neral del congunto economlco y social.

ARTICULO 2°.- La comisidn creada por el articu-
lo 1° estaré integrada por tres representantes
titulares y tres alternos por la Confederacion
General del Trabajo y por la Confederacidn Gene
ral Econodmica, y por representantes de los Mi-
nisterios de Economia, de Bienestar Social y de
Trabajo. Seran representantes natos de estos Mi
nisterios los respectivos Ministros quienes po-
dran delegar esta representacidon en funcionarios
de sus respectivos Departamentos con jerarquia
no inferior a Secretario de Estado o Subsecreta
rio.

ARTICULO 3°.- La Comisidn dictard su reglamento
interno en el que debera preverse que la presi-
dencia sera ejercida por el representante guber
namental que elija la misma comision.En el ejer
c1010 de su cometido podra solicitar 1la colabora
cidén de loss organismos y entidades del Estado
que resulten necesarios para el mejor desempefio
de sus tareas.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, désea la
Direccion Nac1onal del Registro Oficial y arch1
vese.

M.E.de PERON - Alfredo Gémez Morales -
José Lépez Rega - Ricar
do Otero
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ACTO: DICTAMEN N° 255/75 C.P.S.S.P.

MATERIAS: JUBILACIONES - PENSIONES ~ APORTE

JUBILATORIO
Buenos Aires, 7 de mayo de 1975

A continuacidn se transcribe el dicta-
men de la Comisidn Técnica Asesora de Poli-
tica Salarial del Sector Publico que dice
asi:

"Dictamen N° 255 - Normas complementarias -
"aplicacidon Decreto N° 796/75(').

"La Comisidn Técnica Asesora de Politica Sa
"larial del Sector Publico, atento 1la facul
"tad conferida por el articulo 5° del Decre
"to N7 796/75, procede al dictado de las si
"guientes normas complementarias e interpre
"tativas de lo dispuesto en el articulo 27
"del decreto antes mencionado.

"Los organismos del sector publico nacional
"liquidaran al personal de su dependencia,
"comprendido en el régimen jubilatorio ins
"tituido por el Decreto Ley 18.037/68(')1los
"incrementos a que alude el articulo 2° del

(") Ver Digesto Administrativo N° 3898.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2993.-~
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"Decreto N° 796/75 sobre el total de las retri-
"buciones sujetas a aportes y contribuciones pre
"visionales.

""E1 monto resultante se liquidara como una suma

"independiente bajo la denominacidn"Adicional De
"creto N° 796/75". Este adicional no sera compu
"table para la determinacidén de otros conceptos
"cuyc monto surja de la aplicacidn de porcenta-
"jes o coeficientes sobre retribucidén del agen-
"te y estara sujeto a los mismos aportes perso-
"nales y contribuciones patronales que afecten
"a la remuneracidn'.

Fdo. LUIS M. CABALIL:ERO
Presidente
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ACTO: DECRETO N° 683/75.-

MATERIAS: LEY DE CONTABILIDAD - CONTRATACIO-
NES - COMPRA-VENTA - AUTORIZACIONES

JURISDICCIONALES

Buenos Aires, 13 de marzo de 1975

VISTO el Decreto N° 1.791(') de fecha 11
de junio de 1974, y

CONSIDERANDO :

Que como consecuencia del nuevo ordena-
miento funcional del Ministerio de Economia,
deben necesariamente actualizarse o dictarse
los regimenes jurisdiccionales que han de re-
gir las contrataciones que efectiuen dicho Mi-
nisterio, las Secretarias de Estado que de €1
dependen, la Comisidén Nacional de Valores y
el Mercado Nacional de Hacienda.

Que esos regimenes deben contemplar 1las
modalidades operativas de cada jurisdicciodn,y

Que el articulo 58 de la Ley de Contabi-
lidad establece que el Poder Ejecutivo Nacio-
nal determinara los funcionarios-para autori-

(") Ver Digesto Administrativo N° 3772.-




zar las contrataciones.
Por ello y lo propuesto por el sefior Minis
tro- de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Toda compra o venta, asi como to-
da convencidn sobre locaciones, arrendamientos,
trabajos o suministros de especies, que reali-
cen el Ministerio de Economia, las Secretarias
de Estado que de €1 dependen, la Comisidn Nacio
nal de Valores y el Mercado Nacional de Hacien-
da, se hara de acuerdo con los montos y seran
autorizadas y aprobadas por los funcionarios gue
para cada caso se indican en los Anexos 1 al
XIII que forman parte de este decreto.
ARTICULO 2°.- En funcidén de lo dispuesto por el
articulo 49 de 1la Ley de Contabilidad, autoriza
se a la Tesoreria de la Secretaria de Estado de
Comercio a efectuar pagos hasta la suma de DOS
CIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-) por acreedor~dz
recto. .
ARTICULO 3°.- La Secretaria de Estado de Agri-
cultura y Ganaderia, de acuerdo con el regimen
de '""Caja Chica'", podra asignar a cada unade las
dependencias que determine, hasta un monto de
DOS MIL PESOS ($ 2.000.-).

ARTICULO 4°.- Derdganse los decretos numercs
6.738(") del 20/X/69; 6.470 del 21/IX/72; 7.185
y 7.205 del 17/X/72; 7.539 del 30/X/72y 3230(+)
del 25/1V/73.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, dése ala
Direccidén Nacional del Registro Oficial y vuel-
va al Ministerio de Economia de la Nacidn, de-
biendo darse la intervencidén que le compete al
Tribunal de Cuentas de la Nacidn.

M.E.de PERON - Alfredo Gomez Morales

(") Ver Digesto Administrativo N° 3102. -
(+) Ver Digesto Administrativo N° 3601.-
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ANEXO 1

MINISTERIO DE ECONOMIA

AUTORIZAC ION APROBAC ION

- ».ILIFACIOVES PUBLICAS
Articulo 56 de 1a Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS(Mds de$3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo

IASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretax io de Estado de Progra Ministro de Economia
macidn y Coordinacidén Econdmica

HASTA DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000.-)

Director Nacional de Coordina- Secretario de Estado de Progra-
cidén General de la Secretaria macién y Coordinacidén Econdmica
de Estado de Programacidn y

Coordinacidn Econdmica

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Administra Subsecretarios de la Secretaria
cién de 1a Secretaria de Esta= de Estado de Programacion y Coar
do de Programacidén y Coordina- dinacidén Econdmica

cién Econdmica

HASTA CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 440.000.-)

Director General de Administra Director Nacional de Coordina-
cién de la Secretaria de Esta= cién General de la Secretaria
do de Programacidén y Coordina- de Estado de Programacion y
cién Econdmica Coordinacién Econémica o Direc

tor General de Administracién

HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100.000.-)

Jefe del Departamento Coordina Director General de Administra
cidén de 1a Direccidn General de cién de la Secretaria de Esta<=
Administracién de 1la Secretaria do de Programacidén y Coordina-
de Estado de Programacidp y Coor cién Econdmica

dinacidn Econémica

HASTA CINCUENTA MIL PESOS ($ 50.000.-)

Jefe de la Divisidn Compras y Jefe del Departamento Coordina
Contrataciones de la Direccidn cidn de 1la Direccidn General d&
General de Administracidn de 1la Administracidn de 1a Secretaria
Secretaria de Estado de Progra de Estado de Programaciony Coor
macidn y Coordinacidén Econdmica dinacidén Econdmica

‘B - LICITACIONES PRIVADAS.

Articulo 56, inciso 1°, 'de 1la Ley de Contabilidad
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AUTORIZACION APROBAC ION

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Director General de Administra Director General de Administrad
cién de la Secretar{a de Esta- de la Secretaria de Estado delt
do de Programacidn y Coordina- gramacidn y Coordi nacidén Econd

cién Econdmica

HASTA VEINTE MIL PESOS ($ 20.000.-)

Jefe de la Divisidn Compras y Jefe del Departamento Coordinacn
Contrataciones de la Direccién 1a Direccidn General de Adminis
General de Administracién de de la Secretaria de Estado det
1la Secretaria de Estado de Pro macién y Coordinacidén Econdmic
gramacidn y Coordinacidn Econ§

mica

HASTA CINCO MIL QUINIENTOS PESOS ($ 5.500.-)

Jefe de la Divisidén Compras y Jefe de 1la Divisidn Compras y!
Contrataciones de la Direccion taciones de la Direcéidn Genen
General de Administracion dela Administracidn de la Secretaril
Secretarfa de Estado de Progra tado de Programacidén y Coordin
macion y Coordinacion Econdmica Econdmica.

REMATES PUBLICOS
Articulo 56, inciso 2° de 1a Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mds de $ 3.850.00

Ministro de Economfa Poder Ejecutive

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado de Progra Ministro de Economia
macidén y Coordinacidén Econdmica

HASTA DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000.-)

Subsecretarios de la Secretaria Secretario de Estado de Progn
de Estado de Programacidn y Coor y Coordinacidn Econdmica
dinacion Econdmica

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director Nacional de Coordinacidn Subsecretarios de la Secretarl
General de la Secretaria de Esta- Estado de Programacidn y Coorl
do de Programacién y Coordinacién Econdmica

Econdmica

HASTA CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 440.000.-)

Director General de Administracidn Director Nacional de Coordins
de la Secretaria de Estado de Pro- neral de la Secretar{a de Est
gramacidén y Coordinacidén Econdmica Programacidén y Coordinacién k

v,
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HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100.000.-)

Director General de Adminis- Director General de Adminis-
tracién de la Secretaria de tracidén de la Secretar{a de
Estado de Programacion y Coor Estado de Programacion y Cooxr
dinacién Econdmica dinacién Econdmica

CONTRATACIONES DIRECTAS
Articulo 56, inciso 37, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mis de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado de Pro- Ministro de Economia
gramacion y Coordinacidén Eco
ndémica

HASTA DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000.-)

Subsecretarios de la Secretg Secretario de Estado de Pro-
ria de Estado de Programacion gramacion y Coordinacidn Eco
y Coordinacidén Econdmica ndmica

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000,.-)

Director Nacional de Coordi- Subsecretarios de la Secreta
nacion General de 1la Secreta ria de Estado de Programacidn
ria de Estado de Programacidn y Coordinacidn Econdmica

y Coordinacidén Econdmica

HASTA CUATROC IENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 440.000.-)

Director General de Adminis- Director Nacional de Coordi-
tracién de la Secretarfa de nacién General de la Secreta
Estado de Programaciony Coor ria de Estado de Programacidn
dinacién Econdmica y Coordinacidén Econdmica

Director General de Adminis-
tracién de la Secretar{a de
Estado de Programacion y Coox
dinacién Econdmica

HASTA CINCUENTA MIL PESOS ($ 50.000.-)

Jefe del Departanento Coordi Director General de Adminis-
nacidn de la Direccidén Gene= tracién de la Secretarfia de
ral de Administracidn de 1la Estado de Programaciony'Coor
Secretar{a de Estada .de Pro- dinacidén Econdmica

gra-acion y Coordinaciér Eco
némica




AUTORIZACION
"HASTA VEINTE MIL PESOS ($ 20.000.-)

Jefe de 1la Divisidén Compras y
Contrataciones de la Direccidn
General de Administracidn de
la Secretaria de Estado de Pro
gramacidn y Coordinacidén Econd
mica

D. A. N° 3912.-

APROBACION

Jefe del Departamento Coordinacid
de 1a Direccidn General de Adminis
cidn de 1a Secretar{a de Estado &!
gramacidén y Coordinacidn Econdmia

HASTA TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($ 3.850.-)

Jefe de la Divisidn Compras y
Contrataciones de 1a Direccidn
General de Administracidn de
la Secretaria de Estado de Pro
gramacidén y Coordinacidén Econd
mica

Jefe de la Divisién Compras y Cont
taciones de la Direccidn General
ministracidn de la Secretaria del
do de Programacion y Coordinacion
némica
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ANEXO II

SECRETARIA .DE ESTADO DE COMERCIO

AUTORIZACION APROBACION

LICITACIONES PUBLICAS
Articulo 55 de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario General Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Adminis Subsecretario General
tracidn

HASTA QUINIENTOS MIL PESOS ($ 500.000.-)

Director General de Adminis Director General de Adminis
tracién tracidn

HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100.000.-)

Jefe del Departamento Com- Director General de Adminis-
pras y Suministros tracidn

LICITACIONES PRIVADAS
Art{cule 56, inciso 1°, de la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Jefe del Departamento Com- Director General de Adminis-
pras y Suministros tracion

HASTA TREINTA MIL PESOS ($ 30.000.-)

Jefe del Departamento Com- Jefe del Departamento Compras
pras y Suministros y Suministros

Responsables de los Merca- Jefe del Departamento de Mer-
dos de Hortalizas y Papas cados Mayoristas

Jefe del Departamento de Jefe del Departamento de Enva
Envases Textiles ) ses Textiles

REMATES PUBLICOS
Articulo 56, inciso 2°, de la Ley de Contabilidad
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MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Econom{a Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario General Ministro de Economia
Secre tario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Adminis- Subsecretario General
tracién

HASTA QUINIENTOS MIL PESOS ($ 500.000. -}

Director General de Adminis- Director General de Administr
tracién

HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100.000.-)

Jefe del Departamento Compras y Director General de Administn
Suministros

CONTRATACIONES DIRECTAS
Articulo 56, inciso 3°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS(Mis de $ 3.850.000.

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario General Ministro de Econom{a
Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Adminis-~ Subsecretario General
tracidn

HASTA QUINIENTOS MIL PESOS ($ 500.000.-)

Director General de Administra Director General de Administn
cién :

HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100.000.-)

Jefe del Departamento Compras y Director General de Administn
Suministros

HASTA TREINTA MIL PESOS ($ 30.000.-)

Jefe del Departamento Compras Jefe del Departamento Compra
y Suministros Suninistros ;
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Responsables de los Mercados de
Hortalizas y Papas

Jefe del Departamento de Merca-
dos Mayoristas

Jefe del Departamento de Envases
Textiles

Jefe del Departamento de Envases
Textiles
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ANEXO III

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACIONES

a) CON CARGO A PARTIDAS FIJAS MENSUALES.

COMPRA DIRECTA
Articulo 56, inciso 3; a) de la Ley de Contabilidad

AUTORIZA APRUEBA
i 1 - Direccidn Nacional Jefe de Divisidn Director Nacional ol
j respectivo General

- Direcciones Genera
les

HASTA TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS POR CADA COMPRA O GASTO($ 3.t

2 - Para oficinas y fi Jefe de la Dependen Jefe de 1la Dependenci
liales L.R.A. cia

HASTA MIL QUINIENTOS PESOS POR CADA COMPRA O GASTO ($ 1.500.-)

. LICITACION PRIVADA Y CONTRATACION DIRECTA
"Art{culo 56, incisos 1° y 3° d, e, f, g, 1, j y 1, de 1a Ley de Contabilida

1 - Direccidn Nacional Jefe de Divisidn Director Nacional ol
respectivo General
- Direcciones Generales

HASTA QUINCE MIL PESOS POR CADA COMPRA O GASTO ($ 15.000.-)

2 - Para oficinas y fi Jefe de la Depen Jefe de la Dependenc
liales de L.R.A. dencia

HASTA CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS POR CADA COMPRA O GASTO ($ 4.500.-)

B) GASTOS VARIABLES

CONTRATAC IONES
Articulos 55 y 56 de la Ley de Contabilidad

AUTORIZA APRUEBA
MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mis de $ 3.850.0®n

Ministro de Economfia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

Subsecretario de Co-

municaciones

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario de Co~ Ministro
municaciones :

Secretario
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HATTA TETEC TENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director Nacional Subsecretario
Director General

HASTA CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 450.000.-)

Director dé De- Director Nacional o
partamento Director General

HASTA DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 250.000.-)

Jefe de Divisidn Director de Departa
mento

HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100.000.-)

Jefe de Seccidn Jefe de Divisidn
u Oficina

R
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ANEXO 1V

SECRETARIA DE ESTADO DE DESARROLLO INDUSTRIAL

AUTORIZACION APROBACION

LICITACIONES PUBLICAS
Articulo 55 de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS(Mds de $ 3.850.000.

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS (3 770.000.=)

Subsecretario Secretario de Estado

HASTA CUATROCIENTOS MIL PESOS ($ 400.000.-)

Jefe del Servicio Adminis Subsecretarios
trativo

HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-)

Jefe del Servicio Adminis- . Jefe del Servicio Admir
trativo trativo

LICITACIONES PRIVADAS
Articulo 56, inciso 1°, de 1la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Jefe del Servicio de Contrata Jefe del Servicio de (s
ciones taciones

HASTA TREINTA MIL PESOS ($ 30.000.-)

Responsables de dependencias, dele Responsables de depend:

gaciones o comisiones destacados en delegaciones o comisio

el interior del pais tacados en el interior:
pais

Director Nacional,General o Coordi
nador de Area Director Nacional, Gen
Coordinador de Area
Co~Director o Jefe Administrativo-
NOA 1V " Co-~Director o.Jefe Adi
' tivo- NOA 1V
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¢ - REMATES PUBLICOS

Art{culo 56, inciso 2°, de 1la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.~)

Secretario de Estado Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA SETEC1ENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Subsecretarios Secretario de Estado

HASTA CUATROCIENTOS MIL PESOS (& 400.000.-)

Jefe del Servicio Admi- Subsecretarios
nistrativo

HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-)

Jefe del Servicio Admi- Jefe del Servicio Admi-
nistrativo nistrativo

CONTRATACIONES DIRECTAS
Articulo 56, inciso 3°, de la Ley de Contabiliidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economfa Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-}

Secretario de Estado ‘ Ministro de Economia

Secretario de Estado

HASTA  SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 77C.000.~)

Subsecretario Secretario de Estado

HASTA CUATROCIENTOS MIL PESOS ($ 400.000,-)

Jefe del Servicio Adminis Subsecretarios
trativo :
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HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-)

Jefe del Servicio Adminis-
trativo

HASTA VEINTE MIL PESOS ($ 20.000.-)

Jefe del Servicio de Contra
taciones

Responsables de dependencias,
delegaciones o comisiones des
tacados en el interior del pais

Director Nacional, General o
Coordinador de Area

Co-Director o Jefe Administra
tivo NOA-IV

D. A. N° 3912.~
APROBACION

Jefe del Servicio Administrativog

H

Jefe del Servicio de Contrataciom

Responsables de dependencias, del
gaciones o comisiones destacadas:
el interior del pafis

3

Director Nacional, General o ;
Coordinador de Area

Co-Director o Jefe Administratiw
NOA-IV
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ANEXO V

SECRETARIA DE ESTADO DE ENERGIA

AUTORIZACION APROBACION

A - LICITACIONES PUBLICAS
Articulo 55 de 1a Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILILONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL. PESOS
Mas de $ 3.850.000.-~)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
’ Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-~)

Director General de Adminis Secretario de Estado
tracidn

B - LICITACIONES PRIVADAS
Articulo 56, inciso 1°, de la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Secretario de Estado Secretario de Estado

HASTA CINCUENTA MIL PESOS ($ 50.000.-)

Director General de Adminis- Secretario de Estado
tracidn

' HASTA TREINTA MIL PESOS ($ 30.000.-)
Director General de Administra Director General de Adminis
cion tracién

C - REMATES PUBLICOS
Art{culo 56, inciso 2°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de § 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo

Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economia

Secretario de Estado
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HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-)

Director General de Admipis . Secretario de Estado
tracidn

CONTRATACIONES DIRECTAS

Articulo 56, inciso 3°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mas de $ 3.850.000.

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-~)

Secretario de Estado Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA DIEZ MIL PESOS ($ 10.000.-)

Director General de Adminig Secretario de Estado
tracién

HASTA CINCO MIL PESOS ($ 5.000.-)

Director General de Adminis Director General de Administrac
tracidn
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ANEXO VI

SECRETARIA .DE ESTADO DE AGRICULTURA Y GANADERIA.

AUTORIZACION APROBACION

A - LICITACIONES PUBLICAS

Articulo 55 de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mis de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario de Economia Ministro de Economia
Agraria
Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Adminis Director General de Adminis
tracidn tracién

Jefe del Departamento Com~
pras y Suministros

LICITACIONES PRIVADAS
Articulo 56, inciso 1°, de la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Directores Nacionales Director General de Administra
cidn
Directores Generales

Jefe del Departamento Compras
y Suministros

Analista Principal (Habilitado
y Delegado Administrativo)

Analista Mayor (Delegado Admi-
nistrativo)

REMATES PUBLICOS
Articulo 56, inciso 2°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo

Secretario de- Estado-
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HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario de Economia Ministro de Economia
Agraria
Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Admi- Director General de Administru&
nistracidn i

Jefe del Departamento Com-
pras y Suministros

HASTA DIEZ MIL PESOS ($ 10.000.-;

Directores Nacionales Jefe del Departamento Compras ; g
Suministros

Directores Generales

) Jefe de Servicio en el Interior

Jefe de Servicio en el Interior :

Analista Principal (Habilitado)

HASTA DOS MIL PESOS ($ 2.000.-)

Analista Principal (Habilitado Directores Nacionales
y Delegado Administrativo)
Directores Generales

Analista Mayor(Delegado Adminis ,
trativo y Subhabilitado) Analista Principal (Habilitadojf
legado Administrativo ]

Analista Mayor (Delegado Adminis
tivo y Subhabilitado) '

CONTRATACIONES DIRECTAS
Articulo 56, inciso 3°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mas de $ 3.850.000.-

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario de Economia Ministro de Economia
Agraria
Secretarlo de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Digector General de Adminig Director General de Administrui'
cion

Jefe del Departamento Compras
¥ Suministros
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HASTA DIEZ MIL PESOS ($ 10.000.-)

Directores Nacionales

Directores Generales

Jefe de Servicio en el Interior
Analista Principal(Habilitado)

HASTA DOS MIL PESOS ($ 2.000.-)

Analista Principal(Habilitado y
Delegado Administrativo)

Analista Mayor(Delegado Adminis
trativo y Subhabilitado)

D. A..N° 3912.-
' APROBAC ION

Jefe del Departamento Com-
-pras y Suministros

Jefe de Servicio en el Inte
rior

Régimen de "Cajé Chica"
Directores Nacionales
Directores Generales

Analista Principal(Habilitado
y Delegado Administrativo)

Analdsta Mayor (Delegado Ad-
ministrativo y Subhabilitado)
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ANEXO VII

SECRETARIA DE ESTADO DE RECURSOS NATURALES

Y AMBIENTE HUMANO

AUTORIZACION APROBAC ION

LICITACIONES PUBLICAS
Articulo 55 de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mds de $ 3.850.000.-

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000.-)

Subsecretario Secretario de Estado

)

Subsecretario Subsecretario

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.

HASTA CUATROCIENTOS MIL PESOS ($ 400.000.-)

Jefe del Servicio Administra Subsecretario
tivo de la Secretarfa de Es=
tado

Director Nacional de Quimica Director Nacional de Quimic

HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-)

Jefe del Servicio Administrativo Jefe del Servicio Administn
de la Secretar{a de Estado de 1la Secretarfa de Estado

LICITACIONES PRIVADAS
Art{iculo 56, inciso 1° de la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Jefe del Servicio Contrataciones Jefe del Servicio Administrdj
de la Secretaria de Estado de 1la Secretarfa de Estado
Director Nacional de Qufimica Director Nacional de Quimic

Jefe Grupo de Trabajo Adminis Jefe del Servicio Administra§

trativo del Servicio Nacional de la Secretarfa de Estado
de Pesca




- 21 - D. A. N° 3912.-
AUTORIZACION APROBACION
; HASTA VEINTE MIL PESOS ($ 20.900.-~)
Jefe del Servicio Contrataciones Jefe del Servicio Contratacio
de la Secretar{a de Estado nes de la Secretaria de Estado
Responsables de Dependencias,co- Responsables de Dependencias,
misiones y campamentos destacados comisiones y campamentos des-
en el interior del pafs(Unicamen- tacados-en el interior del
te para gastos que se realicen en pais(Unicamente para gastos
el interior del pais) que se realicen en el interior
del pafis)
Jefe del Departamento Administra-
tivo de la Direccidén Nacional de Jefe del Departamento Adminis-
Quimica trativo de la Direccidn Nacio-

nal de Quimica

HASTA SEIS MIL PESOS ($ 6.000.-)

Jefe Grupo de Trabajo Adminis- Jefe Grupo de Trabajo Adminis
trativo Servicio Nacional de trativo Servicio Nacional . de
Pesca Pesca

>

. - REMATES PUBLICOS
Art{iculo-56, inciso 2°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economia

Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000.-)

Subsecretario Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Subsecretario Subsecretario

HASTA CUATROCIENTOS MIL PESOS ($ 400.000.-)

Jefe del Servicio Administra-- Subsecretario
tivo de 1a Secretaria de Estado

Director Nacional de Quimica
Director Nacional de Quimica

HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-)

Jefe del Servicio Administra- Jefe del Servicio Administra
tivo de la Secretar{a de Estado tivo de la Secretarfa de Estado

.-------.-.----.-.-.-IIIIllIll..-IIIIIII--IIIIIIII--ii



- 22 - D.A. N° 3912.-
AUTORIZACION APROBACION
- CONTRATACIONES DIRECTAS
Art{iculo 56, inciso 3°, de 1a Ley de Contabilidad .

‘MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mds de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia

‘Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Pcder Ejecutivo

Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Ministro de Economia

Subsecretario

HASTA CUATROCIENTOS MIL PESOS ($ 400.000.-)
Limitado al Articulo 56, inciso 3°, apartado i), de la Ley de Contabilidad

Jefe del Servicio Administra-
tivo de la Secretaria de Estado

Director Nacional de Quimica

HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-)

Jefe del Departamento Adminis-
trativo de la Direccidén Nacio-
nal de Quimica

Jefe del Servicio Administrati
vo de la Secretarfia de Estado

HASTA DIEZ MIL PESOS ($ 10.000.-)

Jefe del Servicio de Contrata-
ciones de la Secretaria de Estado

Responsables de dependencias,comi

siones y campamentos destacados en
el interior del paf{s(Unicamente pa
ra gastos que se realicen en el in
terior del pais)

Jefe de la Divisidén Despacho de 1la
Direccidén Nacional de Quimica

Jefe Grupo de Trabajo Administrati
~voi del Servicio Nacional de Pesca

HASTA TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($ 3.850.-)

Jefe del Servicio Contrataciones de

la Secretarf{a de Estado

Secretario de Estado

Subsecretario

Jefe del Servicio Administrativjg
de la Secretaria de Estado

Director Nacional de Quimica
Director Nacional de Quimica

Jefe del Servicio Administrating
de 1a Secretarfa de Es:ado

Jefe del Servicio Administratin
la Secretarfa de Estado

Responsables de dependencias, i
siones y campamentos destacadosg
el interior del pafs(Unicament:
ra gastos que se realicen en el!
terior del pais

Jefe del Departamento Administn
de 1a Direccidén Nacional de Qi

Jefe de Servicio Administrativw
la Secretar{a de Estado

Jefe del Servicio Contrataciom
la Secretarfa de Estado
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Jefe Divisidén Despacho de 1la
Direccidén Nacional de Quimica

Jefe de Logf{stica del Servicio
Nacional Minero-Geolégico

Jefe Grupo de Trabajo Adminis-
trativo del Servicio Nacional
de Pesca

D. A. N° 3912.-
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Jete Divisidn Despacho de 1la
Direccién Nacional de Quimica

Jefe de Logfstica del Servicio
Nacional Minero-Geoldgico

Jefe Grupo de Trabajo Administra
tivo del Serxicio Nacional de
Pesca
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ANEXO VIII

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

AUTORIZACION . ‘ APROBACION

Art{iculo 55 de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mds de $ 3.850.000.

Ministro de Econom{a Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

Subsecretario

Director Nacional

Director General

Administrador General

Subadministrador General

Capitan General de Puertos

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario Ministro de Economia
Director Nacional Secretario de Estado
Director General

Administrador General

Subadministrador General

Capitdn General de Puertos

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Capitin de Puerto Subsecretario
Subcoordinador de Area Director Nacional
Supervisor Sectorial Director General

Director de Distrito Administrador General
Jefe de Departamento Subadministrador General
Jefe de Distrito Capitin General de Puertos

HASTA TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 350.000.-)

Analista Mayor vCapitin de Puerto
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Inspector Mayor
Analista Principal
Analista Auxiliar
Jefe de Divisidn

Supervisor
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Supervisor Sectorial
Director de Distrito
Subcoordinador de Area
Analista Mayor,
Jefe de Departamento
Jefe de Distrito

Jefe de Divisidn

HASTA CIENTO SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 175.000.-)

Analista Ayudante

Analista Principal

HASTA CUARENTA MIL PESOS ($ 40.000.-)

Analista

LICITACIONES PRIVADAS

Analista Auxiliar

Articulo 56, inciso 1°, de la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Secretario de Estado
Subsecretario
Director Nacional

Director General
Administrador General

Secretario de Estado
Subsecretario
Director Nacional

Director General

Administrador General

Subadministrador General Subadministrador General

: Capitan General de Puertos
Capitan de Puerto

Director de Distrito

Subcoordinador de Area

Capitdn General de Puertos
Capitan de Puerto

Director de Distrito
Subcoordinador de Area
Supervisor Sectorial Supervisor Sectorial
Analista Mayor Analista Mayor

Jefe de Departamento
Jefe de Distrito

Analista Principal

Jefe de Departamento
Jefe de Distrito
Analista Principal
Inspector Mayor
Analista Auxiliar
Jefe de Divisidn

Supervisor

Analista Ayudante
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AUTORIZAC ION . * APROBACION

HASTA VEINTE MIL PESOS ($ 20.000.-)

Analista Analista Auxiliar

REMATES PUBLICOS
Articulo 56, inciso 2°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mas de $ 3.850.000..

Ministro de Economia Poder Ejecutivo

Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-~)

Subsecretario Ministro de Econom{a
Director Nacional Secretario de Estado
Director General

Administrador General
Subadministrador General

Capitan General de Puertos

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Capitan de Puerto Secretario de Estado
Subcoordinador de Area

Supervisor Sectorial

Director de Distrito

Jefe de Departamento

Jefe de Distrito

CONTRATACIONES DIRECTAS
Artfculo 56, inciso 3° de la Ley de Contabilidad
MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

Subsecretario

Director Nacional

Director General

Administrador General

Subadministrador General

Capitan General de Puertos l 5
HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.~) (
Subsecretario Ministro de,Econom{a
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Director Nacional Secretario de Estado

Director General
Administrador General
Subadministrador General

Capitdn General de Puertos

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Capitdn de Puerto Subsecretario
Subcoordinador de Area Director Nacional
Supervisor Sectorial Director General

Director de Distrito Administrador General

Jete de Departamento Subadministrador General
Jefe de Distrito Capitdan General de Puertos

HASTA TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 350.000.-)

Analista Mayor Capitdn de Puerto
Inspector Mayor Suﬁervisor Sectorial
Analista Principal Director de Distrito
Ananlista Auxiliar Subcoordinador de Area
Jefe de Divisidn Analista Mayor
Supervisor Jefe de Departamento

Jefe de Distrito
Jefe de Divisidn

HASTA CIENTO SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 175.000.-)

Analista Ayudante Analista Principal

HASTA CUARENTA MIL PESOS ($ 40.000.-)

Analista Analista Auxiliar
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ANEXO IX

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACIONES ECONOMICAS

Y COMERCIALES INTERNACIONALES

AUTORIZACION APROBACION

Articulo 55 de 1la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario Ministro de Economia
Secretario de Estadp

HASTA SETECIENIOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.00C.-)

Director General de Admi- Subsecretario
nistracion

HASTA QUINIENTOS MIL PESOS ($ 500.000.-}

Director General de Admi- Director General de Adminis-
nistracidén tracidn

Personal del Serwicio Econd- Personal del Servicio Econiriy
mico destacado en el exterior, destacado en el exterior, ;
a cargo de Consejerias go de Conse jer{as

LICITACIONES PRIVADAS
Artficulo 56, inciso 1°, de la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Director General de Administra- Director General de Administm
cidén cidn

Personal del Servicio Econdmico Personal del Servicio Economid
destacado en el exterior, a car destacado en el exterior, a
go de Consejerias go de Consejerias

REMATES PUBLICOS
Articulo 56, inciso 2°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mds de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia "Poder Ejecutivo

Secretario de Estado
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HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Subsecretario Ministro de Economia
Secretario de Estado

FASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Adminis- Subsecretario
tracién

HASTA QUINIENTOS MIL PESOS ($ 500.000.-)

. Director Gereral de Adminis Director General de Adminis
tracion - tracién
Personal del Servicio Econédmico Personal del Servicio Econdmico
destacado en el exterior, a car destacado en el exterior, a car-
go de Consejerias go de Consejerias

. CONTRATACIONES DIRECTAS
Articulo 56, inciso 3°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CIﬁdUENTA MIL PESOS
Mas de $§ 3.850.000.=)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000C.~:

Subsecretario Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Adminis- Subsecretario
tracion

HASTA QUINIENTOS MIL PESOS ($ 500.000.-)

Director General de Adminis Director General de Administira

tracidn cidn

Personal del Servicio Econd- Personal del Servicio Econdmico
mico destacado en el exterior, destacado en el exterior, a car
a cargo de Consejerias go de Consejerias
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ANEXO X
i

SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

AUTORIZACION APROBACION

\ -~ LICITACIONES PUBLICAS
Articulo 55 de 1la Ley de Contabilidad

o MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mis de $ 3.850.000.-;

()

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000.-)

Subse cretarios Secretario de Estado

HASTA DOS MILLONES DE PESOS ($ 2.000.000.-)

Director General de Casa de Secretario de Estado
Moneda de la Nacién

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Adminis- Subsecretavics
tracidén de la Secretarfa de

Estado de Programacion y Coor

dinacién Econodmica

HASTA CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 440.000.-)

Director General de Adminis- Director General de Administracidn,
tracion de la Secretarfa de de 1la Secretaria de Estado de Pro-
Estado de Programac1on y Coor gramacidén y Coordinacién Econénic

dinacidn Economica

Director General de Casa de Director General de Casa de Moned

Moneda de la Naciédn de la Nacién

HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-)

Jefe del Departamento Adminis-~ Director General de Casa de Moned
tracidn de Casa de Moneda de la de 1la Nacidn
Hacidn

HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100.000.-)

Jefe del Departamento Coordinacidn Jefe del Departamento Coordinacidn
de la Direccidn General de Adminig de la Direccidén General de Adminis
tracidén de la Secretarfia de Estado tracién de la Secretaria de Estado
de Programacion y Coordinacidn Eco- de Programacidn y CoordxnacxonEm

‘némica némica
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Jefe de Departamento soli-
citante de Casa de Moneda
de la Nacidn

HASTA CINCUENTA MIL PESOS ($ 50.000.-)

Jefe de la Divisidn Compras y

Contrataciones de la Direccidn
General de Administracidn de la
Secretaria de Estado de Progra-
macién y Coordinacién Econdmica

LICITACIONES PRIVADAS

D. A. N° 3912.~
APROBAC ION

Jefe del .Departamento Admi-
nistracidn de Casa de Moneda
de la Nacidn

Jefe del Departamento Coordi
nacidén de la Direccidn Gene-
ral de Administracidén de 1a
Secretar{a de Estado de Pro-
gramacidén y Coordinacidn Eco
némica

Art{culo 56, inciso 1°, de 1a Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS

Director General de Administra-
cion de la Secretarfa de Estado
de Programacidn y Coordinacidn
Econdmica

Jefe del Departamento Adminis-~
tracién de Casa de Moneda de
la Naciodn

HASTA VEINTE MIL PESOS ($ 20.00G.~;

Jefe de la Divisidén Compras y
Contrataciones de la Direccidn
General de Administracidn de la
Secretaria de Estado de Progra-
macién y Coordinacién Econdmica

Jefe de Departamento solicitante
de Casa de Moneda de 1la Nacidn

HASTA DIEZ MIL PESOS ($ 10.000.-)

Jefe de Departamento solicitante
de Casa de Moneda de la Nacidn

($ 77.000.-)

Director General de Adminis-~
tracion de la Secretarfa de
Estado de Programacidén y Coor
dinacidén Economica

Director General de Casa de
Moneda de 1la Nacidn

Jefe del Departamento Coordi-
nacidén de la Direccidn General
de Administracidn de la Secre-
taria de Estado de Programacidn
y Coordinacidén Econdmica

Jefe del Departamento Adminis-
tracién de Casa de Moneda de la
Nacidn

Jefe del Departamento Adminis-
tracidén de Casa de Moneda de la
Nacién

HASTA CINCO MIL QUINIENTOS PESOS ($ 5.500.-)

Jefe de la Divisidén Compras y

Contrataciones de la Direccidn
General de Administracidn de la
Secretar{a de Estado de Progra-
macidén y Coordinacidén Econdmica

Coordinador de Abaétecimi&nto de
Casa de Moneda de 1la Nacidn

Jefe de la Divisidén Compras vy
Contrataciones de la Direccidn
General de Administracidn de la
Secretar{a de Estado de Progra-
macidén y Coordinacidén Econdmica

Coordinador de Abastecimiento. -
de Casa de Moneda de la Nacidn
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REMATES PUBLICOS
Articulo 56, inciso 2°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mis de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA DOS MILIONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000.-)

Subsecretarios Secretario de Estado

HASTA DOS MILLONES DE PESOS ($ 2.000.000.-)

Director General de Casa de Secretario de Estado
Moneda de la Nacidn

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 77G.000.-)

Director General de Administra Subsecretarios
cion de la Secretarfa de Estado

de Programacidn y Cooordinacién

Econdmica

HASTA CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 440.000.-;

Director General de Administra Director General de Administr
cion de 1la Secretaria de Estado cién de la Secretarfa de Estad
de Programacidén y Coordinacidn de Programacidn y Coordinacid
Econdmica Econdmica

Director General de Casa de Director General de Casa de
Moneda de la Nacidn Moneda de la Nacidn

CONTRATACIONES DIRECTAS
Art{culo 56, inciso 3°, de Ja Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mias de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economfia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado " Ministro de Economia

Secretario de Estado
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AUTORIZAC ION APROBACION
HASTA DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000.-)

Subsecretarios ) Secretario de Estado

HASTA UN MILLON DE PESOS ($ 1.000.000.-)

Director General de Casa de Secretario de Estado
Moneda de la Nacién

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Admini- Subsecretarios
tracidon de la Secretaria de

Estado de Programa01on y Coor

dinaci 6n Econdmica

HASTA CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 440.000.-)

» Director General de Adminis- Director General de Adminis-
tracidn de la Secretaria de tracién de la Secretaria de
Estado de Programac1on y Coor Estado de Programac1on y Coor
dinacidén Econodmica dinacién Econdmica
Director General de Casa de Director General de Casa de
Moneda de la Nacidn Moneda de la Nacidn

HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100 000.-)

Jefe del Departamento Adminis- Director General de Casa de
tracidn de Casa de Moneda de 1la Moneda de la Nacidn
Nacion

HASTA CINCUENTA MIL PESOS ($ 50.000.-)

Jefe del Departamento Coordina Director General de Adminis-
cidén de la Direccidén General de tracién de la Secretar{a de
Administracién de la Secretaria Estado de Programacion y Coor
de Estado de Programac1on y Coor dinacién Econdmica

dinacién Econdmica

HASTA VEINTE MIL PESOS ($ 20.000.-)

Jefe de la DivisiénICompras y Jefe del Departamento Coordi

Contrataciones de la Direccidn nacidén de la Direccidén Gene=

General de Administracidn de 1la ral de Administracién de 1la

Secretaria de Estado de Progra- Secretaria de Estado de Pro-

macidén y Coordinacidén Econdmica gramacion y Coordinacién Eco
némica

HASTA DIEZ MIL PESOS ($ 10.000.-)

Jefe de Departamento solicitante Jefe del Departamento Adminis
de Casa de Moneda de la Naciédn tracién de Casa de Moneda de
1la Nacién

HASTA CINCO MIL PESOS ($ 5.000.-)

Jefe de Departamento solicitante Jefe de Departamento solici-
de Casa de Moneda de la Naciédn tante de Casa de Moneda de 1la
- Nacidn
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HASTA TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($ 3.850.-)

Coordinador Abastecimiento de
Casa de Moneda de la Nacidn

Jefe de la Divisidn Compras y

Contrataciones de la Direccidn
General de Administracidn de la
Secretaria de Estado de Progra-~
macidn y Coordinacidén Econdmica

Jefe de Departamento Produccidn
de Casa de Moneda de la Nacién

Jefe de la Divisidn Compras y
Contrataciones de la Direccién
General de Administracidn de 1la
Secretaria de Estado de Progra-
macidén y Coordinacién Economica
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ANEXO XT

SECRETARIA DE ESTADO DE PROGRAMACION

Y COORDINACION ECONOMICA

AUTORIZACION APROBACION

i - LICITACIONES PUBLICAS
Articulo 55 de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economia
Secretario de Estado

HASTA DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000.-)

Subsecretarios Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director General de Admi- Subsecretarios
nistracién

HASTA CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 440.000.-)

Director General de Admi- Director Nacional de Coordi-
nistracién . nacién General

Director General de Adminis=-

tracidn
HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100.000.-)
Jefe del Departamento Coor- Director General de Adminis-
dinacidn tracidn
HASTA CINCUENTA MIL PESOS ($ 50.000.-)
Jefe de la Divisidn Compras y Jefe del Departamento Coordi-
Contrataciones nacidn

B - LICITACIONES PRIVADAS
Articulo 56, inciso 1°, de la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Jefe del Departamento Coor- Director Nacional de Coordina
dinacidn .cién General

Director General de Administra
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HASTA VEINTE MIL PESOS ($ 20.000.-)

Jefe de la Divisidén Compras y ' Jefe del Departamento Coordina-
Contrataciones cidn

HASTA CINCO MIL QUINIENTOS ($ 5.500.-)

Jefe de la Divisién Compras y Jefe de la Divisidén Compras y
Contrataciones Contrataciones

REMATES PUBLICOS
Articulo 56, inciso 2°, de la Ley de Contabilidad 4

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTCS CINCUENTA MIL PESOS (Mds de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economfa
Secretario de Estado

HASTA DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000.-)

Subsecretarios Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.=-)

Director Nacional de Coordina- Subsecretarios
cidén General

HASTA CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 440.000.-)

Director General de Administracidn Director Nacional de Coordina-
cidén General

HASTA CIEN MIL PESOS ($ 100.000.-)

Director General de Administraciodn Director General de Administracl

CONTRATACIONES DIRECTAS
Articulo 56, inciso 3°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS(Mis de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Secretario de Estado Ministro de Economia

Secretario de Estado
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HASTA DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 2.200.000.-)

Subsecretarios Secretario de Estado

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Director Nacional de Coor- Subsecretarios
dinacidén General

HASTA CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 440.000.-)

Director General de Admi- Director Nacional de Coordinacién
nistracién General

Director General de Administracidn

HASTA CINCUENTA MIL PESOS ($ 50.000.-)

Jefe del Departamento Coor- Director General de Administracidn
dinacion

HASTA VEINTE MIL PESOS ($ 20.000.-)

Jefe de la Divisidén Compras Jefe del Departamento Coordinacidn
y Contrataciones

HASTA TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($ 3.850.=)

Jefe de la Divisién Compras Jefe de la Divisidon Compras vy
y Contrataciones Contrataciones
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ANEXO XII }

COMISION NACIONAL DE VALORES

AUTORIZACION APROBAC ION

Articulo 55 de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mds de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo
Secretario de Estado de Hacienda

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Presidente Ministro de Economia
Secretario de Estado de Hacled

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Vicepresidente Presidentea
Vocales

HASTA TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 350.000.=-,

Vicepresidente ' Vicepresiaente
Vocales Vocales

LICITACIONES PRIVADAS 1
Art{iculo 56, inciso 1°, de 1la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

. e

Vicepresidente Presidente ’q
Vocales

HASTA TREINTA Y CINCO MIL PESOS ($ 35.000.-}

Vicepresidente Vicepresidente
Vocales Vocales

HASTA SEIS MIL PESOS ($ 6.000.-)

Director General de Administracidn ‘ Director General de Administract
de la Secretarfa de Estado de Pro- de la Secretaria de Estado de P
gramacion y Coordinacién Econdmica gramacion y Coordinacién Economid

REMATES PUBLICOS
Articulo 56, inciso 2°, de 1la Ley de Contabilidad
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48 DY TRES MILIONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(its de $ 3.850.000.-)

Ministro de Econom{ia Poder Ejecutivo

Secretario de Estado de Hacienda

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Presidente Secretario de Estado de Ha-
cienda

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Vicepresidente Presidente

Yocales

D - CONTRATACIONES DIRECTAS

Articulo 56, inciso 3°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
{Mas de $ 3.850.000.-)

Ministro de Economia Poder Ejecutivo

Secretario de Estado de
Hacienda

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Presidente Secretario de Estado de Hacienda

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Vicepresidente Presidente

Vocales

HASTA DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 200.000.-)

Vicepresidente Vicepresidente
Vocales Vocales

HASTA DOS MIL PESOS ($ 2.000.-)

Director General de Adminis- Director General de Adminis-
tracién de la Secretarfa de tracidn de 1la Secretgr{a de
Estado de Programacion y Coor- Estado de Programacion y Coor-

dinacidén Econdmica dinacidén Econdmica



- 40 - D. A. N° 3912.- s
ANEXO XIII

MERCADO NACIONAL DE HACIENDA

AUTORIZACION APROBACION

. = LICITACIONES PUBLICAS
Articulo 55 de 1a Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (Mids de $ 3.850.000.-)

Comisidn Administradora Poder Ejecutivo

Administrador General

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-) \*
Comisidén Administradora Ministro de Economia
Administrador General Secretario de Estado de Agricul-

tura y Ganaderia

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Administrador General Comision Administradora

HASTA QUINIENTOS MIL PESOS ($ 500.00606.-3

Administrador General Administrador General

~ LICITACIONES PRIVADAS
Articulo 56, inciso 1°, de 1la Ley de Contabilidad

HASTA SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($ 77.000.-)

Administrador General Comision Administradora

HASTA CUARENTA MIL PESOS ($ 40.000.-)

-

Administrador General Administrador General 9&

HASTA QUINCE MIL PESOS ($ 15.000.-)

Jefe del Departamento Administracidn Administrador General

Jefe del Departamento Explotacidn
Jefe del Departamento. Fiscalizacién

HASTA SEIS MIL PESOS ($ 6.000.-)
Jefe Divisidén Pesaje Jefe de Departamento Fiscalizacid

Jefe Divisidn Industrializacién Jefe de Departamento Explotacidn
de Animales Muertos

. Jefe de Departamento Administraci
Jefe Division Servicios Especiales

y Mantenimiento

. REMATES PUBLICOS
Articulo 56, inciso 2°, de la Ley de Contabilidad




o

. - 41 - D. A. N° 3912.-
b AUTORIZAC ION APROBAC ION

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de $ 3.850.000.-=)

Comisién Administradora Poder Ejecutivo
Administrador General

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

J Comigsidén Administradora Ministro de Economia
Administrador General Secretario de Estado de Agri
! cultura y Ganaderia

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Administrador General Comisidn Administradora

HASTA SEIS MIL PESOS ($ 6.000,.-)

Jefe del Departamento Fiscaliza- Administrador General
cién

Jefe del Departamento Explotacidn

Jefe del Departamento Administra-
cidn

7= CONTRATACIONES DIRECTAS
Art{culo 56, inciso 3°, de la Ley de Contabilidad

MAS DE TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(Mas de § 3.850.000.-)

Comisidn Administradora Poder Ejecutivo

Administrador General

HASTA TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 3.850.000.-)

Comisidn Administradora Ministro de Economia

Administrador General Secretario de Estado de Agri
cultura y Ganaderia

HASTA SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 770.000.-)

Administrador General Comision Administradora

HASTA SEIS MIL PESOS ($ 6.000.-)

Jefe del Departamento'Fiscalizacién Administrador General
Jefe del Departamento Explotacidn

Jefe del Departamento Administracién
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HASTA TRES MIL OCHOC IENTOS CINCUENTA PESOS ($ 3.850.-)

Jefe Divisidn Pesaje

Jefe Divisign Industrializacidn
de Animales Muertos

Jefe Divisidn Servicios Especig
les y Mantenimiento

Jefe Divisidn Compras y Suminig
tros

Jefe del Departamento Fiscalizgeig

Jefe del Departamento Explotacidy

Jefe del Departamento Administyae.
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ACTO: DECRETO N° 746,75.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -

CONTEATADOS - NOMBRAMIENTOS
Buenos Aires, 21 de marzo de 1975

VISTO el Decreto 1.998(') del 23 de di-
ciembre de 1974, vy

CONS IDERANDO :

Que resulta necesario analizar ias dotsz
ciones correspondientes a agrupamieintes fun—
cionales de personal temporario a fin de de-
terminar las funciones gque por sus .especia-
les caracteristicas deban ser atendidas por
agentes que revistan en tal caracter.

Que es conveniente que las tareas que
tienen caracter permanente sean desempefiadas
por agentes que ocupen cargos incluidos en

las estructuras organico-funcionales.

Que.a 1os efectos de no introducir in-
convenientes en el funcionamiento de los ser
vicios prestados por el referido personal
trarsitorio resulta adecuado no innovai has-—
ta la finalizacién de los estudios respecti-
VoS,

(') Ver Digesto Administrativo N’ 3855.-~
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Que, asimismo, debe regularizarse la situa

cidén de 1los agentes que prestan servicios bajo
el régimen de personal temporario.
Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Las plantas de personal tempora-
rio de la Administracidén Central, Cuentas Espe-
ciales, Organismos Descentralizado y Empresas
del Estado o con mayoria estatal, con excepcién
de las correspondientes a los servicios de com-
putacidn de datos, incluiran Unicamente los car
gos necesarios para la realizacidn de tareas --
transitorias o estacionales gue no puedan sexr
cubiertas por el personal permanente.

ARTICULO 2°.- Los Organismos de la Administra-
cion Publica que prevean la utilizacion de per-
sonal temporario para el ejercicio 1975 deberuin
elevar al Ministerio de Economia los respecti-
vos proyectos de Decreto antes del 13 de junio
de 1975.Asimismo, en igual plazo, elevaran 1los
proyectos de incorporacidén a la planta permanen

te de los agentes que, revistando al 31 de ma»-

zo de 1975 como personal temporario,realicen tu

reas de cardcter permanente,exceptuadas las de

los servicios de computacion de datos.
ARTICULO 3°.- Prorrogase hasta el 30 de junio de
1975 los contratos de locacidén de servicios y de

signaciones vigentes al 31 de marzo de 1975 de

la Administracidn Central, Cuentas Especiales,
Organismos Descentrallzados y Empresas del Esta
do o con mayoria estatal, que a juicio de las

autoridades indicadas en el articulo 6° del pre

sente Decreto consideren indispensables por ra-—

zones de servicio y de conformidad con las remu

neraciones vigentes al 31°de marzo de 1975.

ARTICULO 4°.- Prorrdégase hasta el 31 de diciem-
bre de 1975 las plantas de personal contratado
SCD (Decreto 8201/69) (") con la dotacidén y com-

(") Ver Digesto Administrativo N° 3216.-

-

Y

e o e
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posicidn de cargos vigentes al 31 de diciembre de
1974 y gue forman parte de las estructuras de 1los
organismos de la Administracidn Publica Nacional.
Exceptuase de las disposiciones del articulo 1°
del Decreto N° 386(=) del 26 de noviembre de 1973
a los cargos de las plantas que Se prorrogan por
el presente articulo.

ARTICUILO 5°.- El1 Ministerio de Economia procedera
a elaborar un proyecto de régimen de trabajo para
el personal de los servicios de computacion de da
tos el cual sera analizado por 1la Comisidn de Po-
1itica Salarial del Sector Piblico, quienes debe-
ran expedirse antes del 30 de junio de 1975.
ARTICULO 6° .~ Autorizase a los Ministros. Secreta
rios de Estado,Secretarios de la Presidencia de
la Naci6n y Titulares de Organismos Descentraliza
dos y Empresas del Estado facultados para nombrar
y remover personal de acuerdo a sus respectivas -
leyes organicas, a suscribir los contratos pro-

rrogados por el presente Decreto, incluso 1la de
aquellos cuyas retribuciones superan el monto a
que se refiere el inciso c¢) del articulo 3~ del

Decreto N° 828 (+) del 13 de setiembre de 1974.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidén Nacional del Registro Oficial y archive
se.

M.E.de PERON - Alfredo Gomez Morales

(=) Ver Digesto Administrativo N° 3677.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 3800.-
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ACTO: DECRETO N° 1.303/75.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -

VIATICOS
Buenos Aires, 15 de mayo de 1975

VISTO el Decreto N° 1.343(") del 30 de
abril de 1974. por el que se aprobé el régi
men de Vidticos, Reintegro de Gastos, Movili
dad, Indemnizaciones, Servicios Extraordina-
rios, Gastos de comida y Ordenes de Pasajesy
Carga para el personal de la Administracidn
Piblica Nacional y su modificatorio numero
1.324(") del 31 de octubre de 1974, y

CONSIDERANDO:

Que los estudios realizados evidencian
que las actuales asignaciones en concepto de
viaticos resultan insuficientes para atender
las necesidades de los agentes de la Adminis
traciér Piblica Nacional que realizan comi-
siones.

Que las tarifas que por alojamiento y
comidas deben abonar los referidos agentes,
exceden las escalas de valores de que se tra
ta.,

T Ver Digesto Administrativo N° 3759.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3823.-
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Que hasta tanto se.apruebe un régimen com-
pensatorio que regule los importes y permita 1la
actualizacion permanente de los mismos, es nece
sario adoptar las medidas correspondientes para
asegurar a los agentes enviados en comisidén una
adecuada asignacidn.

Que la Comisidén Técnica Asesora de Politi-
ca Salarial del Sector Piblico ha tomado la in-
tervencion que le compete.

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Reemplazase la escala de viulores
establecida en el punto I del articulo 3 del
régimen instituido en el Decreto N° 1.343 del
30 de abril de 1974 y modificada por el Decreto
N° 1.324 del 31 de octubre de 1974, la que que-
da fijada en los siguientes valores:
Viatico diario

- Ministro y Secretario de Estado 330
- Subsecretario,Autoridad Maxima

de Empresas Estatales y Organis

mos Descentralizados,Rector y De

cano de Universidades Nacionales 280

ARTICULO 2°.- SustitlUyese la escala de valores es

tablecida en el punto II del articulo 3° del re-

gimen instituido en el Decreto N° 1.343 del 30de

abril de 1974 y modificada por el Decreto niumero
1.324 del 31 de octubre de 1974, la que quedara
fijada en los siguientes valores:

Retr%ggcién - Viatico diario
%
MAS DE 5.400 230
DE 4.201 a 5.400 220
DE 3.001 a 4.200 200
HASTA 3.000 180

ARTICULO 3°.-~ Fijase el importe maximo a que "2a-
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ce referencia el punto IIT del articulo 3° del Re
gimen establecido en el Decreto N° 1.343 del 30 de
abril de 1974 y modificado por el Decreto numero
1.324 del 31 de octubre de 1974 en la suma de DOS
CIENTOS OCHENTA PESOS ($ 280.-). o
ARTICULO 4 .- Toos distintos organismos del Estado
deberan adoptar una politica restrictiva en mate-
1ria de comisiones que originen viaticos, a efec-
to de obtener, mediante una racionalizada planifi

cacion de las mismas, una efectiva 1reduccion de
iaS partidas presupuestarias previstas para 1la
atencion de dicho concepto.

ARTICULO 5 .- Comuniquese, dése a la Direccion Na

cional del Registro Oficial y archivese.

M.E.de PERON - Alfredo Gomez Morales
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ACTO: DECRETO N 387.74.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -
OBRAS PUBLICAS
Buenos Aires. 31 de julio de 1974

VISTO el Decreto N 831.74(') por el
cr1l se creo el Sistema Nacional de Control
de Gestion. y

CONSIDERANDO :

Que dicha noirma persigue como objetivo
primordial alcanzay un adecuado mecanismo de
cortrol de la gestion publica tendiente a 1o
gi.1r el cumplimiento de la planificacion pro
gramada en el Pliun Trienal para la Recons-
truccion y Liberwucidén Nacional.

Que en la actualidad los diferentes or-
ganismos estatales tienen proyectadas o en
ejecucion numerosas obras publicas sobre cu-
ya evolucion el Poder Ejecutivo Nacional de-
be estar permanentemente informado para adop
tur las providencias necesarias que permitan
su conclusion en los plazos previstos.

Que en ese orden de cosas el Consejo pa
ra la Reconstruccion administrativa (CONARA)
ha elaborado un programa de contratos y eva-

(") Ver Digesto Administrativo N° 3731.-




-2 -

luacion de las otras publicas nacionales cuya -
aplicacion significard contar con la informacion
permanente requerida,

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.~ A partir de la fecha todos los or-
ganismos centralizados y descentralizados de 1la
Administracion Pdblica Nacional cualquiera  sea
su naturaleza juridica qgue tengan proyectadas o
estén ejecutando obras cuyo presupuesto  basico
de licitacion iguale los $ 100.000.000, deberan
cumplimentar las disposiciones del presente de-~
creto.

ARTICULO 2°.- Quedan incluidos en sus disposicio
nes los proyectos que se hubieren subdividido con
presupuestos parciales basicos inferiores a 1la
cifra sefialada precedentemente, pero que en sa
conjunto alcancen ese tope minimo o lo superen.
ARTICULO 3 .- Apruebanse el Anexo I sobre ""Siste
ma de Control de Obras Publicas Nacionales'y los
Anexos II, III, IV y V que forman parte integran
te del presente decreto.

ARTICULO 4°.- Facultase a la Secretaria Técnica
dé la Presidencia de la Nacion por intermedio de
su Direccion General de Control de Gestlon de Es
tado para emitir directivas, determinar areas de
aplicacion, formular aclaraciones y modificar los
Anexos del presente decreto,a fin de facilitar -
su cumplimienta.

ARTICULO 5°.- La no eleévacidn en - término de 1la
informacién requerida o cualquier 1ncump11m1ento
a las disposiciones de este decreto sera conside
rada falta grave para el funcionario responsable,

ARTICULO 6°.- El presente decreto sera refrenda- '

do por el seﬁor Ministro de Economfa.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la
Direccion Nac1onal del Registro Oficial y archi-
vese.

M.E.de PERON - José B.Gelbard

‘1‘!, = J—
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ANEXO I
SISTEMA DE CONTROL DE OBRAS PUBLICAS NACIONALES

La informacion pa.a cada obra comprendera cua
tro partes. reunidas en dos grupos:

Control de Licitaciones:
1. Informe inicial (Anexo II1).
2. Informe sobre evolucion de licitaciones
(Anexo IIV.
Control de obras:
3. Cronograma de certificacion (Anexo 1IV).
4. Informe sobre avance de obras (Anexo V).

El organismo encargado del seguimiento y eva-
tuacidn sera aquel que integre el Sistema Nacional
de (o trol de Gestion en cada Ministerio de acuer-
do con lo establecido en el Decreto N” 831,74,

La Diveccion General de Control de Gestion de
Estado de .a Secretaria Técnica de la Presidencia
de la Nacion. determinara oportunamente la informa
cion que debera remitirsele sobre la marcha deT
sistema.
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ANEXO 11

INFORME INICIAL DE LA OBRA
FECHA :

Ministerio
Secretaria de Estado
Empresa u Organismo
Descripcion de 1a Obra
1.4.1. Cdédigo
1.4.2. Denominacidn
1.4.3 . Provincia
1.4.3.1. Ubicacidn
1.4.3.2. Provincia
1.4.4. Caracteristicas principales
Objetivos del Plun Trienal a que Tespoude ia
obra,
Calendario

cio.
Inversidn
1.7.1. Presupuesto basico de licitacidn.
1.7.2, Fuente de Financiamiento.

1.6.1. Fecha de 1lumado a licitacion.

1.6.2. Fecha de apertura de ofertas.

1.6.3. Fechu estimada de adjudicacién.

1.6.4. Fecha estimada de firma del coat. .t
1.6.5. Fecha estimida de iniciacidén de la obra.
1.6.6. Fecha estimuda de terminacidn.

1.6.7. Fecha estimada de habilitacidn a1l servi
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE CERTIFICACION

- CODIGO DE OBRA:
- FECHA DE INICIACION REAL:

- FECHA ESTIMADA DE TERMINACION:
FECHA ESTIMADA DE HABILITACION:
— CONTRATISTA:
— MONTO CONTRATADO:

7 -~ CERTIFICACION PREVISTA

MONTO (miles $)

MENSUAL

e

ACUMULADO

3

4
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ANEXO 111
INFORME SOBRE EVOLUCION DE LAS OBRAS LICITADAS

| I ULTIMA ETAPA ‘ A
(CODIGO | cumpLipA | FECHA o OBSERVACIONES
L1 o C3 4

s T W e e e g e oo
N fi e e < B
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INFORME SOBRE AVANCE DE OBRAS ANEXO V
CERTIFICACION REALIZADA
CO |CERTIFICA | OBSERVAC IONES
DI |CION PRE- [BASI-|ADICIONA| SUB- | MAYORES TOTAL
GO VISTA CO LES —| TOTAL| COSTOS
1 2 3 4 5 6 7 8
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ACTO : RESOLUCION N° 467/75 M.E.

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -
EMPRESAS DEL ESTADO - SISTEMATIZA-

CION DE DATOS - CONTRATACIONES
Buenos Aires, 14 de abril de 1975

]

VISTO el Expediente N° 250.013/75 de la
Direccion General Impositiva por el cual se
eleva el proyecto de contrato a suscribir en
tre dicho organismo y la firma IBM Corpora-
tion, y

CONS IDERANDO :

Que el mencionade contrato ha sido ela-
borado en un todo de acuerdo con la Disposi
cion N° 3/74(') de la Direccidén Nacional de
Politicas Administrativas y la Resolucidn N°
1245/74 (") del Ministerio de Economia.

Que los antes citados actos legales se
oponen al Decreto N° 5720/72 que reglamenta
las Contrataciones del Estado.

Que es necesario regularizar la situa-
cidén, mientras que paralelamente se siguetra
mitando el Decreto que permita incorporar las

(") Ver Digesto Administrativo N° 3814.-~
(") Ver Digesto Administrativo N° 3815.-~




taciones del Estado.

Que la situacidn Por la cual atraviesa la
Direccidn General Impositiva es Similar a 1g
que se encuentran los diversos organismos del
Estado Sujetos al régimen instaurado bor el de
creto N° 190(=) del 27 de julio de 1973, -

- Por ello, en uso de las facultades otorga
das por el Decreto N° 190 del 27 de julio da
1973 y 1a Ley 20.524 (+) del 10 de agosto de 1973,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
' RESUELVE :

ARTICULO 2°,._ Comuniquese, publiquse y previa
intervencidn del Tribunal de Cuentas de la Na
cion, archivese,

Fdo. ALFREDO GOMEZ MORALES

(=) Ver Digesto Administrativo N° 3635. -
(+) Ver Digesto Administrativo N° 3638. -
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Expte.n® 52.780/75 M.E.
Providencia N° 120/75
Cont.y Trabajos Publicos

Buenos Aires, 2 de mayo de 1975

REPRESENTACION DESTACADA ANTE EL MINISTERIO DE
ECONOMIA

No teniendo objeciones que formular a la Re-
solucidn n° 467 de fecha 14 de abril de 1975,dic-
tada por el sefior MINISTRO DE ECONOMIA por la
cuzl se deja sin efecto la aplicacion de las nor-
mas*emanadas de la disposicion N° 3 de la Direc-
cion Nacional de Politicas Administrativas del 13
de setiembre de 1974 y las emergentes de posterio
res resoluciones en lo referente a la citada Dis-
posicidn, vuelva a la citada representaciodn a sus
efectos.

Previa toma de conocimiento por parte del De
partamento de Contratos y Trabajos Publicos, pase
a la Divisidn Publicaciones para su comunicacion

por Digesto Administrativo de 1la 01tada resolu~-
cion y presente proveido.

Fdo .WIFREDO DEDEU
Presidente
del Tribunal de Cuentas de la Nacion
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ACTO: DECRETO N° 1.508/75.-

MATERIA: DESIGNACION DE MINISTROS Y SUBSECRE

TARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 2 de junio de 1975

VISTO el decreto N° 1507 de fecha 2 de
junio de 1975 y

CONSIDERANDO la necesidad de proceder a
la designacidon del Ministro de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Designase Ministro de Economia
al Ingeniero D.Celestino Rodrigo (Matricula

Individual N° 133.483).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése
a la Direccidén Nacional del Registro Oficial
y archivese.

M.E.de PERON - Alberto L.Rocamora




eHlinisterie de Economia

. . &
.@i‘wctb’n encral do .%/rlunm/mcmn ‘/f/_o‘

ACTO: DECRETO N° 1.522/75.-

|

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

Buenos Aires, 3 de junio de 1975.

VISTO 1o propuesto por el sefior Ministro
de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Designase Secretario de Estado
de Hacienda al sefior D.Armando Héctor Prada (L.
E. N’ 491.162).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccidn Nacional del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO : DECRETO N°® 1.523/75.-

|

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 3 de junio de 1975

VISTO lo propuesto por el sefior Ministro
de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Des{ignase Secretario de Estado
de Programacidén y Coordinaciodn Econdémica  al
sefior D.Masueto Ricardo Zinn (L.E. numero
4.030.790) . ‘

ARTICULO 2 .- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccidén Nacional del Registro Oficial 'y

Ud
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.525/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 3 de junio de 1975

VISTO lo propuesto por el sehor Ministro
de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase Secretario de Estado
de Comercio Exterior y Negociaciones Economi-
cas Internacionales al sefior Don Hernian Anto-
nio Aldabe (L.E. N° 7.421.050). ‘

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
1a Direccidn Nacional del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.528/75.-

|

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 3 de junio de 1975

VISTO lo propuesto por el sefior Ministro
de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Designase Secretario de Estado
de Transporte y Obras Publicas al sefior don
Julio Manuel Palarea (L.E. N° 1.494.138).
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
1a Direccidn Nacional del Registro Oficial 'y
archivese.

M.E. de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.602/75.-

MATERIAS : EMPRESAS DEL ESTADO - ASIGNACIONES

e S

FAMILIARES
Buenos Aires, 10 de junio de 1975

VISTO la actualizacion del Acta de Com-
promiso Nacional, acordada por la Gran Pari-
taria Nacional con fecha 28 de febrero del
corriente afio, y

CONS IDERANDO:

Que la mencionada actualizacidn estable
ce que a partir del 1° de junio de 1975,y en
adelante, a partir del 1° de enero de cada
afio, se actualizaran las asignaciones fami-
liares en funcion del indice del nivel gene-
ral de las remuneraciones a que hace referen
cia el articulo 52 del decreto ley 18.037(")
(t.0.1974).

Que a los efectos de dar cumplimiento a
lo acordado por la Gran Paritaria Nacionalco
rresponde determinar el porcentaje de actua-

lizacidn de las asignaciones familiares, a
aplicar a partir del 1° de junio del afio en
curso.

(") Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
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Que en funcidn de las variaciones experi-
mentadas por el nivel general de las remunera-
ciones, los organismos técnicos de la Secreta-
ria de Estado de Seguridad Social han estable-
cido en 1,3591 el coeficiente a que se refiere
el articulo 52 del decreto ley 18.037(t.0.1974)
a aplicar a partir de la fecha indicada en el
considerando anterior.

Que del porcentaje de aumento resultante
de aplicar dicho coefidente, corresponde dedu-
cir el incremento del 15% dispuesto por decre-
to 1.527(") del 29 de noviembre de 1974.

Por ello y en ejercicio de las facultades
conferidas por el articulo 26 del decreto ley
18.017(+)(t.0.1974),

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Elévanse los montos de las asig-
naciones familiares previstas en el decreto ley
18.017/68(t.0.1974), a las cantidades siguien-
tes:

1.237. -~
150. -

Asignacidn por matrimonio $
Asignacion prenatal $
Asignacion por nacimiento de
hijo $ 1.522.-
Asignacion por adopcién $ 1.522.-
Asignacion por cdnyuge $ 150. -
Asignacion por hijo $ 150. -
Asignacion por familia numerosa $ 96 . -
Asignacidn por escolaridad

primaria $
Asignacion por escolaridad media

y superior $
Asignacidén de ayuda escolar

primaria $ 150. -

(™) Ver Digesto Administrativo N° 3835.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 2991.-

76 . -

124.-



S

Q

-3 - D.A.N° 3922.-

ARTICULO 2°.- Cuando concurran las circunstan-
cias prev1stas en el primer parrafo del artlcu
1o 9° del decreto ley 18.017/68(t.0.1974), a
partir del tercer hijo, en las condiciones del
segundo parrafo del citado articulo, el monto
de las asignaciones familiares que a continua-
cion se indican seri el siguiente:

Asignacidn por escolaridad primaria $ 115.-
Asignacidn por escolaridad media y
superior $ 190.-

ARTICULO 3°.- Las disposiciones de los articu-
los precedentes rigen a partir del 1° de junio
de 1975.

ARTICULO 4°.- A partir del 1° de enero de cada
aflo, posterior a la fecha del presente decreto
los montos fijados en los articulos 1° y 2° se
actualizaran en funcidn del coeficiente que
fije el Poder Ejecutivo de acuerdo con el ar-
ticulo 52 del decreto ley 18.037/68(t.0.1974).
ARTICULO 5°.- Los montos fijados en los artfcu
los 1° y 2° y 1los que resulten de aplicar el
articulo 4°, quedan sujetos, en su caso, alcoe
ficiente que corresponda en virtud del artlcu—
lo 4° del decreto 2.094/70.

ARTICULO 6°.- Las disposiciones del presente
decreto son aplicables también, a las asigna-
ciones familiares a abonar a los beneficiarios
del régimen nacional de previsidn de conformi-
dad con la ley 20.586(=).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direcciodn Nacional del Registro Oficial y
archivese.

M.E.de PERON - José Ldépez Rega

(=) Ver Digesto Administrativo N° 3701.-
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ACTO: DECRETO N’ 1.405./75.~

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -

PERSONAL - ASIGNACIONES FAMILIARES

Buenos Aires, 27 de mayo de 1975

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 8.620/68(') extendidé al
personal del Gobierno Nacional no comprendi-
do en el Decreto Ley N° 18.017,/68(") el régi
men de asignaciones familiares instituido por
el mismo, determinando que para percibir di-
chas asignaciones sera necesario cumplir los
restantes requisitos previstos en el Decreto
14/64(-) (punto 26) y sus modificatorios, en
cuanto no contradigan el régimen que se ex-
tiende.

Que el Decreto 3.082/69 (=) modificado
por Decreto 825(&)del 15 de marzo de 1971,
reordend el texto del punto 26 del Escalafdn
para el Personal Civil de la Administracién
Piblica Nacional y sus normas complementa-
rias (texto ordenado por Decreto 14/64 y modi
ficatorios). -

Que si bien el mencionado Escalafdon fue

(") Ver Digesto Administrativo N° 2992.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2991.-
(-) Ver Digesto Administrativo N° 2049.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 3056.-
(&) Ver Digesto Administrativo N° 3290.-
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sustituido por el aprobado por Decreto 1428(%£),
del 22 de febrero de 1973, y éste a su vez que
dé derogado parcialmente por el Decreto 255(+)
del 14 de junio de 1973; modificado por los De-
cretos 1.526(?) del 27 de setiembre de 1973, y
1.776 (%) del 10 de junio de 1974, ninguno de di
chos actos modifica el régimen de asignaciones
familiares, puesto en vigor por el Decreto 8620’
68 para el personal del Gobierno Nacional no in
cluido en el Decreto Ley 18.017/68, cualquiera
fuere el régimen escalafonario que lo rigiere.

Que con posterioridad al Decreto Ley nime-
ro 18.017/68 se instituyeron otras asignaciones
familiares, que los Decretos 8620/68 y 3.082/69
no prevén.

Que, en consecuencia, sSe hace necesario mo
dificar las disposiciones precedentemente men-
cionadas, para contemplar la forma y modalida-
des de liquidacién de las asignaciones familia-
res instituidas con posterioridad al Decreto Ley
18.017 68.

Que, en particular, corresponde dictar noxr
mas para la liquidacidn, en el sector puiblico,
de la asignucion prenatal instituida por Ley
20.590(.") para lo cual se estima conveniente a
doptar las gue sobre el particular se aplican
en el ambito del sector privado.

Que, asimismo, corresponde reconocer el de
recho a la asignacidén por nacimiento aunque el
hijo naciere muerto, concordando con las normas
aplicadas al sector privado.

Que el personal de las empresas estatales
estaba expresamente comprendido en el Decreto
Ley 18.017/68, en virtud de lo establecido en
los articulos 1° y 28 del mismo.

(£) Ver Digesto Administrativo N° 3572.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 3621.-
(?) Ver Digesto Administrativo N° 3659.-
(%) Ver Digesto Administrativo N° 3770.-
(/) Ver Digesto Administrativo N° 3695.-
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Que el Decreto 651(:) del 16 de agosto de
1973, derogd el articulo 28 del Decreto Ley cita
do v suprimié del articulo 1° del mismo la refe=
rencia sl personal de las empresas estatales,dis
poniendo. ademdas, que d.cho personal continuara
pe-cibiendo las asignaciones familiares que le
correspondan. pero sin determinar el régimen que
le seri aplicable.

Que, por lo tanto, corresponde aclarur cual
es el regimen que, a partir de la emision del De
creto 65173, debe aplicarse en materia de uasig-
naciones familiares al personal de las empresas
estatales.

Poy ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULY 1 .- Modificase el Decreto N 8.620.63.

en la forma que a continuacidn se indica:

1) Sustioiiyese el parrafo primero del articulol’

poi e. siguiente:
ARTICULO 1 .- Extiéendese al personal del Go-
kierno Nacional no comprendido en el Decreto
Ley 18.017,/68 el régimen de asignaciones fami
liares instituido por el mismo y sus modifica
ciones posteriores.

2) Suprimese el articulo 2°.

3) Sustitiyese el articulo 3°, por el siguiente:
ARTICULO 3°.- Los estatutos, escalafones,con-
venciones o regimenes de personal no podrin
estipular en el futuro ningun beneficio  que
reconozca como causa ¢l matrimonieo o, la ma-
ternidad, el nacimiento, adopcion o tenencia
de hijos, la paternidad o la escolaridad. Las
cldusulas que violen esta disposicién  serin
nulas y sin efecto alguno.

4) Sustitlyese el parrafo primero del articulo6’
por el siguiente:

ARTICULO 6°.- E1 personal que preste  servi-
cios en horarios inferiores a dieciocho " (18)
"(:) Ver Digesto Administrativo N° 3647.- ’
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horas semanales percibira el 50% de las asigna
ciones familiares, salvo en el caso de las pre
vistas en el artlculo 1°, incisos b), ¢) y 1)
del Decreto Ley 18. 017/68(t.0.1974) .

ARTICULO 2°.- Modificase el articulo 1° del Decre
to 3.082/69, reformado por Decreto 825/71, en 1la
forma que a continuacidn se indica:

1)

2)

3)

Sustitdyese el parrafo primero por el siguien-
te:

ARTICULO 1°.- El1 personal del Gobierno Nacional
exceptuado. el que presta servicios en empre-
sas estatales, tendrd derecho a las asignacio-

nes familiares conforme a lo establecido por
el Decreto 8620,/68 y sus modificatorios.
Sustitliyense los parrafos primero y segundo

del apartado IV, por los siguientes:

iV} Las a51gna01ones por nacimiento de hijo, am
yuge, adopcioén, hijo, familia numerosa, eg
colaridad y de ayuda escolar primaria se
liquidarin al agente vardn salvo los casos
de divorcio o separacion de hecho, en que
se procederd de acuerdo con Yas normas del
apartado VII. Unicamente correspondera 1li-
quidar dichas asignaciones al agente mujer
cuando ademds de cumplirse los otros requi
sitos previstos en las presentes normas pa
ra cada una de ellas, acredite que su con-
yige no tiene derecho a tales beneficios,a
cuyo fin deberd presentar, ademas de la co
rrespondiente declaracidn jurada, los com-
probantes que le exija el respectivo servi
c1o administrativo (nimero de afiliado del
cényuge a la Caja Nacional de Previsidn pa
ra Trabajadores Autdénomos y todo otro ele-
mento de juicio que se con51dere probato-
rio).

Sustitiyese el parrafo primero del apartado VI,

por los siguientes

VI) La a51gna01on por nacimiento de hijo se abo
nara aunque el hijo naciere muerto,siempre
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que la defuncion se encuentre inscripta en
el registiro correspondiente. En caso de
p.rto multiple, la asignacidn se abonara -
po: cada hijo.
4) Sustituyese el apartado VII, por el siguiente:
VII) La liquidacion de las asignaciones fami-
liares por cdnyuge, hijo, familia numero-
sa. escolaridad y de ayuda escolar prima-
xia en los casos de d1v02c10 o sepaia-
c1on de hecho, se dJubtdla a las sigulen
tes normas: -
a) Existiendo divowrcio: 1. F01prponuela
iicuidar la prestacidn al agente varon gue

en virtud de sentencia judicial, deba
prestar alimentos, acreditando tal cly~
cunstancia mediante pirueba documental, vy

por los famiiiares que corrvesponda; 2.Co-
rresponderi percibir la asignacidn pov hi
jo, familia numerosa, escolarvidad y de
ayuda escolar primaria, al agente mujer
gque acredite la tenencia legal del hijo o
hijos y no perciba alimentos por ellos,
por no habexr sido fijados judicialmente;
b) Existiendo separacidén de hecho, el de-
recho a la percepcidén de l1la asignacidn por
hijo, familia numerosa, escolaridad y de
ayuda escolar primaria, corresponderd al
cényuge que acredite fehacientemente que
el hijo o hijos se encuentran a su cargo.
No correspondera en este caso el pago de
351gn301on por cdényuge.
5) Sustituyese el apartado X, por el siguiente:

X) A los efectos de determlnar la antlguedadnu
nima y continuadaenelempleo requerida para
percibir las asignaciones por matrimonio,pre
natal, por maternidad, nacimiento de hijo y
adopcion, se computardn todos los servicios
prestados en organismos pertenecientes a 1la
Administracidn Piblica Nacional en cualquie
ra de sus ramas, incluidas las Empresas del
Estado, siempre que no haya existido inte-
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rrupcion alguna en la relacidén de empleo con
el Estado.

6) Sustitdyese el segundo parrafo del apartado XI,

polr el siguiente:

.Las asignaciones por matrimonio, nacimiento
de hijo y adop016n se 11qu1daran dentlo de 1los
treinta dfias posterlores a la presentacién de
la documentacion pertinente, que acredite el de
recho a la prestaciodn. -

7)Sustituyese el parrafo final del apartado X1T,

8)

2)

por el siguiente:

Lus asignaciones por matrimonio, nacimiento
de hijo y adopcion, sélo estin afectadas por re
ducciones provenientes de horarios; las asigna-
ciones prenatal y por maternidad no serdn afec-
tadas por reduccion alguna.

En los apartados XIII y XIV sustltuyense las ex
presiones "articulo 12 de la Ley N° 18.017". 'y
"la Ley N° 18.017" respectivamente: por articu-
1o 18 del Decreto Ley N° 18.017/68(t.0.1974)" y
"el Decreto Ley N° 18.017/68(t.0.1974)'", . tam-
bién respectivamente.

Sustitiyese el parrafo primero del apartado XV,
por el siguiente:

XV) El servicio administrativo de la dependen-
cia donde presta servicios el agente verificara
las declaraciones juradas mediante prueba docu-
mental que exija al 1ntenesado que incluira co.
pia autenticada de las partldas de matrimonio,
nacimiento o defuncidén que correspondan,los cer
tificados de estudio a que se refiere el aparta
do IX o el certificado de incapacidad totalcmur
tado II, inciso a). En el caso de la asignaciodn
por adop01on debera acompafiarse testimonio o
certificado de la sentencia respectlva La guar
da, tenencia o tutela se acreditard con el tes-
timonio o certificado de la resolucidén dictada
por la autoridad judicial o administrativa com-
petente. En caso de asignacidn prenatal se pro-
cederi en la forma indicada en los apartadgs —-

XXII y XXV.
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10) Agréganse los siguientes apartados:

XX1) La asignacion prenatal consistird en el
pago de una suma mensual equivalente al monto
de 1a usignacion por hijo, durante los nueve
meses que preceden a la fecha calculada del
partoc y se abonara a la agente embarazada e}
al «gente cuya esposa emburazada no genere de
recho a percibirla en forma personal. que ten
ga una antigledad mfnima y continuada de tres
meses er €. empleo, anteriores al mes en gquec
se Lubiera producido la ronpepcidno

El requisito de antiguedad en el empleo con
diciona el pago 1ntegro de la a81gnaclon pre-
nutel, pero no impide la percepcidn de las men
sualidades que se devenguen con posterioridad
2} cumplimiento del lapso de antigledad.
“.II) Para tener derecho al cobro de ia asig-
nacion prenatal la Leneficiaria. o el esposo
¢ su caso, debera efectuar una declalaclonju
rada en el organismo donde presta servicios,
con posterioridad al tercer mes de comenzado
poresirtomente el embarazo y acompafiar un cer-
v frendo médico que acvedite ese estado.
XXI1I) La asignacidn prenatal comenzari a abo

narse juntamente con las remuneraciones co—
rrespondientes al mes en que se acredite el
embarazo. Los importes correspondientes a 1los
meses corridos desde el momento presunto de

comienzo del embarazo se abonaran juntamente
con las remuneraciones correspondientes al in
dicado mes.

XX1IV) La asignacidn prenatal se pagara duran-
te nueve meses como miximo, aunque el embara-
Zo sea mas prolongado, y no se encuentra con-
dicionada a los requisitos de asistencia al
trabajo, ni requiere que medie percepcidn de
remuneracion.

XXV) E1 pago de la asignacion prenatal cesa-
ra:

a) Por parto, aunque el mismo se produzca an-
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tes de los nueve meses de comenzado el embarazog
b) Por aborto;
c) Por extincion de la relacion empleo.

Producido el parto o el aborto, la beneficia-
ria de la asignacidn, o el esposo en su caso,de-
be notificarlo dentro de los cinco dias al orga-
nismo donde presta servicios, cesando 1los pagos
en el mes siguiente a aquél en que tal hecho se
haya producido.

La interrupcién del embarazo debe acreditarse
mediante partida de nacimiento del hijo o de de-
funtidn de este si hubiera nacido muerto y en ca
so de aborto mediante certificado médico que ex-—
prese la fecha en que ocurrid.

S3i el aborto se produjera antes de declavar -
al empleador el estado de embarazo al término de!
tercer mes. no se generara derecho a cobro algu-
no a titulo de esta asignacién

E1 parto con nac1m1ento miltiple no genera de
recho a la percepcion de suma adicional alguna.
XXV1) Si la beneficiaria, o el esposo en Su ¢aso
no acreditare el nacimiento o el aborto, se le -
formulard cargo por las sumas percibidas, en los
términos del apartado X.X.
¥XVII) El pago de la asignacidn prenatal se efec
tuarid mediante mensualidades completas.computan—
dose integramente el mes, cualquiera sea el dia
en que presuntamente se hublera producido el em-
barazo o el parto. Se tendra derecho a percibir
la asignacion correspondiente al mes del parto,
siempre que en total no excedan de nueve mensua-
lidades y es compatible, en su caso, con la per-
cepcion de la asignacidn por hijo.

XXVIII) La asignacién prenatal comenzara a deven
garse a partir de marzo de 1974.

Los embarazos iniciados con anterioridad a ese
mes no daran lugar al pago de dicha asignacidn -
por el periodo transcurrido, anterior a esa fe-
cha.

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el primer parrafo del ar-
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ticulo 3° del Decreto N” 3.082/69 por el siguien-
te:
ARTICULO 3°.- A partir del 20 de setiembre de
1974, el otorgamiento de licencias por materni
dad al personal de la Administracion Piblica
Nacional se ajustara a lo previsto en el  ar-
ticulo 193 de 1la Ley de Contrato de Trabajo a-
probada por Ley N° 20.744.
ARTICULO 4°.- A partir de la fecha del Decreto nu
mero 651/73 continldan siendo aplicables al perso-—
nal de las empresas del Estado las disposiciones
del Decreto Ley N° 18.017.68 y sus modificaciones
posteviores, con sujecién a los requisitos y nor-
mas reglamentarias vigentes en las Cajas de Subsi
dios Familiares para Empleados de Comercio y para
el Personal de la Industria, segin corresponds,de
acuerdo con la actividad principal de la empresa,
y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 22
del citado Decreto Ley (t.0.1974).
ARTICULO 4°.- FaclUltase al Ministerio de Economia
a ordenar los Decretos ¥10s.8.620,/68 y 3.082,/69 -
sin introducir en su texto ninguna modificacidn,
salvo las gramaticales indispensables para el nue
vo ordenamiento.
ARTICULO €".- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y alchlve
se.

M.E.de PERON - Alfredo Gdémez Morales
José Lépez Rega
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ACTO: DECRETO N° 1.584/75.-

MATERIA: CONTRATACIONES EN EL EXTERIOR

Buenos Aires, 9 de junio de 1975.-

VISTO el articulc 23 de la Ley n~ 20.659,
incorporado a la Ley N 11.672 ('),

CONSIDERANDO:

Que resulta conveniente la instrumenta-
cién de una reglamentacidn de la norma citada .
gque permita el accionar cocherente y ordenado
de los organismos centralizados o descentrali
zados. de las Empresas del Estado y de las em
presas concesionarias de servicios pUblicos,
en lo que hace a las contrataciones directas
con paises extranjeros;

Que dicha reglamentacidn permitirda la -
wfectivizacion de lo establecido en 1a norma
de reterencia. al vincular reciprocamente di-
chas contrataciones directas con la exporta-
cidén de productos argentinos:

Que asimismo, 'se debe contar coun un pro-
cedimiento que posibilite la coordinacidn de
las negociaciones con paises extranjeros en

(*) Ver Digesto Administrativo N° 3097.-




lo que se refiere a esta materia.
Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Las contrataciones directas a que
se refiere el articulo 23 de la Ley n° 20.659.
incorporado a la Ley n° 11.672, sb6lo podrian ser
autorizadas por el Poder Ejecutivo cuando los
paises extranjeros con los que se contrate, se
obliguen a adquirir productos argentinos por un
monto equivalente a las compras direc¢tas efectua
das por las entidades enumeradas en el articulo
mencionado,en dichos paises. La proporcidén mini-
ma de productos industriales deberi ajustarse a
aquellas fijadas en los respectivos convenios fir
ma'dos .

ARTICULO 2°.- A los efectos del cumplimiento del
articulo anterior, en dichas contrataciones direc
tas deberi establecerse que, las mercaderias ad-
quiridas por el Estado Argentino y demds entida-
des. se abonarin exclusivamente con el producido
de las ventas de productos argentinos.

ARTICULO 3°.- Los compromisos de compra de pro-
ductos argentinos, se estableceran por medio de
listas negociadas por ambas partes, las gue se-
ran confeccionadas anualmente, y sus valores de-
berin ser como minimo,equivalentes a los pagos
que deba efectuar el comprador argentino en el -
mismo periodo.

ARTICULO 4°.- A los fines del presente decreto,
la Secretaria de Estado de Comercio Exterior y
Negociaciones Econdémicas Internacionales, efec-
tuarid la coordinacidn de las operaciones comer-—
ciales tendientes al cumplimiento de los compro
misos contraidos por los respectivos paises.
ARTICULO 5°.~ Los Ministerios, Secretarias de Es
tado y organismos dentralizados,empresas del Es-
tado o empresas concesionarios de servicios pil-
blicos que deseen contratar en forma directa, bie
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nes y servicios, en las circunstancias enunciadas
en el articulo 23 de la Ley N° 20.659,deberian in-
formar regularmente todo lo relacionado con el de
sarrollo y 1esu1tado de las negociaciones al Mi-
nisterio de Economia -Secretaria de Estado de Co-
mercio Exterior y Negociaciones Economicas Inter-
nacionales- la que 1o pondrd en conocimiento del
Banco Central de la Republica Argentina a los fi-
nes previstos en el articulo 6

Asimismo, en todos los casos en que se reali-
cen las operaciones mencionadas en el parrafo an-
terior, los organismos o empresas intervinientes,
deberan informar expresamente sobre los precios y
coudlclones de pago fijados en los respectivos con

atos v su relacidn con lo vigente en el mercado
1n1ernacxondl
ARTICU.O 6 .- E1 Banco Central de la Republica Ar
gentina arbitrard los procedimientos y me. canismos
que aseguren el adecuado registro estadistico de
las transacciones a que den lugar las mencionadas
contrataciones directas.
ARTICULO 7 .- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccion Nacional del Registro Oficial y archive
se.

M.E.de PERON - Alberto J.Vignes
Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.615/75.-

MATERTIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 11 de junio de 1975

VISTO lo propuesto por el Ministerio de
Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA .

ARTICULO 1 .- Desfgnase Subsecretarioc de- Pre-
cios y Abastecimiento de la Secretaria de Es-
tado de Comevcio. al sefior Guillermo Emilio
Nazar (M.1.6.884.990).

ARTICULO 2 .- Comuniquese, publiquese, dése a

la Direccion Nacional del Registro Oficiul y
archivese.

M.E. de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.616/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 11 de junio de 1975

VISTO lo propuesto por el Ministerio de
Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
" DECRETA :

ARTICULO 1°.- Desfgnase Subsecretario de Desa
rrollo Industrial de la Secretaria de Estado
de Desarrollo Industrial, a D.José Rodriguez,
(M.I. 5.601.324).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccidén Nacional del Registro Oficial vy
~archivese.

M.E. de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.643,/75.-

MATERIAS : MINISTERIO DE ECONOMIA - SECRETARIA
DE ESTADO DE ENERGIA - COMPETENCIA

FUNCIONES - ORGANIZACION
Buenos Aires, 13 de junio de 1975

VISTO el Decreto N° 75,de fec'a 25 de
octubre de 1973(") y la facultad conferida por
el articulo 19 de la Ley 20.524(") ., y

CONSTIDERANDO :

Que en razdédn de 1la competencia v modali-
dad de funcionamiento de 1la Secretaria de Es-
tado de Energia se hace necesario la creacion
en la misma de una Subsecretaria de Coordina-
cién y Politicas.

Que dicha dependencia reemplazari a la
actual Subsecretaria de Energia Atdmica en ra
zom de que las furiciones de ésta se cumplen a
través de lu Comision Nacional de Energia Atd
mica dependiente de 1a Presidencia de

(M Ver Digesto Administrativo N- 3661.-
(') Ver Digesto Administrativo N 3638.-




la Nacidn.
Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el apartado 8 del ar-
ticulo 11.del Decreto N° 75/73,de fecha 25 de
octubre de 1973, por el siguiente:

"8. En la Secretaria de Estado de Energia.
a) Subsecretaria de Energia Hidroeléctricay
Térmica.

b) Subsecretarfa de Coordinacidn y Polfticas.

c) Subsecretaria de Combustibles.

ARTICULO 2°.-~ Sera misidn de la Subsecretaria de
Coordinacion y Politicas coordinar administrati
vamente la formulacion técnica de las politicas
relativas a la Secretaria de Estado de Energia,
realizadas por las Subsecretarfias especfficas,é
tender la gestion relativa al presupuesto de la
Secretaria de Estado el estudio de los proyec-
tos de leyes, decretos, etc. y sus reglamenta-
ciones. Mantener uctualizada la coordinacion de
los diversos sectores de la Secretaria. Coordi-
nar las comunicaciones de la Secretaria de Esta
do de Energia con los Ministerios, Secretarias,
Empresas del Estado y unidades del area.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccidn Nacional del Registro Oficial y ar
chivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo

-
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, ACTO: DECRETO N’ 1.644,/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

Buenos Aires, 13 de junio de 1975

VISTO el Decreto N° 1.643, de fecha 13
de junio de 1975(') por el que se dispone la
creacién de la Subsecretaria de Coordinaciony
Politicas; y

CONS IDERANDO :

Que es necesario proceder a la designa-
cién del funcionario que ejercerd la titulari
dad de la misma;

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Desfgnase en la Secretaria de
Estado de Energia, Subsecretario de Coordina
cién y Politicas, al Ingeniero Juan Nicolés
Petroni (M.I. 3.739.240) con retencion del
cargo de Jefe de Estudios y Proyectos Zona

‘«
f““ W .
:

NRRS

(™) Ver Digesto Administrativo N 3927.-

3928.- -
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Centro, de que es titular en la Empresa Agua y
Energfa Eléctrica.

ARTICULO 2 .- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccion Nacional del Registro Oficial y
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N 1.649/75.-

VENIOS DE TRABAJO - SUELDOS
Buenos Aires, 14 de junio de 1975

VISTO el salario minimo, vital y movil,
anunciado, la marcha de las Comisiones Parita
rias y la necesidad de asegurar ingresos ade-
cuados a los trabajadores, y

CONS1IDERARDO:

Que el Decreto de convocatoria N~ 217.75
persigue el mejor cumplimientoc de 10s princi-
pios y objetivos incorporados en el Acta de
Compromiso Nacional, entendiendo que el medio
idéneo para ello es la concertacion de Conven
ciones Colectivas de Trabajo en el marco de
ia Ley 14.250.

Que no obstante el esfuerzo realizado por
las partes intervinientes, las legitimas ex-
pectativas de unos y la especulacidn ilegiti
ma de otros, pueden generar inconvenientes pa
ra el trabajo pacifico y fecundo que el futu-
ro de la Nacidn requiere imperativamente en
la hora actual.

Que 2 ello se suman factores exrernos que
incidern. “~afsvorablemente sobre la labor en




ca de una paz social que el Poder Ejecutivo esta
firmemente dispuesto gz salvaguardar.

Que los aludidos principios vy objetivos del
Acta de Compromiso Nacional, en cuanto brocuran
la defensa del salario real, el incremento de 1a
produccion y redistribucidn progresiva del ingre
S0, constituyen las metas superiores que el Go-=
bierno debe alcanzar como objetivo prioritario \%
supremo, para 1o cm 1l es indispensable adoptar
sin demora los medios e instrument os mds adecua-
dos.

Que como primera medida corresponde asegu~
Tar ingresos adecuados a todos los trabajadores,
disponiendo una polftica salarial gue complemen-
te el incremento del salario vital,minimo pibli-
camente anunciado.

Que en defensa de los intereses de los tra-
bajadores con 1a participacidn de sus represen--
tantes y conforme a las normas de la ley nlmero
20.517("). es preciso proyectar y d sponer las
medidas que aseguren el reajuste periddico ¥y au-—
tomatico de sus ingresos ante el incremento del
costo de vida.

Que en 1la oportunidad resulta preciso deter
minar los alcances de la aplicabilidad de 1los ar
ticulos 132 y 132 de 1a Ley de Contrato de Traba
JO, sin perjuicio de las medidas que deban promo
verse con la participacidn de las partes directg
mente involucradas.

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Las Comisiones Paritarias convoca-
das por Resolucién N° 43/75 del Ministerio de Tm
bajo, de conformidad con lo dispuesto en el Del
creto N* 217/75, funcionarin con arreglo a la po
litica salarial que se establece en el presente
Decreto.

(') Ver Digesto Administrativo N° 2630, -
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ARTICULO 2°.-~ Reglamentanse los articulos 132 y
133 de 1la Ley de Contrato de Trabajo, estable-
ciéndose que sobre las remuneraciones basicas,
sera conformado un salario por actividad con
las que hayan sido establecidas con acuerdo de
las conducciones sindicales con personeria gre-
mial, el cual absorberd de pleno derecho todos
los importes remunerativos acordados parcialmen
te en la actividad, liquidados y abonados has
ta el dfa de la fecha, cualquiera fuere la deno
minacion de los mismos.

En 1los casos en que estas remuneraciones acoy
dadas parcialmente superen la cifra del salario
conformado, el exceso no sera pasible de aumen-
to por aplicacidon de los acuerdos a que se arri
ben en las Paritarias a que se refiere este De-
creto.

ARTICULO 3°.- Fijase como plazo para la concer-
tacién de las Convenciones Colectivas convocalss
por Resolucidén N° 43/75 del Ministerio de Traba
jo con arreglo a lo dispuesto en el Decreto N-
217/75, hasta el dfa 19 de junio de 1975.
ARTICULO 4°.- Fijase el salario minimo, vital y
mévil a partir del 1° de junio de 1975, en 1la
suma de pesos tres mil trescientos ($ 3.300),pe
sos ciento treinta y dos ($ 132) y pesos dieci
séis con cincuenta centavos ($ 16,50) para el
trabajador remunerado por mes, por dia o por ho
ra respectivamente. Las remuneraciones diariasy
horarias agui establecidas estan referidas a la
circunstancia de que la prestacion de tareas se
ajuste a la jornada legal de trabajo.

El trabajador aunque esté remunerado por dia,
o por hora, igualmente tendra derecho al cobro
integro de la suma de pesos tres mil trescientos
($ 3.300) al mes, cuando la duracion de la jor-
nada se viese reducida en el ciclo mensual con
respecto a la legal, siempre que la jornada que
cumpla corresponda a la vigente en la actividad
con cardcter habitual y permanente, atendiendoa
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la calificacion naturaleza o caracteristicas espe
ciales del tlabago que preste o a determinaciones
de la convencién colectiva de aplicacidn y no se
trate de 1la correspondlente a prestaciones de ser
vicios para mas de un empleador.

ARTICULO 5°.- Faclltase al Ministerio de Trabajo
para dictar las normas que aseguren la corrvecta a
plicacidon de las disposiciones de este decreto y
las relativas a actividades o situaciones que re-
vistan caracteristicas especiales, evaluar el sa-
lario conformado a que se refiere el articulo 2°
del presente Decreto y las normas interpretativas
de adecuacidén cuando las circunstancias asi 1o re
quieran.

ARTICULO 6°.- Créase una Comisidn integrada con
representantes de los Ministerios de Economia, de
Bienestar Social y de Trabajo, la Confederacién -
General del Trabajo y la Confederaclon Gener al Eco
nomica, para que en el plazo maximo de tre1nta(3®
dias proponga y proyecte las medidas que estime
necesarias para establecer un sistema de defensa
del salario real que asegure el reajuste automati
co de las remuneraciones. Dichas medidas deberan
ser formalizadas trimestralmente.

Los titulares de los Ministerios mencionados -
dictardn las normas atinentes a la integracidon vy
funcionamiento de dicha Comisidn.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccidn Nac1ona1 del Registro Oficial y archlve
se.

M.E.de PERON -~ Alberto J.Vignes - Antonio J.
Benitez - Celestino Rodrigo-
Ricardo Otero - Oscar Ivani-
ssevich - Adolfo M, Savino -
Alberto L.Rocamora
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ACTO: DECRETO N° 1.650/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 16 de junio de 1975

Atento a 1o propuesto por el sefior Minis
tro de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase Subsecretario de Obras
Piblicas, de la Secretaria de Estado de Trans
porte y Obras Pdblicas, al sefior Licenciado
en Economia Politica don Rodolfo Frigeri(Mat.
N’ 7.716.959). '

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese,dése a
la Direccion Nacional del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ARTICULO 1°.
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DECRETO N° 1.653/75.-

TARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 16 de junio de 1975.-

Atento a 1o Propuesto por el sefior Ministro

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

~ Designase Subsecretario de Trans-

icas,al Licenciado en Administracién
Dominguez (Matricula In,

ybubliquese,dése a 1a
gistro Oficial y arehi-

M.E.de PERON -~ Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.688/75

MATERIAS: MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL - MI-
NISTERIO DE ECONOMIA - CAJA NACIONAL

DE AHORRO Y SEGURO - BANCOS

BUENOS ATIRES, 19 de Junio de 1975.-

VISTO las previsiones contenidas en la Ley
n® 20.524 ('), de Ministerios. y las disposicio
nes de la Carta Orginica de 1la Caja Nacional de
Ahorro y Seguro, y

CONSIDERANDO:

Que es de competencia del Ministerio de -~
Bienestar Social todo lo inherente a las diver-
sas manifestaciones comunitarias que requieran
el esfuerzo. la asistencia y proteccidén del Es-
tado para el logro de una Nacidn socialmente jus
ta. y. en particular. 1la promocidn y asistencia
social. el desarrollo de obras sociales y de mo
gramas de seguridad social,

Que la Caja Nacional de Ahorro y Seguro,de
conformidad a las disposiciones de su Carta Or-
gdnica,constituye un "servicio pGblico de caric
ter social bajo la garantia del Estado,con autar
quia institucional, personalidad juridica e indi
vidualidad financiera", siendo bien nitido el -

(') Ver Digesto Administrativo N° 3638 .-
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ACTO: DECRETO N° 1.739/75.

MATERIA: ASIGNACIONES FAMILIARES (Consejo de In

terpretacién Conjunto)
BUENOS AIRES, 24 de Junio de 1975.

VISTO el articulo 5° del decreto nfimero
3.225/60, y

CONSIDERANDO:

Que la citada disposicidén establece que -
las Cajas de Subsidios Familiares para Empleadcs
de Comercio y para el Personal de la Industria
integrarin un Consejo de Interpretacién Conjun-
to con delegados de cada una de ellas, cuyas cig
clusiones serdn sometidas a la aprobacidén de los
Directores respectivos.

Que la Caja de Asignaciones Familiares pa-
ra el Personal de la Estiba no integra el mencio
nado Consejo, en razdén de haber sido creado con
posterioridad al decreto 3.225/60.

Que entre las distintas Cajas que constitu
-~ yen el régimen de asignaciones familiares se s

% citen a menudo cuestiones de interpretacidn o -
2 conflictos de competencia que deben resolverse

. con unidad de criterio, por lo que resulta con-
veniente que la Caja de Asignaciones Familiares
. para el Personal de la Estiba integre dicho Con |
"’éé sejo.

Que por decreto 8.620/68 ('), se extendid

‘gééégi
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(") Ver Digesto Administrativo N° 2992, -
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al personal del Gobierno Nacional no comprendl—
do en el Decreto Ley 18.017/68 ("), el régimen

de asignaciones familiares 1nst1tu1do por dicho
decreto ley cuyas modalidades de percepcidén por
el personal de la administracidén pablica nacio-

'nal fueron reglamentadas por decreto 3082/69 (+)

Que la ley 20.586 (=) hizo extensivo a los
jubilados y pensionados nacionales el régimen -
de asignaciones familiares aplicable al personal
en actividad.

Que en razén de lo expresado,es también -
conveniente que el Consejo de Interpretacidén Cm
junto esté integrado con representantes de las
Secretarias de Estado de Seguridad Soc1a1 y de
Hacienda.

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Las Secretarias de Estado de Segu
ridad Social y de Hacienda, las Cajas de Subsi-
dios Familiares para Empleados de Comercio y pa
ra el Personal de la Industria y la Caja de Asig
naciones Familiares para el Personal de la Esti
ba, integrarian un Consejo de Interpretacidén Con
junto, con dos (2) representantes titulares e ~—
igual nimero de suplentes de cada una de ellas.
El Consejo dictari las normas a las que ajusta-
rd su funcionamiento. Los Sindicos en las Cajas
mencionadas en el parrafo primero podran asistir
a las reuniones del Consejo.
ARTICULO 2°.~ Dicho Consejo tendri por cometi-
do:
a) Emitir opinidn en las cuestiones de interpre
tacién que se susciten con motivo de laapli
cacidén del régimen de asignaciones familia-

(") Ver Digesto Administrativo N° 2991.-

(+) Ver Digesto Administrativo N° 3056.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 3701.-
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res, que sean sometidas a su dictamen:

b) Emitir opinién en los conflictos que se susci-
ten entre las Cajas mencionadas en el articulo
1°,.por cuestiones de competencia o vinculadas
con la incorporacidén de personas o entidades -
en el caricter de afiliados o empleadores, que
sean sometidos a su dictamen:

¢) Proponer a las Secretarias de Estado y Cajas -
mencionadas en el articulo 1°, el dictado de -
resoluciones normativas conjuntas,atinentes a
la aplicacidén del régimen de asignaciones fami
liares,las que deberin ser publicadas en el Bo
letin Oficial: '

d) Proponer a las Secretarias de Estado y Cajas -
mencionadas en el articulo 1°,modificaciones a
las normas de aplicacidén de los regimenes de -
asignaciones familiares.

ARTICULO 3°.- En el ejercicio de los cometidos -

asignados en el articulo anterior. el Consejo de

Interpretacidén Conjunto queda facultado para:

a) Constituir grupos de trabajo con participacidn
de los sectores interesados:®

b) Requerir informacidén a los organismos y repar-—
ticiones nacionales,provinciales y municipales
asociaciones profesionales de trabajadores y -
de empresarios, y entidades privadas.

ARTICULO 4°.- Los dictimenes y proyectos que emi-

ta o elabore el Consejo serin sometidos a la con-

sideracidén de las Secretarias de Estado y de los

Diregtorios de las Cajas mencionadas en el articu

1o 1.

ARTICULO 5°.- Derdgase el articulo 5° del decreto

n° 3.225/60.

ARTICULO 6°.- Comuniquese,publiquese,dése a la Di

reccidén Nacional del Registro Oficial y archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
José Lépez Rega

|
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MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
BUENOS AIRES, 25 de Junio de 1975.-

Atento a lo propuesto por el sefior Minis-
tro de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Designase Subsecretario de Coor
dinacidén y Politicas de la Secretaria de Estu
do de Transporte y Obras Piablicas al doctor D.
Hugo Alberto Dragonetti (Mat. 8.076.886).
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
1la Direccidn Nacional del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.768/75.

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE-

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

BUENOS AIRES, 25 de Junio de 1975.-

VISTO lo propuesto por el sefior Ministro
de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Designase Subsecretario de Comer-
cio Exterior de la Secretaria de Estado de Co-
mercio Exterior y Negociaciones Econdmicas In-
ternacionales al sefior D. Agustin Jaime Pazos
(L.E. N° 5,573.424). '

ARTICULO 2°.- Comuniquese,publiquese, dése a 1la
Direccidén Nacional del Registro Oficial y archi
vese.,

M,E.de PERON - Celestino Rodrigo
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DECRETO N° 1.783/75.

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -

CONVENIOS DE TRABAJO - SUELDOS

BUENOS AIRES,28 de Junio de 1975.-

VISTO el Acta de Compromiso Nacional, 1la
Ley N° 20.517 ('), los decretos nros. 217/75 y
1.649/75 ("), y la resolucién n® 48/75 del Mi-
nisterio de Trabajo; ¥y

CONSIDERANDO:

Que el decreto n° 217/75 de convocatoria
de las Comisiones Paritarias tuvo como propési
to el mejor cumplimiento de los principios y -
objetivos incorporados en el Acta de Compromi-
so Nacional aplicando el régimen de Convencio-
nes Colectivas de Trabajo instituido por 1la Ley
14.250. ‘
Que en esas tramitaciones. 1la presidén ex-
tragremial de algunos sectores claramente di-
solventes y 1la incomprensién de otros han pro-
2 ducido desbordes que sobrepasan la capacidad -
econdémica del pais creando ademids irritantes —
diferencias entre los propios trabajadores.
Que el Estado Nacional no puede permane—-
cer indiferente ante este verdadero atentado a
la libertad de contratacidn ,que debe ser ejer-
citada siempre dentro del marco de las posibi-

Ver Digesto Adminietrativo N° 3630.-
Ver Digesto Administrativo N° 3929.-




muneraciones emtre los mismos, hecho éste que
introduciria un eiemento de desunién en el cuer
po obrero, contrariando lo que es fundamental
de la doctring Justicialista,

Por elilo:

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
EN ACUERDO GENERAL DE MINISTROS
DECRETA

ARTICULO 1°.- De conformidad con lo estableci-
do en el punto 1.2 del Acta de Compromiso Na~-

31 de mavo de 1975, de ios trabajadores que pres

Nacional,Provincial y Municipal —comprendidos
O No en convenciones colectivas de trabajo en-
Cuadradas en 1la Ley n° 14.250- Se incrementy-
ran en un ochenta por ciento (80%) de la, si-
guiente manera Y en los plazos que se indican
a saber: a partir del 1° de junio de 1975, en
un cincuenta por ciento (50%) ; a partir del -
1° de octubre de 1975, en un quince por cien-
to (15%) y a partir del 1° de enero de 1976 -
€N un quince por ciento (15%) .

ARTICULO 2° - Derégase el Decreto n° 217/75 y
restablécese 13 plena vigencia del Decreto n°
901 del 24 de diciembre de 1973 (=), y de 1las
disposiciones de las convenciones colectivas
de trabajo celebradas de conformidad con e]

(=) Vver Digesto Administrativo N° 3727, -
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Decreto-Ley N° 19.872/72; no aprobindose los a-
cuerdos de las partes como consecuencia de la --
convocatoria dispuesta por resolucién n° 48/75,
del Ministerio de Trabajo.
ARTICULO 3°.- Facfiltase al Ministerio de Trabajo
para dictar las normas que aseguren la correcta
aplicacidén de las disposiciones de este Decreto
y las relativas a actividades y situaciones que
P revisten caracteristicas especiales.
ARTICULO 4°.- Los salarios de los organismos de
los poderes plblicos del Estado Nacional -que
fueron incrementados por tratamientos especia-
les con antelacién al 31 de mayo de 1975 y que
estuviesen vigentes a la fecha~ gozaran también
de los beneficios que se otorgan por el articu
1o 1° del presente decreto hasta la concurren-
cia de los porcentajes de incremento 2311 indi
cados.
ARTICULO 5°.- Derdgase el articulo 6° del De--
creto n° 1.649/75.
ARTICULO 6°.- Comuniquese,publiquese, dése a -
1a Direccién Nacional del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON-Alberto L.Rocamora-
Celestino Rodrigo-José Lopez
Rega—-Ricardo Otero—-Adolfo Sa
- vino-Antonio J.Benitez-Oscar
® Iyanissevich—Alberto J.Vignes
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ACTO: DECRETO N° 1.784/75.

MATERIAS: ASIGNACIONES FAMILIARES - SUELDOS

BUENOS AIRES, 28 de Junio de 1975.-

VISTO el Decreto n° 1.649/75 por el cual
se fija el salsrio minimo{'} y.

CONSIDERANDO:

Que las actuales prestaciones que insti-
tuye el régimen de asignaciones familiares en:
vigencia, por su uniformidad no se adecuan a
las mayores necesidades de los trabajadores -
de menores recursos.

Que el Gobierno del Pueblo estd empefiado
en una politica tendiente a asegurar un ingre
so digno a la familia trabajadora.

Que para ello es indispensable instituir
un salario social minimo proporcional al ntme
ro de personas que integren el nlicleo familiar.

Por ello.

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Institliyese un complemento wva=
riable de las asignaciones familiares por es-
poso(a) y/0 hijo tendiente a establecer un -
monto de ingreso minimo para el trabajador -
con cargas de familia.

(') Ver Digesto Administrativo N° 3929.-
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ARTICULO 2°.- El1 monto del complemento variable
institufdo en el artfculo anterior seri igual a
la diferencia entre la remuneracidn regular que
perciba el trabajador mias las asignaciones por
persona que genere derecho a las mismas, inclui
do asignacién por escolaridad, en su caso, y -
los siguientes importes;

Trabajador con una carga de

familia ..........c..... fe e et $ 3.600.-
Trabajador con dos cargas de

familia ..... cecesesiacecoaaaeeaes $ 4.050.~
Trabajador con tres cargas de

familia ..ciecieeerocooesnosacanns $ 4.500.-

ARTICULO 3°.~ E1 trabajador que tenga mis de -
tres personas a cargo que generen derecho a asig
nacién familiar una vez alcanzado el importe pre
visto en el articulo anterior,percibiri por cada
una de las excedentes de tres el monto de las -
asignaciores que a ellas correspondan.

ARTICULO 4 .- El1 complemento variable sélo se =~
abonari ai trabajador que de acuerdo con las nor
mas vigentes, tenga derecho a percibir asignacidn
por esposa y/o hijo.

ARTICULO 5°.- La Secretaria de Estado de Seguri-
dad Social queda facultada para dictar las nor-
mas complementarias necesarias para la mejor apli
cacién del complemento variable institufdo. La
Caja de Asignaciones Familiares para el Personal
de la Estiba propondri a la citada Secretaria de
Estado, dentro de los treinta (30) dias, el régi
men que mis se adecue a sus modalidades de pago
de las asignaciones a su cargo.

ARTICULO 6°.~ Comuniquese, publiquese,dése a la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y archi
vese,

M.E.de PERON - José Lobpez Rega
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MATERIA: SEGURO DE VIDA

BUENOS AIRES, 30 de mayo de 1975.-

VISTO el Decreto n° 1.567 ('), dictado por
el Poder Ejecutivo Nacional el 20 de noviembre
de 1974, y la Resolucién N° 11.945 dictada por -
este Organismo el 20 de diciembre del mismo afio
en cuanto instituyen gue la indemnizacidén del -
Secsuro Colectivo de Vida Cbligatorio deberi ser
ajustada anualmente en forma automdtica de acuer
do a la evolucibo del irdicre de precios minoris
tas; y

CONSIDERANDO:

Que si bien el articulo 1° del referido de
creto n® 1.567/74 establecid que el beneficio -
para el caso de muerte de los trabajadores,pre-
visto en el Punto 20 de la Actualizacidén del Ac
ta de Compromiso Nacional.ascendia a la suma de
Diez mil pesos (pesos 10.000) con ajuste anual
automatico y vigencia a partir del 1° de noviem
bre de 1974,con la finalidad de evitar en lo po
sible que la desactualizacién del monto indem=
nizatorio redunde en perjuicio de los trabajado
res beneficiarios, la Resolucién n° 11.945 de-
termind que el primer ajuste se efectuaria al -
1° de julio de 1975;

Py

(") Ver Digesto Administrativo N° 3852.-
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Que teniendo en cuenta que dicho ajuste de-
be cumplirse sobre la base de las informaciones
estadisticas que oficialmente proporciona el I.
N.D.E.C. ,parece conveniente que con tal objeto -
se tome el indice correspondiente al mes de ju--
nio de 1975; i

Que atento que la informacién mensual sobre
modificacién de indices,es proporcionada por el
premencionado Organismo técnico,con posteriori=
dad al cierre de cada periodo., se torna necesa-
rio y conveniente fijar en forma precisa la fe-
cha a partir de la cual se aplicara la actuali-
zacidén prevista;

Por ello;

EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.~ Determinar que el primer ajuste -
del monto indemnizatorio del Seguro Colectivo -
de Vida Obligatorio instituido por el Punto 20
de la Actualizacidén del Acta de Compromiso Na--
cional,decreto n° 1567/74,Reselucidén n° 11.945
del 20 de diciembre del mismo afio, y normas com
.plementarias,serid fijado con el Indice de pre-~
clos minoristas que proporciona el Instituto Na
cional de Estadistica v Censos para €l mes de -
junio de 1975. De tal manera el monto de $ - -
10.000,00 establecido por decreto n° 1567/74 se
rd incrementado en la misma proporcidn en que -
haya aumentado el indice en cuestidén entre el -
mes de octubre de 1974,perfodo que se toma como
base de calculo,y el que corresponda al mes de
junio de 1975. )

ARTICULO 2°.- Establecer el dia 1° de octubre --
de 1975 como fecha de entrada en vigencia del -
nuevo monto indemnizatorio,calculado en base al
procedimiento detallado en el articulo preceden
te.

ARTICULO 3°.- Registrese,comunfiquese y publfque
se en el Boletin Oficial.

Fdo.: MIGUEL A. PELAEZ
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ACTO: COMUNICACION N 229 T.C.N. TE -

MATERIAS: ESCALAFON DEL PERSONAL CIVIL DE LA AD
MINISTRACION PUBLICA NACIONAL - REEM-
PLAZOS.,

Frente a un nuevo pronunciamiento que en -~
relacién con el rubro del epigrate ha dado la -
Secretiria de Estado de Promocidén y Coordina-
cién Econémica del Ministerio de Economia con
fecha 13 de enero de 1975, recaido en el expe
diente INPRES.N” 1.928/74, cabe concluir que
en materia de reemplazos transitorios de perso
il mantiene plena vigencia el decreto 131 de !
fecha 26 de enero de 1968 (’),complementado en .
su apti-acién por el articulo 48 del régimen es
calafonario aprobado por el Decreto 1.428 del -
22 de febrero de 1973 ("),

En consecuencia,debe considerarse que ha -
quedado sin efecto la Comunicacién n° 228 (+) -
efectuada oportunamente por este cuerpo. Z

Fdo. WIFREDO DEDEU i
Presidente del
Tribunal de Cuentas de la Nacidn

[
O
T

(Expte.n” 1928/74-INPRES. -Prov.205'75
T.C.N.N" 1844).

(") Ver Digesto Administrativo N 2884.-
(") Ver Digesto Administrativo N 3572. ;
(+) Ver Digesto Administrativo N 3836.
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, Ministeris de Eoonomia

Dhrvoiin Conssad b Miinirsistoacin N? 3940 .-

MATERIAS: PREVISION SOCIAL - JUBILACIONES -

PENSIONES -~ ASIGNACIONES FAMILIARES

BUENOS AIRES, 4 de Julio de 1975.-

VISTO 1a actualizacidén de las remunera-
ciones dispuesta para el personal en activi-
dad. y

CONSIDERANDO:

Que la politica del Gobierno de la Nacibn
en materia de seguridad social tiende a adecuar
permanentemente los haberes jubilatorios y de
pensidén a los incrementos salariales que perci
ban los trabajadores. .

Que dentro de esa politica tiene priori--
dad la situacién de los pasivos de menores in-
gresos con cargas de familia.

Que la actual coyuntura econdmica hace im
prescindible aurentar los beneficios previsio-
nales mediante ur adelanto a cuenta de la futu
ra movilidad y :a extensién a jubilados y pen-
sionados de los beneficios del complemento va-
riable de las asignaciones familiares por con-
yuge e hijos. :

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
"DECRETA

ARTICULO ®°.- Increméntanse an un cincuenta -~




por ciento (50%) los haberes de las jubilaciones
y pensiones a cargo de las Cajas Nacionales de -
Previsién. Los incrementos regirin a partir del
1° de julio de 1975, o de la fecha inicial de pa
go de las prestaciones si ésta fuere posterior,y
se aplicari sobre el haber que correspondiere —--
percibir al 30 de junio de 1975 o a la fecha --
inicial de pago,seglin sea el caso.

ARTICULO 2°.- Elévanse a partir del 1° de julio
de 1975 a las sumas de dos mil setecientos pesos
($ 2.700.-) y dos mil veinte pesos {($ 2.020,-; -
mensuales. los haberes minimos de las jubilacio-
nes y pensiones,respectivamente,acordadas o a -
agordar por las Cajas Nacionales de Previsidn,
ARTICULO 3°.- Los incrementos resultantes de los
articulos 1° y 2° absorben los aumentos dispues-
tos por el Decreto 636/73 ('), y se considera--
rian como adelanto a cuenta de la movilidad que a
partir del 1° de junio de 1976 corresponda liqui
dar de conformidad con los articulos 52 del De--
creto Ley 18.037/68 (") (t.0.1974) y 38 del De-
creto-Ley 18.038/68 (t.0.1974).

ARTICULO 4°.~ Fijase en la suma de ocho mil qui-
nientos pesos ($ 8.500.-) mensuales, el haber mi
ximo de las jubilaci ones otorgadas o a otorgar -
de conformidad con los Decretos Leyes 18.037/68
(t.0.1974) y 18.038/68 (t.0.1974) ,incluida la mo
vilidad establecida en los articulos 52 y 38 de
los mismos respectivamente. Lo ‘dispuesto prece--
dentemente regiri a partir del 1° de julio de -=-
1975, Paru la aplicacién del haber miximo esta--
blecido en el parrafo anterior, las jubilaciones
y pensiones cuyo derecho se hubiera originade an
tes de la fecha indicada quedarin liberadas del
tope fijado por el articulo 6° del Decreto niime-
ro 1.601/75.

(') Ver Digesto Administrativo N° 3887.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2993
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ARTICULO 5°.- Las retenciones que las Cajas Nacio-
nales de Previsidén deban efectuar a los jubilados
y pensionados con destino al Ingtituto Nacional de
Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados,co
mo consecuencia de los aumentos de las prestacio--
nes v elevacién de los haberes minimos dispuestos '
por los artfculos 1° y 2° del presente y por el De
creto n° 1.601/75, se hardn en diez (10) cuotas --
mensualies iguales y consecutivas. Lo dispuesto pre
cedentemente seri también aplicable a los benefi--
cios de pensiones graciables y a l1la vejez afilian--"
dos al régimen del Decreto-Ley 19.032/71 de confor
midad con el Decreto 28 del 7 de enero de 1974.-
ARTICULO 6°.- Exclfiyese de lo dispuesto en el ar-
“fculo 1° 4 las jubilaciones y pensiones acordadas
o a acordar por aplicacidén del Decreto-Ley nfimero
18.464/69 (+), o de las Leyes 20.550 y 20.572 (=),
v del artlculo 33 de 1a Ley 20.954.

ARTICULO 7°.- Las erogaciones resultantes de los
incrementos dispuestos en los articulos preceden-—
tes,serdan atendidos con recursos del Fondo Nacio-
521 de Peserva de Jubilaciones y Pensiones y de -
las Cajas de Subsidios Familiares para Empleados
de Comercio y para <1 Personal de la Industria y
de Asignaciones Familiares para el Personal de la
Estiba. Las citadas Cajas continuaran transfirien
do mensualmente a la cuenta 5.250/6 del Banco de
la, Nacién Argentina ~Casa Central- la suma de cien
to cwarenta millones de pesos ($ 140.000.000.-) de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 638/75.-
ARTICULO 8°.- El1 complemento variable de las asig
naciones familiares por cdényuge y/o hijo,institui
do por Decreto n° 1.784/75 (-), se aplicari tam-
bién a los beneficiarios del régimen nacional de
previsidén en las condiciones que fije la Secreta-
ria de Estado de Seguridad Social. Dicho comple-
mento seri igual a la diferencia entre el haber -
que perciba el jubilado o pensionado mids las asig
naciones por persona que genere derecho a las mis

(+) Ver Digesto Administrativo N° 3140.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 3689.-
(-) Ver Digesto Administrativo N° 3937.-
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mas,incluida asignacidn por escolaridad, en su ca-
so, y los siguientes importes:

Jubilados

Benéficiario con una carga de

familia .......... Cee s ceo e $ 3.000.~
Beneficiario con dos cargas de

familia ........... t e s aee s $ 3.450,~
Beneficiario con tres cargas de

familia ......... e teeeceeaae e $ 3.900.-
Pensionados

Beneficiario con una carga de

familia ...oveennennnns s oo e e een $ 2.470.-
Beneficiario con dos cargas de

familia .......... cesresrenaies $ 2.920.-
Beneficiario con tres cargas de

familia *.... e eeeeee oo ; $ 3.370.-

ARTICULO 9°.~ La Secretaria de Estado de Seguridad
Social queda facultada para dictar las normas com-~
plementarias e interpretativas del presente decre=
to.

ARTICULO 10.~ Dése cuenta al Honorable Congreso de
la Nacibdn.

ARTICULO 11.- Comuniquese,publiquese.,dése a la Di-
reccidén Nacional del Registro Oficial y archivese.

M.E.de PERON - José Lépez Rega
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ACTO: RESOLUCION XN° 3/75 M.T.

Z
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MATERIA: CONVENIOS DE TRABAJO

\

BUENOS AIRES, 7 de Julio de 1975.-

N

VISTO el articulo 1° inciso c¢) del régimen-
del contrato de trabajo (LCT) y el afticulo 13,
primer parrafo de la Ley n° 14.250 y en corres-
pondencia con la volunfiad expresada por los tra
bajadores de comprometer sus esfuerzos para la
recuperacidén econdmica del pais,dinamizando --
sus sectores productivos y eliminando todas las
causas que comspiran contra la produccidén que -
la Nacidén requiere a efectos de lograr su defi-
nitiva reconstruccidén, y

CONSIDERANDO:

Que el régimen del contrato de trabajo (L.
ZZ C.T.) aprobado por Ley 20.744,valorado por to-
'égcks los sectores dinimicos del’ pais e incluso a
nivel internacionai como piedra angular de nuss
tra legislacidén laboral,reconoce a las conven--
ciones colectivas de trabajo como fuente de re-
gulacibén del contrato y la relacidén de trabajo.
, Que las conveneiones pactadas y recibidas
en este Departamento de Estado y sus Delegacio
nes,testimonian la capacidad de negociacidn que
trabajadores y empresarios han puesto de mani-
fiesto en el curso de las tratativas.
Que por el Decreto n° 1.783/75 (Art.37) ()

(') Ver Digesto Administrativo N° 3936.-
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el Ministerio de Trabajo se halla facultado pa-
ra dictar las normas que aseguren la correcta -
aplicacién de sus disposiciones y las relativas
a actividades y situaciones que revistan carac-
teristicas especiales y el encuadramiento de las
convenciones dentro del marco de la Ley 14.250.

Que en este iltimo sentido es obligacidn -
liminar de este Ministerio proceder al estudio
y wvaloracidn de las cliusulas convencionales en
concordancia con una seria y coherente politica
de ingresos. ’

Que existiendo negociaciones pendientes y
acuerdos suscriptos no presentados corresponde
establecer los plazos necesarios para la culmi-
nacién del proceso y sus efectos.

Por ello, .

EL MINISTRO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Las convenciones colectivas de -
trabajo vs presentadas ante este Ministerio,con
acuerdo de partes son homologadas por esta resgo
lucidn.

ARTICULO 2°.- Las negociaciones de convenciones
colectivas de trabajo no concluidas,deberan fi-
nalizar antes del 25 de julio de 1975. Dentro -
del mismo plazo deberin ser presentados ante es
te Ministerio aquellos acuerdos de partes sus-
criptos sin su intervencidn.

ARTICULO 3°.- Las Direcciones Nacionales de Re-
laciones del Trabajo y de Delegaciones Regiona-
les deberin concluir antes del 30 de julio de -
1975 el estudio y evaluacién a los fines de la
Ley 14.250 de los acuerdos a que se refiere el
articulo anterior.

ARTICULO 4°.- Durante el lapso que transcurra -
seglin lo dispuesto en los articulos 2° v 3° ae
la presente serin de aplicacidn,a cuenta de 1ios
que resulten de las convenciones colectivas,los
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incrementos salariales fijados por el Decreto n°
1.783,/75.

ARTICULO 5°.- Las convenciones colectivas de tra
bajo tendrin vigencia desde el 1° de junio de -
1975 hasta el 30 de mayo de 1976.

ARTICULO 6° .- Registrese,comuniquese,remitase co
pia autenticada a Divisién Publicaciones y Biblio
teca y archivese.

Fdo. CECILIO CONDITI
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ACTO: DECRETO N° 1.865/75.-

MATERIA:CONVENIOS DE TRABAJO

Kd
N

BUENOS AIRES,8 de Julio de 1975.-

VISTO lo establecido por el Decreto nime-
ro 1.783/75 (') y l1la Resolucién M.n~ 3/75 (')
del Ministerio de Trabajo. y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucidén mencionada el
Senor Ministro de Trabajo ha dado cabal cumpli
miento a expresas instrucciones impartidas por
el Poder Ejecutivo facultindolo a su dictado,
con lo que se considera se ha de lograr la in-
mediata recuperacidn econdmica del pais a tra-
vis de una méxima productividad y la elimina--
¢i6n de las causas que.contra ella conspiran,-
conforme también con la voluntad expresada por
los trabajadores y las asociaciones profesiona
les que los representan de comprometer sus es-
fuerzos para alcanzar la definitiva reconstruc ]
cibén nacional. ' |

Por ello, |

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Ratificase la Resolucién M.T. N° }
3/75 dictada por el Sefior Ministro de Trabajo |
de la Nacidén que forma parte integrante del -

(') Ver Digesto Administrativo N° 3936.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3941.-
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presente decreto.
ARTICULO 2°.- E1 Decreto n°® 1.783/75 no seri de

aplicacidén en cuanto se oponga a los términos -
de la mencionada Resolucidn.
ARTICULO 3°.- Comuniquese,publiquese,dése a 1a

Direccién Nacional del Registro Oficial y archi

vese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
Cecilio Conditi
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ACTO: DECRETO N° 1.921/75.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -
CONTRATADOS - PERSONAL TRANSITORIO -

NOMBRAMIENTOS
BUENOS AIRES, 14 de Julio de 1975.-

VISTO el Decreto n° 746 del 21 de marzo -
de 1975 ("), y

CONSIDERANDO:

Que es conveniente prorrogar el plazo es-
tablecido en el articulo-3° del citado decreto,
com¢ también dictar normas aclaratorias y com—
vlementarias de sus disposiciones.

Por ello.

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Extiéndese hasta el 31 de diciem
bre de 1975. en las mismas condiciones. la prd
rroga dispuesta por el articulo 3° del decreto
n® 746/75, para los contratos de locacidn de -
servicios y designaciones vigentes al 30 de ju
nio de 1975.

ARTICULO 2°.- Los contratos prorrogados por es
te decreto y no suscriptos en los términos deli

(") Ver Digesto Administrativo N° 3913.-
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artfculo 6° del decreto n° 746/75,caducarin au-
tomaticamente a los treinta (30) dias de la fe-
cha del presente.

ARTICULO 3°.- Las plantas de personal temporario
de la Administracién .Central.Cuentas Especiales,
Organismos descentralizados y Empresas del Esta
do o con mayoria estatal. incluirdn danicamente
los cargos imprescindibles para la ejecucidn de
tareas de caricter temporurio,eventual o esta—-
cional o sujetas a incremento de la carga de -~
trabajo. v gue no puedan ser realizadas por el
personal de la planta permanente. Estas plantas
s0lo podrin integrarse con cargos comprendidos
en las Categorias 1 a 18, inclusive, del escala
fé6n aprobado por Decreto n° 1428 del 22 de fe-
brero de 1973 ('), o sus equivalentes en otros
regimenes escalafonarios o convenios laborales
vigentes.

ARTICULO 4°.- Los organismos de la Administra-
cién PGblica que prevean la utilizacidén de per-
sonal temporario para el ejercicio 1976. Jdeboc
ran elevur al Ministerio de Economia los respec
tivos proyectos de decreto aprobatorios de las
plantas temporarias antes del 31 de octubre de
1975.

ARTICULO 5°.- A partir de la fecha del presente
decreto no se podrdn formalizar contratos de 1o
cacidén de servicios.sin la previa autorizacidn
del Poder Ejecutivo Nacional. La incorporacioéon
de agentes bajo el régimen de contratos finica-
mente podri proponerse cuando ello resulte im-
prescindible para la realizacidn de estudios o
tareas cientificas,técnicas o artisticas de ca
ricter excepcional, que no puedan ser cumpli--
das por el personal de la planta permanente.
ARTICULO 6°.~ En los contratos de locacién de
servicios deberin determinarse ademids de.los -~
requisitos exclusivamente vinculados con la =~
funcibén a cumplir, los atinentes a:

(") Ver Digesto Administrativo N° 3572.-
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- Lapso de vigencia,el que no podri ser supe-
rior al ejercicio presupuestario.

-~ Remuneracidén mensual.

- Horario a cumplir.

- Ambito en el que se desempefiari el contrata

do.

En dichos contratos se incluiri una cliausula que
faculte a ambas partes a resolver los mismos sin
odligacidn de pagar indemnizacidn alguna por esa
circunstancia.
ARTICULO 7°.- Sin perjuicio de mantenerse la vi-
gencia del plazo establecido por el articulo 4°
del decreto n° 746/75 para las plantas de perso-
nal contratado de los servicios de Computacidn -
de Datos, los Ministerios de Economia, Bienestar
Social.Defensa y Justicia,actuando conjuntamente,
deberin proponer dentro de los sesenta (60) dias
de la fecha del presente, la incorporacidédn del
personal que se desempeila en los mencionados ser
vicios a las estructuras orginico~funcionales de
cada jurisdiccidén. Esta medida debera significar
una revision integral del régimen de trabajo vi-
gente en esos Centros asegurando un sistema de
remuneraciones acorde con la prelacién del ni-
vel técnico de las respectivas tareas.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese. dése a la
Direccidén Nacional del Registro Oficial y archi-
vese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
Carlos A. Villone
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ACTO: Cde. EXPEDIENTE N° 20.066/75

MATERIAS: ESCALAFON DEL PERSONAL CIVIL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL (Per
manencia en categoria) - PERSONAL -
PROFESIONALES - SUELDOS - HORARIO RE
DUCIDO.

BUENOS AIRES,12 de junio de 1975.

AL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA NACION:

Se remiten en devolucibén los presentes ac
tuados significidndole que el articulo 45 del -
Escalafén aprobido por el Decreto 1428/73 ('),
que instituye el adicional por "Permanencia en
Categoria',limita su percepcidén a los agentes
gue revisten en categorias de cualquier agrupa
wionto para los cuales no exista promocidn au-
tomidtica,vale decir,que dicho beneficio alcan-
za al personal del Agrupamiento Profesional --
Asistencial, aln en el caso que cumpla horario
reducido.

En cuanto a la forma de efectivizar dicho
peneficio,si bien la norma .citada no estable-
ce en forma expresa el procedimiento a seguir
se interpreta que en el caso‘corresponde apli-

(") Ver Digesto Administrativo N° 3572.-
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car el coeficiente de reduccibn fijado en el pun
to 6° del Anexo IV del referido ordenamiento es-
calafonario,ello en concordancia con lo estable-
cido al respecto para otros adicionales que per-
cibe el personal de que se trata.

Fdo.ARMANDO HECTOR PRADA
Secretario de Estado de Hacienda ~
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MATERIAS: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DE INMUEBLES FISCALES - INMUEBLES
FISCALES - PATRIMONIO DEL ESTADO -
BIENES INMUEBLES ~ VENTAS - TRIBUNAL

DE TASACIONES.

BUENOS AIRES, 28 de abril de 1975.-

VISTO que por Decreto n° 251/74 se creb -
la Direccidn General de Administracidén de In--
muebles Fiscales, y

CONSIDERANDO:

Que por su estructura funcional debe rea-
lizar la venta de los inmuebles sin destino —--
por el régimen de la Ley n° 13.539 ('), y con-
cordantes. )

Que corresponde en consecuencia dictar la
norma a que debe ajustarse en el cometido de =
sus funciones,en cumplimiento de las disposi--
ciones de los Decretos nros. 3660/61 ('), 498/
62 (+) y Decreto Ley n° 17.217/67 (=).

(") Ver Digesto Administrativo N° 269.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 1395.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 1571.-

(=). Ver Digesto Administrativo N° 2740.-
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Por ello,atento a las funciones conferidas
por Decreto n° 4.924/66 (-).

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE :

ARTICULO 1°.- La Direccién General de Administra
cién de Inmuebles Fiscales propiciarid la venta -
de los inmuebles incluidos en el régimen de los
Decretos nros. 3.660/61, 498,62 y del Decreto Ley
17.217/67.

ARTICULO 2°.- A esos efectos propondri un progra
ma de ventas considerando la subdivisidén de los
predios en lotes menores.

ARTICULO 3°.- Los planos de subdivisién seridn --
realizados por el Servicio Nacional de Arquitec-
tura de la Secretaria de Transporte y Obras PhG--
blicas o por la Direccidn General Administracidn
de Inmuebles Fiscales cuando razones de convenien
cia administrativa aconsejen una u otra via.
ARTICULO 4°.- Las bases de venta de los inmuebles
seran establecidas con el asesoramiento del Tribu
nal de Tasaciones y donde no existan antecedentes
por el Eanco Hipotecario Nacional, o por otro or-
ganismo competente en el interior o la valuacidbn
fiscal agtualizada.

ARTICULO 5°.- Las ventas de inmuebles podrin rea-
lizarse en las condiciones fijadas por este Minis
terio.en forma directa a los locatarios y conce--
sionarios y para los ocupantes de acuerdo con las
reglamentacieanes especiales y vigentes, con pre--
vio dictamen de la Direccibén General de Asuntos -
Juridicos e intervencidén de la Direccidén General
Administracién de Inmuebles Fiscales y en los de-—
mis casos mediante remate plGblico por el Banco de
la Ciudad de Buenos Aires (Decreto n° 299/74) (:).
ARTICULO 6°.~- Realizada la venta, los boletos de-
berin ser suscriptos por el Administrador General

(=) Ver Digesto Administrativo N° 2699.-
f:) Ver Digesto Administrativo N° 3793.-
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o el Asistente del Administrador de la Direccidn

General Administracién de Inmuebles Fiscales o -

por el Gerente de Ventas del Banco interviniente,
segln corresponda y ad-referendum de este Minis-

terio.

ARTICULO 7°.- Aprobadas las ventas por este Minis
terio,serin remitidos los antecedentes a la Escri
bania General del Gobierno de la Nacidén para su -
escrituracidén, como también la constitucidn de hi
potecas y su cancelacién, quedando autorizados pa
ra suscribir las correspondientes escrituras en -
nombre del Estado Nacional Argentino, el Adminis-
trador General o el Asistente del Administrador.

ARTICULO 8°.- En caso que las escrituras no fue--—
ran realizadas por la Escribania General ceol (. -
bierno de la Nacibén, de acuerdo con lo estableci-
do por Decreto Ley 18.013/68 (°),igualmente que--
dan facultados a suscribirlas los funcionarios --
nombrados en el articulo anterior.

ARTICULO 9°.- Los funcionarios mencionados se en-
cuentran autorizados ademids a suscribir los actos
que se citan en el articulo 1°, inc.K) del Decre-
to N° 3660/61.

ARTICULO 10.- El producido de las ventas se perci
bird por conducto de la Direccidn General de Admi
nistracidén del Ministerio de Economia en la res—-
pectiva cuenta.

ARTICULO 11.- La Direccidén General Administracidn

de Inmuebles Fiscales controlari el destino de --

los fondos, segin lo establecido por el articulo
6° de 1la Ley n 13.539 y demids normas legales dic
tadas o a dictarse.

ARTICULO 12.- Registrese,tdémese nota,comuniquese
a quienes corresponda y archivese.

Fdo. ALFREDO GOMEZ MORALES

(°) Ver Digesto Administrativo N° 3006.-
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ACTO: EXPEDIENTE N° 53.521/75 M.E.

MATERIAS: JUBILACIONES - PENSIONES - APORTE JU
BILATORIO

Buenos Aires, 22 de mayo de 1975.-

Sefior Secretario de Estado:

Por decreto n® 796 ('). del 31 de marzo
de 1975, se dispone restituir al régimen nacio
nal de previsidn. de manera progresiva, seis -
{6) puntos en la tasa de cotizaciones,aumentan
do a: efecto el porcentual de aporte personal
y estableciéndose. para evitar una disminucidn
en los ingresos de los trabajadores,incremen-—-
tar las remuneraciones sujetas a aportes y con
tribuciones previsionales.en porcentajes a apli
car en cuatro oportunidades expresamente esta-
blecidas y con caricter acumulativo. ;

En funcion de lo dispuesto por el articu-
10 5° del citado decreto, la Comisidon Técnica
Asesora de Politica Salarial del Sector Pibli-
¢o establecid. mediante dictamen n° 255, nor-
mus complementarias de aplicacidén det aludido
decreto. cuya copia. para mejor proveer, se -
anexa a la presente.

No obstante dichas pautas. han surgido en
este organismo ciertas dudas sobre la correcta
aplicacién de la medida comentadi. gue se esti
ma merecerian ser llevadas a consideracidn de
1a va aludida Comisién Técnica Asesora.

(') Ver Digestc Administrativo N° 3898, -

. SUN
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A tal efecto se enuncia, el siguiente cuestiona

rio.

10

.— Es necesario determinar si los incrementos en

las remuneraciones del personal que se produz-
can con posterioridad al 1° de abril de 1975 y
que estén originadas por cualquier motivo (pro
mociones por antigliedad,por calificacibén,por - .
cambio de clase y grupo de revista. por aumen-
tos generales,etc.), deben ser objeto de la apli
cacibén de los porcentajes acumulativos que deter
mina el citado articulado, que se hubiesen hecho
efectivos con anterioridad a dichos aumentos de
forma tal que, a igual retribucidn.idéntico "adi
cional decreto 796/75". Por ejemplo, a una remu
neracidén mensual sujeta a aportes previsionales
que al 1° de abril de 1975 alcance a la suma -
de $ 3.000,~ le corresponderi en concepto de -=-
"adicional decreto 796/75" un importe mensual -
de $ 33.- resultante de aplicar el 1.1% a aque-
1la suma. Al llegar el 1° de agosto de 1975 apli
caremos,sobre la remuneracidén mensual sujeta a -
aportes previsionales ($ 3.033,-) el 2.3% ($ -
69,75) que por ser acumulativo se adicionari a
los $ 33.- gue:.venia percibiendo en concepto de
"adicional decretc 796/75" logrando entonces un
total de $ 102.75. por este concepto. Si el 1°
de septiembre de 1975. en el caso de un agente
en ia posicidén del ejemplo dado, fuera mejora-
da su retribucidén. por cualquier motivo. de ma
nera que le representara una remuneracién men-
sual sujeta a aportes previsionales de $ 4.000.-
se entiende, en orden a la mecAnica de aplica-
cién de los porcentajes comentados, que debe -
efectuarse,sobre dicha suma para la determina-
cién del "adicional decreto 796/75", el 1.1% y
el 2,3% en la forma acumulativa establecida.

{
[
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Asimismo cabe consultar si después del 1° de
marzo de 1976, idltima fecha de aplicacidn de
porcentuales de aumento, deberfa continuarse
con la aplicacidn del principio de igualdad

~ precedentemente sustentado., es decir si en

el caso de agentes que ingresen al organismo
con posterioridad al 1° de marzo de 1976, se
les debe aplicar, a la retribucidn sujeta a
aportes jubilatorios que se les asigne, 1los
porcentajes previstos en el articulo 2° del
decreto N° 796,75 en la forma acumulativa es
tablecida.

Se relaciona también con este punto de con-
sulta el determinar si el "adicional decre-
to 796,75" que alcance el personal al 1° de
marzo de 1976, quedara congelado en los valo
res logrados, o si, por el contrario, se a-
justaran con motivo de cualquier aumento fu
turo en sus remuneraciones.

Como es de conocimiento, el personal femeni-

no en la oportunidad de gozar de licencia
por maternidad, se hace acreedor, en virtud
de establecerlo 1 Ley 18.017 (), a una

-3 goucion poi matesrnidad" a percibir duran
te 21 lapso que dure dicha licencia y con-
sistente en pago de una suma igual al
sueldo o salario que registre, pero exentode
aportes y contribuciones previsionales. ,
Sobre este aspecto se desea conocer si es
computable, para la determinacion de la'"asig
nacion por maternidad’ citada, el "adicional
decreto N° 796,/75" que pudiera hallarse per-
cibiendo la agente a la iniciacion de su li-
cencia por maternidad y si, durante dicho
periodo de ausenciy debe ajustarsele el ci-
tado adicional en las oportunidades que fi-
ja el Decreto 796/75 o con motivo de aumen-
tos en sus remuneraciones. De no correspon-
der el reajuste precedentemente citado, se
estimari aclarar si se le debe practicar los

(M Ver Digesto Administrativo N° 2991.-
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porcentajes acumulativos de aumento que rigie
ron en su ausencia, en la oportunidad en que,
cesando su licencia por maternidad, vuelva a
percibir su remuneraciodn con sujecidén a 1los
aportes jubilatorios.

Otro de los motivos de consulta estd dado por
la situacion que presentan los agentes del ox
ganismo menores de 18 afios de edad. Como esde
conocimiento, las remuneraciones de los mis-
mos no estun sujetas a aportes previsionalesy
por consiguiente se estima que no les coires-—
ponde la aplicacion de los porcentajes de au-
mento ¢gue -stablece el Decreto 796,75,pero es
preciso determinar si en la oportunidad en que
po: cumplir 18 afos de edad y comenzando a
efectuarseles descuentos jubilatorios de las
remuneraciones prvopias de su condicion de ma-
yor, se les debe aplicar sobre dichas remune-
raciones 1los porcentuales acumulativos de au-
mento que se hubiesen efectivizado con ante-
vioi'idad a dicho acontecimiento.

En esta Junta Nacional parte de su personal
puede percibir, ademas de las vetribuciones
que fija el végimen escalafonario vigente,
otras remuneraciones, que preve el Reglamento
de Gastos y Pagos que estan sujetas a aportes

y contribuciones previsionales. Los cita-
dos conceptos remunerativos se denominan ""Fa-
llas de Caja'", "Movilidad Fija" y "Sobreasig-

nacion en Zona Portuaria'". Es de aclarar que
los dos beneficios citados en primer término
son asignaciones de cardcter mensual,mientras
que el restante es fijado en importe diario
y su liquidacién estd condicionada a la efec
tiva prestacion de servicios.

Dado el caracter peculiar de estas asignacio
nes se estima conocer si cabe aplicar sobre
las mismas 1los porcentages de aumentos que
establece el articulo 2° del decreto 796,75,
haciendo notar que en el supuesto favorable
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el "adicional decreto 7Y6/75" correspondiente
a la "Sobreasignacién en Zona Portuaria', te-
niendo en cuenta la modalidad sefialada para =-
percepcidén,seria variable por cuanto su liqui
dacidén estd referida a los dias efectivamente
trabajados.

Por tal motivo,solicito de V.E. se de trasla-

do de este planteo a la Comisidén Técnica Asesora -
de Politica Salarial.

Saludo a V.E. atentamente.

Fdo. JUAN L., GONI
Presidente dela
Junta Nacionzl de Granos

A 5.E, EL SENOR

SECRETARIO DE ESTADO DE

PROGRAMACION Y COORDINACION ECONOMICA
CONT.PUB.NAC.D. ANTONIO LOPEZ

S.

/ D,
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Actuacién n° 323.-

BUENOS AIRES,30 de junio de 1%75.-

A LA SECRETARIA DE ESTADO
LDE PROGRAMACION Y COORDINALION ECONOMICA:

Por nota n° 633 del 22 de mayo ppdo. la Junta
Nacional de Granos formulé una serie de consultas -
respecto de la aplicacién del Decreto n° 79v/75,

En respuesta a las mismas .se informa:

1 - Las remuneraciones del personal deben ser en -
todos los casos objeto de la aplicaciéon de los
porcentajes acumulativos que se determinan en
el articulo 2° del citado decreto.

2 - Al personal femenino en uso de licencia por ma
ternidad también corresponde la aplicacidn de
tos porcentajes correspondientes dentro de los
weriodos indicados en el decreto N7 796.75.

3 — Al personal de sub-grupc al cumplir los 18 afos
momento en que se le comienzan a efectuar los
descuentos jubilatorios,deberi aplicirsele so
bre sus retribuciones los porcentajes acumula
tivos que resultan para ese momento,.

4 ~ En mérito a que todas las remuneraciones indi-
cadas en este punto se encuentran sujetas a --
aportes y contribuciones previsionales.corres-
ponde le sean aplicados los porcentajes de au-
mento gue establece el articulo 2° del decreto
n 796/75. )

Fdo. Dr. LUIS M, CABALLERO
Presidente de 1la
Comisidén Técnica Asesora e
Politica Salarial del Sector Pablico
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CAS - SERVICIO NACIONAL DE ARQUITEC-

TURA
Buenos Aires, 30 de mayo de 1975.-

VISTO que la Secretaria de Estado de Trans
porte y Obras Pablicas ha solicitado a este Mi-
nisterio gue se recomiende a los organismos y -
empresas estatales de la jurisdiccidn, que cuan
do se programen estudios para efectuar remodela
ciones de edificios o nuevas construcciones,con
sulten previdmente con el Servicio Nacional de
Arquitectura para su realizacidn.

CONSIDERANDO:

Que el citado Servicio Nacional de Arqui--
tectura dependiente de la Secretaria de Estado
de Transporte y Obras Phblicas, que integra el
Sistema Nacional de la Obra Piblica Arquitectdo-
nica instituido por el Decreto n° 7062/72 y com
plementado por el Decreto n° 7061/72 ('). esta
dotado de l1la estructura funcional y organiza-—
cibdn adecuada para responder satisfactoriamente
a cualquier tipo de requerimientos que se le -
formulen en esa especialidad.

(') Ver Digesto Administrativo N° 3574.-




Que de tal modo,ademis de aprovechar la ca
pacidad disponible de una parte de la adminis--—
tracidén centralizada,se tiende a una racionali-
zacibén efectiva de los gastos plblicos, que se
impone decididamente en la presente coyuntura -
econbmica,

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELYVE

ARTICULO 1°.- Recomendar a las empresas y demis
organismos estatales de la jurisdiccidén de este
Ministerio, que en la oportunidad en que deban
realizar estudios para efectuar remodelaciones
de edificios o nuevas construcciones, consulten
al Servicio Nacional de Arquitectura dependien-
te de la Secretaria de Estado de Transporte y -
Obras P{iblicas sobre la posibilidad de encarar-
los total o parcialmente de acuerdo con la car-
ga de trabajo en esa oportunidad.

ARTICULO 2°.- Registrese,comuniquese, y archive
se.

Fdo. ALFREDO GOMEZ MORALES
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ACTO : RESOLUCION N° 33/71.- I.N.O.S.

MATERIAS : INSTITUTD NACIONAL DE OBRAS SOCIA-

LES - OBRAS SOCIALES

Buenos Aires, 18 de marzo de 1971

VISTO 1a disparidad de criterios susci-
tados en cuanto a los aportes y contribucio-

nes relativos a los menores de edad que se
— . * .

desempefan en relacion de dependencia y a la

forma de lograr gue los mismos reciban las

prestaciones que la Ley 18.610(') establece,
Y

CONSIDERANDO:

Que el espiritu y la letra de la Ley N°
18.610 son explicitos en cuanto a que quedan
incluidas bajo su competencia todas las per-
sonas que trabajan en relacién de dependen-

cia, salvo los que menciona el articulo 24
de la citada ley:
. *
Que la remuneracion de los menores no

estd sujeta a aportes previsionales, pautade
finitoria para fijar el monto remuneratorio
sobre el cual se deben hacer los aportes y
contribuciones que la ley estatuye:

(7Y Ver Digesto Administrativo N~ 3148.-




Por ello,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE OBRAS SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Los menores (varones hasta 18 a-
fos y mujeres hasta 21 afios) que se desempefien
en relacion de dependencia deberan ser inclui-
dos, a todos los efectos dentro del sistema de
aportes, contribuciones y servicios estatuidos
por la Ley 18.610.

ARTICULO 2°.- Los aportes y contribuciones se
calcularin sobre las bases del salario buasico
que perciban los menores.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese,publique
se y archivese.

ANDRES J.FERNANDEZ CENDOYA, José Gena-
ro Baez, Rodolfo Terrado, Dora Esteva
Berga de De Laferrere, Carlos Alberto
Castagnino, Angel Enrique Peralta, Nu-
mas Blas De Salvo.

.-
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A770: RESOLUCION N° 34/71.-

MATERIAS: INSTITUTO NACIONAL DE OBRAS SOCIA-

LES - OBRAS SOCIALES
Buenos Aires, 18 de marzo de 1971

VISTO la Resolucidn N° 33/71(') del Ho-
norable Directorio del Instituto Nacional de
Obras Sociales vy,

CONSIDERANTO ¢

Que en el caso de menores gque se desem-
peflan en relacidn de dependencia y que al
m-smo tiempo integran el grupo familiar de
¢ s ascendentes se estaria realizando dupli-
cidad de aportes;

Que el Honorable Directorio para casos
similares (Res.7/71) fijo normas tendientesa
evitar superposiciones injustas;

Por ello,

ELL. HONORABLE DIRECTORIO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE OBRAS SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Cuando un menor de edad(art.3°,

T™) Ver Di‘gesto Administrativo N° 3948 .-

o}
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Ley 18.610(") desempefie tareas en relacidn de
dependencia, a los efectos del segundo.parra-
fo del inciso b) del art.5°, no se considera-
r4 como integrante del grupo familiar prima-
rio de sus ascendientes, salvo que éstos op-
ten por incluirlo, caso en que dekeran abonar
también el 1% que establece el segundo parra-
fo del inciso b) del articulo 5°

ARTICULO 2°.- Registrese, comun{quese,archfvg

Se.

ANDRES J.FERNANDEZ CENDOYA, José Gena
ro Biez, Rodolfo Terrado, Dora Esteva
Berga de De Laferrere, Carlos Alberto

Castagnino, Angel Enrique Peralta, Nu

mas Blas De Salvo.

(") Ver Digesto. Administrativo N° 3148.-

N
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ACTO: LEY N° 20.982 - DECRETO N° 1.986.'75. -

MATERIAS : PODER EJECUTIVO NACIONAL - CONSTI

TUCION NACIONAL

Su:cionada: 11 de juliio de 1973.

POR CUANTO:

Eil SENADC Y CAMARA DE DiPUTADOS DE LA NACION
ARGENTINA. REUNIDOS EN CONGRESO, ETC.,
SANCIONAN COMN FUERZA DE LEY:

ARTICULO 1 .- En caso de acefalia por falta
de presidente y vicepresidente de la Nacidn,
e. Poder Ejecutivo seri desempefiado torsito
T.umente en primer lugar poyr el presidente
provisorio dei Senado, en segundo poiy el pre
s Jdente de la Cémasa de Diputados y a falta
de {stos,por el presidente de 1la Corte  Su-
prema de Justicia, hasta tanto el Congreso,
reunido en Asamblea. haga la eleccidn a que
s« vefiere el articulo 75 de la Constitucion
M.cional.

N

ARTICULO 2°.- La eleccidn, en tal caso, se
» - .
efoctuara por el Congreso de la Nacion, en
%7 =as.mblea que convocara y presidira quien

N
RN

ejerza la presidencia del Senado y que se
veuniria por imperio de esta ley dentro de
las 48 horas siguientes al hecho de la ace-
faifa.La asamblea se constituird en primera
convocatoria con la presencia de las dos ter

AR
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ceras partes de los miembros de cada Camara que
ia componen.Si no se logra ese qudérum,se reuni-
T4 nuevamente a las 48 horas siguientes, cons-
tituyéndose en tal caso con simple mayoria  de
los miembros de cada Camara.

ARTICULO 3°.- La eleccidén se hara por mayoria
absoluta de los presentes. Si no se obtuviere
esa mayoria en 1la primera votacidn se hara
por segunda vez, limitandose a las dos - perso
nas que en la primera hubiesen obtenido mayor
nimero de sufragios. En caso de empate, se re-
petira la votacidén y si resultase nuevo empa-
te, decidira el Presidente de la Asamblea vo-
tando poxr Segunda vez. El1 voto sera siempre no
minal. La elec01on debera quedar concluida en
una sola reunién de la Asamblea.

ARTICULO 4 .- La eleccidén debera recaer en un
funcionario que rena los requisitos del ar-
ticulo 76 de la Constitucidén Nacional, v de-
sempefle alguno de los siguientes mandatos po-
pulares electivos: Senador Nacional, Diputado
Nacional o Gobernador de Provincia.

ARTICULO 5°.- Cuando 1la vacancia sea t:ansito
ria, el Poder Ejecutivo serid desempefiado  por
los funcionarios indicados en el articulo 1° 'y
en ese orden, hasta que reasuma el titular.
ARTICULO 6°.- E1 funcionario que ha de ejer-
cer el Poder Ejecutivo, en 1los casos del ar-—
ticulo 1° de esta ley actuaria con €1 titulo
que le confiere el cargo que ocupa, con elkagrg

gado "en ejercicio del Poder Ejecutivo'. Para
el caso del articulo 4°, el funcionario desig-
nado para ejercer la Presidencia de 1la Repi -

blica deberd prestar el juramento Jque prescri
be el articulo 80 de la Constitucidn NacionaT
ante el Congreso y, en su ausencia, ante 1la
Corte Suprema de Justicia.

ARTICULO 7°.- Derdgase la Ley N° 252 del dfa
19 de setiembre de 1868.
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ARTICULO 8°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

ITALO LUDER RAUL A.LASTIRI
A.H.Cantoni Ludovico Lavia

Dada en la Sala de Sesiones del Congreso Nacio
nal, en Buenos Aires, a los once dfias del mes de
julio de mil novecientos setenta y cinco.

DECRETO N° 1.986/75.-

Buenos Aires, 21 de julio de 1975

POR TANTO:

Téngase por Ley de la Nacidn, nimero 20.972
cimplase, comuniquese, publiquese, dése a la Di-
reccidén Nacional del Registro Oficial y archivese.

M.E.de PERON - Antonio J.Benitez
Ernesto A. Corvaldn Nanclares



: Qﬂzmdkub de  Economia

. . >
.@ahwc:b’n %mw/ A .%Iunw/ucmn

3

3951. -

ACTO: DECRETO N° 1.631/75.-
MATERIAS: LEY DE CONTABILIDAD - CONTRATACIO-

NES - COMPRA-VENTA

Buenos Aires, 12 de junio de 1975

VISTO la facultad otorgada al Poder Eje
cutivo por el articulo 143 de la Ley de Con-
tabilidad, y

CONSIDERANDO :

Que por la misma el Poder Ejecutivo pue
de modificar, con cardcter general, los limi
tes establecidos en los articulos 56, incisos
1° y 3 , apartado a), 57, 58 y 62 del expre-
sado ordenamiento legal;

Que. el Decreto N~ 2691 72("), al proce
der a -la modificacion de los mencionados 1i-
mites, dispuso en su articulo 2° que 1la ac-
tualizacidén sers realizada anualmente en fun
cion del indice de precios mayoristas que de
termine el organismo técnico nacional corres
pondiente.

Que, el Instituto Nacional de Estagisti
ca y Censos tiene a su cargo la elako:racion
de la serie referida al mencionado indice,la
que, como consecuencia de lo expresado en el

7
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parrafo anterior, corresponde tomar en cuenta;

Que, de acuerdo con lo expresado en los
parrzfos precedentes, el Decreto N7 1791 74('")
de fecha 11 de junio de 1974, actualizd los 1i
mites zctualmente vigente;

Que el Decreto citado en el parrafn prece
deiite otorgd a los sefiores Secretarios de Esta
do atribuciones andalogas a las de los sefiores
Ministros en materia de aprobacidén de contrats
ciones;

Que, a los efectos de evitar que la pre-
sente actualizacidn obligue a la sancion de de
cretos de ajuste de los respectivos reglmeneq
jurisdiceionales, resulta conveniente autori-
zar =z 1os sefllores Ministros y Secretari»s de
Estado a proceder a la adecuacidén de los refe-
ridos regimenes manteniendo las relaciones exis
tentes en 1los actualmente vigentes;

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modiffcanse los 1limites estable-

cidos en los articulos 56, incisos 1° v 3°, a-

partado a), 57, 58 y 62, segundo parrafo.de 1la

Ley de Contabllldad en la forma que a continua

cién se indica:

Articulo 56, inciso 17:

"En Licitacidn privada, cuando el valor estima
do para la operacidén no exceda de ciento trein
ta mil pesos ($ 130. OOO.—)”;

Articulo 56, inciso 3°, apartado a):

"Cuando la operacidén no exceda de seis mil
quinientos pesos ($ 6.500.-)";

Articulo 57:

"E1 Poder Ejecutivo aprobara las contrataciones
que excedan de seis millones quinientos mil
pesos ($ 6.500.000) y el respectivo Ministro
o Secretario de Estado,dentro de su jurisdic
cidén las que superen un milldén trescientos mil
pesos ($ 1.300.000.-)";

(") Ver Digesto Administrativo N° 3772.-
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Articulou 58:

“FI Poder Ejecutivo determinara para cada juris-
diccidn los funcionarios facultados para autori
zar las contirataciones cualguiera sea su monto
y para aprobar las que no excedan de un milldn
trescientos mil pesos ($ 1.300.000.-)";

Artfculo 62, segundo parrafo:

"Cuando el monto presunto de la contratacién -
exceda de un milldn trescientos mil pesos (pe-
sos 1.300.000.-) los anuncios pertinentes se ha
r4n por ocho (8) dias y con doce (12) de antici
pacidn a la fecha de apertura respectiva. Si el

monto no excediera de dicho importe, los dias
de publicacidn serdn de dos (2) y cuatro (4)res
pectivamente'.

ARTICULO 2°.- Los Ministerios y Secretarias de
Estado ajustarén sus respectivos regimenes juris
diccionales, en materia de autorizacion y aproba
cidn de contrataciones en funcidén de los nuevos
1imites fijados en el presente decreto,mantenien
do las proporciones relativas existentes en los
regimenes vigentes. A estos efectos los montos -
resultantes se redondeardn en multiplos de cien.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y archi-
vese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo




- o Ministerie de Economia
Feorotoria de Estads oo @?wymmaa'o’ny Boordinacis &

.@buab’n encsal oo .%u‘n/'d/mc{o'n

ACTO: DECRETO N~ 1.601/75.-

MATERIAS: JUBILACIONES - PENSIONES

Buenos Aires, 10 de junio de 1975

VISTO los articulos 49, 52 y 54 del De-
creto-Ley 18.037.,68(t.0.1974) (") y 10, 35y 38
del Decreto-Ley 18.038/68(t.0.1974) y

CONS IDERANDO :

Que de acuerdo con los articulos 52 del
Decreto Ley 18.037/68(t.0.1974), 10 y 38 del
///:Qg Decreto Ley 18.038/68(t.0.1974) y 23 del De-
“1? creto 8.525 68(t.0.1975) ("), corresponde fi-
jar los coeficientes de movilidad de las pres
taciones jubilatorias y de pension, a aplicar
7 a4 pua-tir del 1 de junio de 1975, como tam-
ﬁ%é I'ier actualizar los montos de las categorias,

¢ de uspovtes de los trabajadores auténomos.
4/ Que en funcidn de las variaciones experi
- men;tadas en el nivel general de las remunera-
ciories,los organismos técnicos de la Secreta-
gé rix de Estado de Seguridad Sociai han estable

:; cido dichos coeficientes en 1,3591.

,r%? Que en consecuerncia, procede incrementar
Z en un 35,91 % los haberes de las prestaciones
/// ;? que al 31 de mayo de 1975 correspondiere per-

%7 (") Ver Digesto Administrativo N 2993.-
(") Ver Digesto Administrativo N’ 2998.-




cibir a los beneficiarios de las Cajas Naciona
les de Previsiodn.

Que de conformidad con lo dispuesto pox
los articulos 3° del Decreto 1654,del 29 de no
viembre de 1974(-), y 5° del Decreto 636/75(:)
del incremento precedentemente indicado corres-
ponderia deducir 1los aumentos otorgados por
los mencionados decretos.

Que, no obstante, conforme a los objeti-
vos fijados en el Programa de Seguridad Social
aprobado por Decreto N° 466 del 30 de noviem-
bre de 1973, y con la finalidad de favorecer a
los jubilados y pensionados con un incremento,
mayor en esta opoxfunldad se estima convenlen
te postergar la absorcion de los aumentos resul
tantes del Decreto 636.75.

Que, asimismo, se considera oportu: > in-
crementar los haberes minimos y maximo de 1las
prestaciones jubilatorias y de pensidn.

Que como consecuencia de la elevacidn del
haber minimo de jubilacidén, que se dispone, co
rresponde incrementar 1los haberes de las pen-
siones a las beneficiarias de las leyes 11.471
y 13.483 y de las pensiones no contributivas a
la vejez y por invalidez, como también los ha-
beres minimos de las pensiones graciables y a
deudos de legisladores y convencionales consti
tuyentes nacionales. -

Que a los fines de lo dispuesto por los
articulos 49 del Decreto Ley 18.037/68(t.0.1974
y 35 del Decreto Ley 18.038/68(t.0.1974) ,proce
de también establecer los coeficientes de ac-
tualizacidn de las remuneraciones e ingresos de
los trabajadores en relacidn de dependencia vy
auténemos.

Que por el juego de las disposiciones con
tenidas en los articulos 44,inciso a) del De-
creto Ley 18.037/68(t.0.1974) y 19 y 23 del De
creto B.525/68(t.0.1975), resulta que si el tma
bajador cesa en 1la act1v1dad en relacidén de de
pendencia el dfa 31 de mayo de 1975 a los fi-.

(=) Ver Digesto Administrativo N 3853. -
(:) Ver Digesto Administrativo N° 3887.-
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nes del calculo del haber de la prestacidn no se
beneficia con la actualizacidn de las remunera-
cilones que corresponde a quienes cesaren el -
de junio siguiente, ni el haber de su jubilacidn
goza de la movilidad que se reconoce a 1los que
hubieran cesado el 30 de mayo del mismo afio.

Que lo sefilalado precedentemente configura
una situacidén de injusticia, no requerida por
las disposiciones reglamentarias aplicables, que
debe ser corregida.

Que a tal efecto se considera oportuno dis-
poner que los coeficientes de actualizaciodn de
las remuneraciones, que se fijan. se apliquen a
los trabajadores que cesaren en la actividad en
relacion de dependencia a partir del 31 de mayo
de 1975,

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Fijanse en 1,3591 los coeficientes
de movilidad a que se refieren los articulos 52
del Decreto Ley 18.037.68(t.0.1974) y 38 del De-
creto l.ey 18.038,68(t.n,1974) que se aplicardn a
partir del 1 de junio de 1975.

ARTICU:0 2 .- Elévanse a partir del 1 de junio
de 1975 en un 35,91% los haberes que correspon
diere percibir al 31 de mayo del citado afio a

los beneficiarios de las Cajas Nacionales de Pre
visidn, previa deduccién de los incrementos re—
sultantes de los articulos 1 y 2° del Decreto
nimero 1.654 del 29 de noviembre de 1974, y 1  y
2° del Decreto 636/75. Al resultado obtenido se
adicionardn los aumentos fijados en el articulo
1Y del decreto mencionado en dltimo término.

ARTICULO 3 .- Actualizanse en un 35,91% los mon-
tos actuales correspondientes a las categorias
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establecidas en el articulo 10 del Decreto Ley N°
18.038/68(t.0.1974) los que quedan fijados en los
siguientes importes:

CATEGORIA MONTO
$
Aveeneennnnn, ... 1.114,46
Buvensnvoensonasasse 1.114,46
(o 1.114,46
15 1.260, 02
Er it heeennonnnenens 1.512,13 |
Fovernrennoo cereo... 2,016,009
G vvvoconensnsosesss 2.520,18
Hevowiveoenoeaoanno-ne 3.276,52
Tevooionon: s e 4.032,31
B B 5.040,49
Kuevonoononooanans-n. 6.048,40
| P e 7.560,67
M. 4 itenveeneae... 10.080,99
N.  ceosoencrcacas-c.. 12.601,17

De- conformidad con 1o dispuesto precedentemente
y por el articulo 1 del Decreto 639.75, los apoi-
tes mensuales de los trabajadores auténomos serin
los siguientes:

CATEGORIA APORTE MFENSUAL

s
NP 133,73
12 S 133,73
C‘..GQ.BO(OQ'NBD.Q.? 133’73
Deteeenen oenn S 151,20
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Euveoooooonsnsnsno 181,46
Fuvunoooososcess.s 241,93
Gevereoennneenan. 302,42
He'oooooooooooseoss 393,18
) T.veoeooonooonsoas 483,88
J e sooooooassances. 604,86
Keoeoooooooononsse 725,81
Liooeocoocoosososs 907,28
Mo ooosnnonnnnen1.209,72
Nooooooososeesesea1.512,14

A los aportes mensuales indicados precedentemen
te deberan adicionarse los que resulten de aplicar
lo dispuesto en los articulos 33, inciso d)dltimo
apaitado del Decreto Ley 18.038/68(t.0.1974) y 8~
inciso d) del Decreto Ley 19.032,/71.

ARTICULO 4°.- Los montos fijados en el articulo an
terior reglran a partir del 1° de junio de 1975.
La Secretarla de Estado de Seguridad Social esta-
blecera 1la forma y plazos en que los obligados de-
beran ingresar la dlferencna de aportes resultante
de 1o dlspuesto en el .articulo precedente

ARTICULO 5°.- Elévanse a partir del 1° de junio de
1975 a las sumas de un mil setecientos cincuenta pe
sos ($ 1.750.-) y un mil trescientos cuarenta pe-
sos ($ 1.340.-) mensuales, los haberes minimos de
las jubilaciones y pensiones, respectivamente,acor
dadas o a acordar por las Cajas Nacionales de Pre-
vision. -

ARTICULO 6 .- Fijase en.la suma de siete mil pesos
($ 7.000.-) mensuales el haber miximo de las jubi-
laciones otorgadas o a otorgar de conformidad con
los Decretos Leyes 18.037/68(t.0.1974) y 18.038,68
(t.0.1974, incluida 1la movilidad establecida en
los artfculos 52 y 38 de los mismos,respectivamente.
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Lo dispuesto precedentemente rige a partir del
1° de junio de 1975. Para la aplicacidén del haber
maximo establecido en el pirrafo anterior,las ju-
bilaciones y pensiones cuyo derecho se hubiera --
originado antes de la fecha indicada,quedarian li-
beradas del tope fijado por el articulo 3° del De
creto 636/75
ARTICULO 7°.- Elévanse a partlr del 1° de junio
de 1975 a 1a suma de un mil trescientos cuarenta
pesos ($ 1.340.-) mensuales,los haberes de las pen
siones a las beneficiarias de las Leyes 11.471 vy
13.483, y a la de novecientos treinta y ocho pe-
sos ($ 938.-) mensuales,los de las pensiocies 1o
contrlbutlvas a la Vegez y por invalidez y los ha
beres minimos de las pensiones graciables y a deu
dos de legisladores y convencionales constituyen-
tes nacionales(articulos 1° de 1la Ley 16.472(/)1°
de la Ley 16.474 y 4° y 6° de la Ley 20.541(=).
ARTICULO 8°.- Las remuneraciones de los afiliados
que cesaren en la actividad en relacidén de depen-
dencia a partir del 31 de mayo de 1975 y los in-
gresos de los trabajadores autdnomos que solicita
ren el beneficio a partir del 1° de junio de 1975,
se actualizardn a los fines establecidos en  los
articulos 49 del Decreto Ley 18.037,/68(t.0.1974),
y 35 del Decreto Ley 18.038/68(t.0.1974) ,mediante
la aplicacidén de los siguientes coeficientes:

Remuneraciones
e Ingresos
Devengados
en los Afos Coeficiente
Hasta 1950..... e o es s s eseo e oo 277,7147
1951 . . ceeovcoconcscssas 236,3392
1952, . .0e00eeconseancens 175,4835
1953 . ... ccienncconan esse 156,9693
1954, . ccveeooenanans ae.es. 136,6840

, (/) Ver Digesto Administrativo N° 2574.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 3674.-
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Remuneraciones
e Ingresos
Devengados
en los Aios Coeficiente
Hasta 1955. 00000000 00e. 133,6251
1956 ..c000c000s.0.. 101,6410

1957 . cevoooooscess 99,8162
1958 .. c000000000ss 66,3832

1959 . i 00000000 s e 38,9605

1960. cco0ccocoesess 32,5745

1961 . voereeocon.. 27,3690

1962. 0000000000 e 21,4659

1963 . . 0000naasess. 17,4411

1964 v veooeosor. 12,7721

1965. 00000000000 9,3377

1966. 000000000000 6,9764

1967 .cco0ooso0oso0ocass 5,3664

1968. ccc0o0co0o0cocsas 5,3664

1969.:c0cococoo0oos 4.,9690

1970, .0 ooeeoasoons 4,5822

1971 oevconconnnns 3,3354

1972 covooooaconns 92,3874

1973 . 0000000 0caoss 1,3591

1974. cc6cocoooo0o0osen 1,0000
ARTICULO 9 .- Exclliyese de lo dispuesto en el ar-
ticulo 2° a las jubilaciones y pensiones acorda-
das o a acordar por aplicacidén del Decreto Ley

18.464, 69(&). de las Leyes 20.550 y 20.572(%) y
del artfculo 33 de la Ley 20.954.
APTICULO 10.- La Secretaria de Estado de Seguri-
dad Social queda facultada para dictar las normas
complementarias e interpretativas del presente de
creto. )
ARTICULO 11.- Comuniquese, publfquese, dése a 1la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y archive
se.

M.E. de PERON -~ José Lépez Rega

&) Vei Digesto Administrativo N7 3140.-
(2) Ver Digesto Administrativo N° 3689.-
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ACTO: RESOLUCION N° 15 S.E.H.

MATERIAS : ADMINISTRACION NACIONAL DE ADUANAS -

SUELDOS - RESPONSABILIDAD FISCAL
Buenos Aires, 11 de junio de 1975

" VISTO que por Decreto N° 251/74 se aprobd
1a estructura organico-funcional de la Adminis
tracidn Nacional de Aduanas, ¥y

CONS IDERANDO :

Que mediante Decreto N° 1370/70(") se de
terminé que la sobreasignacién por "Responsabi
lidad Fiscal' prevista en el Decreto niimero
6979,69(") para el personal de la mencionadare
particién que revista en las Categorias Cuadro
Técnico Aduanero 5 a 14, seria abonada selecti-
vamente, a los agentes que desempefian funcio-
nes de fiscalizacidn;

Que consecuentemente con el criterio sen-~
tado en el Decreto de referencia, esta Secreta
r{a de Estado dictd la Resolucién N° 3.168/70,
incluyendo en su anexo las funciones a bonifie
carse en el concepto indicado; .

Que actos similares posteriores(Resolucig
nes numeros 3509/71, 3803/71, 93/73. 148/74, -

(7) Ver Digesto Administrativo N° 3430.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3181.-




373/74 y 124/75) fueron
indicada en el considerando precedente, nuevas
funciones bonificables que responden a la no-
menclatura fijada en el Decreto N° 6979/69,por
cuya razén y a fin de p031b111tar con ello 1la
continuidad de la 11qu1d3010n y pago de la men
cionada bonificacién procede adecuarlas, por
equivalencia a la nueva nomenclatura 1mp1emen—
tada por el Decreto N° 251/74;

Que la adecuacidn aludida en el conside-
rando que antecede no deriva en una incorpora-
cidn de nuevas funciones al margen de las auto
rizadas a la fecha;

Por ello,

EL SECRETARIO DE ESTADO DE HACIENDA
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Percibird bonificacion por 'Res

incorporando al anexo

ponsabilidad Fiscal" de
fijados en los Decretos
1.886/73(-) el personal
Nacional de Aduanas que

acuerdo con los montos
nimeros 6.979/69 y
de l1la Administracidén 2
con caracter permanen-

te desempefle las funciones que se detallan en
las planillas anexas, que forman parte de 1a
presente resolucién y que revisten el Cuadro -
Técnico Aduanero 5 a 14.

ARTICULO 2°.- Quedan expresamente excluidos del
beneficio acordado por el articulo anterior, los
siguientes agentes: a) Los que no cbstante ha-
ber sido autorizados a ejercer funciones de
las planillas anexas mencionadas -sea ello con
cardcter temporario o permanente- no revisten

en el Cuadro Técnico Aduanero; b) Aquellos que,
- . »
cualquiera fuera su cuadro de revista, solo cum

plieren las func1ones de referencia en forma
no permanente, asi se presten los serviciosres
pectivos en horas hibiles como inhabiles.

ARTICULO 3°.- Queda establecido que el perso-

(=) Ver Digesto Administrativo N° 3592.-
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nal que en virtud de lo previsto precedentemente
perciba la bonificacidén por '"Responsabilidad Fis
cal', cualquiera sea su categorfa de revista,es-
t4d obligado a prestar servicios equivalentes a
Cuarenta (40) horas semanales.
ARTICULO 4°.- En virtud de lo establecido por los
articulos que anteceden quedan sin efecto las Re
soluciones numeros 3509/71, 3803/71, 93/73, 148/
\ 74, 373/74 y 124/75.
d. ARTICULO 5°.~ Previa intervencidén del Tribunalde
Cuentas de la Nacidn, por la Administracién Na-
cional de Aduanas procédase a la liquidacién y
pago correspondientes. Fecho, archivese.

Fdo. ARMANDO HECTOR PRADA
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Planilla Anexa a la .Resolucion N° 15
ADMINISTRACTION NACIONAL DE ADUANAS

Administrador = Aduanas

de 2da ,3ra.y 4ta

Subadministrador Aduanas

de 1lra. .2da.y 3ra

Jefe de Seccion en Adua-

nas de lra.,2da y 3ra (Seccion Resguardo)

Inspector Mayor '

Inspector de lra. y de

2da.

Subinspector de 1lra. y

2da

Fiscalizador Principal

Fiscalizador de 1L:a.,2da

v 3:ia.

Verificador de lra ,2da.

y 3ra.

Valorados de 1lra. y 2da

Cruzador de lra. y 2da.

Contracvruzads de 2da.

Jefe de Resguavdos Juris-

diccionalies

Jefe d¢ Deposito (En Division Rezagos y Co
meyciallzacion)

Guarda de lra.,2da.y 3ra

Técnico de lra.,2da.y3ra (En brigada de Fondeo-Di-
visién Investigaciony p:o
cedimientcs)

Jefe de Seccion de 1ra (Fnecomiendas pustaies In-
te:naciounales Comprobacion
de Destino:y Cont.ul v Do
cumentacion Fiscal y  €n
las Divasiones Fiscatiza-
cion Audito.la vy Cont. .ol
de Testion y Pezagos y (o
me ¢.al.ZaCill)

Asesc  Poincipal - Fn 1as Secciones Fneo-~
miendas Poustales nte na-
cionales ,Comprobacion de

Destaino: y Contiol v Docu




Asesor de lra

Asesor de 2da

A5¢301 de 3ra

Informante Tecnico
Prinecipal

Info mante Tecnico
de 10

Informante Tecnico
de 2da

Informante Técnico
de 3ia

Ligu.dado.
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mentacidén Filscal en Los Pes
guardos Jurasdiccionsles de
ia Division Resguoido, y en
las Divisiones Fiscallzacion:
Yy Rezagos y Comes ¢iallzszad 1on)
(En Aduanas de 1ra y <1, Diva
sion Auditoria y Cont . de
Gestioun) ]
(En Aduanas de 2da en la Sec
¢idén Control y Documentacioun
Fiscal y en los Resguardo Ju
ri1sdiccionales de 1a Division
Resguardo)

tEn 1us Resguardus Jurisdic-
Clounales de 1a Division Res-
gUa: du)

tFn la Seccion Contior y Do-
cume ntacion Fiscal y en La D1
vision Auditoria y Cont:

d¢ Gest16n)

(En Seccion Contvur y Docu-
thtdClOn Fiscai y en 1la Divi
si6én Auditorfa y Cont. ol de
Gestion)

(Fn la Division Auditoria y
Cont;ul de Gestidn)

(Fn Secc16n Control y Docu-
mentas 1on Fiscal)

tEn Division Fiscallzacion.

Sec idn Tontiol T nicn de-

Carpetas,Seceidon Contracru.

ce Fiscair, Oficinu PRegistros
y “ontrol de Cargos,Sec-idn

Cont ot Téenico Vaios,Sec-

Ci6n Contror Té€enieo de Can

20S .

'
:
g
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ACTO: DECRETO N° 1.925/75.-

VATERIAS: COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA
SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO - PRESI-
DENCIA DE LA NACION - REGIMENES SALA

RIALES
Buenos Aires, 16 de julio de 1975

VISTO el Decreto 333/74(') que restablece
el funcionamiento de la Comisidn Técnica Aseso
ra de Politica Salarial del Sector Pdblico, fi
ja su integracidén y también su asiento en ju-
risdiccién de la Secretarfa de Estado de Hacien
da vy,

NN
N\

\\:SQ
\\\

\

. CONSIDEBANDO ;

Que se huace necesario adecuar el funciona
miento y composicién de dicho ‘o ganismo a 1las
crecientes necesidades del sector pilblico,

Que a los fines de elaborar una politica
coherente en materia de salarios, tanto para
el sector plblico nacional como provincial, se
estima conveniente dar participacidn en el se-
no de la Comisidn a representantes de Ias pro-
vincias,

AR

. N
IRTHR

(") Ver Digesto Administrativo N° 3693.-
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Que en 1la determ1nac1on de las pautas sa-
lariales, también debe oirse la voz de entida-
des 51ndlca1es legitimamente reconocidas y que
actdan en la 8rbita del sector publico,ya sea
centralizado o descentralizado;

Que a los fines de adecuar los haberes de
dicho sector, se debe contemplar asimismo, el
establecimiento de una curva de salarios que -
contenga el universo de remuneraciones de la
Admlnlstra01on Piblica y en la cual el nivel
minimo sea el correspondlente al Salario Mini-
mo Vital y Movil, tarea ésta en la que en vir-
tud de 1la Justicia Social contenida en los pos
tulados del Gobierno Nacional, deben partici-
par también los trabajadores del Estado a tra-
vés de sus representantes;

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modif{case el Decreto N° 333/74,

el que quedard redactado en la siguiente forma:
ARTICULO 1°.- La Comisidén Técnica Asesora de
Politica Salarial del Sector Plblico estara
constituida por: el Subsecretario Técnico de
l1a Presidencia de 1la Nacién, quién actuarai
como Presidente, Un(l) representante del Mi
nisterio de Economia, Un (1) representante
del Ministerio de Trabajo, Un (1) represen-
tante del Ministerio de Blenestar Social,Un
(1) representante de 1la Secretarla de Esta—
do de Hacienda. La comisidén podra integrar-
se, ademdas, para el estudio de casos espe-
ciales, con Un (1) representante del Minis-
terio o Secretarfa de Estado que correspon-
da al sector de que se trate.
ARTICULO 2°.-Integraran asimismo la presen-
te Comisidn: Dos (2) representantes por ca-
da una de las entidades sindicales con per-
sonerfa gremial y que nucleen como  minimo
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al personal de tres Ministerios.
ARTICULO 3°.- Los proyectos relativos la per
sonal del Sector Pdblico de las Provincias,
cuya consideracion corresponda al GobiernoNa
cional, serdn remitidos a la Comisidn Tdcni—
ca Asesora de Polfitica Salarial del Sector
Piblico por conducto del Ministerio del Inte
rior. Para la consideracidn de estos casos,
la Comisidn se integrara con un representan-
te de 1la provincia interesada.
ARTICULO 4°.- E1 citado Organismo funcionari
én jurisdiccién de la Secretarfa Técnica de
la Presidencia de 1a Nacion, 1la cual presta-~-
ri el apoyo administrativo que se requiera -
bara su funcionamiento y a cuyo cargo estara
la documentacidn correspondiente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publfquese, dése 2

la Direccidén Nacional del Registro Oficial y ar

civese. -

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
Cecilio Conditi
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ACTO: DECRETO N’ 2.049/75.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -

CORPORACION DE EMPRESAS NACIONALES
EMPRESAS DEL ESTADO - PROHIBICIO-
NES - AUTOMOTORES OFICIALES - CON-
TRATADOS - CONTRATACIONES - ESTRUC
TURAS - INCOMPATIBILIDADES - TRANS
FERENCIAS - PERSONAL - ADSCRIPCIO-
NES - MISIONES AL EXTERIOR - SUBSI
DIOS - GARANTIAS - TRIBUNAL DECUEN
TAS - CONTADURIA GENERAL DE LA NA-
CION - PROGRAMA DE RACIONALIZAC ION
Y AUSTERIDAD

Buenos Aires, 30 de julio de 1975

CONSIDERANDO :

Que el Poder Ejecutivo ha enunciado rei
teradamente la necesidad de contener el rit-
mo creciente de los gastos correspondientes
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al sector piblico mediante una polltlca de eco
nomia y austeridad, tanto en el dmbito nacio-
nal como en el de las Jurlqd1c01ones provincia
les y municipales, cuya codlaboracidén ha solici-
tado a tales efectos.

Que a los fines indicados se estima indis
pensable la formulacidn, a la mayor brevedad,
de un Programa de Racionalizacidén y Austeridad
de la Administracidn Piblica.

Que sin perjuicio de la oportuna aproba-
cidén del mencionado Plan, se considera necesa-
rio adoptar desde ya una serie’ de medidds que,
sin desnaturalizar los fines y accion del Esta
do, signifiquen una importante reduccion de

- erogaciones en el sector publico,especiulmente
las de caracter improductivo o referidas a gas
tos de equipamiento suntuario y en geneval to-
das aquellas que resulten inadecuadas en la ac
tual coyuntura econdmica.

Que 1la experiencia ha demostrado que en
la materia, mas importante que las normas que
se dicten es la conducta que asuman los respon
sables de la gestidn administrativa del Estado.

Que, por lo tanto, no se trata de imponer
restricciones minuciosas, sino de formular pau
tas generales tendientes a orientar la accién
de quienes ejercen la administracién en el
sector publico, cualqulera sea su jerarquia yel
nivel en que actuan.

Que como consecuencia de lo expresado, el
logro de una auténtica economia y austeridad co
mo politica de gobierno requiere fundamental--
mente, que cada funcionario u érgano con compe
tencia para autorizar o aprobar gastos, resuei
va con responsabilidad la necesidad de su rea-
lizacion.

Que se considera que las normas sobre aus
teridad y contencidn del gasto que por el pxe—
sente se establecen, deben alcanzar también a
los organismos publicos no estatales, que por
su especial naturaleza no pueden permanecer
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ajenos a la tarea de reconstruccion en que se ha-
1la empefiado el Gobierno.
Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1".- Los Ministros, Secretarios de Esta-
do y de la Presidencia de la Nazcion y autoridades
de los organismos descentralizados, de la Corpora
cion de Empresas Nacionales, de 1as empresas y s§
ciedades del Estado no incorporadas a la misma vy
de los Bancos oficiales, deberdn ajustar su ges-
tién al mas rlguroso crlterlo de austeridad y con
tenc1on del gasto publlco a cuyo efecto adopta-—
ran o propondran, segin fuere el caso, las medi-
das que consideren mas adecuadas a ese fin,comple
mentarias de las gque se disponen por el presente
decreto, cuyo cumplimiento exigiran con lz mayor .
estrictez.

ARTICULO 2°.- La locacidn de obras y de servicios
de terceros sin relacidén de dependencia, atinen-
tes a auditorfas, consultorias o asesorias,técni-
cas, legales o administrativas, seran de caracter
excepcional y requerirdn la autorizacidén  previa
del Poder Ejecutivo, la que sdlo seri acordada
cuando la contratacidn resulte indispensable y el
cometido no pueda ser cumplldo por personal perma
nente de la Administracidén Nacional. A estos efec
tos los jefes de los respectivos servicios técni-
cos, legales o administrativos, juntamente con la
peticidn circunstanciazda para cada caso, de 1u ae
cesidad de la contratacidn, dejarun expresa cons—

tancia de la imposibilidad de que dichos servi-
cios puedan ser prestados por personal de pilanta
permanente.

La prdrroga de los contratos en vigencia se ajus-
tard a lo dispuesto precedentemente.

Los distintos sectores de la Administiracion Nacio
nal deberan comunicar a la Secretaria de Estado
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de Hacienda, en el tiempo y forma que ésta deter-
mine, el detalle de los contratos de locacidén de
servicios a que se refiere este artfculo,vigentes
a la fecha del presente decreto o que se celebren
en el futuro.

ARTICULO 37.- Prohibese la adquisicidn de automd-
viles, ya sea para asignarlos a funcionarios o a
servicios generales de la Presidencia de 1la  Na-
cién, Ministerios, Bancos oficiales, empresas u
orgunismos del Estado, excepto cuando se haga en
su totalidad con el producido de la venta de los
automéviles que se encuentran en desusc o en defi
cientes condiciones de funcionamiento -
Los funcionavios mencionados en el articulo 1°
adopt: 1An las medidas conducentes a suprimir 1a
asignicion de automotores a dlSpOSlClUu de funcio
narios que por las caracteristicas deil desempeno

de sus funciones no justifiquen su ut1112301onof1

cial.

ARTICULO 4°.- Prohibese la adquisicion de aerona-

ves 1mportadas para uso civil no comercial,asi co

mo la inversion en bienes preex1stentes(terrenos
edificios, obras e instalaciones y otros).

Con tal fin se afectardn las asignaciones de cré-

ditos para el ejercicio 1975 y s6lc se¢ considera-

ran los compromisos en esos conceptos para el pa-
go diferido de adquisiciones realizadas con ante-
rioridad.

ARTICULO 57.- Sustitdyese el inciso a) del articu

1o 4° del Decreto 145,del 31 de octubre de 1873(")

por el siguiente:

a) Los organlsmos que tengan aprobada su estructu
ra no podran elevar proyectos que determinensu
modificacidn hasta el 31 de diciembre de 1975,
dandose un plazo de 120 dfas para presentar los
que se encuentren en tramite.

ARTICULO 6°.- E1 Ministerio de Economia,con inter

vencién de la Secretaria de Estado de Ha01enda v

por conducto de la Direccion Nacional del Servi-

cio ClVll propondra el reajuste del régimen de

(") Ver Digesto Administrativo N  3667.-

R
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incompatibilidades de los agentes de la Adminis-
tracidn Nacional, a efectos de evitar la acumula
cion de cargos en el orden nacional, provincialy
municipal, considerando, asimismo, 1as prestacio
nes simultdneas de caracter permanente y los
servicios contratados en el pais o en el exte-
rior.

ARTICULO 7°.- El1 Ministerio de Economia por con-
ducto de la Secretarfa de Estado de Hacienda y
con intervencion de la Direccidn Nacjonal del --
Servicio Civil organ‘"ara un servicio de transfe
rencia y redistribucion de personal.

Upc vez en funcionamiento dicho seivieto, Paa
cubrir cargos vacantes en todo el imbito de 1a
Administracion Nacional y en las empresas del Es
tado, se recurrira en primer término al personal
que, reuniendo las condiciones, titulo o idonei-
dad requeridos, se encuentre registrado en el
mismo.

ARTICULO 8°.- A partir de 1la. fecha del presente
decreto no se efectuaran ni prorrogaran adscrip-
ciones ni comisiones de personal del dmbito del
Poder Egecutlvo para prestar servicios fuera de
dicho amblto. Las ¢que se encuentren en vigencia,
cesaran el 30 de setiembre de 1975, si antes no
se dispone su limitacidn.

ARTICULO 9°.- Las misiones al exterior, asi como
el nimero de sus integrantes, se limitaran a 1lo
estrictamente indispensable.

El traslado al o los lugares de destino,as{ como
el regreso, deberan efectuarse por la via direc-
ta mds corta. La ausencia del pais de las perso-
nas autorizadas para viajar sdélo podra extender-
se, salvo causa de fuerza mayor debidamente jus-
tificada, al tiempo estrictamente necesario para
el cumplimiento de la misidén, no pudiendo prolon
garse por razones de indole prlvada, aunque fue-
re sin goce de haberes ni percepcidn de vidticos
o en cardcter de licencia.

Para los via jes al exterior no podrd disponerse
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la asignacién de suma alguna en concepto de gas-
tos de representacion. Las excepciones sélo  po-
dran ser acordadas por el Poder Ejecutivo. Queda
estrictamente prohibida la realizacidn de viajes
al exterior sin la previa autorizacidn correspon-
diente.

Las normas precedentes son aplicables, en lo per-
tinente, a la participacidn de funcionarios en
congresos, seminarios y reuniones de similar natu
raleza que se realicen, propiciadas por gobiernos
instituciones extranjeras o internacionales, como
también al otorgamiento de licencia con goce de
haberes, becas, vidticos y pasajes relacionados
con cursos de perfeccionamiento en el exterior, -
que se limitardn a los casos en que ello resulte
corveniente para los intereses del pais.

Dentro de los primeros quince (15) dfas de  cada
mes, los Ministros y Secretarios de la Presidencia
de la Nacion elevaran al Poder Ejecutivo copia de
las resoluciones autorizando viajes al extervior,
que hayan dictado en el transcurso del mes ante-
rior, juntamente con &l estado de ejecucidon de 1la
partida autorizada, intervenidas por la respecti-

v.i representacion del Tribunal de Cuentas de 1la
Nacion.
ARTICULO 10.- El1 Ministerio de Economia tomars

ilas previsiones necesarias para eliminar o redu-—-
cir al minimo el otorgamiento de avales, de subsi
dios que no sean de cardcter social, pagos de ga-
rant{as horarias y otros de iguales caracteristi-
v28 gue afecten al Tesoro.

En lo sucesivo, las empresas, sociedades del Estu
do, mixtas y privadas, que por disposiciones lega
les se administren bajo la responsabilidad del
Estado, adoptardn medidas para reducir al minimo
los requerimientos de 1los referidos avales,que se
acordaran por excepcidén, cuando las circunstancias
asi 1o hagan necesario.

ARTICULO 11.- Las excepciones al presente decreto
'serdn otorgadas por el Poder Ejecutivo cuando im-
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postergables necesidades de los servicios asfi 1lo
requieran.

ARTICULO 12.- El1 Tribunal de Cuentas de la Na-
cidén y la Contadurfa General de la Nacién en el
dmbito de sus competencias, vigilardn el estric-
to cuvmplimiento de 1o dispuesto por el presente
decreto a cuyo fin efectuardn por sistema - de
muestreo o el que considere mas conveniente, un
severo control en la eficiencia de su aplicacion
y resultados.

ARTICULO 13.- La Corporaci6én de Empresas Naciona
les elevari dentro de los Treinta (30) dfas a 1a
aprobacion del Poder Ejecutivo las medidas a to-
mar en las empresas del Estado en consonancia con
lo establecido por este acto de gobierno.
ARTICULO 14.- Para el cumplimiento de 1a politi-
ca ¢gue se persigue por este acto de gobierno, que
exige la participacidn de todos 1los sectores in-
volucrados en la misma, se requiere la decidida
cooperacion de las Provincias, Municipalidad de
la Ciudad de Buenos Aires, Territorio Nacional de
Tierra del Fuego, Antdrtida e Islas del Atldnti-
co Sud y organismos plblicos no estatales,en 1la

|
i
i

aplicacidn dentro de sus jurisdicciones de las
normas de austeridad y economia a que se refiere
este decreto, a cuyos efectos por conducto de

los Ministerios competentes se cursardn los res-
pectivos pedidos de colaboracion.

ARTICULO 15.- Invitase a los Poderes Legislativo
y Judicial a adoptar normas de austeridad y con-
tencidén del gasto piblico similares a las del
presente decreto. Los Ministerios del Interior y
de Justicia cursaran las invitaciones respecti-
vas.

ARTICULO 16.- Dentro de los Treinta (30) dfas co
rridos a contar desde la fecha de publicacidn -
del presente decreto el Ministerio de Economia
elaborara vy someterd a la consideracidén del Po-
der Ejecutivo un Programa de Racionalizacidn y
Austeridad de la Administracidn Nacional.
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ARTICULO 17.- Mensualmente, antes del dia 15 de ca

da mes, los funcionarios a que se refiere el ar-
' d - » . .

ticulo 1° informaran al Ministro de Economia acer-

ca de las medidas adoptadas en cumplimiento del

presente decreto.

Dicho Ministerio canalizard la informacidén a tra-
ves de la Secretaria de Estado de Hacienda,la que
confeccionara un resumen que mensualmente elevara
al Poder Ejecutivo por intermedio de la Secretaria
Técnica de la Presidencia de la Naciodn.Dentro de
los Quince (15) dias corridos a contar desde la fe
cha de publicacidn del presente decreto, el Minis-
terio de Economia propondra al Poder Ejecutivo 1la
forma en que se debera proporcionar la informacion
a que se refiere este articulo.

ARTICULO 18.- El1 Ministerio de Economia por conduc
to de la Secretarfa de Estado de Hacienda tendra a
su cargo la interpretacidén y aclaracidén de las nor
mas que se disponen por este decreto.

ARTICULO 19.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidon Nacional del Registro Oficial y previa in
tervencidon del Tribunal de Cuentas de la N301on,pa
se a la Contaduria General de la Nacidn a sus efec
tos.

M.E.de PERON -~ .Pedro Bonanni - Antonio J
Benitez - Oscar Ivanissevich - Jorge E. Ga-
rrido - Rodolfo A. Roballos - AleJandro Vig
nes - Cecilio Conditi - Ernesto Corvalan
Nanclares
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ACTO: DECRETO N° 1.552/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 5 de junio de 1975

VISTO 1o propuesto por el Ministerio de
Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.-+Des{gnase en la Secretaria de
Estado de Energia, Subsecretario de Combusti
bles, al Ingeniero Antonio Tomas Aristdbulo -
Barbato (M.T1.N° 1.298.445), con retencidn del
cargo de Gerente de Planeamiento,de que es ti
tular en la Empresa Gas del Estado.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
ta Direccion Macional del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 2.080/75.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -

N

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS -~ PO-

‘§§§§§

N

DER JUDICIAL - PERSONAL - SUELDOS
Buenos Aires, 4 de agosto de 1975

VISTO 1la Ley N° 20.515(') y los Decre-
tos Nros.1.783/75(") y 1.865/75(=), y

CONS IDERANDO :

Que corresponde determinar las mejoras
salariales a otorgar al personal dependien-
te del Gobierno Nacional, no comprendido en
Convenciones Colectivas de Trabajo. |

Que en tal sentido la determinacidn de
los nuevos niveles de remuneraciones para
ese personal estid limitado por las posibili- !
dades financieras del Tesoro Nacional dentro
del esquema econdmico global preparado opor-
tunamente.

Que la Comisidn Técnica Asesora de Poli
tica Salarial del Sector Pdblico ha  tomado

(") Ver Digesto Administrativo N° 3629.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3936.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 3942.-
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la intervencidn que le compete.
Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.~ Fijanse en los importes que se de
tallan en los Anexos I a XIII que forman parte
integrante del presente decreto las remuneracio
nes y adicionales que con caracter general ha-
cen al cargo, incluidos los incrementos otorga-
dos en cumplimiento del Acta del Compromiso Na-
cional, del personal de los organismos dependien
tes del Gobierno Nacional que en cada caso se
indica. : -

ARTICULO 2°.- E1 aumento del personal docente

del Gobierno Nacional se ajustarﬁ a las normasy

condiciones que a continuacidén se indican:

a) Para aquellos cargos que tienen retr1buc1on
fijada en indices, el valor del {ndice Uno
(1) sera igual a Ochenta y Un Pesos($ 81.-).

b) Fijase en Un Mil Setecientos Cincuenta pesos
($ 1.750.-) mensuales el importe de la suma
otorgada por la Ley N° 20.515 para el perso-
nal retribuido por cargo.

c) Fijase para el personal que se desempefia por
hora de catedra en Ochenta y Siete pesos con
Cincuenta Centavos ($ 87,50)mensuales por ho
ra de cdtedra, la suma establec1da porx 1a
Ley N° 20.515, la que se liquidari en la for
ma y condiciones establecida por la misma.

d) Los complementos establecidos en los Anexos
I y IT del Decreto N° 1.324 del 31 de octu-
bre de 1974(/), se liquidardn en los impor=-
tes consignados en los Anexos XIV y XV que
forman parte integrante del presente decreto.

e) Las remuneraciones minimas mensuales corres-
pondientes al cargo de Maestro de Grado y

(/) Ver Digesto Administrativo N° 3829.-
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Maestros Especiales y cargos equivalentes con
signados como tales por el articulo 1° del De-
creto N° 503 del 24 de enero de 1973,seran de
Seis Mil Trescientos Cuarenta y Cinco Pesos
($ 3.345.-) y Cinco Mil Ochocientos Cuarenta y
Un Pesos ($ 5.841.-), respectivamente.

f) Las remure raciones totales del personal docen-
te de las Universidades Nacionales, seran 1las
que se indican en el Anexo XVI del presente de
creto, 1las que incluyen los incrementos otorga
dos en cumplimiento del Acta del Compromiso Na
cional. h

ARTICULO 3°.- Las retribuciones del personal tran

sitorio y contratado dependiente del Gobierno Na-

cional, se incrementarin en el porcentaje de au-
mento que se otorga a los cargos de remuneracidn
equivalente de la planta permanente.

ARTICULO 4°.- El1 personal que en virtud de lo dis

puesto por el inciso b) del articulo 1° del Decre

to 5.592/68(&) tenga derecho al "Suplemento por
cambio de situacidn escalafonaria', percibira 1la
totalidad del aumento a que se refiere el presen-
te decreto.

ARTICULO 5°.- En todos los casos los aumentos re
sultantes estardn sujetos a aportes y contribucio
nes previsionales y asistenciales. -
ARTICULO 6°.- Los incrementos dispuestos por el
Decreto N° 796/75(+) se aplicaran, en los  casos
que corresponda, sobre las retribuciones estable-
cidas por el presente decreto.

ARTICULO 7°.- Autorizase a los Servicios Adminis-
trativos de las distintas jurisdicciones que inte
gran el Presupuesto General de la Administracidn
Nacional a liquidar los aumentos determinados por
el presente decreto utilizando las respectivas par
tidas presupuestarias, y en caso de resultar é&s-
tas insuficientes, el saldo no comprometido de
las restantes partidas del crédito asignado al In
ciso 11 - Personal - por la Ley N° 20.954, distri
buido por los Decretos Nros.195 y 389/75 y  sus

(& Ver Digesto Administrativo N° 2961.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 3898.-
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modificatorios, hasta tanto se incorporen los cré-
ditos necesarios a las partidas especificas.
ARTICULO 8°.- Derdganse el artfculo 10 del Decre-
to N° 1.331/75, el articulo 5° del Decreto nimero
1.333/75, los articulos 1° y 5° del Decreto nimero
1.334/75 y el articulo 4° del Decreto N° 1783/75.
ARTICULO 9°.- Las disposiciones del presente decre
to entraran en vigencia a partir del 1° de junio &
1975.

ARTICULO 10.- La Comisidén Técnica Asesora de Poli-
tica Salarial del Sector Pdblico, serd el organis-
mo de interpretacidén con facultades para aclarar
las normas del presente decreto.

ARTICULO 11.- Dése cuenta al Honorable Congreso de
la Nacion.

ARTICULO 12.- Comuniquese, publiquese, dése a 1a
Direccién Nacional del Registro Oficial y archive-
se.

M.E.de PERON - Pedro J. Bonanni



§ -5 - D.A.N° 3957.-
ANEXO I

PODER JUDICIAL

F{jase la remuneracidén mensual de los Jueces
de la Corte Suprema de Justicia de la Nacidn y
del Procurador General de la Nacidn en Treinta --
Mil Pesos ($ 30.000), que incluye los incrementos
otorgados en cumplimiento del Acta del Compromi-
so Nacional.




- 6 - D.A.N° 3957.-

ANEXO I1I

POLICIA FEDERAL

F{jase 1la suma de aquellos conceptos que inte
gran el haber mensual que percibe la generalidad -
del personal policial en actividad con el grado de
Comisario General, excluidos los suplementos por
Riesgo Profesional y el Suplemento por Antiguedad
de Servicios en Veintiseis Mil Quinientos Pesos
($ 26.500).

Increméntase en un Noventa por Ciento (90%)los
montos correspondientes a los Suplementos por Ries
go Profesional que percibe el personal de la Poli-
cia Federal.




-7 - D.A.N° 3957.-

ANEXO III
PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL

(ESCALAFON DECRETO N° 1.428/73) (=)

Cate~ S do Dedicacion
goria ng}co %Sng?onal Total
24 1.850 19.350 21.200
23 1.620 17.580 19.200
22 1.390 15.810 17.200
21 1.040 14.260 15.300
20 930 13.270 14.200
19 790 12.210 13.000
Responsabilidad
Jerarquica
18 750 11.500 12.250
17 720 10.780 11.500
16 660 10.140 10.800
15 600 9.700 10.300
14 550 9.250 9.800
13 500 8.600 9.100
12 470 8.080 8.550
11 440 7.760 8.200
Bonificacidn
Especial

10 410 7.290 7.700
9 390 6.910 7.300
8 370 6.630 7.000
7 360 6.240 6.600
6 345 5.955 6.300
5 310 5.690 6.000
4 300 5.400 5.700
3 280 5.220 5.500
2 275 4.725 5.000
1 260 4.240 4.500

(=) Ver Digesto Administrativo N° 3572.-
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Cate- Sueldo Bonificacidn T
goria Basico Especial otal
Ingreso 250 3.550 3.800
Sub-Grupos
A 234 3.466 3.700
B 234 3.666 3.900
C 234 3.866 4.100
D 234 4.066 4.300
Ingreso
Sub-Grupos
A 200 2.950 3.150
B 200 3.100 3.300
C 200 3.300 3.500
D 200 3.450 3.650

El personal que al 1°

tara en la categoria uno

(6) meses de anti
gorfa, queda, por
promovido a la ca

.,

guedad como minim
> .
ta uUnica vez,

es

de junio de 1975 revis
(1) y contara con
o en dicha cate-
automaticamente

I'd

tegorfa dos (2).
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ANEXO 1V

PERSONAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE
LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

ESCALAFON - DECRETO N° 75/74
Cate- Sueldo Dedicacion
? gorfia Bisico Funcional Total
1 1.850 19.350 21.200
2 1.620 17.580 19.200
3 1.390 15.810 17.200
4 1.040 14.260 15.300
5 930 13.270 14.200
6 790 12.210 13.000
Responsabilidad
Jerarquica
7 750 11.500 12.250
8 720 10.780 11.500
9 660 10.140 10.800
10 600 9.700 10.300
11 5950 9.250 9.800
12 500 8.600 9.100
13 470 8.080 8.550
14 440 7.760 8.200
Bonificacidn
Especial

15 410 7.290 7.700
16 390 6.910 7.300
17 370 6.630 7.000
18 360 6.240 6.600
19 345 5.955 6.300
20 310 5.690 6.000
21 300 5.400 5.700
22 280 5.220 5.500
23 275 4.725 5.000
24 260 4.240 4.500
Ingreso 250 3.550 3.800
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Cate- Sueldo Bonificacién  7gta]
goria Basico Especial
Sub-Grupos
A 234 3.466 3.700 |
B 234 3.666 3.900 ‘
C 234 3.866 4.100
D 234 4.066 4.300 1
Ingreso
Sub-Grupos
A 200 2.950 3.150
B 200 3.100 3.300
C 200 3.300 3.500
D 200 3.450 3.650

El personal que al 1 de junio de 1975 revis-
tara en la categorfa veinticuatro (24) y contara -
con seis (6) meses de antlguedad como minimo en di
cha categoria, queda, por esta dnica vez, automatl
camente promovido a la categorfa ve1nt1tres (23) . l
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ANEXO V
PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS

(DECRETO LEY 20.239/73 - DECRETO 2.355/73)

Catego Sueldo Bonificacion

ria— Basico Especial 1otal
28 2.184 16.966 19.150
27 2.084 16.516 18.600
26 1.988 16.012 18.000
25 1.893 15.457 17.350
24 1.798 15.052 16.850
23 1.707 14.543 16.250
22 1.617 14.033 15.650
21 1.528 13.672 15.200
20 1.443 13.257 14.700
19 1.360 12.740 14.1060
18 1.280 12.120 13.400
17 1.204 11.496 12.700
16 1.129 10.721 11.850
15 1.057 9.943 11.000
14 987 9.463 10.450
13 921 9.079 10.000
12 856 8.644 9.500
11 796 8.104 8.900
10 737 7.463 8.200
9 683 7.117 7.800
8 632 6.818 7.450
7 584 6 .566 7.150
6 539 6.161 6.700
) 496 5.904 6.400
4 455 5.645 6.100
3 418 5.282 5.700
2 383 4.617 5.000
1 351 4.049 4.500
Ingreso 250 3.550 3.800




- 12 - D.A.N° 3957.-
ANEXO VI
PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGRO
PECUARIA
Clase ‘
SubClase Sueldo Dedicaciédn Total
Categoria Bdsico Funcional ota
ATI - 15 1.600 15.950 17.550
14 1.500 15.000 16.500
13 1.400 14.500 15.900
A I-1II- 12 1.310 14.040 15.350
11 1.200 13.450 14.650
10 1.100 12.900 14.000
9 1.010 12.340 13.350
8 930 11.420 12.350
7 860 10.640 11.500
6 780 9.920 10.700
AII - 5 720 9.430 10.150
4 670 9.130 9.800
3 630 8.670 9.300
2 600 7.950 8.550
1 570 7.530 8.100
A III - 13 1.080 12.720 13.800
12 1.010 11.890 12.900
11 940 10.860 11.800
10 870 9.930 10.800
9 780 9.470 10.250
8 720 9.080 9.800
7 670 8.480 9.150
6 600 7.850 8.450
5 560 7.340 7.900
4 520 6.930 7.450
3 490 6.810 7.300
2 460 6.540 7,000
1 410 6.290 5.700
B - 11 1.200 13.600 14.800
10 1.100 12.900 14.000
9 1.010 12.240 13.250
8 930 11.120 12.050
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Clase . -
Subclase Syeldo Dedicacion ,
Categoria Basico Funcional Total :
7 860 10.290 11.150
6 780 9.670 10.450
E 5 720 9.280 10.000
4 670 8.680 9.350
3 600 8.000 8.600
2 570 7.530 8.100
1 550 7.050 7.600
C - 13 1.080 12.770 13.850
12 1.010 11.940 12.950
CI-11 940 10.860 11.800
10 870 9.930 10.800
9 780 9.470 10.250
8 720 9 280 9.800
7 670 8.480 9.150
6 600 7.800 8.400
b5 560 7.340 7.900
4 520 7.030 7.550
3 490 6.810 7.300
2 460 6.540 7.000
1 430 6.270 6.700
Bonificacidn
Especial
C IT - 11 720 9.180 9.900
io 680 8.670 9.350
9 630 8.020 8.650
8 600 7.650 8.250
7 560 7.290 7.850
6 520 6.980 7.500
5 490 6.860 7.350
4 460 6.640 7.100
3 410 6.490 6.900
2 400 6.250 6.650
1 380 5.970 6.350
Dedicacion
Funcional
DI - 8 1.200 13.600 14.800
7 1.100 12.850 13.950
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Clase
Subclase Sueldo Dedicacién Total
Categoria Bisico Funcional
6 1.010 12.140 13.150
5 930 11.020 11.950
4 860 10.040 10.900
3 780 9.520 10.300
2 720 9.080 9.800
1 670 8.480 9.150
D II - 10 1.080 12.720 13.800
9 1.010 11.990 13.000
8 930 10.870 11.800
7 860 9.940 10.800
6 780 9.370 10.150
5} 720 8.980 9.700
4 670 8.330 9.000
3 600 7.650 8.250
2 550 7.200 7.750
1 520 6.880 7.400
Bonificacidn
Especial

D III - 12 720 9.180 9.900
11 680 8.670 9.350
10 630 8.320 8.950
9 600 7.750 8.350
8 560 7.390 7.950
7 520 7.130 7.650
6 490 7.060 7.550
5 460 6.840 7.300
a 410 6.640 7.050
3 400 6.450 6.850
2 380 6.270 6.650
1 340 6.060 6.400
EI - 10 780 9.420 10.200
9 720 9.080 9.800
8 680 8.470 9.150
7 630 7.820 8.450
6 570 7.430 8.000
S 540 7.010 7.550
4 490 ’ .6.910 7.400




- 15 - D.A.N° 3957.-

Clase oo .
Subclase Sueldo Bonificacion

Categorfa Bdsico Especial Total

3 460 6.640 7.100

2 410 6.440 6.850

1 400 6.200 6.600

EII -8 630 8.320 8.950

7 600 7.600 8.200

6 560 7.190 7.750

5 520 6.880 7.400

4 480 6.670 7.150

3 430 6.420 6.850

2 400 6.200 6.600

1 340 5.860 6,200

E 111 - 9 570 7.530 8.100

8 550 7.150 7.700

7 520 6.980 7.500

6 490 6.810 7.300

5 430 6.620 7.050

4 410 6.440 6.850

3 380 6.270 6.650

2 340 6.010 6.350

1 320 5.730 6.050

Ingreso 250 3.550 3.800
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ANEXO VII
TECNOLOGIA INDUSTRIAL

Categoria Sueldo Bisico Eggglglgeg?éaééh Total
Funcional

1 4.735 16.415 21.150

2 4.607 14.543 19.150

3 4.367 13.283 17.650

4 4.260 12.890 17.150

5 4.140 12.560 16.700

6 3.977 11.473 15.450

7 3.700 10.050 13.750

8 3 490 8.010 11.500

9 3.200 6.750 9.950

10 2.990 6.010 9.000
11 2.570 4.730 7.300
12 2.855 3.895 6.750
13 2.830 3.420 6.2506
Ingreso 1.500 2.300 3.800
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ANEXO VIII

JUNTA NACIONAL DE CARNES

Clase Sueldo Dedicacién
Grupo Basico Funcional Total

NA -0 1.900 19.300 21.200
1 1.650 17.550 19.200

2 1.400 15.800 17.200

3 1.050 14.250 15.300

4 810 12.190 13.000

5 660 10.140 10.800

NB - 1 510 8.590 9.100

Bonificacidn
Especial

NC -1 1.050 14.250 15.300
2 810 12.190 13.000

3 660 10.140 10.800

4 620 9.680 10.300

5 960 9.240 9.800

6 510 8.590 9.100

7 425 7.125 7.550

8 385 7.015 7.400

9 375 6.875 7.250

10 340 6.610 6.950

11 330 6.420 6.750

12 320 5.930 6.250

ND - 1 400 6.100 6.500
2 355 5.695 6.050

3 325 5,575 5.900

4 300 5.350 5.650

S 285 4.715 5.000

6 280 4.670 4,950

7 270 4.230 4.500

NE - 1 340 5.660 6.000
2 325 5.575 5.900

3 300 5.350 5.650

4 280 5.170 5.450

5 270 4.230 4,500
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Clase Sueldo Bonificacion Total
Grupo Bisico Especial ota
NF - 1 315 5.435 5.750
2 305 5.345 5.650

3 290 5.210 5.500

4 280 4.220 4.500

S5 270 4.030 4.300

Ingreso 250 3.550 3.800
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, ANEXO IX
COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA

Categoria Sueldo Bdsico Selectividad Total

ESCALFON PARCIAL "A" - PERSONAL ESPECIALIZADO
1 5.291 15.659 20.950
2 4.804 14.746 19.550
3 4.358 13.692 18.050
4 3.797 12.903 16.700
5 3.651 12.249 15.900
6 3.395 11.905 15.300
7 3.177 11.623 14.800
8 2.935 11.115 14.050
9 2.752 10.648 13.400
10 2.543 9.707 12.250
11 2.421 9.279 11.700
12 2.298 8.952 11.250
13 2.148 8.452 10.600
14 2.026 8.224 10.250
ESCALAFON PARCIAL '"B" - PERSONAL TECNICO

5 2.463 9.787 12.250
6 2.236 8.914 11.150
7 2.016 8.234 10.250
8 1.863 7.987 9.850
9 1.724 7.526 9.250
10 1.599 6.951 8.550
11 1.502 6.648 8.150
12 1.365 6.285 7.650
13 1.231 6.319 7.600
14 1.200 6.100 7.300
15 1.137 5.963 7.100
16 1.022 5.728 6.750
17 948 5.602 6.550
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ANEXO X
CONSEJO NACIONAIL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
Y TECNICAS
Clase Remuneracidn
A -5 27.750
A - 4 27.100
A -3 26.500
A -2 26.100
A -1 25.600
B - 8 24.250
B - 7 23.850
B - 6 23.550
B-- 5 23.250
B - 4 23.200
B - 3 22.650
B - 2 22.100
B -1 21.600
C -8 20.850
C - 7 20.600
C - 6 20.350
C -5 20.200
C - 4 19.750
C - 3 19.550
C - 2 19.400
C -1 18.850
D -8 18.450
D -7 18.200
D -6 17.950
D -5 17.700
D - 4 17.350
D -3 17.000
D - 2 16.700
D -1 16.250
E - 8 16.200
E -7 16.100
E -6 15.900
E -5 15.750
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Clase Remuneracidn
E - 4 15.600
E -3 15.350
E - 2 15.250
E -1 15.150
F - 4 14.250
F - 3 13.850
F - 2 13.550
F -1 13.100
Técnico 1 11.950
Técnico II 8.350
Técnico III 7.200
Técnico IV 6.500
Técnico V 5.500

.
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ANEXO XI

PERSONAL CIENTIFICO DE LAS FUERZAS ARMADAS

Grupo Categoria Renuneracion

A 1 22.400

20.100

B 19 400

17.800
17.100
16.600

15.700
15.100
14.250

13.400
12.200
10.950

. 400
. 700
. 100

.550
.000
. 600

W N WNm] W W] WNH| N
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.150
.700
.150
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ANEXO XII
PERSONAL NO DOCENTE ' i “ERSIDADES
NAC IONALES - DECRETO N° 2.427/73

Total 45 Horas

Categoria semanales
| ' I 15.150
| 1 13.900
) I1TI 12.550
1v 10.600
A% 9.900

De las retribuciones totales, el 89% se considera
ra sueldo bdasico correspondiente a cuarenta(40)ho
ras semanales y el (11%) adicional, a mayor dedi-
cacidén por cuarenta y cinco (45) horas.

“

Sueldo B}sico
Categoria 35 Housas
semanales

VI 7.400
VIi 6.950
VIII 6.550
IX 6.400
X 6.150
X7 5.800
XIT 5.650
XIII 5.550
X1V 5.000
XV 4.500
XVI 4.300
Ingreso 3.800
El adicional por mayor dedicacion cuarenta (40)ho-
ras semanales sera de un 15% sobre el basico.
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POLICIA ESTABLECIMIENTOS NAVALES

D.A.N° 3957.-
ANEXO XIII

. Suplemento Premio

Jerarquia Sueldo guncién Asistencia Total
Comisario

Inspector 3.267 12.533 - 15.800
Comisario 2.800 11.500 - 14.300
Sub Comisa

rio T 2.411 10.339 - 12.750
Oficial

Principal 2.022 8.628 - 10.650
Oficial

Inspector 1.711 7.789 - 9.500
Oficial

Subinspector 1.400 6.520 - 7.920
Oficial

Ayudante 1.205 6.045 - 7.250
Oficial Sub

ayudante ~ 1.050 5.550 - 6.600
Suboficial

Escribiente 1.439 6.561 - 8.000
Sargento 1° 1.245 6.155 - 7.400
Sargento 1.089 5.661 - 6.750
Cabo 933 5.267 - 6.200
Agente de 1° 895 - .155 6.050
Agente de 2° 855 - .045 5.900
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ANEXO XIV

PERSONAL DOCENTE RETRIBUIDO POR CARGO

Indice por cargo Complemento
28 749
29 731
30 712
31 693
32 675
33 656
34 637
35 618
36 600
37 581
38 562
39 544
40 525
41 506
42 488
43 469
44 450
45 432
46 413
47 394
48 375
49 357
50 338
51 319
52 301
53 282
54 263
55 245
56 226
57 207
58 189
59 170
60 151
61 132
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Indice por cargo. Complemento
62 114
63 95
64 76
65 58
66 39
67 26
68 17
69 7
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ANEXO XV

HORAS DE CATEDRA RETRIBUIDAS CON INDICE 3

N° de Horas Complemento
1 8
2 15
3 23
4 30
5 38
6 45
7 53
8 60
9 68

10 76
11 83
12 91
13 98
14 106
15 113
16 121
17 128
18 136
19 144
20 151
21 95
22 39

23 7

e i bt s e AR
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ANEXO XVI
PERSONAL DOCENTE DE UNIVERSIDADES NACIONALES

s o —tin s vm i <21 e A B e o2

Cargos Syeldo Adicional Total
Basico Dedicacion

1. Dedicacidn exclusiva

1.Profesor titular 12.230 11.520 23.750
2.Profesor asocia

do - 10.515 8.185 18.700
3.Profesor adjun :

to - 9.517 7.233 16.750
4.Jefe de Traba-

jos Pricticos 9.814 6.286 15.100
5.Ayudante de Pri

mera - 7.654 4.396 12.050

1I.Dedicacién Semi-exclusiva
1.Profesor Titu-

lar 7.718 5.032 12.750
2.Profesor Asocia
do - 7.153 3.497 10.650
3.Profesor Adjunto 6.748 3.052 9.800
4.Jefe de Trabajos
Pricticos 6.063 2.487 . 8.550
5.Ayudante de Pri-
mera 5.389 1.811 7.200
IT1I. Dedicacidén Simple
- 1.Profesor Titu-
lar 4.100 - 4.100
2.Profesor Asocia
do 3.800 - 3.800
3.Profesor Adjun
to 3.650 - 3.650
4.Jefe_de Traba-
jos Practicos 3.600 - 3.600
5.Ayudante de
Primera 3.300 - 3.300
6.Ayudante de
Segunda 2.750 - 2.750
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ACTO: DECRETO N° 2.112/75.-

MATERIAS : ADMINISTRACION PUBLICA NACIC ‘AL -

PRESUPUESTO - SUELDOS.

Buenos Aires, 8 de agosto de 1975

VISTO los incrementos salariales otorga
dos a partir del 1° de junio de 1975, y

CONSIDERANDO :

Que en lu Ley N° 20.954, de Presupuesto
General para iu Administracidn Nacional, no
se hallan incluidas las previsiones corres-
pondientes paia atendey ewn su totalidud 1las
erogaciones gue los incirementos salariales
Originan.

Que ademis 1. situacidn financiera por
la que atraviesa el Tesoro Nacional no peimi
te abonar en forma integral y de inmediato la
totalidad de las mejoras salariales acordua-
das, sino en funcidén de sus posibilidades.

Que siendo iutencion del Poder Ejecuti-
vo gque los traba.judores estatales perciban
los incrementos salariales acordados, hasta
los limites miaximos compatibles con la men-
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eionada situacion crediticia y las disponibili-
dades del Tesoro Nacional, corresponde implemen
tar las medidas necesarias a tal efecto. -
Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Los servicios Administrativos de
las distintas jurisdicciones liquidarian proviso
riamente a partir del mes de agosto de 1975, a
cuenta y como anticipo de las mejoras salaria-
les dispuestas ‘a partir del 1° de junio de 1975,
una suma igual al Cien por Ciento (100%) de las
remuneraciones y -adicionales, excepto asignacio
nes familiares, vigentes al 31 de mayo de 1975.
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccién Nacional del Registro Oficial y ar
chivese.

’

M.E.de PERON - Pedro J.Bonanni - Ernes-
to Corvalidn Nanclares
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ACTO: DECRETO N° 1.586/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE-

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

Buenos Aires,9 de junio de 1975.-

VISTO lo propuesto por el sefior Ministro
de Economia, i

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Designase Secretario de Estado

de Comunicaciones al General de Divisién (R.

E.) D. Ernesto Federico Della Croce (Libreta

Enrolamiento N° 4.756.885), a coniar del dia

3 de junio de 1975.

ARTICULO 2°.- Comuniquesé, publiquese, dése a
la Direccidén Nacional-del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.588/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 9 de junio de 1975

VISTO lo propuesto por el Ministerio de
fconomia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
"DECRETA '

ARTICULO 1°.- Designase Secretario de Estado
de Comercio, al sefior Ramén José Orteu (Libre
ta de Enrolamiento N° 4.015.132).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
1a Direccidn Nacional del Registro Oficial y.

.
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.589/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

Buenos Aires, 9 de junio de 1975

VISTO 1o propuesto por el Ministerio de
Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Designase en la Secretarfa de
Estado de Recursos Naturales y Ambiente Huma-
no, Subsecretario de Mineria al sefior Floren-
cio Casale (L.E. 3.330.996).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publfquese, dése a
la Direccién Nacional del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON - Celestino Rodrigo
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ACTO: DECRETO N° 1.976/75.-

MATERIAS: DESIGNACION DE MINISTROS Y SUBSECRE

TARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 22 de julio de 1975

VISTO el Decreto N° 1957 de fecha 19 de
julio de 1975, y

CONSIDERANDO :

Que por dicho acto se aceptd la renuncia
al cargo de Ministro de Economia de la Nacidn
presentada por el sefior Ingeniero Don Celesti
no Rodrigo; -

Que resulta imprescindible proceder a 1la
cobertura inmediata del mencionado cargo;

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Desfgnase Ministro de Economia
de la Nacidn al sefior D.Pedro José Bonanni (L.
E. N° 504.046)

ARTICULO 2 .- Comunfquese, publiquese,dése a
la Direccion Nacional del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON - Antonio J.Benitez
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ACTO: DECRETO N° 2.006/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 25 de julio de 1975

VISTO 1o propuesto por el sefior Ministro
de Economia, U

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Desfgnase Secretario de Estado
de Comercio Exterior y Negociaciones Econdmi-
cas Internacionales con caricter interino, al
sefior Secretario de Estado de Epergia, Doctor
Miguel Angel Revestido, ratificdndose lo ac-
tuado por el nombrado en aquél caricter a par
tir del dfa 21 del corriente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese,dése a
1s Direccidén Nacional del Registro Oficial vy
archivese.

M.E.de PERON - Pedro J.Bonanni
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ACTO: DECRETO N° 2.007/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE #

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

BUENOS AIRES, 25 de julio de 1975.-

VISTO lo propuesto por el sefior Ministro
de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Desfgnase Secretario de Estado
de Programacidén y Coordinacidén Econdmica e in-
terino de Hacienda, al Sefior Doctor Don Bene-
dicto Caplan(L..E.1.878.058).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccidn Nacional del Registro Oficialy ar
chivese. -

M.E.de PERON - Pedro Bonanni
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ACTO: DECRETO N° 2.008/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIC DE ECONOMIA

Buenos Aires, 25 de julio de 1975

K

VISTO 1o propuesto por el sefior Ministro
de Economia, |

LA PRESIDENTE DE LA NACINN ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1 .- Desfignase Secretario de Estado

de Comercio, con cardcter interino, 21 sefior

Secretario de Estado de Transporte y Obras PJ

blicas, Doctor Don Julio Manuel Luis Palarea,

ratificdndose lo actuado por el nombrado  en

aquél cardcter o partir del dfa 21 del corrien
te.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a

la Direccifn Nacional del Registro Oficial vy

archivese.

M.E.de PERON - Pedro J.Bonanni
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ACTO: DECRETO N° 2.039/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 29 de julio de 1975

VISTO lo propuesto por el sefior Ministro
de Econom{a,

LA PRESIDENTE DE LA NACIONA ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Des{gnase Secretario de Estado
de Hacienda al Doctor en Ciencias Econdmicas
D.Alfonso Umberto Frangipani(M.I.120.072).
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccidén Nacional del Registro Oficial y
archivese,

M.E. de PERON - Pedro J. Bonanni
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ACTO: DECRETO N° 2.022/75.-

MATERIAS : MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL - MI

NISTERIO DE ECONOMIA - CAJA NACIO-

AN

NAL DE AHORRO Y SEGURO - BANCOS

\W\

N

Buenos Aires, 28 de julio de 1975

VISTO el decreto N° 1.688 del 19 de ju-
110 de 1975(') por el cual se transfiere la
Caja Nacional de Ahorro y Seguro a la Juris--
diccidn del Ministerio de Bienestar Social, y

CONSIDERANDO:

Que resulta conveniente que un organismo
de la trascendernicia de la Caja Nacional de
Ahorro y Seguros continde, en las actuales cir
cunstancias, dependiendo del Ministerio de Eco
nomia, conjuntamente con sus similares que in
tegran el Sistema Bancario Oficial.

Que por otra parte tradicionalmente ha
pertenecido a dicha jurisdicciodn,a la que le
compete en virtud de la Ley N 20.524(") la

(") Ver Digesto Administrativo N° 3932.-
(") Ver Digesto Administrativo ¥° 3638.-
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supervision de la accioén del Banco Central de

Cd

1a Repdblica Argentina y de las demas entida-
des financieras oficiales.
Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto el decreto n°
1.688 del 19 de junio de 1975.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
1a Direccidn Nacional del Registro Oficial y
archivese.

M.E.de PERON - Rodolfo Alberto Roballos
Pedro J. Bonanni
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‘ACTO: DECRETO N° 2.068/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
Buenos Aires, 1° de agosto de 1975

VISTO 1o propuesto por el sefior Ministro
de Economia, ~

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Desfignase en la Secretar{a de
Estado de Programacidén y Coordinacidén Econdmi
ca, Subsecretario de Coordinacidn de Informa-
cién Econdmica, al sefior D. Carlos Alberto
Paillas (M.I. 1.735.537), quien cesa como Sub
secretario General de 1la mencionada Secreta-
rfa de Estado, con retencidn del cargo de Di-
rector General de Programacidén y Legislacidn
de la Secretarfa de Estado de Seguridad So-
cial.

ARTICULO 2°.- Comunfquese, publfquese, dése a
la Direccidén Nacional del Registro Oficial y
archivese.

M.E.de PERON - Pedro J. Bonanni
Rodolfo A.Roballos
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ACTO: DECRETO N° 2.069/75.-

MATERIA: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

Buenos Aires, 1° de agosto de 1975

VISTO lo propuesto por el sefior Ministro
de Economia,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
‘ 'DECRETA

ARTICULO 1°.- Desfgnase en la Secretaria de

>

Estado de Programacién y Coordinacidén Econdmi

ca, Subsecretario.General al ingeniero Hora-
cio Escofet (M.I. 5.172.998).
ARTICULO 2°.- Comunfiquese, publfquese, dése a

1a Direccidn Nacional del Registro Oficial 'y
archivese.

M.E.de PERON - Pedro J. Bonanni
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MATERIA: SERVICIO EXTERIOR DE LA NACION

Sancionada: 22 de mayo de 1975.

POR CUANTO:
L SENADO Y CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION
ARGENTINA, REUNIDOS EN CONGRESO, ETC.,
SANCIONAN CON FUERZA DE LEY:
CAPITULO I

De los funcionarios del servicio exterior

sonal del Servicio Exterior de la Nacibén que, co-

Zmno orgarizacidén fundamental del Estado nacional -

para el desarrollo de sus relaciones en la comuni
dad internacional es el instrumento de ejecucidn
de la politica exterior nacional, preservando, de
fendiendo y resguardando la soberania, dignidad e
interés de la Replblica en el ambito continental
v mundial.

ARTICULO 2°.- El1 Servicio Exterior de la Nacién -

‘estaria integrado por:

a) El1 cuerpo permamnente activo, constituido por -
los funcionarios con estado diplomitico en ac-
tividad que se desempefian indistintamente en -
funciones diplomiticas, consulares y en 1la Can
cilleria. y por aquellos que ingresen al servi
cio exterior conforme a las disposiciones & la
presente ley;




-

b)

c)

d)

e)

E1 cuerpo permanente pasivo, en jubilacidén o
retiro, constituido por los funcionarios que
posean estado diplomiatico y que a su solici-
tud v obligatoriamente hubieran cesado de re
vistar en actividad conforme al régimen de -
previsién que les haya sido aplicado;

El cuerpo de agregados laborales constitufdo
por el personal designado con arreglo al ar
ticulo 9° de la presente ley;

El servicio de agregados especializados,cons
tituido por el personal designado con arreglo
al articulo 10;

Los funcionarios designados con arreglo al -
articulo 5°.

ARTICULO 3°.- El1 personal del Servicio Exterior
de la Nacidén estari comprendido en las siguien-
tes categorias;

A)
B)
C)
D)
E)

F)

G)

Embajador extraordinario y plenipotenciario;
Ministro plenipotenciario de primera clase;
Ministro plenipotenciario de segunda clase;
Consejero de embajada y Cénsul general;
Secretario de embajada y Cénsul de primera
clase:

Secretario de embajada y Cénsul de segunda
clase;

Secretario de embajada y Cénsul de tercera
clase;

ARTICULO 4°.~ El1 personal del Servicio Exterior
de 1a Nacidén desempefiard indistintamente funcio
nes en las misiones diplomidticas, en las repre-
sentaciones consulares y en la cancillerfa con-
forme al sistema de rotacién que se determine.

ARTICULO 5°.- El1 Poder Ejecutivo podri designar
excepcionalmente embajadores extraordinarios y
plenipotenciarios a personas que, no pertenecien
do al Servicio Exterior de 1a Nacién. posean con

diciones relevantes.

Este nombramiento se consi-

derari extendido por el tiempo que dure el manda
to del Presidente de la Nacién que lo haya efec~
tuado.




-3 - D.A.N° 3970.-

ARTICULO 6°.- El Poder Ejecutivo podri asignar ca-
tegoria diplomitica de embajador, al solo efecto
del rango protocolar, a personas ajenas al Cuerpo
Permanente del Servicio Exterior de la Nacidn, pa
ra la realizacidén de cometidos especiales y con-
cretos y mientras duren los mismos. La asignacién
de categoria diplomitica en rangos inferiores po-
dria ser efectuada por el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Culto a los efectos protocolares.
ARTICULO 7°.- El Ministerio de Relaciones Exterio
res v Culto podrid asignar a los funcionarios del
Servicio Exterior de la Nacidn la categoria inme-
diata superior a la que posean al solo efecto del
rango protocolar y para la realizacidén de cometi-
dos especiales y concretos, con excepcidén de los
funcionarios de las categorias By C y en el caso
previsto en el articulo siguiente.

ARTICULO 8°.- La jefatura de las misiones diplomi
ticas seri desempeilada por funcionarios de la ca-
tegoria A. Los funcionarios de las categorias B y
C podrin ser acreditados temporalmente como jefes
de misidn,.con el rango de embajador extraordinario
y plenipotenciario,cuando razones de servicio asi
lo aconsejen, volviendo a su anterior jerarquia -
cuando esas razones desaparezcan. En el caso de -
que fuera necesaria la designacidén de encargados
de negocios ad interim. ella deberi recaer en el
funcionario de la representacidn perteneciente al
cuerpo permanente del Servicio Exterior de la Na-
cibén,que siga en categoria y antigliedad en el gra
do al jefe de misibén. Este mismo criterio seri -
aplicado para el reemplazo de los jefes de las -
oficinas consulares.

ARTICULO 9°.- El1 cuerpo de agregados laborales es
tard constituido por el personal que designe a *tal
efecto el Poder Ejecutivo,propuesto por la Confede
racién General del Trabajo a requerimiento del Mi-
nisterio de Trabajo.Su organizacién,.régimen y fun-
cionamiento serian regulados por un estatuto espe-
cial,
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ARTICULO 10.- El1 Poder Ejecutivo podri designar agre
gados especializados en las Areas de Defensa, Cultura
v Economia u otras,por iniciativa propia o a propues
ta de los dlstlntos ministerios, con afectacibén a =~
sus respectivos presupuestos. Este servicio de agre-
gados especializados dependeri del Ministerio de Re-
laciones Exteriores y Culto, salvo en los asuntos es
pecificos de su especialidad y funcidn, en los que
mantendrin dependencia directa con el ministerio de
origen. Formarin parte de la misibén diplomatica en

que actlen y estarin subordinadas al jefe de ia mis-
ma.a quien deberin enterar de las instrucciones que
reciban yv de los informes que remitan a sus respecti :
vos ministerios. Por via reglamentaria se establece- i
rd el orden de su rango protocolar.

ARTICULO 11.- Para pertenecer al Servicio Exterior
de 1a Nacidén es indispensable:

a) Ser argentino nativo o por opcidn y mayor de edad;
b) Tener ple-n goce de los derechos civiles y poli-

ticos;

c¢) Conducirse en forma honorable,piblica y privada-
mente;

d) Mantener una conducta econdémica ordenada e incb-
jetable;

e) Poseer,el funcionario y su cényuge condiciones
ps1coflslcas y de cultura social adecuadas;

f) Que,siendo casado,el cényuge del funcionario sea
argentino nativo o por naturalizacidn;

g) Prestar juramento de fidelidad a la Nacidén y a la
Constitucidén Nacional;

h) Cumplir con los requisitos del ingreso estableci-
dos en esta ley y su reglamenta01on

ARTICULO 12.- E1 ingreso,promocidén y separacidén de

los funcionarios del Servicio Exterior de la Nacidn

se efectuari con arreglo a las prescripciones de la

Constitucidn Nacional, la presente ley y su regla—

mentacidén. Durante el receso del Honorable Congreso

de la Nacidn, el Poder Ejecutivo podra designai o -

promover funcionarios para la categoria A, ad refe-

réndum de la Honorable Cimara de Senadores, e igual
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mente podri promover funcidnarios a las catego-
rias By C. en las mismas condiciones. Pedido el
acuerdo. Yos funcionarios propuestos conservarin
desde el punto de vista presupuestario, su cargo
anterior interinamente, hasta tanto se otorgue -
el mismo por parte del Senado de ta Nacidn. Pres
tado el acuerdo no se requerira un nuevo pedido
para ulteriores traslados del personal del cuer-
po permanente activo del Servicio Exterior de 1la
Nacidén de las categorias A .B y C. El1 funcionario
cuvoe acuerdo fuera rechazado no hubiere sido so-
1icitedce al Senado de la Nocidn en el término co
rrespondiente . volverd a ocupar el mismo cargo en
el gque revistaba en el Servicio Exterior de la -
Nac idn

ARTICULO 13.- La incorporacién al cuerpo permanen
te activo se efectuara exclusivamente por egreso
del Instituto del Servicio Exterior de la Nacidn
v en calidad de funcionario de la categoria G.
ARTICULO 14.- Anualmente se efectuarin los ascen
sos de los funcionarios del cuerpo permanente ac
tivo gue hayan cumplido las exigencias que deter.
mina esta lev &y.sus articulos 11 y 16 y su re-
glamentacion. Los ascensos se realizardin por an-
tigliedod y por méritos, ¢n todas las categorias
en iz proporcién que determine la reglamentacidn,
de acuerdo con las vacantes disponibles y s6lo -
podrian efectuarse a 1o categoria inmediata supe-
rior.

ARTICULO 15.-.Las vacantes en la categoria A,
-emba jador extraordinario y plenipotenciario- se
ran cubiertas normalmente por el Poder Ejecutivo
mediante el ascenso de los ministros plenipoten-
ciarios de primera clase del cuerpo permanente -
activo. Estos ascensos podran ser realizados, si
las condiciones del Servicio Exterior de la Na--
cibén asi lo requieren. sin la periodicidad y pla
zos exigidos por los articulos 14 y 16 inciso b)
de 1a presente ley.

ARTICULO 16.- Son requisitos indispensables para
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el ascenso:

a) Que existan vacantes en la categoria inmediata
superior;

b) Permanecer como minimo tres afios en las respec-
tivas categorias:

¢) Para los funcionarios de las categorias E y D,
haber aprobado los cursos del Instituto del Ser
vicio Exterior de 1la Nacién, que establezca 1a
reglamentacién de la presente ley.

ARTIUULO 17.~ La Junta Calificadora deberi preparar
el grado de prioridad que deberidn ocupar los fun-
cionarios en la propuesta de ascensos. de acuerdo’
con su respectiva antiguedad y méritos, E1 funcio-
nario que habiendc sido incluide en 1a propuesta =
de ascensos v yque el Poder Ejecutivo no hubiere de
cidido ascender. o no fuera promovido por causas -
que no le sean imputables. percibiri un suplemento
equivalente al cincuenta por ciento de la diferen=~
cia entre su haber mensual y el de la categoria if
mediata superior.

ARTICULO 18.- Dejaran de pertenecer al cuerpo per-

manente activo del Servicio Exterior de la Nuciodn:

a) Los funcionarios que dejen de reunir las condi-
ciones requeridas en el art%culo 11 ,previo ase-
soramiento de la Junta Calificadora:

b) Los funcionarios de las categorias A.B y C qu~
fueran removidos previo acuerdo por parte del
Honorable Senado de 1la Na01on,

c) Aquellos funcionarios a quienes se aplicara co
mo resultado de un sumario la sancibn de cesan
tia o exoneracibn; -

d) Los funcionarios que fueran pasibles de conde-
na criminal impuesta por los tribunales comu--
nes o federales; :

e) Los funcionarios que en dos oportunidades no -
aprobaren los cursos dispuestos en el articulo
16,inciso c¢) de la presente ley;

f) Los funcionarios de las categorias G a E que -
habiendo permanecido en sus categorias por un
periodo de diez afios fueran promovidos automi-
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ticamente a propuesta de la Junta Calificado-

ra, seghn el articulo 37, inciso e), y luego

de haber tenido dos afos de antlguedad en su
nuevo rango. Los funcionarios de la categoria

D; gue en igual forma hubieran sido automdti-

camente promovidos a propuesta de la Junta Ca

liricadora luego de permanecer doce afios en —
sus rangos y luego de revistar por dos afios en
su nueva categoria. Estas previsiones serin -
aplicables en ambos casos siempre que el fun-
cionario no alcance el limite de edad estab]e
cido en el inciso siguiente:

' Los funcionarios que hubiesen alcanzado los
~igulentes limites de adad, setenta aflos,en
la categoria A; sesenta y siete afos en las
categorias By C, y sesenta y cinco anos en
las restuntes categorlas.

h) Por renuncia expresa del funcionario.

CAPITULO 11
Del estado diplomidtico

ARTICULO 19.~ El grado correspondiente a la ca-

tegoria de cada funcionario del Servicio Exte-

rior de la Nacién con las funciones obllgaclunec_
derechos v prohibiciones inherentes al mismo ins
tituidos por la presente ley vy su reglamentacion
onstituven el estado diplomatico, del gque no po
drd ser desposeido su titular sino por las caussa

Texs estdbleblddb por la Constitucidén y esta ley,

ARTICILO 20.- Son tfunciones de los integrantes

del Qervt01o Exterior de la Nacién:

a) Representar a la Nacidn;

b) Promover los intereses de la Repiblica en la
comunidad internacional sostener los derechos
que le acuerdan los tratados,costumbres v usos
internacionales,velar por su prestigio v fomen
tar sus relaciones politicas,econdmicas.cultu~
rales y sociales y difundir su conocimisnto -
con arreglo a las orientaciones y directivas
emanadas del superior gobierno de ia Nacion.
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¢) Los funcionarios del Servicio Exterior de 1la
Nacidén a cargo de oficinas o secciones ccnsu-
lares pueden autorizar todos los actos juridi
cos que segln las leyes de la Nacidén corres-
pondieren a los escribanos plblicos; su forma
lizacidén tendri plena validez en todo el te-
rritorio de la Reptblica.Registraran, asi mis
mo,nacimientos,matrimonios,defunciones,recono
cimiento de hijos extramatrimoniales y todos
los demids actos y hechos que originen,alteren
o modifiquen el estado civil y capacidad de -
las personas cuando sean solicitados y/o sean
de su conocimiento para su posterior inscrip-
cién en los registros de la RepGblica, de acuer
do con las normas legales pertinentes;

d) Sin perjuicio de las facultades previstas en
el inciso precedente los jefes de misiones di-
piomidticas estdn autorizados,eun caso de urgen-
«ias a tomar juramentos o declaraciones de tes
tigos residentes dentro de su jurisdiccibn,asi
como a autenticar cualquier acto notarial con’
las formalidades y condiciones exigidas por las
leyes de la Nacidén para la validez de los ins-
trumentos piblicos. Lns testimonios que expidan
de dichos actos tendrin en la Replblica el mis-
mo valor que acuerden las leyes a los actos ani
logos debidamente autorizados. '

ARTICULO 21.- Son obligeciones de los funcionarios

del Servicio Exterior de la Nacidbén,con arreglo a

las disposiciones legales que las reglamentan, y

sin perjuicio de otras establecidas en la legisla-

¢ién nacional,instrumentos internacionales, los -
usos y las costumbres internacionales;

a' Prestar juramento,antes de asumir sus tareas,de
guardar fidelidad a la Nacion y a la Constitu.
¢ion Nacional y cumplir fielmente con sus obli-
gaciones y deberes de funcionario del Servicio
Exterior de la Nacidén en las coendiciones estipu
ladas en las prescripcicnes de la presente ley
v su reglamentaclon;
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¢)

d)

e)

g)
h)
i)

J)

k)

1)
m)
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Prestar servicios en forma regular con toda su
capacidad y diligencia,para el mejor desempeiio
de sus funciones;

Desempefiar las funciones o misiones que les en
comiende el Poder Ejecutivo, ya sea en la Can-
cilleria.,en las misiones diplomiaticas o en los
consulados,cargos y destinos de los cuales no
podran excusarse,

Defender el prestigio la dignidad y los intere
ses de la Nacion, y reclamar las ventajus jue
le acuerden los tratados.las leves v los usos
internacionales:

Di fundir ampliamente el conocimiento de la Re-
piiblica y fomentar las buenas relaciones poli-
ticas,econdmicas,culturales y socirales con el
peis en que ejercen suf% tunciones.

latormar periddica y ducumentadamente sobre los
di ver-os aspectos del Estadc ante el que estdn
acreditados;

Prestar la atencidn necesariua a los nacionales
argentinos y a sus intereses, de acuerdo con =
las normas pertinentes.

Respetar el orden jerdrquico del servicio y -
cumplir 13 reglamentos,circulares,instruccio-
nes y demids disposiciones que reciban;
Preservar la inviolabilidad de toda documenta-—
ciéor reservada,secreta y confidencial;

Guardar abscluta re-erva acerca de las cuestio
nes de cardcter conridencial o secretu gque co-
nozcan en razon < sus funciones aun cuando de
jaran de pertene®er al Servicio Exterior:

No abandonar su puesto y continuar prestando -
servicios en casc¢ de renuncia, hasta que la --
misma sea aceptada y se haya puesto en pose-
siin del cargo a su reemplazante, o a quian coO
rr&snonda de acuerdoc con lo que establegfia la
regiamentacion:

Respetar el orden juridico y las costumbres vi
gentes en el lugar de destino;

Efectuar las correspondientes rendiciones de -
cuentas de los fondos que recibiere;
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impartir por escrito las o6rdenes directivas o
instrucciones que deban cumplir sus subordina-
dos en los casos gue por su particular trascen
dencia puedan afectar a los intereses de 1a Na
cidn. B
Efectuar una calificacidén periddica e indivi-
dual deli personal a sus Ordenes. informando de
la misma a la superioridad y comunicindola por
escrito a sus subordinados;

Mantener y perfeccionar los niveles de c¢arpaci-
dad y eficiencia que exige el servicio:
Declarar bajo juramento los bienes gue poseye-
ren y las modificaciones que experimeunt.re su
patrimonio:

Observar una conducta pablica y privada ; 3 jus
tada a la mds estricta honorabilidad en =u ac
tuvacidn social v economica;

Solicitar autorizacilin del Minisrerio do Preiz
ciones Exteriores y Culto para contracry mefir)
monio:

Cuands por necesidades del servicio sean COnNV
cadus por el Poder Ejecutivo los funcionaric-
del cuerpo permanente pasivo deberin prese: &7
se a prestar servicios guedando sajetof «ssive
dispensa expresa—~ a Las obligaciones limiftacio
nes e incompatibilidades de Los funcionarios
en actividad.

ARTICULO 22.-~ Son derechos de los fun01onarln§ ==
del Servicio Exterior de la Nacidn con arregl: a
las disposiciones legales que lo reglamenten sin
perjuicio de otros establecidos en la legislacidn
nae onal

a)

b)

Gozar 'de estabilidad en el Servicio Exterior -
de 12 Nacidn y no ser separados del mismo sino
por l1as causales establecidas por la Coastitu-
cibén Nacional y la presente ley;

Usar el titulo de la categoria v recibir el --
tratamientc gque les acuerda la misma de confor
midad con la presente ley y su reglamentacidn;
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d)

)

g)
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Ser promovidos de acuerdo con las disposiciones
de esta ley.

Percibir los sueldos,retribuciones y otras asig
naciones que corresponda a la categoria y a la
misién que les fuere encomendada. en orden a las
exigencias de representacion de su funcidn. je-
rarquia,permanencia en el cargo y las distintas
obligaciones emergentes de su estado civil:
Percibir las retribuciones en concepto de comper
sacibdn por gastos de vivienda adecuada,subsidio
familiar y escolaridad d» sus hijos. conforme a
las exigencias que determinen los paises de des-
tino: .
Percibir semestralmente y segilin los paises., 6r-
denes de pasaje Gnicamente para sus hijos cuan-
do las posibilidades de educacidn en el destino
resulten deticitarias y por tal causa se vean -
obligados a desplazarlios a 1la Repiblica o a =--
otros paises:

No permanecer sino por un lapso limitado y en -
las condiciones que fije la reglamantacidn co-
rrespondiente en destinos considerados como pe-
ligrosos o insalubres que se calificardn de "ré
ginen especial™;

Introducir iibre de todo derecho y gravamen los
bienes muebles de uso personul de los miembros
de su familia y personal de servicio v los que
constituyan el ajuar de su casa en el exterior,
cuando sean trasladados a 1a Repiblica, dentro
de un plazo no mayor de doscientos dias desde -
la fecha de su llegada al pafs. Este plazo podra
ser ampliado por causas debidamente justificaduas
debiendo solicitarse tal ampliacidn dentro del
lapso mencionado. De igual forms te:idrin dere-
cho a exportar 1libres de todo derecho y grava-
men los bienes muebles.inclusive los de indus-
tria nacional. de uso personal, y de su familisa.
asf como del personal de servicio y los gue cons
tituyar el ajuar de su casa ocasidn de ser trus
ladados al exterior o adguiridos durante su per




i)

j)

k)

1)

m)

n)
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manencia en destino y reintroducirlos en igua-
les condiciones de exencibén de derecho y gravi
menes cuando regresen a la Rep(blica;

Ser indemnizados por los dafios y perjuicios -~
personales o patrimoniales sobre sus bienes --
muebles que hubieren sufrido, ellos o los mien
bros de su familia, por causas que no provinie
ren de negligencia o imprevisién del funciona-
rio y en ocasidén de sus funciones-en el exte-

rior, para lo cual deberan haber presentado pre

viamente a la Cancilleria el inventario de sus
bienes muebles,., sujeto a la reglamentacidn que
se dicte al efecto;

Recurrir por via administrativa ante la aplica
cién de toda norma.resolucibén.medida discipli-
naria o calificacidén que consideren inadecuada
o injusta;

Recabar Ordenes,directivas o instrucciones es-
critas del superior jerdrquico. cuando por la
naturaleza del asunto lo estimen aconsejable:
Usar de las licencias ordinarias y extraordina
rias; , R
Ei uso del pasaporte diplomdtico por el funcio
nario,su cényuge y los hijos menores de dizcio
cho afios, los otros miembros de su familia que
estén a su cargo tendrin derecho al uso del pa
saporte oficial;

Percibir los haberes correspondientes a su ju-
bilacidn o retiro y dejar pensidén para sus de-
rechohabientes: Los funcionarios en retiro o -
jubilados forman la reserva del Servicio Exte-
rior de la Nacidn y por lo tanto mantienen el
uso de los atributos de su categoria.

ARTICULO 23.- Prohibese a los funcionarios del -~
Servicio Exterior de la Nacidn:

a)

b)

Intervenir en la politica del pais extranjero
en que desempefien sus funciones;

Ejercer actividades comerciales,profesionales
o de gestidn de intereses privados,ajenos o -
propios en el extranjero;

)




-
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c¢c) Formar parte de directorios o ejercer ningln
tipo de comercio,representacidn, gestidn ni-
funciones de caricter honorario o remuneradas
al servicio de firmas comerciales, empresas o
intereses extranjeros,

d) Percibir otras remuneraciones a cargo de la -
administracidén nacional provincial o munici-
pal, excepto las referidas a la docencia uni-
versitaria;

e) Prestar servicios en el pais extranjero del
que fuera originario su cényuge, con la excep
cibén prevista en el articulo 94 de la presen-
te ley;

f) Hacer uso indebido de documentos o noticias -
reservadas,confidenciales o secretas.

ARTICULO 24.- Prohibese a los funcionarios del -

Servicio Exterior de la Nacidn, salvo autoriza-

cidn expresa:

a) Asumir la representacidén o proteccidn de los
intereses de un tercer Estado o de sus nacio
nales;

b) Integrar comisiones con el propdsito de asu-
mir una actitud colectiva ante el gobierno -
del pais de destino, salvo extrema gravedad
y urgencia debidamente comprobadas;

c¢) Efectuar declaraciones que comprometan la po
litica interna o externa de la Replblica;

d) Entablar acciones judiciales o prestar decla
racidén testimonial o efectuar renuncia de su
inmunidad de jurisdiccidén en su lugar de des
tino,prohibicidén que alcanza a la familia =z
sSu cargo,;

e) Que su cényuge y/o las personas a su cargo -
desempefien tareas,remuneradas o no, en el -
pais extranjero donde estuvieren destinados;

f) Ejercer la docencia,la que solo podri ser au
torizada en el Ambito universitario nacional
y siempre que no interfiera en la dedicacidn
y el rendimiento debidos a la funcidén especi

fica.
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ARTICULO 25.- El1 estado diplomidtico se pierde:
1) Por renuncia expresa a dicho estado;
o) Por las causas previstas en el articulo 18
inciso ¢) de la presente ley;
c¢) Por condena criminal impuesta por delitos
dolosos;
d) Por presentarse en concurso o ser declarado
fallido.
CAPITULO III
Del Consejo Superior de Embajadores

ARTICULO 26.- Créase un Consejo Superior de Embaja
dores, de caricter permanente, cuyas funciones se-
rin asesorar al ministro en materia de politica exte
r.or y en los asuntos de especial relevancia que con
ciernan a la conduccidén general del ministerio.
ARTICULO 27.- Los funcionarios de categoria A del
cuerpo permanente activo que hubieren cumplido se-
senta y cinco afios pasarin a revistar en la Canci-
lleria para integrar el Consejo Superior de Embaja-
dores, salvo la excepcidn prevista en el articulo
28.

ARTICULO 28.- El limite de edad indicado en el ar-
ticulo anterior podria ser ampliado por el ministro
de Relaciones Exteriores y Culto, en forma de ex-
cepcién , en caso de que lo juzgue conveniente.
ARTICULO 29.- Podran integrar el Consejo Superior
de Embajadores los funcionarios de la categoria A
del cuerpo permanente activo que hayan revistado
por 1o menos doce afilos en el cargo.

ARTICULO 30.- Una vez integrado el Consejo Supe-
rior de Embajadores sus miembros podrian ser tras-
ladados al exterior en misiones permanentes, cuan
do razones de interés nacional asi lo aconsejen,
pero podrin cubrir también en cualquier momento -
misiones especiales y transitorias.

ARTICULO 31.- El1 Consejo funcionari mediante salas
que respondan a distintas especialidades.

ARTICULO 32.- El nimero de integrantes seri limi-
tado y sujeto a la proporcidén que se establezca -
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por reglamentacién. El1 tiempo de permanencia de -

funcionarios en el Consejo Superior de Embajado-

res seri de tres afios.

ARTICULO 33.~ Si al tiempo de constitucidén o reno

vacién del Consejo hubiese mayor nimero de embaja

dores en situacidén de revista en la Caneilleria -
para acceder al mismo, los integrantes seran de-
terminados por resolucidén del ministro de Relacio
nes Exteriores y Culto.

ARTICULO 34.- Los funcionarios integrantes del --

Consejo Superior de Embajadores dejaran de perte-

necer automidticamente al mismo:

a) Por renuncia al servicio activo;

b) Al cumplir setenta afios de edad;

c) En caso de traslado al exterior o cese de fun-
ciones:

d) Al finalizar el tercer afio de su permanencia,-
si no les  fuera expresamente prorrogado el --
plazo por un nuevo periodo no superior a dos -
ajlos;:

e) Por exigencias de la rotacidén que corresponda
efectuar entre sus miembros.

ARTICULO 35.- La misibén de asesoramiento, forma -

de integracidén,rotacidén y funcionamiento del Con-

sejo Superior de Embajadores serin establecidos -
por reglamentacién de la presente ley.

CAPITULO 1Y
De la Junta Calificadora

ARTICULO 36.- En el Ministerio de Relaciones Exte
riores y Culto funcionaria una Junta Calificadora
de cinco miembros,.presidida por el Subsecretario
que tenga a cargo la superintendencia de la admi-
nisiracién del personal.e integrada por cuatro --
miembros en actividad con rango de embajador,de-
signados entre guienes se encuentren en funciones
la Cancilleria. E1 director Pwr personal ac--
tuard como secretario asesor. Lou:w cuatro embajado
res se renovaran cada dos afios.
ARTICULO 37.- Seran tunciones de la Junta Califi-
cadora:
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a) Asistir al Ministro de Relaciones Exteriores y
Culto en 1lo referente a bromociones,traslados,
sanciones disciplinarias,disponibilidades, re-
t1ros,3ub11a01ones y cualquier otra materia vin
culada con el régimen de la presente ley que -
afecte la relacidén existente entre el Estado y
los funcionarios que pertenezcan o hubieren per
tenecido al Servico Exterior de la Nacidn;

b) Asesorarlo con respecto a la resolucién de los
recursos a que dieran lugar las actuaciones men
cionadas en el inciso a) anterior de acuerdo -
con lo establecido en el inciso j) del articulo
22 de la presente ley;

c¢) Asesorar al ministro en 1o referente a la inte-
gracién del Consejo Superior de Embajadores.

d) Confeccionar el escalafén del cuerpo permanente
activo del Servicio Exterior de la Nacidn., te-
niendo en cuenta la antigliledad en la carrera y
en la categoria de cada funcionario. El1 escala-
fén tendrid caricter phblico vy sera actualizado’
anualmente ;

e) Proponer la promocidbn automatlca de los fun01o-
narios de las categorias G a E que no hayan as-
cendido en el término de diez afios, y los de
la categoria D que no lo hubieran hecho en doce
anog. conforme con las previsiones del artlculo
18 1nciso f).

ARTICULO 38.~ Los funcionarios del Servicio Exte~-

rior de la Nacidn, con excepcidn e los pertenecien

tes a la categoria A,seridn calificados anualmente
por sus superiores jerirquicos. Todo funcionario -
tiene la obligacidén de calificar a sus subordinados
inmediatos cuando éstos se hayan desempefiado a sus
6rdenes durante un lapso na menor de cuatro meses,
El informe de calificacién serd confidencial y es-
tard destinado a reflejar la apreciacidén del supe-
rior sobre la forma en que el subalterno se haya -
desempefiado durante un periodo determinazdo Una -
vez notificado el causante por escrito quien podra
interponer recurso de acuerdo con lo es!.bi-~cido -
(al efecto en la reglamentacidn,el informe sera ele
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vado por la via jeridrquica correspondiente.

CAPITULO V
Del régimen disciplinario

ARTICULO 39.~ Las medidas disciplinarias se apli-

caran en caso de incumplimiento de las disposicio

nes establecidas en la presente ley y su reglamen

tacidn.

ARTICULC 40.= Cuando un funcionario de la catego~

ria A sea el causante de la transgresidn a las nor

mas emergentes de esta legisiacidén. asi como tam-

bién a la conducta ética y moral que debe observar

constantemente seri sancionado de acuerdo con la -

gravedad de la falta cometida.- El ministro de Re~-

laciones Exteriores y Culto ordensri. al efecto,se

le instruya el correspondiente sumario,

ARTICULO 41.~- El1 sumario instruido de acuerdo con

el articulo anterior puede dar lugar a las siguien

tes sanciones,que dispondri el ministro de Relacio

nes Exteriores y Culto:

a) Disponibilidad por un periodo de uno a dos -
afos:

b) Retiro obligatorio;

¢) Cesantfia o exoneracién;

ARTICULO 42.- Los funcionarios del Servicio Exte-

rior de la Nacibén. comprendidos en las categorias

B a G podrin. ser objeto de las sanciones discipli

narias siguientes:

a) Apercibimiento verbal:

b) Apercibimiento por escrito;

¢) Suspensidn;

d) Disponibilidad;

e) Cesantia:

f) Exoneracidn; _

Para su aplicacidn se tendrd en cuenta.en princi--

pio,el caridcter y la importancia de la falta come-

tida y los antecedents2s del imputado.

ARTICULO 43.~ El1 funcionaric¢ deil Servicio Exterior

de la Nacidn que violara el juramento establecido

en el articulo 21.inciso a). de la presente ley. -
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seri pasible de exoneracidn.

ARTICULO 44.-~ Las sanciones‘disciplinarias seran -

aplicadas por las siguientes autoridades;

“a) Aperc1b1m1ento verbal o escrito,por el superior
jeridrquico;

b) Suspensién hasta cinco dfas, por el jefe de mi-
sibén diplomdtica o consular, como asimismo por
los jefes directos de los eorganismos en Canci--
lleria;

c) Suspensidén hasta diez dias por resolucidn del -
subsecretario con :superintendencia sobre asun--
tos de personal a Fequerimiento del jefe de mi-
sidn dlplomatlca o de la representa016n consu--
lar,como asimismo por los jefes directos de los
organismos en Cancilleria;

d) Suspensién de diez a noventa dias y la disponi-
bilidad,por resolucidén ministerial;

Toda sancidén disciplinaria serd comunicada de inme
diato al causante, al organismo encargado del per-
sonal, y por éste a la Junta Calificadora.
ARTICULO 45.- No se impondra la suspensién de fun-
ciones por mids de treinta dias ni las:-mecdidas dis-
ciplinarias indicadas en los incisos e) y f) del -
articulo 42, sin previa instruccidén de un sumario
administrativo. La reglamentacidn determ¥nari las
normas necesarias para garantfizar la defensa del -
funcionario sumariado.
ARTICULO 46.- Cuando la gravedad de la 1mputac1on
reguiera apartar al inculpado de sus funcioaes,el
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto podri
disponer la suspensidén preventiva por un periodo
no mayor de noventa dias.
ARTICULO 47.- Cuandc el funcionario estuviere pro
cesado criminalmente por un delito doloso cuya --
gravedad requiera apartar previamente al imputado
de sus funciones, y en el caso en que la substan-
ciacidén del proceso criminal supere el plazo esta
blecido en el articulo precedente, dicho plazo se
ra ampliado hasta el momento en gque guade consen-
tida la sentencia.

ARTICULO 48.- Los sumarios se iniciardn por reso-
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lucién del ministro de Relaciones Exteriores y -
Culto. '

CAPITULO VI
De 1a #iisponibilidad

ARTICULO 49.- Los funcionarios podran ser decla-

rados en disponibilidad:

a) A su solscitud. por razones particulares,cuan
do tuvieren mis de diez ahos en &1 Servicioc -
Exterior de la Nacidn.en cuyo caso queda en -
suspenso la prohibicidén establecida en el ar-
ticulo 23. incisoc b),siempre que {is activida
des a que se refiere el mismo no se¢an gestio-
nes de intereses extranjeros:

b) Cuando la licencia por lesidén o entermedad --
contraida por causas o en occasidén de sus fun-
ciones exceda los periodos de dos afos. con -
el ciento por ciento de sus haberes y el afio
de extensidn con el cincuenta por ciento,pre-
visto por la legislacibn general previsional
de la Naciodn:

¢) Lous gue desempefiaren funciones electivas na--
cionales.provinciales o municipales.mientras
dure su mandato;

d) Si hubieren sido designados en un organismo -
nacional.provincial o municipal;

€) Si hubieren sido designados en un organismo -
internacional del que sea miembro la ReplGbli-
ca.previa autorizacidn del ministro de Relacio
nes Exteriores v Culto;

f) Por aplicacid¢r de la sancidn del articulo 42,
inciso d) .en <o caso no podri exceder de un
afno,

ARTICULO 50.- En el caso de los incisos a) y b)

del articulo anterior. la disponibilidad tendra

en su totalidad o fraccionagimente una duracidn
mixima de un afio.En el caso del inciso d). el -
funcionaric podra solicitar una prérroga no ma-
yor de un afno sobre el plazo miaximo fijado por

el inciso a) o por el periodu gue dure el desem
pefio de la d=signacidn.siempre gque ésta.justifi
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~adamente responda a un alto i1’ ~rés nacional. En
el caso del inciso e), la disprn.biiidad se otor-
gird por dos ahos,pudiendo extenderse a cuatro a
sclicitud del interesado siempre qgue el ministeric
juzgue que la designacidn responde a intereses -
del Estado.En el caso del inciso ) nc¢ podria serv
nunca mavor de un afio.

ARTICULO 531.- El1 tiempo transcurrido en la dispo-
nibilidad prevista en el inciso b) del articulce -
49 serid computado a los fines del ascensc, en los
demas 1ncisc- dicho lapso no serd computable. E1
tilempo transeuarrido por los motivos seflalados en
luos incisos bj.c) ¢) vy e) del articulo 49 y en el
articulo 42, inciso d), seran computados a los fi
nes del retiro o jubiligcidn. :
ARTICULO 52.- La disposibilidad serd ordenade por
resolucién del ministre de Relaciones Exteriores
y Cuiteo. Si el funcionario. al ven er los pluzus
previstos en el articulo 50, no hubiere solicira-
do su reincorporacién o una prdérroga en el caso -
gue corresponda se decretaréd su cesantia,
ARTICULO 53.- Los funcionarios declarados en dis-
ponibilidiad en virtud del articuleo 49, no percibhi
rin sueido alguno del Ministerio de Relaciornie: Ex
teriores v Culto hasta 1. techa de su reluntegro a
sus funciones.salvo el caso del inciso b) en jue
percibiran el cincuenta por ciento de sus haberes
cuando 1: licencia exceds el periodc de un  aio y
el ciento por ciento de sus haberes cuandc sugere
los dos afios. La disponibilidad impuesta de acuer
do al articulo 42.in:¢i1s0 d) no podra ser aplicada
sin el previo trasladc a la Republica del tuncio-
nario que se enenntrase en el extrunjero. El1 _ar-
go del funciomario en disponibilidad podré ser cu
bierto presupuestarismente . la rei nd srporacion se
producirid por resolucidn ministerial.

CAPITULO VII
De los traslados

ARTICULO 54.- Todos lus funcionarios del Servicio
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Fxt rlior de la Nacidén estin sujetos a ser trasla
dados. Todo traslado seri dispuesto por resolu-
cién del Ministro de Relaciones Exteriores y Cul
to y deberi ser cumplido como orden de servicio.
A los efectos de la aplicacidén de la presente -
ley y su reglamentacidén se entiende por traslado
al pase de un pais a otro y, dentro del mismo -
pais de una ciudad a otra. El1 funcionario tendra
un plazo de cuarenta y cinco dias continuos, a -
contar del dia siguiente al de su notificacidn,
para hacerse cargo de sus nuevas funciones. Este
plazo podri ser modificado por disposicidn minis
terial. cuando necesidades de servicio asi lo re
guieran,

ARTICULO 55.- El1 Ministerio de Relaciones Exterio

res y Culto tendri en cuenta en las designaciones

y traslados que los funcionarios con mejor califi

cacién deberidn ser destinados prioritariamente a

los paises de América Latina. Todo funcionario en

el transcurso de su carrera deberi servir en dos
periodos como minimo en paises latinoamericanos,

y alternar en paises de los cinco continentes; -

asimismo deberia prestar servicios por lo menos en

dos oportunidades en funciones consulares, tanto
en la Cgncilleria como en el exterior.

ARTICULO 56.- Los funcionarios de las categorias

D a G deberin prestar funciones en forma alterna.

da por los periodos siguientes:

a) Dos afios consecutivos como minimo y seis como
maximo durante su permanencia en la Replbli-
ca;

b) Cuatro afios consecutivos como minimo y seis -
como maximo durante su permanencida en el ex-
terior.

Estos i1imites podrin prorrogarse o reducirse por

disposicidén del Poder Ejecutivo.

ARTICULO 57.- Los funcionarios del servico exte-

rior destinados por primera vez a un cargo perma

nente en una misién diplomdtica o consular inde-
pendientemente de los gastos de embalaje y flete




- 22 - D.A.N° 3970.-

recibirin , en esa Gnica oportunidad, para gas-
tos de instalacidén. con el coeficiente correspon
diente al pais de destino, el importe igual a -
dos meses de retribucibén si fueran solteros o viu
dos sin hijos, y a tres meses si en el momento de
iniciar el viaje estuvieran casados. Esta iltima
asignacidén también la recibirdn los viudos y sol-
teros que deban atender las necesidades de los -
miembros de su familia conforme lo determina el
articulo 92, siempre que los familiares a su car-
go viajen con él.

ARTICULO 58.- Cumndo los funcionarios del Servicio
Exterior de la Nacién con familiares a su cargo
sean trasladados., percibirin, antes de emprender -
viaje, para compensar los gastos de instalacidn la
suma equivalente a dos meses de retribucidn, y si
se tratase de solteros o viudos sin hijos, la equi
valente a un mes de retribucién, calculadas confor
me al pais de coeficiente mas favorable, asi como
los gastos de embalaje y flete, salvo que el iras-
lado fuese dentro de la misma ciudad. Al pasar a
prestar servicios a la Cancilieria se aplicari pa-
ra los gastos de instalacidn el coeficiente del -
Gltimo destino.

ARTICULO 59.- Los funcionarios del Servicio Exte-
rior de la Nacién que deban viajar, en cumplimiern
to de un traslado recibirin los pasajes correspon
dientes para ellos y los miembros de su familia.
Cuando se tratare de una misidén especial o comi-
$idén de servicio de la RepGblica al extranjero. el (
funcionario podra requerir un pasaje mas para su
cbnyuge si debiera permanecer fuera de su destino
permanente mids de cuarenta y cinco dias.

ARTICULO 60.- Los funcionarios del Servicio Exte-
rior de la Nacién pudran s~r llamados en comisidn
a la Repliblica por razones d- servicio mediante -
resolucién del ministro de Relaci.p~s Ext-riores

y Culto y por el plazo que fije la reglamentaciln
En tales desplazamientos durante su permanencia -
en la Replblica, los viidticos seran liquidados sin
el coeficiente del pais, de destino y en la forma

gue establezca la reglamentacidn.
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ARTICULO 61.- Los funcionarios de las categorias
‘A,By C, en todos los casos y los de las restan-
tes categorias que tuvieran,por lo menos un hijo
menor de doce afios,terndrin derecho a un pasaje =
para un empleado personzal.

ARTICTLO 62.- En el caso de que un funcionaric =-
del Servicio Exterior de 1a Nacidn seua traslada-—
do al pafs por cualquier motivo no contemplado =
espccificamente en esta iegislacidn, le corres=--
ponden todos los derechos inherentes al trosiodo
En caso de cesacidn de funciones en el exterior
como consecuencia de 1a pérdida del estado diplg
maitico el fung.onario tendrd derecho dentro del
piazo gue fije la reglamentacidn, a los pasajes
pera €1 .,su familiv y el empleado personal previs
te. on ¢l articulo 61, asi como a los gastos de -
embalsje y flete.

CAPITULO VIII
De los haberes y asignaciones

ARTICULO 63.- Los haberes,asignaciones,supliemen—
tos v gastos previstos ¢n la presente ley gue co
rrespondan al personai dol Servicio EBxter.ior do
1a Nocihn v a las representaciones diplomiticas
y conmuiares.serin liquidados y abonados por tri
mesire anticipado en el exterior, y desde 1ia fe-
cha de partida, en 1. divi .a gue establezcu el =
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto con
el costigiente y complementos gue correspondan -
al pais d¢ destino y rue periodicamente filjard o
rez justard, el Poder Ejecutivo, siempre que 1a iy
no disponga otra forma de pago. El mismo cowild--
ciente se aplicari al sueldo ainual complementa--=
rio. La reglﬁment901on establecerd la asignacion
con coeficiente gue, en concepto del salario fa-
miliar,percibirdn los funcionarios durante su de
sempefic en el exterior. Cuando pasen a prestar =
servicios a la Cancilleri:, se liquidaran »us h.
beres hasta 1z llegad» a la Replblica con el coe
ficiente del Gltimo destino.
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ARTICULO 64.- Los funcionarios de las categorias
B y C que de acuerdo con el articulo 8° fuesen -
acreditados como jefes de misidén con el rango de
embajador extraordinario y plenipotenciario,per-
cibiran, mientras se desempefien como tales, un -
sobresueldo equivalente a la diferencia entre su
propia remuneracién y la que corresponderia al -
funcionario de la categoria A. Asimismo, los en-
cargados de negocios ad interim recibirin desde
el momento en que invistan ese caricter y por el
término del interinato un sobresuel do por respon
sabilidad de funciones equivalente al veinte por
ciento de la remuneracibén que le correronderla
al funcionario de la categorla A,
ARTICULO 65.~ Los funcionarios del Cuerpo Perma—
nente Activo del Servicio Exterior de la Nacidn
que superen en sus respectivas categorlaq 108 —-=
plazos establecidos en el articulo 16, inciso b)
de la presente ley, y que no se encuentren some=-
tidos a sumario administrativo,cobrarin mensual-
mente un suplemento por tiempo minimo cumplido -
equlvalente al veinticineo por ciento de la dife
rencia entre el haber de su categorla y el corres
pondiente a la inmediata superior,.
ARTICULO 66.- Todo funcionario del Servicio Exte
rior de la Nacidén,que estuviere acreditado ante
varios gobiernos podra solicitar el reintegro de
los gastos de representacidén y de oficina que se
ocasionaren con motivo de sus funciones concurren
tes, y percibird los vidticos correspondientes a
los periodos en que deba permanecer en los paises
en que no tuviera su residencia.habitual. Asimis
mo se le otorgarin las 6rdenes de pasajes perti-
nentes.
ARTICULO 67.- El1 funcionario que en virtud de =--
usos o exigencias transitorios de servicio deba
trasladarse a otra ciudad dentro del mismo pais,
podri modificar su residencia previa autoriza--
cibén del Ministerio. En ese caso recibiri una re
tribucidn extraordinaria equivalente a la terce-
ra parte de su remuneracidén total y se le otorga
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rian pasajes para €l y su familia. ,
ARTICULO 68.- Los funcionarios del Servicio Exte-
rior de la Nacidn que fueren designados para el -
desempefio de misiones especiales u otras comisio-
nes de servicio tendridn derecho a pasajes y a los
vidticos que fijarid la respectiva reglamentacién.
Cuando para el cumplimiento de dicho cometido de-
ban desplazarse desde el Ministerio, y la perma-
nencia en el exterior exceda de treinta dias, re-
cibirdn-en smstitucidén de los viaticos, la remune
racién que percibiria el funcionario de igual ca-
tegoria en el pais donde desempefiari su misidn.E1
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto debe-
rd anticiparles los vidticos o remuneraciones que
correspondan y a las 6rdenes de pasaje, asi como
también en caso necesario una suma para gastos de
representacidén con cargo de rendir cuenta, Las -
personas que el Poder Ejecutivo designe para el -
desempefio de misiones especiales ante gobiernos -
extranjeros o congresos,conferencias y reuniones
internacionales, asi como los miembros que inte-
gren las delegaciones,recibiran 10s pasajes, 1los
vidticos y gastos de representacién que se deter-
minarin en cada caso.

ARTICULO 69.- Las representaciones diplomaticas y
consulares recibiran los gastos de representacidn
que para cada una de ellas determine anualmente -
el ministerio conforme a las exigencias propias de
su funcién. E1 Ministerio de Relaciones Exteriores
'y Culto estableceri las normas a que deberdn ajus—
tarse los jefes de las representaciones Dilomdti-
cas y consulares para las rendiciones de cuentas
de dichas partidas teniendo presente gue esos gas
tos no se asignan con caricter personal a dichos
jefes sino que tienes como objeto atender los com
promisos protocolares oficiales de todos los fun-
cionarios de la representacidn.

ARTICULO 70.-~ En los paises donde la embajada no
posea para residencia del jefe de misidén diploma-
tica una propiedad del Estado, se destinara con car
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go de rendir cuenta la suma necesaria para su arren
damiento y se determinarin,también anualmente, las
partidas destinadas a las representaciones diplomi-
ticas y consulares para alquiler de sus oficinas.
E1 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto es-
tableceri las normas a que deberan ajustarse los
jefes de las repreésentaciones diplomiticas y consu-
lares en el arrendamiento de inmuebles a fin de que
los contratos de locacidén que suscriban ad referén-
dum puedan ser ratificados de oficio por el ministe
rio.

ARTICULO 71.- El1 Ministerio de Relaciones Exterio-
res y Culto determinaria anualmente los gastos e in-
versiones que demande el funcionamiento de cada mi-
sién diplomdtica y oficina consular, y estableceri
la forma . y responsabilidad emergente de la aplica-
cidén de dichas partidas. .

APTICULO 72.- A fin de determinar las sumas que co
rresponda asignar en virtud de los articulos 69,70
y 71, las representaciones diplomdticas y consula-
res elevarian anualmente al ministerio, en el plazo
y forma que determine la reglamentacién, el presu-
puesto detallado de sus necesidades.

CAPITULO IX
Del régimen de licencias

ARTICULO 73.- Los funcionarios del Servicio Exte-
rior de la Nacidén tendran derecho a las siguien-
tes licencias:

a) Ordinaria anual de treinta dias corridos. Seri
otorgada con la remuneracién total, y con coe-
ficiente, cuando el funcionariq estuviere desti
nado en el exterior.

b) Licencia especial de cuarenta y cinco dias co.
rridos,para ser utilizada en la RepGblica, lue-
go de cada tres afios de permanencia en el ex-
tranjero, que serd otorgada con la remuneracidn
total con el coeficiente, y las 6rdenes de pa-
saje para el funcionario y su familia. Esta 1li-
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cencia excluye durante el aho que sea acordada
el derecho a lo previsto en el inciso anterior.

c¢) Las demds licencias otorgadas a la administra-
‘cibén plblica nacional, gue concederin de acuer
do con las normas que las reglen.En el caso de
gue corresponda percibir haberes seran otorga-—
das con coeficiente cuando ¢l funcionario estu
viere destinado en el exterior;

d) Semestral de diez @& °s para los funcionarios -
destacados en ios paises denominados de ''régi-
men especial',de acuerdo con el articulo 22, -
inciso g), y que serin otorgadas seglin lo estu
blezca la reglamentacidn:

e) Extraordinaria. que no podri exceder de tres =~
meses pars l1os funcionarios gue por razones de
servicio no hayan podido tomar las licencias -
establecidas en los incisos a) y b) durante un
pariodos de tres aflos, y para aquellos que ha--
yvan prestado servicios durante cinco afios con-
secutivos en el exterior. En este Gltimo casc
interrumpe el plazo para gozar de las licen~-
Cios de los incisos b) y d) y excluye durante
el cfo &L gue sea acordada, el derecho a la ii
cencia del inciso a).

Las licencias ordinarias deberidn ser usadas en el

afic calendario correspondiente,.caducando al fina-

lizar el afio en que debieron ser tomadas.Solamen-

te por razones de servicig . autorizadas por el Mi-

nisterio de Reglaciones Exteriores y Culto podrin

usarse al afio siguiente.

CAPITULO X
De las jubilaciones,retiros y pensiones

ARTICULO 74.- E1 régimen de previsidn aplicable a
los funcionarios del Servicio Exterior de la Na-
cién estari integrado por las normas generales es
tablecidas para los agentes de la administracidn
piblica nacional, y las normas especificas referi
das a ellos que modifica¥en aquéllas.

ARTICULO 75.- La prestacion de servicios en los -
destinos indicados en el articulo 22,inciso g),se




- 28 - D.A.N° 3970.-

ra computada doble a los efectos del retiro o ju.
bilacidn.

ARTICULO 76.- Los funcionarios del Cuerpo Perma--
nente Activo del Servicio Exterior de la Nacién -
que sin alcanzar los limites de edad previstos en
el inciso g)%del articulo 18, estéfs en condicio--
nes de obten=r la jubilacidén ordinaria, pcdrin --
ser jubilados de oficio.

ARTICULO 77.- Los funcionarios que sin tener dere
che a la jubilucidn tuvieran una antigliedad de --
veinte afios en la administracidédn pdblica, de los
cuales quince como minimo computables en el Servi
cio Exterior de la Nacidén, y hubieran cesado en =
sus funciones en virtud de lo dispuestc en el ar-
ticulo 18 de la presente ley, con excepcidn de los
incisos ¢) y d) del mismo, o hayan sidc separados
por razones ajenas a su voluntad, tendridn derechu
i1 haber de retiro sismpre gue no hubiéran perci-
bido ningln tipo de indemnizucidn en razdn del ce
se de tunciones, en cuyc cax=C deberdn reintegrar-
Ta.

ARTICULO 78.- Los funcionarios retirados en vir--
tud de las disposiciones de l1a presente ley perci:
birin del Ministerio de Relaciones Exteriores y -
Cultc un haber de retiro mensual equivalente al -
2,5% de la retribucidén correspondiente al funcio-
naric de igual jerarquia en actividad y en la Re-
pablica, por cada afio de servicio computable para
el retiro. Tal derecho se extenderia hasta que el
funcionario tenga sesenta afios de edad,si estuvie
re entonces en condiciones de ohtener la jubila--
¢16n ordinaria, y hasta los sesenta y cinco anos
en caso contrario. :
ARTICULO 79.~ Los funcionarios del Cuerpo Perma--
nente Activo del Servicio Exterior de la Nacion -
que se acogieren a los beneficios de la jubilacidn
o fueran jubilados de oficio de acuerdo con logdig
puesto en la presente ley, desde el momento en -
que dejaren de permanecer al cuerpo permanentsg €n
actividad y hasta que obtuvieren el beneficic de
la caja respectiva,percibirindel Ministerio de Fe
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laciones Exteriores y Culto un anticipo de jubila
cibén equivalente al setenta por ciento del que --
presumiblemente le correspondiere,calculado sobre
los importes que por todo concepto hubieren cons-
tituido su Gltima retribucibn,excluidos los viiti
cos sujetos a rendicidn de cuentas. La liquidacidn
seria efectuada por el ministeric previa acredita-
cidén por parte del interesadc de haber iniciado ~-
el tramite jubilatorio ante la caja. y se computa
ra como pago a cuenta del haber jubilatorio dedu-
ciéndose de la retrgactlividad gue se acumulare.Si
el monto de los anticipus excediere la retroacti-
vidad a percibir,la diterencia sera deducida por
la ¢@z2ja de los haberes del beneficiario mediante
un descuents que no podrs exceder el veinte por -
ciento dei i1importe mensusl de los mismos. El1 mi--
nisterio debera comunicar que efectla el anticipo
a la caja, la2 que a su vez le hard saber la fecha
en que comienza el pago de 1os haberes jubilato——
rios. En el casc de gque en definitiva no se acor-
dara el beneficio por la caja.el ministerio formu
lari los cargos de reintegro correspondientes.

CAPITULO XI
Del Instituto del Servicio
Exterior de la Naciobn

ARTICULO 80.-~ El Instituto del Servicio Exterior
de 1la Nacidén es un organismo del Ministerio de Re
laciones Exteriores y Culto con las facultades --
que le son atribuidos por la presente ley y su re
glamentacion, '
ARTICULO 81.- E1 Institutc del Servicio Exterior
de 12 Nacidn constituve el orgsnismo Onico de se-
leccidn. formacidn e incerporacion del personal pa
ra el cuerpo permanente activo del Servicio Exte-
ricr de 12 Nac:{u v tiene come mision tundamental
afirmary v desarroliial 1& vecacdion protesional los
prgducipios éticos y merzles v la conviccion patrid
tica qu¢ intormar le conducts de los aspirantes a
integrantes dei Servicic Exgerior de la Nacion,
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ARTICULO 82.~ El1 Instituto de Servicio Exterior -
de la Nacidén complementa su cometido con sujecién
a la misibén sefialada en el articulo anterior, me-
diante:

a) La seleccién -por el medio que establezca la -
reglamentacién- de los candidatos a ingreso al
instituto, los que deben reunir las condicio~--
nes establecidas en el articulo 11, ser meno--
res de treinta y cincc giios de edad v poseer -
titulo universitario de validez nacisnal, en -
disciplinas afines con la tarrersa.

b) La incorporacidén en calidad de aspirantes de -
quienes resulten admitidos = en el instituto,a
los efectos de su formacién y capascitacidn pro
fesional teérica y practlca,

¢) La propuesta de prom001on a la categurla de se
cretaric de embajada v cénsul de tercera clase
(categoria &) de los aspirantes que hayan apro
bade los cursos y exigencias correspondientes
y con arreglo a la reglamentacidn de la presen
te ley;

d) La capacitacién tedrica y practlca de los fun--
cionarios del Servicic Exterior de la Nacién -
conforme 1lc¢ exige el inciso c¢) del articuloc 16

e) El cumplimientr de todas las actividades docern
tws de investig:cidén estudio y d1vu1ga01on que
dstecsine la reglimentiacidn.

AR1iCULU 83.- Los aspirantes del Instituto de?! --

Servicio Exterior de la Nacidn tendrin dedicacibn

exclusiva,por lo que serin becados hasta su egre-

so,oportunidad en que seran promovidos a funciona
rios de la categcria G del _ cuerpo permanen-
te activo e eéinscriptos en el Escalatdn del Servi
cio Ext#rior de la Nacidn reconociéndnseles como

antigiledad en la carrera al sclo efectn de 1la ju-
bilacién o retiro, el tiempo de permanencia =n el
instituto. Asimismo quedan sujetns a 133 obliga--
ciones,prohibiciones v medidas disciplinarias es-
tablecidas en la presente ley en cuanto sea de --
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aplicacidén a su calidad de aspirantes al Servicio
Exterior de la Nacidn, de acuerdo con la reglamen
tacidn.
ARTICULO 84.- La Direccidén del lnstituto del Ser-
vicio Exterior de la Nacibén estari a cargo de un
funcionario de la categoria A del cuerpo permanen
te activo del Servicio Exterior de la Nacidn,quién
dependeri directamente del Ministro de Relaciones
Exteriores y Culto.

CAPITULO XII

De las disposiciones generales

ARTICULO 85.- Cuando los subsecretarios del Minig
terio de Relaciones Exteriores y Culto sean desig
nados entre funcionarios de carrera del Servicio
Exterior de la Nacidn serin elegidos entre los de
la categoria A.
ARTICULO 86.- Queda prohibida toda designacidén ho
noraria en el Servicio Exterior de la Nacidn.
ARTICULO 87.- Cuando un funcionario del Servicio
Exterior de la Nacidén se lesionara o contrajera
alguna enfermedad por causa o en ocasién de sus -
funciones, el Ministerio de Relaciones Exteriores
y Culto abonari los gastos de asistencia médica,
internacién y medicuimentos, sin perjuicio del re-
tiro,jubilacidén o indemnizacidén que pudiera corres
ponderle.
ARTICULO 88.- En caso de fallecimiento de un fun-
cionario del Servicio Exterior de la Nacidén mien-
tras estuviese designado en el extranjero, el Es-
tado se hari cargo de la repatriacién de los res-
tos del extinto hasta el domicilio fijado en la -
Replblica por su familia y de los siguientes gas-
tos:
a) De acondicionamiento y sepelio;
b) De los pasajes de regreso a la Repiblica de los
miembros de su familia y del empleado previsto
en el articulo 61;
¢) De embalaje,fletes y acarreo que se originen -
como consecuencia del derecho acordado en el -
articulo 58.
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Asimismo se reconoceri a la familia €l derecho a
los gastos de traslado que le hubieran correspon
dido al extinto.

ARTICULO 89.- Cuando falleciere un miembro de la
familia,el Estado repatriari los restos y se ha-
ra cargo de todos los gastos de acondicionamiento
y traslado hasta el lugar de la Replblica que de-
termine el funcionario. El pasaje de regreso de -
la o las personas que acompafien los restos seri -
también abonado por el Estado y se otorgari al -
funcionario una licencia especial a establecer -
por reglamentacidn;

ARTICULO 90.- Los titulos otorgados por universi-
dades extranjeras o establecimientos de ensefianza
de nivel primario,secundario o terciario a los fun
cionarios del Servicio Exterior destinados en el
extranjero asi como a los miembros de su familia
serin reconocidos en la Rep@blica de acuerdo con
las reglamentaciones de las universidades naciona
les o de los organismos de conduccibén de la ense-
flanza de los respectivos niveles. Si los interesa
dos no hubieran terminado sus estudios en el exte
rior, las unniversidades nacionales o los respecti
vos organismos reconocerin la validez de los estu
dios hasta el Gltimo curso completo aprobado en -
el extranjero. Si los estudios seguidos no lo fue
ran por el sistema de cursos completos,se recono-
cerin las materias aprobadas en el extranjero que
tengan su equivalente en el respectivo plan de es
tudios argentino. Igual criterio se seguiri si hu
biera completado cursos en el extranjero, en el -~
caso de que la correspondiente carrera esté orga-
nizada por materias en la Repliblica.

ARTICULO 91.~ Son argentinos nativos, los hijos -
de los funcionarios del Servicio Exterior de la -
Nacibén o de cualquier funcionario argentino de ca
ridcter nacional,provincial o municipal o dependien
te de un organismo internacional, que nazca en el
extranjero en ocasibén de la prestacidén de servi-
cios por parte de los padres.
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ARTICULO 92.- Se entiende por familia a los fines
de esta ley; el cbényuge, los hijos e hijastros me
nores de edad y los mayores incapacitados para el
trabajo, las hijas e hijastras solteras y los as-
cendientes de primer grado- tanto del funcionario
como del cdnyuge, cuando aquel compruebe que sub-
viene a sus necesidades,

ARTICULO 93.- A partir de la publicacién de la -

presente ley queda prohibido a los funcionarios -

del Servicio Exterior de la Nacidn contraer matri
monio con ciudadanos extranjeros que no se hayan
comprometido prev1amente a obtener la carta de -~
ciudadania argentina.

ARTICULO 94.- Unicamente se destinarid un funciona

rio al pais de origen del cbnyuge cuando razones

de interés nacional asi lo impongan y siempre que
reunan los siguientes requisitos:

a) El cényuge deberd tener ocho afios en el ejerci
cio de la ciudadania argentina;

b) El1 cbébnyuge debe haber residido en la Repfiblica
durante ocho afios ya sea en forma continua o -
discontinua.

ARTICULO 95.- Los funcionarios del Servicio Exte-

rior de la Nacidn que desempefian funciones en el

exterior conservarin su domicilio legal en la Re-
piblica.

ARTICULO 96.- E1 jefe de la Misién Diplomitica -

permanente seri autoridad mizxima de la Reptiblica

en el pais en que estd acreditado y en virtud de

tal investidura, les serin subordinados jurisdic-
cionalmente las oficinas,agencias u otros organis
mos dependientes del Ministerios,Secretarias de -

Estado o entidades estatales de cualquier natura-

leza ya sea nacional,provincial o municipal.

CAPITULO XIII

Del personal administrativo, técnico,profe-
sional y de servicios generales

ARTICULO 97.- E1 personal administrativo,técnico,
profesional y de servicios generales del Ministe-
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rio de Relaciones Exteriores y Culto, mientras pres
te servicios en las representaciones diplomidticas
y consulares de la Repliblica tendri el rango, los
derechos y obligaciones establecidos en esta ley -
para los funcionarios del Servicio Exterior de 1la
Nacidén, dentro de las condiciones que establezca
la reglamentacidn.

ARTICULO 98.- Al personal administrativo, técnico
profesional mientras permanezca en funciones en -
el exterior se les asignari rango diplomAtico en-
tre las categorias G y E del Servicio Exterior de
la Nacidén, seglin su categoria administrativa.

CAPITULO XIV
Del Ceremonial del Estado

ARTICULO 99.- Dependiente directamente del Minis-
terio de Relaciones Exteriores y Culto funcionara
el Ceremonial del Estado organismo Gnico de ges-

tidén protocolar de caricter nacional que estafi a
cargo del jefe superior del Ceremonial del Estado
con categoria de embajador extraordinario y pleni
potenciario.La reglamentacibén estableceri la for-
ma de su integracidén, funciones y competencia.

CAPITULO XV
De las disposiciones transitorias

ARTTCULO 100.~ Los funcionarios del Servicio Ex‘=
rior de la Nacién que se encuentren en actividad
a la fecha de publicacién de la presente, asi co-
mo también todos aquellos reincorporados,designa-
dos o nombrados de conformidad con las Leyes Nros.
20.508 ('), 20.549 (') y 20.713 (+) con excepcidn
de los que fueran designados de acuerdo con los -
artfculos 5°,9° y 10 de esta ley, formarin parte
integrante del cuerpo permanente activo. E1 régi-
men de estabilidad consagrado por esta ley, no de
roga los efectos de la Ley n° 20.713 durante el -
término de su vigencia.

(") Ver Digesto Administrativo N° 3623.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3669.-

(+) Ver Digesto Administrativo N° 3785.-
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ARTICULO 101.- Establécese que los funcionarios -
del Servicio Exterior de la Nacidén que actualmen-
te revisten en la categoria B. ministros plenipo-
tenciarios y qo pasardén a integrarla por o duran
te la vigencia ael Decreto-Ley n° 19.300/71, ya
sea por pertenecer entonces a la Categoria C, mi-
nistros plenipotenciarios de segunda clase o por
promocién respectivamente. revistardn, a partir -
de la publicacidén de la presente ley, en la cate-
goria C. ministros plenipotenciarios de segunda -
clase o por promocidén.respectivamente., revistarin
a partir de la publicacidén de la presente ley, en
la categoria C ministros plenipotenciarios de se-
gunda clase; EI resto pasard a integrar la catego
ria B. ministros plenipotenciarios de primera cla
se.

ARTICULO 102.- Previo a la aplicacién de los ar-
ticulos 18, inciso f) y 37, in’’so e) la Junta Ca
lificadora procederi,dentro de los noventa dias
desde la publicacidén de la presente ley. a propo-
ner en base a sus antecedentes y demds elementos
de juicio al reescalafonamiento, por esti Gnica -
vez de aquellos funcionarios que hayan sido evi-
dentemente postergados en sus ascensos, sin que -
mediaren justificativos para esa postergacidn.
ARTICULO 103.- Como caso de excepcidn a efectos -
de reorganizar adecuadamente el cuerpo permanente
activo del Servicio Exterior de la Nacidn fachlta-
se por esta lnica vez al Ministro de Relaciones -
Exteriores y Culto, para que, por un periodo de -
ocho meses a partir de la publicacidén de la presen
te ley, pueda efectuar promociones siempre que exis
tan vacantes y sin necesidad de cumplir los requi-
sitos de los incisos b) y ¢) del articulo 16.
ARTICULO 104.- Dentro de los ciento ochenta dias
de la publicacidén de la presente ley, el Ministe-
rio de Bienestar Social de comin acuerdo con el -
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto, estu
diaridn un régimen previeional para el personal del
Servicio Exterior de la Nacibén que contemple las -
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particularidades y naturaleza de las funciones que
presta el mismo.

ARTICULO 105.- Los distintos Ministerios Secretarias
de Estado u organismos descentralizados nacionales,
provinciales o municipales, adoptaran ios recaudos
necesarios para. instruir a sus dependencias respec-
to a 1o determinado en el articulo. 96, dentro de -
los treinta dias de la publicacidén de la presente,
Igualmente en el plazo y forma que establezca 1la
reglamentacidén, quedarin disueltas las oftcinas de
Ceremonial o de Audiéncias Diplomadticas de todas -
las dependencias del Estado Nacional. Ias que transg
feriran al Ministerio de Relaciones Exteriores y -
Culto, para facilitar la gestién del Ceremonial del
Estado mencionado en el articulo 99,-los créditos -
existentes en sus respectivos presupuestos destina-
dos a la atencidén de gastos protocolares.

ARTICULO 106.- La reglamentacibén de la presente -
ley seria dictada por conducto del Ministerio de -
Relaciones Exteriores y Culto, dentro de los no-
venta dias de la fecha de su publicacidén y tenien-
do en cuenta lo establecido en 1la Ley.n'o 20.615 -
(articulo 30, inciso 5).

Hasta tanto se concrete esa medida reglran las dlS
posiciones reglamentarias contenidas en el Decreto
n° 5.182 del 24 de febrero de 1948 y sus modifica-
ciones,en cuanto sean aplicables a la presente.
ARTICULO 107.~ Dentro de los noventa dias de la -
publicacién de la presente ley, seri puesto en vi-
gencia el estatuto a que se refiere el articulo -
9°. el que deberi ser confeccionado por una comi-
sién integrada por tres funcionarios del Ministe-
rio de Relaciones Exteriores y Culto, tres funcio
narios del Ministerio de Trabajo y tres represen-
tantes designados por la Confederacién General del
Trabajo.

ARTICULO 108.- Derbgase el Decreto- Ley N° 19.300/71
y todas las otras disposiciones que se opongan a
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ia presente ley.,
ARTICULO 109.- Comuniqusse al Poder Ejecutivo.

Dsdu en 1z Sala de Sssionas del Congreso Ar-
gentin<, en Buenos Aires, a los veiptidés dias --
del mes de mays del afio mil novacizntos setenta y
cinco.

CARLOS H. EVANS RAUL A LASTIRI
Aldo H.N,Cantoni Ludovico Lavia

DECRETO N° 1.3537/75.-

Buenos Aires.5 de junio de 1975.
POR TANTO:

Téngase por Ley de la Nacion numero 20. 957,
Cumplase comuniquese, publiguess, d2se a la Di-
receion Nacional del Registro 011(1&1 y archive-

S

M.E. de PERON - Alberto J.Vignes—-Ricardo
Oter.-Adclfo M.Savino-
Oscar Ivanissevich-Celesti
ne Rodrigo-Antrnic J.Benltez-
Alberte T..Ro( imera-José A,
Lépez Roga.
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ACTO: RESOLUCION N° 1.022/75 S.S.S.

MATERIAS: PREVISION SOCIAL - CORTE SUPREMA DE

JUSTICIA - JUBILACIONES - PENSIONES
Buenos Aires, 18 de julio de 1975

VISTO los articulos 1° de la Ley nudmero
20.572(') y 33 de l1la Ley 20.954, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° de la ley 20.572 de-
claré comprendidas en el régimen del  decre-
to ley 18.464/69('), a las personas que hayan
ejercido o ejercieren cargos de caricter elec
tivo en los poderes del Estado Nacional. -

Que, a su vez, el articulo 33 de 1la Ley
20.954 incorporé al articulo 1° de la Ley ni-
mero 20.572 los cargos mencionados en el ar-
ticulo 21 de 1a Ley 20.524@#)en las condicio-
nes que fije el Poder Ejecutivo.

Que mediante decreto 470/75(-) se esta-
blecio que las personas que hayan ejercido o
ejercieren los cargos citados en el articulo
21 de la ley 20.524, tendran derecho a los be
neficios de la Ley 20.572 en las mismas condi

(') Ver Digesto Administrativo N° 3689.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3140.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 3638.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 3882.-
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ciones vigentes o que se fijen para las perso-
nas originariamente incluidas en el articulol’
de esta dltima ley.

Que a los fines establecidos en el articu
lo 33 de 1la ley 20.954, corresponde asimilar a
los cargos mencionados en el articulo 21 de 1a
ley 20.524, aquéllos que hubieran sido o sean
callflcados en forma expresa de jerarquia equi
valente por disposicidén legal o decreto del Po
der Ejecutivo.

Que en sus artfculos. 1° y 3°, la ley nime
ro 20.572 e11m1no respecto de 1as personas in
cluidas en su régimen, los requisitos conteni-
dos en el parrafo primero, Ultima parte, y en
el inciso b), segunda parte, del artfculo 3°
del decreto ley 18.464/69, modificado por de-
creto ley 20.433/73.

Que el decreto ley 18.464/69 contiene dis
posiciones que juegan en relacién con los re-—
quisitos mencionados en el considerando prece-
dente. '

Que habiendo la ley 20.572 eliminado esos
requisitos respecto de las personas incluidas
en su régimen, las normas del decreto ley nume
ro 18.464/69 que hacen referencia a tales re-
quisitos, no son de aplicacidn a dichas perso-
nas.

Que el articulo 5° del decreto ley 18464/
69 pone como condicidn para tener derecho a 1la
jubilacidn ordinaria en los términos del mismo
hallarse en -.el desempeifio de cualquiera de 1los
cargos mencionados en el articulo 1° de dicho
decreto ley al momento de cumplir los requisi
tos necesarios para su logro, o haber cesado
en cualquiera de esos cargos dentro de los cin
co (5) afios inmediatamente anteriores a la fe-
cha en que se cumplidé la edad>requerida.

Que consecuentemente con la disposicidon -
precedentemente comentada, el articulo 4° del
decreto ley 18.464/69, modificado por decreto
ley 20.433, establece que el haber de la jubi-
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lacidén ordinaria se determinara en funcidn de 1la
remuneracion correspondiente al cargo desempeifia-

do al momento de la cesacién definitiva en el
servicio.
Que la norma del articulo 5° del decreto

ley 18.464/69, incorporada a un régimen que ori-
ginariamente comprendia tnicamente a los magis-
trados y funcionarios judiciales enumer:sdos en
el articulo 1° del mismo, tiene su razin de ser
en el Ambito de 1ia Administracidon de Justicia, -
donde normalmente existe una carrera cuya culmi-
nacién son 1los cargos de mayor jevarquis deuntro
del Poder Judicial.

Que, empero, al incluirse en el régimen del
decreto ley 18.464.69 otros cargos ajenos a 1la
administracion de justicia, la noirma citods, co-
mo también la contenida en la segunda parte del
articulo 4° del mencionado decreto ley, carecen
de aplicacion respecto de tales cargos.

Que el decreto ley 18.464,/69 contiene otvas
disposiciones, tales como los articulos 13 y 16,

que de su propio texto resultan inaplicables a
las personas incluidas en el articulo 1° de 1la
ley 20.572.

Que las circunstancias apuntadas hacen nece
sario sclarar las normas que deben regir en 1os
supuestos previstos por el decreto ley 18.464,69

gue resulten inaplicables a las personas antes
mencionadas.

Que en los casos en que corresponda la
aplicacidn de la ley 20.572 por via de veajuste,
sea que los servicios contempliados por 1los & —
ticulos 1Y de 1a mencionada ley y 33 de la ley
20.954 se t ibieran prestado antes o despues de
otorgad. la prestacidn, se plantea la duda de

si es menester cumplir en las nuevas actividades
los extiemos exigidos por el articulo 64, inciso
b), Gltimo pdrrafo del decreto ley 18.037,/68 (t.
0.1974 (=) .

(=) Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
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Que sobre el particular, el articulo 2° de 1la
ley 20.572, aplicable también en los supuestos pre
vistos por el articulo 33 de la Ley 20.954,estable
ce que todos los beneficios en vigor, que hayan
computado o computen servicios de los enumerados -
en el articulo 1° de la ley citada en primer térmi
no, serin reajustado con arreglo a las disposicio-
nes de la misma.

Que debe entenderse que la comentada disposi-
cién legal consagra una excepcion a la exigencia
contenida en el artfculo 64 del decreto ley 18037/
68(t.0.1974, ya que, de no ser as{ se tratarfia de
una norma superflua).

Por ello y en ejercicio de la facultad confe-
rida por el articulo 2°, inciso c) del decreto ley
17.575/67 (&),

EL. SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURIDAD SOCIAL
RESUELYVE:

ARTICULO 1°.- E1 articulo 33 de la ley 20954 se a-
plicard a partir del 1° de enero de 1975.
ARTICULO 2°.- A los fines establecidos en el ar-

ticulo 33 de la ley 20.954, asimilanse a los car-
gos mencionados en el articulo 21 de la ley 20524
aquéllos que hubieran sido o sean calificados en
forma expresa de jerarqufa equivalente por dispo-
sicion legal o decreto del Poder Ejecutivo.

E1 solo hecho de percibir una remuneracion igual
o superior a la asignada a lo0s cargos mencionados
en el articulo 21 de la ley 20.524, no configura
equivalencia con 1los mismos, si no concurre la cir
cunstancia sefialada en el parrafo anterior.
ARTICULO 3°.- Las disposiciones de los artfculos 3’
pirrafo primero, Gltima parte, e inciso b), segun-
da parte, 4°, segunda parte, 5°, 6°, 11, 13 y 16 -
del decreto ley 18.464/69, modificado por decreto
ley 20.433/73 y decreto 1.273, del 25 de abril de
1974, no son aplicables respecto de las personas in

(&) Ver Digesto Administrativo N° 2866.-
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¢cluidas en el articulo 1° de la ley 20.572.
ARTICULO 4°.- El1 haber de las jubilaciones ordina
ria y por invalidez, incluidas en el articulo 17
de la ley 20.572, se establecerd en la forma de-
terminada en el articulo 4°, primera parte,del de
creto ley 18.464/69, modificado por decreto ley -
20.433/73, con relacidén al cargo de mayor jerar-
quia, de los incluidos en el articulo 1° de la
ley 20.572, que se hubiera ejercido.

ARTICULO 5°.- En los casos en que corresponda la
aplicacidn de la ley 20.572 por via de transfor-
macidén de la prestacién o de reajuste del  haber
de la misma, no son exigibles los extremos p1cv1s
tos en el artlculo 64, inciso b),dltimo parrafo
del decreto ley 18. 037’68(t o. 1974),sea que los -
servicios contemplados por los articulos 1° de 1la
ley citada y 33 de 1la ley 20.954 se hubieran pres
tado cntes o despues de otorgada 1a presta01on
ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese,publiquese
en el Eoletin Oficial y archivese.

Fdo. JOSE MANUEL JAYME
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ACTO: RESOLUCION N° 1.067/75 S.S.S.

MATERIAS: PREVISION SOCIAL - CORTE SUPREMA DE

JUSTICIA - JUBILACIONES - PENSIONES
Buenos Aires, 25 de julio de 1975

VISTO la resolucidén SESS N° 1.022,del 18
de julio de 1975('), y

CONSIDERANDO :

Que en el articulo 4° de la meneionada
resolucion se ha deslizado un error material,
Por ello,

EL SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURIDAD SOCIAL
RESUELYVE

ARTICULO 1°.- Sustitdyese el articulo 4° de
la resolucion SESS. N° 1.022 del 18 de julio
de 1975, por el siguiente:
ARTICULO 4°.~ E1 haber de las jubilaciones
ordinaria y por invalidez de las personas
comprendidas en el articulo 1° de 1a Ley
20.572("), se establecerid en la forma de-
terminada en el articulo 4°,primera parte,

" (') Ver Digesto Administrativo N° 3971.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3689.-

i
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del decreto ley 18.464/69(-), modificado por
Decreto ley 20.433/73, con relacién al cargo
de mayor jerarquia, de los incluidos en la
disposicidén legal citada en primer  término,
que se hubiera ejercido.
ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publique
se en el Boletin Oficial y archivese.

Fdo. JOSE MANUEL JAYME

(=) Ver Digesto Administrativo N° 3140.-
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MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -
ESCALAFON DEL PERSONAL CIVIL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL -
SISTEMA DE COMPUTACION DE DATOS -

PERSONAL - CONTRATADOS

Buenos Aires,17 de julio de 1975.-

VISTO el desempefio en forma permanente y
desde hace varios afios de personal contratado
en la atencibén de equipos, medios y sistemas
de computacidén de datos; lo establecido por -
los articulos 5° y 7° de los Decretos nfimeros
746/75 ('), y 1.921/75 (") respectivamente y
1o que sobre el particular aconseja la Comi-
sién Técnica Asesora de Politica Salarial pa
ra el Sector Piblico, y

CONSIDERANDO:

Z

SN

Que mediante los agrupamientos estableci
dos en el Escalafdén aprobado por el Decreto
n° 1.428 del 22 de febrero de 1973 (=), se -

5\\- W N

T

MERANIR

(') Ver Digesto Administrativo N° 3913.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3943.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 3572.-

A

ng
el

~f»§i ;

N0

£y

b

QS
%




pretendidé alcanzar una generalizacién capaz de
permitir la inclusidén en sus disposiciones de.
la mayor cantidad posible de agentes de la Ad-
ministracién Pablica Nacional;

Que la generalizacidn entonces propugnada
puede hacerse extensiva incorporando a personal
contratado que actualmente desempefia tareas del
Sistema de Computacibén de Datos, sin desmedro -
del nivel alcanzado tanto en las remuneraciones
como en el régimen de trabajo;

Que no obstante la transitoriedad de 1a re
glamentacién aprobada por el Decreto 1" 1428/73
que resulta de lo establecido por Decreto nime-
ro 1.776/74 (+), la inclusién en este régimen -
del personal del Sistema de Computacién de Da--
tos aunque no resuelva todos los problemas que
suscita su situacidén actual, podri significar
indudablemente un primer e importante paso en
el propésito de alcanzar la uniformidad e inte
gr1dad deseable en esta materia que sa- concreta
ré, una vez que se apruebe-al Estatuto y Escala
fén definitivo que incluya a este sector labo-
rzl, evitando con ello la creacidén de ofro regl
men espe01a1 que s6lo contribuiria a agravar
atn mids la complejidad normativa existente;

Que a pesar de tratarse de una especiali-
dad de singular desarrollo existente desde hace
varios afilos en las distintas dreas de la Adminis
tracién Pidblica, no cuenta con un régimen de tra
bajo adecuado a sus caracteristicas propias que
determine racionalmente cuiles serin las condi-
ciones y normas de trabajo del personal del Sis
tema de Computacidn de Datos a nivel estatal;

Que a fin de obtener un elevado rendimien-
to de la creciente actividad del Sistema de Com
putacidédn de Datos a nivel estatal, lo que redun
dari indudablemente en beneficio de los servi--
cios y de la comunidad, es necesario elaborar un
Programa de Especializacidén operacional de avan-

(+) Ver Digesto Administrativo N° 3770.-




-~ 3 - D.A.N° 3973.-

zadi que contemple los requerimientos previstos
pari desempeinar cada funcidén del Sistema de Com-
put. ¢ién de Datos a la par que brinde la capaci-
tacz{n neces.iria para la carrera del agente den-—
tro d=1 agrupamiento respectivo,

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Agrégase a la némina de agrupamien
tos establecida en el articulo 2° del Escalafén
del Personal Civil de l1la Administracién Pablica
Nacional oprooado por Decreto n® 1.428/73 el si-
gu. Tre: "Sistema de Computacidédn de Datos™.
ARTICULO 27.- E1 personal que actuualmentic ro,is -
*oocomo contratado y que a la fecha del presente
decrete desempefle funciones de direccidn especia
.12 o auxiliar en los Centros del Sistema de -
Computuwcidbn de Datos estatal y ejecuta tareas de
cw.y o ter permunente no transitorias ni estaciona
1es. «ari ubicado en el Agrupamiento ''Sistema de
C m,urecidn de Datos™, en la categoria que ¢ -
rres, ouada de acuerdo a la funcidn gue desempefa
jgue se asignarda segln la escala que se incluye -
cumo Anexo ITT-B del Escalafén del Personal Ci-
vii de la Administracidén Plibliica Nacional aproba
do por Decreto n° 1.428/73 y que forma parte del
presente decreto. El personal permanente que en
la actualidad se desempeiia en funciones del Sis-
tema de Computacidn de Datos, se incorporari en
el mencionado agrupamiento funcional establecido
en el presente articulo, con su categoria actual
de revista. con excepcidn de aquellos agentes que
en la actualidad se desempefien en categorias in-
feriores a la especialidad desarrollada, en cuyo
caso se los ubicarid en la categoria inferior den-
tro de ese agrupamiento correspondiente a la fun-
cién que cumple. El1 personal del Sistema de Com-
putacién de Datos (categorias 13 a 18) que super

g,
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vise tareas o personal,percibiri una bonificacién
del quince por ciento (15%), de su "Asignacidn por
categoria” mientras se desempefie en tal cari-‘ter,
ARTICULO 3°.- Dése earicter de permar =ates. oon el
alcance fijado en el Articulo 2° a las plantas de
personal temporario del Sistema de Compu:.acion de
Datos incluidas en las estructuras orgin.. S apro-
badas para los respectivos organismos con las dots
giones y composicidén de cargos vigentes al 3t de
jJunio de 1975. Asimismo deberin efectuarse las co-
rrespondientes rectificaciones al Anexo 111 de 1-s
respectivas estructuras orginicas; a esos efecto.
las Direcciones de Administracidén y los Servicios
de Organizacién y Métodos jurisdiccionales realiza
rir las gestiones e instrumentarian los actos nece-
sar.os a fin de concretar los ajustes presupuesta-
rios y cambios estructurales correspond!entes,
ARTICULC 4°.- Fac@ltase a los Ministros,Secretarios
de Estido,Secretarios de 1a Presidencia de la Na-
cién, Titulares de Organismos Descentralizados y -
Empresas del Estado, a disponer la incorporacidn -
del personal del Sistema de Computacidén de Datos -
en las categorias que correspondan segln lo estable
cido en el articulo 2° del presente decreto.
ARTICULO 5°.- Agrégase a las disposiciones del Es-
calafén aprobado por Decreto n° 1.428/73 el capitu
lo siguiente:

CAPITULO XI (Bis)

Agrupamiento del Sistema de Computacidén de Datos

Articulo 36-B. - Revistari en este Agrupamiento el
personal que desempefia funciones de direccién,espe
cialista y auxiliar del Sistema de Computaciébén de
Datos.

TRAMOS:
Articulo 36-C. - El1 Agrupamiento "Sistema de Compu

tacién de Datos' estd integrado por tres (3) tra-
mos de acuerdo con el siguiente detalle:




a)

b)

c)
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Personal del Subgrupo: Se incluirin los agen
tes menores de diecioché (18) afios que desem
pefien tareas primarias o elementales del Sis
tema de Computacidén de Datos, en relacidn de
dependencia, con las jerarquias incluidas en
los tramos superiores. El1 personal revistari
en las siguientes categorias segln su edad:
Catorce (14) afios Categoria "A"

Quince (15) afios Categoria "B
Dieciséis (16) afios Categoria "'C"
Diecisiete (17) ofios Categoria "D"

Al cumplir dieciogho (18) afios le correspon-
derd ascender automiticamente a la Categoria
10 del Personal Auxiliar del Sistema de Com-
putacidén de Datos. si tiene aprobado el ci-
clo bisico de ensefanza secundaria. Podrd --
continuvar en el presente agrupamiento por el
términe miximo de un (1) afio a efectos de --
completar el ciclo bdsico debiendo en caso -
contrario pasar a revistar en la categorfa -
correspondiente a ios Agrupamientos de Mante
nimiento y Produccidn o de Servicios Genera-
les. seglin sus aptitudes:

Personil del Sistema de Computacidén de Ditos:
Se inciuiri a los agentes que realizan tareas
de andiisis,programacidn,planificacidén. con-
trol.implementacién.operacidén de miquinas de
regisiracidén de informacidén para ser procesa
da en sistemas de computacion de datos y au-
xiliares del Sistema de Computacidén de Datos
El tramo del personal Sistema de Computacion
de Datos comprenderd las categcerias 10 a 18
irclusive.

Personal Superior del Sistema de Computacidn
de Datos: Se incluird a los agentes que ejer
cen tareas de direc¢idn y organizacidén del
Sistema de Computacidén de Datos del Estado -~
corresponderi a las categorias 20 a 24 inclu
sive.

Articulo 36-D. ~ El1 personal que reviste en el
Agrupamiento "Sistema de Computacidén de Datos',
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mantendrd su estabilidad .en el mismo y sélo po-
drid ser removido previa sustanciacién del respec
tivo sumario administrativo :
ARTICULO 6°.- Agréganse al Escalafén aprobado pa
decreto n° 1.428/73 los siguientes articulos re-
feridos ' a remuneraciones:

Articulo 40.- Agregar después del inciso 5 el si
guiente: .6) mor funeidn en el dmbito del Sistema
de Computacidén de Datos.

Articulo 50~B. Ademds del sueldo biasi:o y adicio
nales genetales, el personal comprendido en el -
Agrupamigiito '"Sistema de Computacidén de Datos",
percibirid el adicional por funcidén en vl dmbito
del Sistema de Computaci®il de. Datos, mienfras de
sempeiie tareas de la especialidad. Este adicio- -
nal sera fijado como coeficiente porcentual so-
bre el total de ia asignacién de la categoria de
revista de acuerdo a la siguiente tabla:

CATEGORIA CORFICTENTE
Seglin Decreto n° 1428/73
24/17 v e ssseeess 0,55
i6 ..... O © I 53
T 0.40
14 ... .. ciccoosscasancas. 0.35
13 ..... ot s e et res e se e 0.30
1 0.25
11/710 . iiiiiiieniaenaeaa.. 0,20

ARTICULO 7°.- Agrégase al escalafén aprobado por

Decreto n° 1.428,73 los siguientes articulos re-

feridos a disposiciones transiiorias:

Articulo 91-B.- El1 personal contratado v que a -

ia fecha del presente decreto se desempehe e¢n -~

tunciones de direccidn,especialista o auxiliares

en los Centros de Computacién de Datos se le asig
narid la Categoria que, en cada caso se establece

de acuerdo con la siguiente escala:
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CATEGORIA
ACIUAL
Segdin Decreto 8201/69

CATEGORIA A
ASIGNAR
Segln Decretc 1428/73

Director

Analista de
Analisia de
Anclista de
Analista de

Programador
¥rogramador
Operador de
Operador de
Analista de
Analista de
Analista de
Analista de

Programador
Programador

Plarificador
Planificador de 3°
Analista - Programador de 3
Analista - Programador
Analista - Programador

Sistema

© o c 8 o @

ooooo

e« 00 o

SCD
Sistema SCD
Sistemas de
Sistemas de
Plan: ficador Mayor
Pianificador de 1°
Analista - Programador 1 .
Analista - Programador 2° .

(o]

ooooooooooo

Jefe Departamento Computacidén ........
Jefe Departamento Sistemas
Jete Centro de Apoyo
Jefe de Divisidn .
Jefe Seccidn Computa01on .
Analista de Sistemas SCD Mayor .......
Anal. sta de Sistemas SCD Primera .....
Anal sta de Sistema Mayor .
Analista de Sistema Primera
Anai:sta - Programador Mayor .........
Jefe de Delegacidn

ooooooooooo

----------

ooooooooooo

-----------

Mavor ....................

1°

Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
de 2°

de 2°
de 3°

de

Computadora
Computadora
SCD
SCD
de 4

de 4°

de 5°

-----------

...........

.........
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Operador de Computadora de 2° ...... eeae.. 16
Operador de Computadora de 3° .,....... c.. 16
Operador Convencional Mayor ............ .. 15
Operador Convencional de 1% i 15
Planificador de 4° .. ....etiiieineennnnnns. 14
Planlflcador de 5° ....... e s en e s ano e e 14
Analista - P ogramador de 5 ...... e s s aes . 14
Programador de 4° tiiiiiinin... ceveciocses 14
Operador de Computadora de 4° ......... oa. 14
Programador de 5° ........... sessesssnn s .. 14
Operador de Computadora de 5° ..... B K
Perfoverificador leor ................. .. 14
Perfoverificador 1° ..... PRI oo s s e s 14
Operador Convencional de 2 s e s ese s e e 12
Operador Convencional de 3° ..........0... 12
Perfoverificador de 2° ....... sreareaseas. 12
Perfoverificador de 3° .......iiionnnnsnn. 12
Perfoverificador de 4° ..... et eee. 11
Operador Convencional de 4° ......... soeas 11
Operador Convencional de 5° ....... R B |
Perfoverificador de 5° .......oeionnesne 11

En ninglGn caso 1os agentes a ubicar en la categorla
del Agrupamiento ''Sistema de Computscién de Datos"
que les correspondiere podrdn percibir en concepto
de Asignacidén por Categoria y Adicional por Funcidn
en el Ambito del "Sistema de Computacién de Datos”
en conjunto, una suma inferior al monto del Gltimo
contrato vigente a la fecha del presente decreto -
con los aumentos que, con caricter general.se hubie
ren dispuesto para el personal de la Admlnlsfrac1on
Pdblica Na01onal

ARTICULO 8°.- Derégase el Decreto n° 8201/69 (-),
con excepcién de lo dispuesto en los Anexos 1,2,3,
4 y 5 correspondientes al Anexo A" del mismo en la
medida en que ellos no se opongan al encasillamien-
to que prevé el presente decreto, hasta tanto el Po
der Ejecutivo Nacional a propuesta de la Comisidn a
que se refiere el articulo 9° del presente.determi-

ne las condiciones de trabajo del personal del Agru

(-) Ver Digesto Agministrativo N° 3216.-
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pamiento '"Sistema de Computacién de Datos" y la -

institucién de la carrera del Sistema de Computa-

cidén de Datos en el ambito estatal.

ARTICULO 9°.- Créase con caridcter permanente la -

Comisibén Nacional de Sistema de Computacién de Da

tos del Sector Plblico, que tendrid a su cargo:

a) la elaboracidén, puesta en marcha y coordinacidén
en las distintas 4reas del Programa de Especia-
lizacibén Operacional del Sistema de Computacidn
de Datos del Estado;

b) Proponer, dentro de los ciento veinte (120)dias
de su constitucién las condiciones de trabajo -
del personal del Agrupamiento "Sistema de Compu
tacién de Datos" y la institucién de la Carre-
ru del Sistema de Computacidén de Datos en el am
bito estatal.

Dicha Comisidén estari integrada por un representan

te de la Direccidn Nacional de Politicas Adminis--

trativas, quién se desempefiari cemo coordinador;

uno de la Direccidén Nacional del Servicio Civil;

uno de la Secretaria Técnica de la Presidencia de
la Nacidén: uno de cada una de las jurisdicciones -
que posean areas del Sistema de Computacidén de Da-
tos y por un igual niimero de representantes de 1la
asociacidén profesional a nivel nacional que agrupe

a la mayor cantidad de personal del Sistema de Com

putacidén de Datos. Esta Comisidén quedari constitui

da y comenzari a funcionar dentro de los quince --

(15) dias de la publicacidn del presente decreto.

ARTICULO 10.- Exceptiase de las disposiciones del

articulo 1° del decreto n° 386 (/) del 26 de noviem

bre de 1973 a los cargos de las plantas a que se -
refiere el articulo 3° del presente decreto.

ARTICULO 11.~ Comuniquese,publiquese,dése a la Di-

reccidén Nacional del Registro Oficial y archivese.

M.E.de PERON - Carlos A.G. Villone
Celestino Rodrigo

(/) Ver Digesto Agministrativo N° 3677.-
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ANEXO III - B

Director

Jefe de Departamento
Jefe de Centro de Apoyo
Jefe de Divisidn

Jefe de Seccidn
Supervisor General
Analista SCD Mayor
Analista Mayor
Planificador Mayor
Programador Mayor
Implementador Mayor
Operador Mayor
Anaiista SCD 1°
Analista 1°

Analista SCD 2°
Analista 2°
Planificador 1
Programador 1°
Implementador 1°
Operador 1°

Planificador de Carga Mayor
Convencional Mayor
Planificador 2°
Programador 2°
Implementador 2°
Operador 2°
Planificador de Carga 1
Perforador Mayor
Bibliotecario Mayor
Auxiliar SCD Mayor
Convencional 1°
Planificador de Carga 2°
Bibliotecario 1°
Perforador 1°

Convencional 2°
Perforador 2°

Auxiliar SCD 1
Auxiliar SCD 2°
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ACTO: DICTAMEN SEH/75 - Expte.n® 42.230/74 M.E.

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL - NOM

BRAMIENTOS -~ PERSONAL
Buenos Aires, 30 de junio de 1975.-

AL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA NACION

Con respecto al requerimiento formulado en
los presentes obrados, relativo a la incorpora-
cién de personal ad honorem se lleva a su cono-
cimiento que se comparte el criterio sustentado
por ese organismo, en el sentido de que las de-
signaciones de esa indole revisten un caracter
de excepcidén, en virtud de que ademis de no es-
tar contempladas en las plantas de personal au-
torizado en las distintas jurisdicciones, gene-
ran la coexistencia dentro del mismo dmbito la-
boral de agentes regidos por una serie de dispgﬂ
siciones reguladoras de su actividad y otros --
que por no ser remunerados no estin comprendi--
dos en el alcance de los cuerpos normativos vi-
gentes en materia de derechos y deberes, facto-
res éstos que, en opinidén de esta Secretaria d
Estado, sefialan 1la conveniencia de que los nom—
bramientos de esta naturaleza estéa exclusiva=]
mente reservados al Poder Ejecutivo.

Fdo.: ARMANDO HECTOR PRADA
Secretario de Estado de Hacienda
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ACTO: DECRETO N° 2.,102/75.-

MATERIAS: PRESIDENCIA DE LA NACION - INSTITUTO
NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLI-

CA -~ SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Buenos Aires,6 de agosto de 1975.-

VISTO el Decreto-Ley n° 20.173 ('), del -
22 de febrero de 1973, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 1° del Decreto niimero
555 (") del 4 de marzo de 1975, se ha dispues-
to la transferencia del Instituto Nacional de
la Administracién Piblica a la jurisdiccidn de
la Secretaria General de Gobierno.

Que por Decreto n° 228,del 24 de julio de
1974, se aprobd la estructura orginica funcio-
nal del mencionado Instituto.

Que de acuerdo con el Anexo II de esta Gl
tima norma la Delegacidén Administrativa del Or
ganismo transferido atiende la coordinacidén de
los aspectos administrativos con el Servicio -
Central de Administracién de la Secretaria de
Estado de Programacidén y Coordinacidén Econdmi-
ca.
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Que con motivo de la transferencia de ju-
risdiccibén es necesario establecer la relacidn
administrativa que reemplace a la vigente, has
ta tanto el Instituto Nacional de la Administra
cién PGblica establezca y ponga en funcionamien
to su propio servicio administrativo.

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Modificase el Decreto n° 228 del
24 de julio de 1974, Anexo I1 -Vélegacion Admi-
nistrativa — Misién - de la siguiente forma:
"Atender la coordinacidén de los aspectos admi--
nistrativos con la Direccidén General de Adminis
tracién dependiente de la Secretaria Técnica de
1a Presidencia de la Nacidén y dirigir los servi
cios administrativos, contable y patrimonial --
del organismo, asi como también la administra--
cidén de los servicios generales'.

ARTICULO 2°.- El1 Instituto Nacional de la Admi-
‘nistracidn Pdblica elevari dentro de los ciento
veinte (120) dias de la fecha del presente de--
¢reto el Proyecto de modificacidén de su estruc-
tura orgénica que incorpore a la misma su pro--
pio servicio administrativo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese,publiquese, dése a la
Direccidén Nacional del Registro Oficial y archi
vese.

M.E.de PERON - Pedro J. Bonanni




@//{l}mb/eu'a de ((gconmm’a

Feoretaria de Estacds do Fogn in ¢ Coordinaciin Econdmica
_@ua‘t:b’n %MM/A Mm:ntd(aacm’n /f/g‘
- 3976.~

—— ——— — e __—— ]

v////(/ MATERIAS: DESIGNACIONES DE SECRETARIOS Y SUBSE H

CRETARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

Buenos Aires, 8 de agosto de 1975.-

VISTO lo propuesto por el sefior Ministro
de Economia.

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Desfignase Secretario de Estado
de Comercio al sefior Contador D. Juan Carlos
BENITEZ (Matrfcula Individual N° 7916303).
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccidén Nacional del Registro Oficial y
archivese.

M.E.de PERON - Pedro J. Bonnani
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WACTO: RESOLUCION N° 1.015/75 SESS.

MATERIAS: PREVISION SOCIAL - JUBILACIONES - PEN

SIONES - APORTE PATRONAL,

Buenos Aires, 18 de Julio de 1975.~

VISTO el Decreto n° 796/75 (*), y

CONSIDERANDO:

Que el citado decreto incrementd a partir
del 1° de abril de 1975 y de manera progresiva,
'4 uasa de aporte personal con destino al finan
¢iramiento del régimen de jubilaciones y pensio-
Znes para el personal que se desempeina en rela-
cién de dependencia, a que se refiere el articu
z1o 10,parrafo primero del Decreto-Ley nilmero
Z18.037/68 (") (t.0.1974).

7 Que el articulo 8°,inciso d) del Decreto-
7 zégLey 19.032/71,prevé entre los recursos del Ins-
77 tituto Nacional de Servicios Sociales para Jubi

lados y Pensionados el aporte obligatorio de --
las personas comprendidas en el régimen nacio--
Znal de previsidn,mediante el aumento del uno por
ciento (1%) de los aportes personales a cargo de
los trabajadoress en relacién de dependencia y
auténomos.

% () Ver Digesto Administrativo N° 3898.-
72 (") Ver Digesto Administrativo N° 2993.-




Que sobre la base de lo dispuesto en la -
norma legal citada en el considerando anterior,
se ha pretendido interpretar al Decreto 796/75
en el sentido de que los porcentajes de aporte
personal fijados por el mismo incluyen el aumen
to del uno por ciento (1 %) establecido por el
articulo 8° ifuwcisc d), del Decreto-Ley nitmero
19.032.771.

Que tal interpretacidén importaria tanto co
mo afirmar que la tasa de aporte personal fija-
da. por el decreto n° 796,/75 a partir del 1° de
abril de 1975 en un seis por ciento (6%), no ha
sufrido incremento alguno desde esa fecha. lo -
que no se compadece con los fundamentos ni co.,
el texto del citado decreto.

Por ello v en ejercicio de la facultad con
terida por el articule 2°. inciso ¢) del Decre-
to-Ley N7 17.575.67 (=),

EL SECRETARIO DE SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Acldrase que las tasas de aporte
personal establecidas por el articulo 1° del De
creto n” 796/75, no incluyen el aumento del uno
por ciento (1%) fijado por el articulo 8°,inci-
s: d) del Decreto-Ley 19.032/71,porcentaje este
ultimo que deberd adicionarse a los indicados
en primer término.

ARTICULO 2°.- Registrese,comuniquese, publique-
se en el Boletin Oficial y archivese.

Fdo. JOSE MANUEL JAYME

(=) Ver Digesto Administrativo N° 2866.-
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ACTO: RESOLUCION N° 1.011/75 S.S.S.

MATERIA: ASIGNACIONES FAMILIARES

Buenos Aires,18 de Julio de 1975.-

VISTO y considerando el Decreto nimero
1.784/75 ('), por el cual se instituye un com
plemento variable de las asignaciones familia
res por cdnyuge e hijo y se faculta a la Se--
cretaria de Estado de Seguridad Social a dic-
tar las normas que se consideren necesarias -
para su mejor aplicaciédn.

Por ello,

EL SECRETARIO DE SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE

ARTICULO 1°.- E1 complemento variable de las
asignaciones familiares por cdényuge y/o hijo
rige a partir del 1° de julio de 1975.
ARTICULO 2°.- Para tener derecho al cobro del
complemento variable, el trabajador deberi --
reunir,en el mes de que se trate, los requisi
tfos que hacen procedente el pago de las res—-
pectivas asignaciones,

ARTICULO 3°.- A los fines del Decreto 1784/75
se considerarin como cargas de familia el cén
yuge y/o hijos legitimos,extramatrimoniales o
adoptivos y los menores bajo guarda,tenencia
o tutela siempre que #£llos generen derecho al

MO

(*) Ver Digesto Administrativo N° 3937.-




cobro de asignaciones familiares.

ARTICULO 4°.- El complemento variable se liquida
ra como un todo Gnico equivalente a la diferen--
cia que resulte de aplicar la formula estableci-
da en el articulo 2° del Decreto 1.784/75, y tie
ne la misma naturaleza juridica que las asigna--
cioneés que complementa, en consecuencia, no es-
td sujeto al pago de aportes ni contribuciones -
previsionales, ni al de impuesto a las ganancias
ni seri tenido en cuenta para la liquidacidén del
sueldo anual complempentario ni de las indemniza-
ciones por despido o accidentes y es inembargu -
ble.

ARTICULO 5°.- A los fines de la liquidacién del
complemento variable se considerari ''remuneracidn
regular” la que corresponda al trabajador que cum
pla los tiempos normales de labor tenidos en cueg“
ta para fijar su retribucidén; en los mensualiza-
dos: el sueldo nominal: en los retribuidos por -
dia; multiplicando el jornal por veinticimco (25)
y en los retribuidos por hora; multiplicando 1la
retribucidén horaria por doscientos (200). En nin
glin caso,a los fines del cilculo del complemento
variable se considerarin retribuciones mensuales
inferiores al salarie minimo vigente. En el su-
‘puesto de retribuciones en base a comisiones o a
destajo, se estaria a la cuantia que resulte abo-
nada en el mes en que se pagan,cualquiera haya -
sido el periodo al que correspondan.

ARTICULO 6°.- No se considerarin como integran—-
tes de la "remuneracibén regular' a fin de deter-
minar el complemento variable,los importes que -
el trabajador perciba en concepto de sueldo anual
complementario, horas extras,vidticos,gastos de
representacidén con rendicidén de cuentas adiciona
les por titulo y antigliedad y premios a la pro--
duccidn,asistencia o puntualidad.

ARTICULO 7°.- A las asignaciones por hijo que se
tengan en cuenta para determinar el complemento
variable se les adicionarin las asignaciones por




-
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escolaridad correspondientes a esos hijios, en su
caso. La asignacién por familia numerosa no se =
incluiri a los efectos de dicho calculo.
ARTICULO 8°.- En el supuesto de trabajadores con
mis de tres cargas de familia la cuantia del com
plemento variable se determinari considerando el
conyuge y/o dos o tres hijos. seglin el caso, con
derecho a asignacién en orden de mayor edad. Por
1as restantes cargas de familia los beneficiarios
percibiran ias asignaciones que correspondan de
acuerdo con lo establecido en el Decreto~Ley n°
18.017/68 (') y sus actualizaciones.

ARTTCULO 9° - En los casos en que el trabajador
percibawasignacién por hijo incapacitado y éste
integre el maximo de tres cargas de familia, al
solo efectn del cdlculo del complemento variable
se considerara a aquélla como asignacidén por hi
jo.

ARTICULO 10.- E1 complemento variable integrari
la asignacion anual complementaria de vacacio--
nes. cuando el pago del mismo resulte proceden-—
te en el mes de enero.

ARTICULO 11 .~ Registrese, comuniquese, publique
se en el Boletin Oficial y archivese.-

Fdo. JOSE MANUEL JAYME

(™) Ver Digesto Administrativo N° 2991.-
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ACTO: DECRETO N° 2.200/75.

MATERIAS: DESIGNACION DE MINISTROS Y SUBSECRE-

TARIOS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA

Buenos Aires,14 de agosto de 1975.

VISTO el Decreto n° 2.177 del 11 de agos
to de 1975, y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario proceder a la inme
diata cobertura del cargo de Ministro de Eco-
nomia, :

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Designase Ministro de Economia
al sefior D, Antonio Francisco CAFIERO (M. I.
1.744,750) .

ARTICULO 2°.- Comuniquese,publiquese,dése a
la Direccidén Nacional del Registro Oficial y
archivese.

M.E.de PERON - Vicente Damasco
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ACTO: LEY N° 20.615.-7 . ¥
—— EA .

1’" S
MATERIA: ASOCIACIONES PROFESIONALES

Sancionada: 29 de noviembre de 1973.

POR CUANTO:

EL SENADO Y CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION
ARGENTINA, REUNIDOS EN CONGRESO, ETC.,
SANCIONAN CON FUERZA DE LEY:

I - Del derecho de asociacidn

ARTICULO 1°.- Las asociaciones, cualquiera sea
su grado, que tengan por objeto la defensa de

los intereses profesionales de los trabajado-

res, se regirin por las disposiciones de la -

presente ley.

ARTICULO 2°.- Los trabajadores tienen el dere=
cho de constituir libremente y sin necesidad

de autorizacibén previa, asociaciones profesio-
nales, sindicatos o uniones y asimismo, el de
afiliarse a esas organizaciones.

Las asociaciones profesionales de primer -
grado, podrian constituir federaciones de la -
actividad respectiva o afiliarse a las mismas.
Las federaciones o uniones tienen derecho a -
constituir asociaciones de grado superior o -
adherirse a ellas.

El derecho de afiliarse comprande el de no
afiliarse y desafiliarse. En todos los casos -

VB
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la afiliacidn estari condicionada al cumplimien
to de los requisitos estatutarios respectivos.
ARTICULO 3°.- Se consideran asociaciones profe-
sionales de trabajadores, a los efectos de esta
ley, a aquellas que éstos constituyan con caric
ter permanente, para la defensa de sus intere-
ses profesionales y que encuadren en alguno de
los siguientes tipos de organizacién:

a) Los constituidos por trabajadores que se de-
sempefien en una misma actividad o en activi-
dades que revistan cardcter de afines por co
munidad de intereses;

b) Los que agrupen a trabajadores del mismo of1
cio, profesidén o categoria, aunque se. desem-
pefien en actividades distintas.

ARTICULO 4°.- Estaridn igualmente comprendidas en

las disposiciones de la presente ley;

a) Las uniones, asociaciones o sindicatos que
agrupen a trabajadores en razdén de la exis-
tencia de los elementos comunes a que se re
fieren los incisos a) y b) del articulo pre-
cedente;

b) Las federaciones constituidas por s1ndlcatos
de actividad, oficio o profesién; .

c) Las confederaciones, 0o sea las asociaciones
de grado superior, que agrupen a uniones o
federaciones.

ARTICULO 5°.- Los menores adultos pueden formar

parte de una asociacibén profesional, sin que pa

ra ello requieran autorizecién de quien los re-
presente legalmente

ARTICULO 6°.- Las asociaciones profesionales de

trabagadores no podrin establecer diferencias -

entre sus afiliados, en razén de ideologias po-
liticas o credos religiosos, nacionalidad, raza

o sexo, debiendo admitir la afiliacibén de todos

los trabajadores de la actividad profesional &

que se refieren sin exigir aportes discriminato
rios en igualdad de derechos y obligaciones con
los trabajadores ya afiliados.Todos los miembros

de la asociacidén gozarin de los mismos derechos y
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estaran sujetos a las mismas obligaciones.
ARTICULO 7°.- Las asociaciones profesionales de
trabajadores no podran recibir subsidios ni ayuda
ecoromics de empleadores, ni de organismos p011t1
c08 nacionales o extranjeros.

La prohibiciédn precedente no alcanza a los apox
tes que los empleadores efectlen en virtud de dis
posiciones legales o convencionales, con destinoa
obras de caracter social, asistencial,previsional
o cultural. '

Los fondos afectados a tal destino seran obje-

to de una administracidn especial que se 1llevara
y documentarid por separado respecto de la que co
rresponda a los demds bienes y fondos sindicales
propiamente dichos.
ARTICULO 8°.- Toda persona, sindicato, uniodn, fede-
racion o confederacidn que por cualquler causa de
jare de pertenecer a la asocizcion profesional de
que formare parte, no tendra derecho a reclamar la
devolucidén de las cuotas o contribuciones abona-
das, y perdera los beneficios emergentes de su ca
lidad de afiliado.

En caso de jubilacién, accidente, enfermedad,in
validez, desocupa01on o servicio mllltar los afi
liados no perderan por esas c1rcunstanc1as el de-
recho de pertenecer a la asociacidn respectiva, pe
ro gozaran de los derechos y estaran sujetos alas
obligaciones que el estatuto establezca.

II- De la organizacidén y representacidn de las aso
ciaciones

ARTICULO 9°.- Los estatutos de las asociaciones -~

profes1ona1es de trabaJadores deberan contener:

1°) La denomlna01on, domicilio, objeto y zona de
actuacion.

2°) Las obligaciones y derechos de sus miembros y
los requisitos de su admisidén o retiro.

3°) Determinacidén y denominacion de las autorida-
des con especificacion de sus funciones y atri
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buciones e indicacidén de las que ejerzan la re

presentacién social; duracidén y forma de revo-

cacién de su mandato y procedimiento de desig-
nacion yreemplazo.

4°) Modo de constitucidén y administracidén del pa-

trlmonio social, su destino en caso de disolu

cidén y régimen de las cotizaciones y contribu-
ciones.

5°) Forma de convocacidén y celebracién de las asamn

bleas ordinarias y extraordinarias o congresos,

asi como la emisién y recepcidn del voto de

los asociados y forma en que seran pre81d1dos.

6°) Epoca y forma de presentacion, aprobacion y pu

blicacion de las memorias y balances, y proce-

dimientos establecidos para la revisién y fis-
calizacidn.

) Régimen electoral.

) Sanciones para el caso de violacién de los es-
tatutos y de las decisiones de los cuerpos di-
rectivos y de las asambleas.

9°) Procedimiento a segulr para la modificacidon de

los estatutos, asi como para la disolucidn vo-
luntaria de la asociaciodn.

10) Autoridades y procedimientos para la adopcion

de medidas de accidén directa.

ARTICULO 10.- La direccidn y admlnlstracién de 1las
asociaciones profesionales sera e3erc1da por un or
ganismo directivo constituido por un nimero minimo
de cinco (5) miembros, elegldos en forma que asegu
re la voluntad de la mayorla de los afiliados o de
legados en su caso, mediante el voto directo y se-
creto de los mismos.

ARTICULO 1l.- E1 mandato de los miembros que ocu-

‘pen cargos directivos no podra exceder de cuatro

(4) afios, pudiendo ser reelecto..

Serda ejercido por personas mayores de edad que
hayaq desempefiado la actividad de que se trata por
un términce no menor de dos(2) afios y que cumplan
los demas requisitos que establezcan los estatutos.
Los cargos directivos y representativos de las aso
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ciaciones profesionales seran desempefiados por ar
gentinos nativos o naturalizados.
ARTICULO 12.- Toda persona que desempefie un cargo
directivo o cargo gremial ante organismos estata-
les, en los lugares de trabajo, en comisiones pa-
ritarias o en cuerpos similares deberd pertenecer
a la actividad de que se trate y ser mayor de
edad, debiendo ademds haber sido elegida de acuer
do con las disposiciones que para esos casos esta
blezcan los estatutos y las disposiciones legales.
Exceptiase del requisito de la mayoria de edad
para el ejercicio del cargo de delegado de perso-
nal, requiriéndose para desempefiar tal funcidn que
hayan cumplido 18 afios de edad.
ARTICULO 13.- E1 mandato de los delegados del per
sonal o de cargos similares, en empresas o lugares
de trabajo, solamente podrd ser revocado cuando -
el estatuto expresamente asi lo establezca,con su
jecién a las causales y procedimientos y por in-
termedio de los organos que en el mismo se deter
minen,

III - De las asambleas 0 congresos

ARTICULO 14.- Las asambleas o congresos ordina-
rios deberdn realizarse dentro de los periodos que
determinen los respectivos estatutos, los que en
ningin caso podran fijar plazos mayores de dos (2)
afios. Los extraordinarios, tendrdn lugar cuando
los convoque la comisidn directiva por propia de-
cisidén o a solicitud del numero minimo de miem-
" bros que fijen los estatutos, que no podrid exce-
der del veinte por ciento (20%) de los afiliados
0o delegados en su caso, en las asociaciones de
primer grado. La convocatoria de las asambleas o
congresos extraordinarios pcdrd efectuarse con me
nor antelacién que la de los ordinarios, o reall
zarse en forma inmediata para casos de urgencia,
si en los respectivos estatutos no se establecie-
re disposicidén en contrario.
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Las asambleas o congresos seran presididos por-
el secretario general, presidente o quien ocupe
cargo equivalente.

ARTICULO 15.-~ Sera privativo delas asambleas o con
gresos: -
a) Sancionar y modificar los estatutos;

b) Aprobar la memoria y balance;

‘c) Aprobar la unidén o fusidén con otras asociaciones;

d) Aprobar la adhesidén a asociaciones de grado supe
rior y disponer la desafiliacidén respecto de las
mismas, asi como cuando se tratare de organiza-
ciones internacionales;

e) Fijar el monto de las cuotas para los afiliados
de las contribuciones especiales para tener dere
cho a los servicios sociales y de las contribu-
ciones extraordinarias;

f) Ejercer todas las funciones que le confiera el
estatuto.

IV - De los derechos y obligaciones de las : asocia-
ciones profesionales en general

ARTICUILO 16.- Las asociaciones profesionales, por -

simple inscripcidén en el registro a que se refiere

el articulo 43 de la presente ley, y de conformi--

dad con la reglamentacion que dicte el orgamnismo

competente, tendrin derecho a:

1°) Peticionar en defensa de los intereses profesio
nales. -

2°) Fundar instituciones de previsidon y asistencia
social.

3°) Establecer colonias de vacaciones, comedores,sa
natorios, hospitales, farmacias y todo servicio
que tienda a elevar la cultura, preservar la sa
lud y mejorar el nivel moral y material de 1los
trabajadores. '

4°) Organizar y promover la formacion de cooperati-
vas y sociedades de produccidon, de consumo de
crédito y de vivienda de acuerdo con la legisla
cidén vigente. :
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Promover la instruccidén general y profesional
de sus asociados, mediante obras apropiadas,ta
les como bibliotecas, conferencias, publica-
ciones, escuelas técnicas y sindicales,talle-
res y exposiciones.

Imponer cotizaciones o cuotas a sus afiliados.
Defender y representar ante el Estado y los
empleadores los intereses profesionales cuan-
do no hubiera en la misma actividad asocia-
cidn que gozara de personeria gremial.
Ejercer, en cumplimiento de sus fines, todos
los demas actos que no les sean prohibidos.

ARTICULO 17.- Las asociaciones profesionales de
trabajadores deberidn:

1)

2°)

4°).

Sumindstrar las informaciores que soliciten -
las autoridades del trabajo.

Someter sus estatutos a la aprobacidn del Mi-
nisterio de Trabajo. Ello no obstante, en las
relaciones que hagan a la vida interna de la
asociacion, en tanto las normas estatutarias
hayan sido regularmente consagradas y no son
violatorias de disposicviones legales, los es-
tatutos (o0 aprobados surtirdn efecto desde su
adop01on por el congreso o asamblea de la aso
ciacién. La aprobacidén por la citadsa autori—
dad condiciona los efectos de los mismos con
relacidén a terceros. A los fines previstos par
este inciso la autoridad de aplicacion ejerce
rd el contralor de legitimidad de 1los estatu
tos.

Comunicar al Ministerio de Trabajo toda modi-
ficacidén yue se produzca en la integracidn de
la comisidn directiva y la memoris de las ac-
tividades de la asociacion.

Llevar su contabilidad en forma que permita -
al Ministerio de Trabajo el contralor del mo-
vimiento econdmico de la asociacidn y sjustur
se a las disposiciones que sobre el particular
determine la reglamentacion.

ARTICULO 18.- El1 Poder Administrador no podra in-
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tervenir en la .direccidn y administracidn de 1las
asociaciones profesionales a que se refiere esta
ley, y en especial restringirrel mahejo de los
fondos sindicales, salvo las excepcionales situa-
ciones de nermalizacidn institucional prevista en
el articulo 47.

V - De las asociaciones profesionales con persone
L d . -
ria gremial

ARTICULO 19.- La asociacidén profesional de trabaja
dores mas representativa de la actividad de que -
se trate tendra derecho a gozar de personeria gre
mial, siempre que:
1°) Sus estatutos se ajusten a las disposiciones
contenidas en 1la presente ley.
2°) Posea el mayor nimero de afiliados y que ese
. nimero. le asigne capacidad suficiente  para
representar la actividad o la categorfa en 1la
zona en que se circunscribe su actuacidn.
3°) Tenga una antigiedad mayor de seis(6) meses
en el ejercicio de su actuacidn gremial.
ARTICULO 20.- En caso de que existiera una asocia
cién profesional. de trabajadores con personeria
gremial, sdlo podrad concederse igual personerfa a
otra asociacion, para actuar en la misma zona y
actividad, en tanto que 1la cantidad de afiliados
cotizantes de la peticionante, durante un perfodo
minimo y continuado de seis (6) meses anterioresa
su presentacidn, fuere considerablemente superior
a la de la asociacidén con personeria preexistente.
ARTICULO 21.- Cuando en el caso del articulo ante
rior se otorgare a un sindicato personerfa gre-
mial, el sindicato que con anterioridad la habia
adquirido la perdera, sin necesidad de que haya so
bre el particular pronunciamiento expreso. Para
resolver sobre la retencidn de 1la personerfa gre-
mial del sindicato superado en el nimero de - afi-
liados, serd tenido en cuenta su grado de repre-
sentatividad, su actuacidn gremial y el consenti-
miento de la entidad a la cual se le otorgara la
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personeria.

ARTICULO 22.- Cuando la asociacidn profesional de
trabajadores con personeria gremial preexistente
invista la forma de "unidn, asociaciones o sindi-
catos de actividad'" y la peticionante de persone-
ria hubiera adoptado la forma de '"sindicato de
oficio, profesidn o categoria', dicha personeria
solamente podra concederse si existieran intere-
ses profesionales integralmente diferenciados de
los de la actividad como para justificar una re-
presentacién especifica y siempre que la unidén o
51ndlcato preex1stente no comprenda en su persone
ria la representacion de dichos trabajadores y se
cumplimenten 1os requisitos exigidos por el ar-
ticulo 19.

ARTICULO 23.- Sélo podri otorgarse personeria a
un sindicato de empresa, establecimiento o explo-
tacidn, cuando no existiere en la respectiva acti
vidad una asociacion profesional de primer gradq
union, o de segundo grado, con personeria gremial.
ARTICULO 24.- Cuando la asociacidn peticionante re
vistiera el caracter de Slndlcato de primer grado
y pretendiera la personerfia para representar a la
actividad en una,determinada zona, no podra con-
cedérsele si ex1st1era otra asociacidén profesio-
nal de igual grado o una unidn, facultada para re
presentar a la misma actividad en un ambito terri
torial considerablemente mayor.

Cuando en analogas circunstancias existiere una
asociacién profesional de segundo grado, la perso
neria podra concederse en tanto la peticionante -
formare parte de 1la misma.

ARTICULO 25.~ No obstante lo establecido en los
articulos 20, 21, 22, 23 y 24 l1la personeria peti-
cionada en cualquiera de los supuestos a que 1los
mismos se refieren podra ser otorgada cuando me-
diare el consentimiento expreso de la asociacidn
profesional con personeria gremial preexistente.

ARTICULO 26.- La persouneria gremial debersd ser so

licitada sumiaistrando los informes y elemen:ies -
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que determine la reglamentacidon. Recibida la soli
citud, el Ministerio de Trabajo dictara resolucidn
dentro de un plazo de noventa (90) dias, acordando
o negando la personeria gremial.

ARTICULO 27.- Acordada la personeria gremial de 1la
asociacion profesional, se procederd a su inscrip
cidén en el registro que se creari al efecto,previa
publicacion sin cargo de los estatutos en el Bole-
tin Oficial.

Ordenada la publicacidén se extenderia a favor de
la asociacign profesional reconocida un certifica-
do suscripto por el Ministro de Trabajo.
ARTICULO 28.- La asociacién profesional que obtu-
viere la personeria gremial, a partir de la fecha
en que ésta le fuera otorgada, adquiere el caric-
ter de persona juridica y podrd ejercer los dere-
chos y contraer las obligaciones que las disposi-
ciones legales determinen con referencia a éstas.
ARTICULO 29.- El1 hecho de que a una asociacidn no
se le hubiere acordado personeria gremial o hubie-
re cesado de tenerla, no la privard del derecho de
solicitar y obtener en su calidad de simple asocia
cidn la personeria.juridica, ajustando su funciona
miento a las disposiciones legales y reglamentg
rias vigentes.

La suspensidn o el retiro de la personeria gre-
mial no priva a la organizacién del derecho a con~
tisuar funcionando como simple asociaciodn regida
por e* derecho comin.

A%l CULO 30.- Seran derechos. exclusivos de la aso-

c1aa 6n profesional con personeria gremial:

1°. Defender y representar ante el Estado y los em
pleadores los intereses profesionales de los
trabajadores cuya representacidn =jerza, de con
formidad con los alcances de su personeria,asi
como también los intereses individuales de 1los
mismos.

2°) Defender y representar los intereses individua
les de cada uno de sus asociados ante los ins-=
titutos de previsidn, la justicia y toda otra
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reparticién del Estado a peticidn de parte,e
intervenir por derecho propio o como terce-
ristas, cuando por la naturaleza de 1la cues-
tién debatida la resolucidén pueda afectar in
tereses sindicales de la actividad o catego-
ria profesional de que se trate. La peticién
de parte se acreditard con documentacidn sim
ple y esta hari las veces de mandato sufi-—
ciente para actuar en juicio y demas efectos.

3°) Participar en los organismos estatales de or
denacidén del trabajo y de la seguridad so-
cial.

4°) Intervenir en negociaciones colectivas,cele-
brar y modific¢ar pactos o convenios colecti-
vos e intervenir en la vigilancia del cumpli
miento de la legislacidn social y promoversu
ampliacidén y perfeccionamiento.

5°) Colaborar con el Estado como 6rgano técnico
y consultivo, en el estudio y solucidén de
los problemas concernientes a su profesién.

6°) Usar la palabra "sindicato'" o "unidn" en su
nombre o denominacidén cuando se trate de aso
ciacidén de prlmer grado.

7°) Utilizar con cardcter exclusivo el nombre --
adoptado por la asociacién profesional.Otras
personas o entidades no podran utilizar deno

minaciones que pudieran inducir a error o
confusidn.

8°) Fijar su posicidn en materia politica, inclu
sive dando su apoyo a partidos politicos o

candidatos a cargos electivos y/o propician-
do a personas determinadas para que partidos
I'd . . » .
politicos les atribuyan caracter de candida-
tos.
9°) Realizar sus reuniones y asambleas en local
cerrado sin recabar permiso previo. Las auto
rizaciones o comunicaciones para actos en lu
- . . y d . P
gares publicos seran tramitadas ante el Mi-
nisterio de Trabajo.
10) Constituir patrimonio de afectacion destina-

L___________________.......-----------------ili
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dos a servicios de créditos, de seguros, de vi
viendas, proveedurlas y demas de cardcter so-=
cial, los que tendrian los mismos derechos que
las cooperatlvas y mutualidades ajustadas a
los regimenes respectivos, siempre que cumplan
con los requisitos que establezca la reglamen-
tacidn.

VI -~ De las Federaciones y Confederaciones

APTICULO 31l.- Las federaciones y confederaciones -
mas representativas tendran derecho a gozar de per
soneria gremial en las condiciones del articulo 19
de la presente ley.

ARTICULO 32.- El1 caricter de federacidn o confede-
racion mias representativa estari dado por el nime-
ro y la significacidén representativa de los sindi-
catos o federaciones a ellas adheridas.

ARTICULO 33.- Las federaciones y confederaciones -
con personeria gremial podrin ejercer los derechos
que la presente ley acuerda a las asociaciones de
primer grado con personeria gremial, con las deli-
mitaciones que en relacién a los respectivos sindi
catos y federaciones establezcan los estatutos de
las mismas. Igualmente las asociaciones de segundo
y tercer grado podran representar a las entidades
de grado inferior adheridas a ellas, en toda trami
tacidén de fndole administrativa, pudlendo a tal
efecto deducir, proseguir y agotar 10s recursos qe
fuese conveniente promover para la mejor defensa &
los derechos e intereses de las mismas.

ARTICULO 34.- Las federaciones o confederaciones -
con personeria gremial que invistan el caricter de
asociaciones profesionales de actividad, podrian ac
tuar como uniones, y de consiguiente, asumir en
forma directa la representacion de los trabajadores
en aquellas zonas, empresas y/o establecimientos -
donde no actuare una a8001a010n profesional de pri
mer grado con personeria gremial, por el término
y en las condiciones que sus estatutos establezcan.
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ARTICULO 35.-~ Las Asociaciones Profesionales de
grado superior, solamente podran intervenir a
las Asociaciones de grado inferior a ellas adhe-
ridas, cuando los estatutos de aquellas consa-
gren esa facultad y establezcan sus causales.
ARTICULO 36.-~ Las federaciones o confederaciones
ya Seua gue agrupen a asociaciones profesionales
de trabajadores de una misma actividad o distin-
tas actividades, podran establecer contribucio--
nes a cargo de los trabdjadores representados por
éstas y con destino a aquellas. A tal efecto,se-
ra menester que la decision sea adoptada por 1la
asamblea o congreso de la asociacidn de grado su
perior por una mayoria no inferior a las 2/3 par
tes de sus miembros presentes.

ARTICULO 37.- Serd de aplicacidn a las asociacio
nes del grado a que se refiere este capitulo los
articulos 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 27 de la pre-~
sente ley. :

VII - Del Patrimonio

ARTICULO 38.- El patrimonio de las asociaciones

profesionales estara constituido:

a) Por las cotizaciones y contribuciones;

b) Por los bienes adquiridos y sus frutos;

c) Por las donaciones, legados y aportes no pro
hibidos conforme a lo dispuesto en el articu-
lo 7°;

d) Por las multas y otros recursos ocasionales.
ARTICULO 39.- Seran inembargables 1los mueblesdeb
tinados al funcionamiento de la asociacion.
ARTICULO 40.-~ Los actos y bienes de las asocia-
ciones profesionales con personeria gremial esta
rin exentos de toda carga o gravamen en el orden
nacional, provincial y municipal, creados o a
crearse, sea por impuestos, tasas o contribucio~
nes de mejoras, cualquiera sea su forma de finan
ciacién, inclusive de los impuestos por actuacion
administrativa o judicial y del impuesto a los
réditos.
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Estos beneficios alcanzan a todos los bienes mue
bles o inmuebles aun cuando éstos devenguen rentas
si las mismas ingresan al fondo social y no tienen
otro destino que el de ser invertidas de acuerdo ~
con los fines sociales determinados por los respec
tivos estatutos. B

Igual exencidn alcanzara a las sociedades regi-:

das por la legislacidén comercial cuando los titula
res de las mismas sean exclusivamente asociaciones
profesionales con personeria gremial.
ARTICULO 41.- Los empleadores estardn obligados a
actuar como ''agente de retencion de los importes
que, en concepto de cuotas o contribuciones, deben
abonar los trabajadores a las asociaciones profe-
sionales con personeria gremial.

Para que 1la obllga01on indicada sea exigible,de
berd mediar una resolucidn del Ministerio de Traba
jo, dlsponlendo la retencidn. Esta resoluc1on se
adoptara a solicitud de -la asociacidn profesional
interesada, siendo el empleador responsable del im
porte de las retenciones que no hubieren sido efec
tuadas.

La entrega de lo retenido a la asociaciodn profe
sional interesada, debera hacerse en la forma y
dentro del plazo que determine la resolucidn.

Cuando se trate de una contribucién establecida
por una convencidén colectiva, el acto homologato-
rio obrari los mismos efectos de la resolucidn au-
toritativa especial, debiendo subordinarse la trans
ferencia de 1o retenido a las formas y plazos dis-
puestos por la misma convencidn.

En todos los casos, ya se trate de resolucidnau
toritativa,o de homologacidén la obligacidén de rete
ner se notificaria a los empleadores mediante la pu
blicacién de edictos, por un (1) dia en el Boletin
Oficial o a opcidn de la asociacién profesional
por comunicacidén individual y directa. Aquélla pu-
b110a01on y notificacidén estardn a cargo de la aso
ciacion profe51ona1 interesada y una vez realiza-
das se presumlra, sin admitir prueba en contrario,
el conocimiento de la obligacion.
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VIII - De 1la Autoridad de Aplicacion

ARTICULO 42.- El1 Ministerio de Trabajo seri la au

toridad de aplicacidén de la presente y estara fa-

cultado para:

1°) Otorgar la personeria gremial de conformidad
con lo dispuesto en el titulo V.

2°) Suspender o dejar 51n efecto la personeria gre
mial de una asociacidn profesional por:

a) Violacidn de las disposiciones legales o)
estatutarias;

b) No dar cumplimiento a disposiciones dicta-
das por la autoridad competente en el ejer
cicio de facultades legales; -

c¢) Disminucidén del nimero de sus afiliados en
forma tal que deje de revestir el caricter
de mas representativa o de suficientemente
representativa en el caso del articulo 21;

d) La desaparicion de las condiciones legal-
mente requeridas para su otorgamiento.

En todos los casos, las decisiones previstas no
podran adoptarse 51n que previamente se haya efec
tuado una tramitacidn que asegure el respeto al
debido proceso en relacidén a laasociacidn en cues
tlon. -
3°) Resolver las cuestiones de encuadramiento sin

dical cuando no sea p031b1e su solucidén en el

seno de una asociacidn de grado superior o

cuando las mismas se susciten como previaa la

decisidn del otorgamiento de una personeria -
gremial.

Al pronunciarse al respecto una vez posibili-
tado que la o las demds asociaciones interesadas
ejerzan el derecho de defensa y presentiandese una
situacidén que ofrezca dudas, deberi tomar en cuen
ta la cantidad de afiliados cotizantes con que
cuente cada una de las asociaciones con relacidna
la actividad o categoria a que se refiera la dis-
crepancia, la convengidén colectiva de trabajo, de

efectiva aplicacidén al tiempo de suscitarse la

.
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cuestion, y 1la contr1buc1on que presten en la de
fensa y proteccion de los intereses profes1ona1es.
ARTICULO 43.~- El1 Ministerio de Trabajo llevara un
registro especial en el que deberan inscribirse
las asociaciones a que se refiere la presente ley.
ARTICULO 44.~ El contralor de las asociaciones pro
fesionales con personerla gremial aunque hubieren
obtenido personeria Jurldlca en virtud de las dis
posiciones del derecho comin, estaria a cargo ex—
clusivo del Ministerio de TrabaJo
ARTICULO 45.~ Podran recurrirse las decisionesque ‘
adopte el Ministerio de Trabajo cuando:
a) Denieguen el otorgamiento de la personeria gre
mial; -
b) Cancelen la personeria gremial o suspendan los
efectos de la misma;
c) Afecten los alcances de una personeria gremial
preexistente.

El recurso debera ser interpuesto por ante 1la
Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo dentro
de los quince (15) dias habiles de notificada 1la
decisidn, tanto por la asociacidn directamente --
afectada como por la de grado superior que ésta
integre. El1 recurso se deducira en sede adminis-
trativa, con patrocinio letrado y con expresionde
sus fundamentos.Presentado el recurso las actua-
ciones deberian ser remitidas a la citada Camara
en un plazo no superior a diez (10) dias.Radicado
el expediente en la Cdmara , ésta, después que ha
ya tomado intervencion el sefior Procurador o Sub—
procurador General del Trabajo, se pronunciaria en
definitiva, sin perjuicio de que pueda disponer -
las medidas para mejor proveer que estime conve-
niente.

Cuando 1la decisidn recurrida afecte los alcan-
ces de una personerfa preexistente, una vez radi-
cado el expediente en la Camara, deber4 darse in-
tervencidén en las actuaciones a la asociacidn o a
las asociaciones afectadas y traslado del escrito
donde se funde el recurso,por el término de diez
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(10) dias, a sus efectos.
Igualmente podra interponerse el recurso antes
previsto, en la forma establecida, cuando se pre-

sente una situacidn de denegatorla tacita del
otorgamiento de la personeria por haber transcurri
do el plazo a que se refiere el articulo 26, sin

que haya mediado resolucidn. En este supuesto el
término para la interposicidn del recurso sera de
cient6 ochenta (180) dias habiles.

El recurso poseera siempre efecto suspensivo -
respecto a la resolucidén recurrida, sin perjuicio
de las medidas cautelares que la Cdmara, a peti-
cidn de parte, estime oportuno disponer.

ARTICULO 46.- En los diferendos que puedan plan-
tearse entre los afiliados y la asociacién profe-
sional de trabajadores de la que formen parte,los
interesados Unicamente podran recurrir ante el Mi
nisterio de Trabajo, una vez agotadas todas las
instancias establecidas en la esfera asociacional
debiendo el citado organismo de Estado, expedirse
sobre la legalidad del procedimiento estatutario
apiicado.

El procedimiento establecido seri previo en to

dos los casos, a cualquier accidn que eventualmen
te el afiliado pudiera iniciar.
ARTICULO 47.- Cuando el o6rgano directivo de una
asociacién no hubiere convocado a elecciones en
el tiempo debido conforme a estatutos o pretendle
ra actuar después de vencido su mandato sin razodn
valedera o no convocare al congreso o a la asam-
blea en las oportunidades que correspondan, el Mi
nisterio de Trabajo de oficio o a requerimientode
parte interesada, podrd intimar a la entidad den-
tro del plazo que determine la regularizacidn de
la situacidn, con citacidén de la asociacidn profe
sional de grado superior, en su caso.

Ante el no acatamlento de la intimacidén y 1la
inaccién de 1la asociacidén de grado superior,el Mi
nisterio de Trabajo podri designar un representan
te autorizado a ejecutar los actos 1ndlspensab1es
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‘a fin de obtener el cese de los efectos del acto
u omision. Cuando se desconozca la medida adopta
da o se obstruya su efectivizacidn por cualquler
modo, el Ministerio de Trabajo ejecutarla direc-
tamente, estando facultado a tal efecto para re-
querir el auxilio de la fuerza puUblica,cuyo con-
curso deberia ser prestado inmediatamente de ser
solicitado como si se tratare de un requerimien-
to judicial.

El Ministerio de Trabajo también podra, a los
efectos indicados y siguiendo en su caso el tri
mite prescripto, adoptar decisidén similar cuando
comprobase la existencia de vicios que afectenla
validez de un proceso eleccionario o de decisio-
nes de congresos o asambleas, ya sea por irregu-
laridades atribuidas a la forma de adoptarlas o
a su naturaleza o que hagan a la constituciodn del
cuerpo.

Cuando se hubiere producido el hecho de unaca
ducidad de autoridades, el representante normali
zador actuara también de conformidad con 1o dis-
puesto por los articulos 488 y 489 del Cddigo Ci
vil.

El Ministerio de Trabajo s8lo podrd adoptar
las decisiones a que se refiere el presente ar-
tfeulo, si mediante la actuacidn del drgano de

la asociacidn facuttado para obrar, no fuere da-

do obtener la regularizacion de la situacion o
- . - » -

no hubiere quedado sin efecto el acto invalido o

no se subsanare el vicio o se omitiere el acto

que debio adoptar.

IX - De los derechos sindicales

ARTICULO 48.- Son derechos esenciales de los tra

bajadores,a los efectos de la defensa individual

0 colectiva de sus intereses profesionales, 1los

siguientes:

a) Peticionar a las autoridades o a sus empleado
res por si o por intermedio de sus represen-




- 19 - D.A.N° 3980.-

tantes;

c) Tomar parte en actividades concertadas a los fi
nes de negociaciones colectivas u otras de ayu-
da mutua o protecciédn;

d) Negociar colectivamente por intermedio de 1las
asociaciones profesionales con personeria gre-
mial; ‘

e) Reunirse, organizarse y formar parte de una aso
ciacion profesional.

X - Del Fuero Sindical

ARTICULO 49.- Los trabajadores que ocupen cargos

electivos o representativos en asociaciones profe-~
sionales de trabajadores con personeria gremial,go
zaran de estabilidad en sus empleos por todo el
tiempo que dure su mandato y un afio mas,contado a
partir de la cesacidn en sus funciones, cualquiera
sea la causa del cese. A estos efectos se entende-
ra por tiempo de duracidén del mandato el que fijen
los respectivos estatutos o la norma pertinente, y
cuando se tratare de funciones de duracidn no de-
terminada o por su indole no determinable previa-
mente, el necesario para cumplimentar la tarea en-

comendada el que nunca podra exceder de dos (2)
aflos.

Igual derecho tendran los trabajadores que ocu-
pen esos cargos en una asociacidn profesional de
primer grado sin personeria gremial, en tanto la

misma forme parte de una de segundo grado con per-
soneria gremial.

El empleador tampoco podra, por igual lapso, mo
dificar las condiciones a que se subordina la pres
tacién de servicios, ni disponer suspensiones vy
despidos. Todo ello, con el alcance que se prescri
be en esta ley.

ARTICULO 50.- Gozaran de la misma tutela, ya  sea
que se trate de afiliados a una asociacién profe-
sional con personeria gremial o a una que se en-—
cuentre en la situacidén prevista en el segundo pa-

R
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rrafo del articulo anterior:

a) Los trabajadores que se desempefien como delega-
dos o subdelegados del personal, delegados de
seccion, miembros de comisiones internas o ac-
~tden en cargos representativos similares. Para
ello deberan haber sido designados en el numero
y proporciodn que establezca la respectiva con-
vencién colectiva de trabajo o norma estatutaria;
a este efecto se aplicaran en subsidio las nor-
mas que debera establecer la reglamentacion aten
diendo a la cantidad de trabajadores ocupados el
el establecimiento o lugar donde aquellos ejer-
citaren su representacion;

b) Los representantes de las asociaciones profesio
nales en organismos creados por normas legaleso
convencionales colectivas o pactos-colectivos y
gque se integren con representacidn sindical;

c) Los representantes de las asociaciones profesio
nales en las comisiones paritarias que tengan a
su cargo la concertacion o interpretacion de
convenciones colectivas de trabajo y en organis
mos de similares facultades. h

ARTICULO 51.- Si para desempefiar alguno de los car

gos antes citados el trabajador debiere suspender

la prestacidon de los servicios para el empleador,en
traran en uso de licencia en forma automatica, de-
biendo el empleador reservarle el empleo, asi como
también admitir la reanudacién de la prestacion de
servicios, cuando el trabajador finalice en elejr ‘
cicio del cargo.

A los fines del cdémputo de la antigliedad,en tan

to la misma obre como condicionante de derechos con

sagrados por normas legales o resultantes de con-

venciones colectivas de trabajo, se considerara co

mo lapso con prestacion efectiva de servicios el

tiempo durante el cual el trabajador no los preste

como consecuencia de la referida licencia.

En todos los supuestos en que fuere necesdrio de
terminar el promedio de las remuneraciones de un tra-
bajador que haya suspendido la prestacidén de los

BENRU—
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servicios por encontrarse en la situacion prevista
por esta norma, se considerard como  remuneracidn
percibida por el mismo, aquella que le habria co-

rrespondido si no se hubiera hecho uso de la licen

cia antes referida.

ARTICULO 52.- Para que surta efectos la tutela an-

tes consagrada se deberdn observar los siguientes

requisitos:

a) Que la designacion se haya efectuado cumpliendo
con los recaudos que .establece la ley, la re-
glamenta01on que se dicte y los estatutos de 1la

asoc1301on a gue pertenezcan, y en su caso, la
convencion colectiva aplicable;
b) Que haya sido comunicado al empleador por la

asociacion profesional en forma escrita o por
cualquier otro medio que posibilite acreditar -
que el empleador ha tomado conocimiento de lade
signacion.
ARTICULO 53.- Durante el plazo que va desde la con
vocatorla a elecc1ones efectuadas por una asocia-

cion profesional de trabajadores con personeria gre.

mial para la designacién de aquellos que ejerceran
cualqulera de las funciones a que se refieren 1los
articulos 49 y 50 y hasta efectuado el acto electo
ral, el empleador no padri disponer despidos ni
otras medidas que afecten los derechos electora-
les de los trabajadores en condiciones de ejercer-
los. Los actos violatorios de 1o precedentemente -
dispuesto no enervaran esos derechos.

ARTICULO 54.- El trabajador que participare como -
candidato en una eleccidn sindical aun cuando no
fuera electo, a partir del momento de su oficiali-

« # - » -
zacion en tal caracter no podra ser despedido, sus
pendido ni modificadas las condiciones en que pres
ta servicios y, en el caso de que se adoptare algu

na de estas medidas en su perjuicio, se considera-
ran discriminatorias. De producirse tales supues-
tos, el trabajador afectado podra requerir del Tri
bunal Nacional de Relaciones Profesionales la cali
ficacién del hecho como trato discriminatorio. Me—

e

-
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diando esta calificacidon gozara de los derechos a
que se refiere el articulo 49 por el término de
un (1) afio computado desde que debiera haber co-
menzado a ejercer su mandato de haber sido electo,
Iguales derechos le asistiran si la medida hubie-
re sido adoptada en el lapso a que se refiere el
articulo anterior.

Con relacion a los supuestos previstos en este
articulo, sera obligacidn de la asociacidn profe-
cional comunicar al empleador el nombre de los can
didatos ofic¢ializados, dentro de los dos(2) dias
habiles de computados desde 1la fecha de oficiali-
zacidén, sin perjuicio de que igual comunicacidn -
pueda ser efectuada por los propios candidatos.
Cualquiera de estas comunicaciones hara las ve-
ces de la que establece el inciso b) del articulo
52 y produciran efectos con relacidn al pasado,
por el lapso tutelado por el articulo 53.
ARTICULO 55.- El1 despido, la suspension o la modi
ficacidn en perjuicio de las condiciones de la
prestacion de servicios del trabajador que hubie-
re participado en la realizacidén, constitucidén o
formacidén de una asociacién profesional de traba-
jadores o de seccionales de esta o de otras depen-
dencias de las ya existentes, se presumiri gue
importa un trato discriminatorio configurativo de
practica desleal. En tales supuestos regira a su
respecto lo dispuesto en el articulo anterior, com
putandose el plazo de un afio a partir del momento
en que se realizé la actividad tutelada, el que =
sera prudencialmente determinado por el Tribunal
Nacional de Relaciones Profesionales. Este dere-
cho no se subordina a los requisitos estipulados
por el articulo 52.

ARTICULO 56.- La estabilidad en el empleo no po-
drd ser invocada en los casos de cesacién de acti
vidades del establecimiento o de suspensidén gene~
ral de las tareas del mismo. Cuando no se trate
de una suspension general de actividades,pero se

_proceda a reducir personal por via de suspensio-
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nes o despidos y deba atenderse al orden de anti-
gliedad, se excluiri para la determinacidén de ese
orden a los trabajadores que se encuentren ampara
dos por la estabilidad instituida por esta ley.
RTiCULO 57.~ Con relacidn a los trabajadores am-
parsdos por la tutela consagrada a esta capitulo
salvo el caso previsto por el primer pirrafo del
articulo precedente. el empleador no podra adop-
tar medidas ¢ue consistan en despido, suspensidn
o modificucion de las modalidades de la prestacidn
de servicios. ni no mediare previamente una reso-
lucibén del Tribunal M. :ional de Relaciones Profe-
sionales qgue. en cada caso. excluya de dicha tute
la al o a 1l9s trabajadores respecto de los cuales
se invoque la existencia de causales justificati-
vas de la adopcién de tales medidas. Este requeri
miento configura un requisito necesar.o para la - |
adopcidén de las mismas y hace a su validez. Su omi
si6én las convertiri en actos nulos. Idéntico efec
to se operara cuando peticionada 1la exclusidn de
la tutela. el Tribunal Nacional de Relaciones Pro-
tfesionales no hiciera lugar a lo solicitado y, no
obstante su denegatoria, el empleador igualmente
las adoptard. Todo ello sin perjuicio de que ta-
lesYactos sean calificados como priactica desd:al.

XI - Del fuero sindical especial

ARTICULO 58.,- Los integrantes de la comisiones -
(irectivas o de los consejos directivos de las aso
ciaciones profesionales de trabajadores de cual-
quier grado,.con personeria gremial o de las asocia.
ciofies que carezcan de este personeria y que for—
men parte de una de grado superior con personeria
gremial. no podrin ser procesados en sede penal -
sin que previamente se cumpla el tramite que pre-
vé el articulo siguiente.Las personas que ocupen
los cargos a que se refiere esta norma tampoco po
drin ser arrestadas sin que medie decisién del =~
juez competente, salvo que sean sorprendidos "in
fraganti' en la ejecucidén de un delito sancionado
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con pena de reclusidn o prisién.

Hinguna autoridad policial podra allanar, re-
quisar o iaspeccionar los locales pertenecientes
a una asociacidn profesional con personeria gre-
mial,cualquiera sea su grado,si no mediare or-
den de juez competente fundada en la existencia
~de la semipléna prueba de un delito gque merecie-
re pena de reclusién o prisibn, salvo con rela-
cidén a la situacidn prevista en el articulo 47.
ARTICULO 59.- Los jueces no. dardn curso a lunz -
querella que persiga se sancione a una de las -
personas referidas en el articulo anterior sin
que previamente se haya anunciado el Tribunal
Nacional de Relaciones Profesionales, suspendien
do al acusado en.el goce de la protéccidén antes
acordada. El juez que conozca en la causa a los
fines antes.indicados, al requerlr al Tribunal -
esa decisidén, deberi suministrarle los elementos
que posibiliten el citado pronunclamiento.

X11 - De 1las pfécticas desleales

ARTICULO - 60.~ Seridn considerados pricticas des-
‘leales y contrarlas a la' ética de las relaciones
profesionales del trabajo por parte de los emplea
dores, o en su caso de las asociaciones profesio-
nales que ellos representen:

a) Subvencionar en forma directa o indirecta a
una ssociacidn profesional de trabajadores;

b) Intervenir en la constitucibén, funcionamiento,
o administracibén de una asociacidén profesional
de trabajadores;

c) Obstruir o dificultar la afiliacién de su per-
sonal a una asociacidén profesional mediante -
coaccidn,didivas o promesas o condicionar a
esa circunstancia la obtencidén o conservacidn
del empleo.o €l reconocimiento de mejoras o be
neficios.

d) Promover o ausplclar por esos mismos medlos -
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la af111a01on de su personal a determinada aso
ciacidp;

e) Adoptar represalias contra los trabajadores en
razén de su participacidn en medidas de accién
directa o en otras actividades sindicales o de
haber acusado, testimoniado o intervenido en
los procedimientos vinculados a juzgamiento de
las practicas desleales;

f) Rehusarse a negociar colectivamente con los tra
bajadores de acuerdo con los procedimientos le
gales, o produ01r una ostensible e 1n3ust1flca
da dilacidn que deliberadamente tienda a obs—
truir la normalidad del proceso de negociacion;

g) Despedir, suspender o modificar las condicio--
nes de trabajo de su personal con el objeto de
impedir o dificultar el ejercicio por parte de
los trabajadores de los derechos a que se re-
fiere el articulo 48;

h) Negarse a reservar el empleo o a no permitir -
que el trabajador reanude la prestacidon de los
servicios presentandose la situacidn a que se
refiere el articulo 51.

i) Despedir, suspender o modificar las condicio--
nes de trabajo de los representantes sindica-
les que gocen de estabilidad, de acuerdo con
los términos establecidos por la presente ley,
cuando las causas del despido, suspensiénh o mo-
dificacidn no sean de aplicacidén general o si-
multdnea a todo el personal;

j) Practicar trato discriminatorio, cualquiera -
sea su forma, en razdn del ejercicio de los de
rechos sindicales tutelados por esta ley. -

XIII - Del Tribunal Nacional de Relaciones Profe-
sionales y de las Acciones

ARTICULO 61.- Los hechos o actos a que se refiere
el artfculo anterior, asi como los requerimientos
formulados de conformidad con el articulo 57, se-
ran calificados por un Tribunal Nacional de Rela-
ciones Profesionales. Este drgano tendria su sede

5 1
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en la Capital Federal y su competencia territorial
abarcara todo el ambito de 1la Nacién.

ARTICULO 62.- E1 Tribunal Nacional de Relaciones -
Profesionales estara integrado por siete (7) miem-
bros, de los cuales dos (2) seran representantes
de los empleadores, dos(2) de los trabajadores vy
tres (3) del Estado.

ARTICULO 63.- Los representantes de los empleadores
y teehajadores en el Tribunal Nacional de Relacio-
nes Profesionales, serdan nombrados por el Poder
Ejecutivo Nacional a propuesta de las respectivas
centrales mis representativas, debiendo recaer el
nombramiento en personas mayores de veinticinco(25)
afios, de nacionalidad argentina, nativos o natura-
lizados, de moral, prestigio y ética profe51ona1

Los representantes del Estado también serin nom
brados por el Poder Ejecutivo Nacional, deberin m@
nir iguales condiciones y ser expertos en relacio-
nes laborales. En caso de no efectuarse las pro-
puestas de las asoclaciones representativas de 1los
empleadores y trabajadores dentro del término que
al efecto fije la reglamentacidn,procedera el nom-
bramiento de oficio de los respectivos representan
tes.

Los miembros del Tribunal duraran cuatro (4) a-
fios en sus funciones y podrdn ser reelegidos;serin
removidos por el Poder Ejecutivo Nacional exclusi-
vamente por mal desempeiio o negligencia en el cum-
plimiento de sus funciones, previa notificacidn.

E1 Poder Ejecutivo Nacional también procederi a
su remocidén cuando se trate de los representantes
de empleadores o trabajadores, a peticidén de las
entidades respectivamente proponentes, fundada en
las causales anteriormente expresadas.

ARTICULO 64.- A los fines de su actuacidn el Tribu
nal Nacional de Relacinnes Profesionales podrd cors
tituirse en cualquier lugar de la Republlca Para
las diligencias de tramite as{ como también parala
recepcién de la prueba que deba producirse, podra
facultar a uno de los integrantes o a delegados es
peciales. En el € jercicio de sus funciones el Tri-
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bunal podrd recabar la cooperacidén de las autori-
dades nacionales, provinciales o municipales y re
querir el auxilio de la fuerza pilblica. -
ARTICULO 65.- Para el mejor desempefio de su come-
tido el Tribunal podra disponer las medidas para
mejor proveer que estime convenientes.

ARTICULO 66.- En los casos de hechos u omisiones
de los empleadores que '"prima facie'" configuren -
practicas desleales, el Tribunal, a pedido de 1la
parte querellante, podra disponer medidas de no
innovar y, en su caso, retrotraer el estado de
las cosas a la situacién anterior,estableciendo -
transitoriamente el cese de los efectos del acto
cuestionado.

ARTICULO 67.- Producida una situacidn que, a jui-
cio de la asociacidén profesional, configure un ca
so de prdctica desleal, la misma podrd  promover
querella por ante el Tribunal Nacional de Relacio
nes Profesionales, persiguiendo se califique de
tal modo el acto del empleador y operen,los ulte-
riores efectos que prevé esta ley. Este derecho
de la asociacidén profesional es independiente de
los que, por la misma causa, asistan al trabaja-
dor afectado, y los efectos de las acciones que
éste eventualmente ejerza en sede judicial no
enervardn en ningin caso la posibilidad de obte-
ner la calificacidén de la conducta del empleadory
su sancidén, cuando ésta corresponda. La querella
deberd ser promovida dentro de los noventa (90)
dfas hdbiles computados desde la fecha del hecho
0 los hechos que la motiven.

ARTICULO 68.-~ Cuando se plantee una de las situa-
ciones que prevén los incisos e), g), h), i), y
j) del artfculo 60 de esta ley y se persiga el ce
se de los efectos de las medidas dispuestas porel
empleador, la querella antes referida sera promo-
vida por la asociacidn profesional a requerimien-
to del trabajador afectado. Sin perjuicio de 1lo
establecido precedentemente, la asociacidn profe-
sional podrd igualmente promover querella contra




\.

- 28 -~ D.A.N° 3980.-

el empleador por haber incurrido en practica des-

leal con relacidn a todas las situaciones previs-

tas en el articulo 60.

ARTICULO 69.- La accidn regulada en los urticulos

68 y 74 es facultativa pudiendo el trabajador afec

tado optar por no promover guerella por ante el

Tribunal Nacional de Relaciones Profesionales v

ocurrir en forma directa ante el Poder Judicial -

reclamando el pago que le corresponda por despido
injustificado o por haberse configurado una situa
cidn de despido indirecto y por falta u omisidén
de preaviso, conforme a la ley o estatuto profe-
sional aplicable, con mds todas las remuneracio--
nes que hubiera debido percibir durante el perio-
do de estabilidad de no haber mediado el acto
del empleador o por no haber sido reincorporado -~
después de haber cesado en el goce de la licencia.

La acciodn judicial per81gu1endo el resarcimien
to precedentemente indicado también podri eJercer
la el trabajador en los siguientes casos:

a) Cuando dada la situacion prevista por el ar-
ticulo 66, en vez de accionar a los fines a
que el mismo se refiere, optare por reclamar
este resarcimiento;

b) Durante la tramitacidn de la querella que hu-
biera promovido por ante el Tribunal Nacional
de Relaciones Profesionales si transcurrldossa
senta (60) dfas desde su inié¢iacidén no hubiera
medlado pronun01am1ento En este caso la promo
cibén de la accidn judicial tendrda los efectos
del desistimiento respecto de la querella.

Con relacidén a los supuestos regulados por los
articulos 53 y 54, la accidén judicial sélo podra
ser ejercitada por el trabajador una vez que se
produzca el pronunciamiento del Tribunal Nacional
de Relaciones Profesionales.

ART