DIGESTO FODER EIECUTIVO NACIONAL
ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

ACTO: LEY N° 18.396/69.-

MATERIAS: EMPRESAS DEL ESTADO - CONVENIOSk DE
TRABAJO ~ SUELDOS

Buenos Aires, 9 de octubre de 1969.-

En uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 5° del Estatuto de la Revolucién Argen
tina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY:

ARTICULO 1°.- Fijase para el personal comprendl
do en las convenciones colectivas de trabago y
Estatutos Especiales vigentes a la fecha de es-
ta ley, con ambito de aplicacidén en la activi-
dad privada y en las empresas del Estado, el si
guiente régimen:

a) Todos los trabajadores involucrados en la pre
sente ley, sin distincidn de categorias pro-
fesionales percibirin, segilin el sistema de -
pago, la suma de Tres mil pesos moneda nacio
nal (m$n. 3.000.-) correspondiente a cada mes
de trabajo. Ciento veinte pesos moneda nacio
nal (m$n. 120.-) a cada dia de trabajoy Quin

(') Ver Digesto Administrativo N° 2583.-
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ce pesos moneda nacional (m$n. 15.-) por cada
hora de trabajo, con vigencia a partir del 1°
de noviembre de 1969.

Estas cantidades revestirin el caridcter de
adicional de emergencia y se abonarin como su-
ma fija e independiente de la remuneracidn y
simultineamente con ésta y en proporcibén al pe
riodo efectivamente trabajado.

Atento la naturaleza del adicional estableci
do, el mismo no integrari la remuneracidén del
trabajador a ninguno de los efectos previstos
por la legislacidén laboral, de seguridad so-
cial e impositiva, o cliusulas convencionales
vigentes.

b) Independientemente del adicional de emergencia
establecido en el inciso anterior, los sueldos
y salarios basicos determinados por las conven
ciones colectivas de trabajo y Estatutos Espe-
ciales, reajustados segiin las previsiones de

las Leyes Nros. 17.224 ("), 17.372 y 18.016 (°).

deberin incrementarse con un aumento del 7%, a
partir del 1° de marzo de 1970.
ARTICULO 2°.- Los sueldos y salarios bisicos re-
sultantes de la aplicacidén de lo establecido en -
el articulo 1°, inciso b) regiran hasta el 31 de
diciembre de 1971 salvo lo prescripto en el ar-
ticulo 3° de esta ley.
ARTICULO 3°.~- FactGltase al Poder Ejecutivo Nacio-
nal a ajustar a partir del 1° de enero de 1971 los
niveles de retribuciones establecidos en el ar-
ticulo 1°, inciso b) si se evidenciare que el sa-
lario real se ha deteriorado.

A tal efecto tomari en cuenta el 1nforme anual
que deberi elevar en el mes de agosto el Consejo
Nacional Asesor de Precios y Salarios de acuerdo
con lo previsto en el articulo 3° del Decreto nt-

() Ver Digesto Administrativo N° 2754.-
(°) Ver Digesto Administrativo N° 2990.-
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mero 4.919/69 (+), asi como las consultas poste-
riores a dicho Tonsejo que considere necesarias.
ARTICULO 4°.- En la negociacibén de los convenios
colectivos y Estatutos Espe01ales que se renue -
ven por el sistema de la Ley N° 18.016. Decreto
N° 4.686/69 y Ley N° 18.337, queda excluido el
régimen salarial con excepcién de las prescrip -
ciones del articulo 8° de la Ley N° 18.337. .
El resultado de las negociaciones no podri -
representar incrementos de los costos laborales
totales.
ARTICULO 5°.~ Los 1mportes establecidos en el in
ciso a) del articulo 1° corresponden a una jorna
da de ocho (8) horas para la suma diaria y de dos
cientas (200) horas para la suma mensual, propqg
cionindose las mismas a la cantidad de horas e-
fectivamente trabajadas segln el periodo conside
rado.
ARTICULO 6°.- Prorrbégase hasta el 31 de diciem -
bre de 1971 el término de vigencia establecido -
en el articulo 1° de 1la Ley N° 18.337.
ARTICULO 7°.~ Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y archi-
vese.

ONGANIA - José M. Dagnino
Pastore

e ——————e

(+) Ver Digesto Administrativo N° 3089.-
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DIGESTO PODER EIECUTIVO NACIONAL N° 3102.-
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. ACTO: DECRETO N° 6.738/69.-

MATERIAS: LEY DE CONTABILIDAD - CONTRATACIO S;

COMPRA-VENTA - AUTORIZACIONES JURIS-
DICCIONALES - MINISTERIO DE ECONOMIA
Y TRABAJO - COMISION NACIONAL DE VA-
LORES

Buenos Aires, 20 de octubre de 1969

Visto la Ley n° 17.811 de creacién de la Co
misién Nacional de Valores, y

CONSIDERANDO:

Que a los efectos de desarrollar su accidn
administrativa én los aspectos referidos a toda
gestién que implique una salida o entrada de fon
dos no reglada legalmente en forma expresa vin-
culada a compra-venta, como asi también conven-
ciones sobre trabajos y otros, se impone la ne-
cesidad de fijar el régimen jurisdiccional que
posibilite el diligenciamiento de las tramita -
ciones de la naturaleza de que se trata;

Que en ese accionar se prevé la participa-
cidén de la Direccidn General de Administracidn
de la Secretaria de Estado de Hacienda en orden
a las previsiones del articulo 2° del decreto
n° 2.385/69;

Por ello,
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EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Toda compra-venta, como asi también
toda convencibén sobre trabajos, suministros de es
pecies, locaciones, arrendamientos, servicios y
en general todo acuerdo que signifique una salida
o entrada de fondos y no esté reglada legalmente
en forma especial, que se realice en jurisdiccidn
de la COMISION NACIONAL DE VALORES, seri autoriza
da y aprobada, hasta el limite de los importes que
se consignan seguidamente, por las autoridades que
en cada caso se indican:

AUTORIZACION APROBACION
CONTRATACIONES DIRECTAS - ARTICULO 56 - PUNTO 3
Hasta Cien Mil Pesos Moneda Nacional (m$n.100.000).

Director General de Admi  Director General de Ad
nistracién de la Secreta  ministracién de la Se-
ria de Estado de Hacien- cretaria de Estado de
da. Hacienda.

Hasta Cinco Millones de Pesos Moneda Nacional (m$n.
5.000.000).

Vicepresidente. Vicepresidente.

Hasta Veinte Millones de Pesos Moneda Nacional -
($n. 20.000.000).

Vicepresidente Presidente

Hasta Cien Millones de Pesos Moneda Nacional (m$n

(100.000.000) . }

Presidente . Ministro de Economia y
Trabajo
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Mis de Cien Millones de Pesos Moneda Nacional -
(m$n. 100.000..000) .

Ministro de Economifa y Poder Ejecutivo.
Trabajo.

LICITACION PRIVADA -~ ARTICULO 56 - PUNTO 1°

Hasta Doscientos Mil Pesos Moneda Nacional (m$n.
200.000) .

Director General de Admi  Director General de
nistracién de la Secreta  Administracibén de la
ria de Estado de Hacien- Secretaria de Estado
da. de Hacienda.

Hasta Dos Millones de Pesos Moneda Nacional (m$n
2.000.000).

Vicepresidente. ) Vicepresidente.
LICITACION PUBLICA - ARTICULO 35

Hasta Veinte Millones de Pesos Moneda Nacional -
(m$n. 20.000.000).

Vicepresidente. Presidente.

Hasta Cien Miilones de Pesos Moneda Nacional -
(m$n. 100.000.000).

Presidente. Ministro de Economia
y Trabajo.

Mis de Cien Millones de Pesos Moneda Nacional -
(m$n. 100.000.000).

Ministro de Economia vy Poder Ejecutivo.
Trabajo.
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REMATES PUBLICOS

Hasta Veinte Millones de Pesos Moneda Nacional -~
(m$n. 20.000.000).

Vicepresidente. Presidente.

Hasta Cien Millones de Pesos Moneda Nacional @m$n.
100.000.000).

Presidente. Ministro de Economia
y Trabajo.

MAs de Cien Millones de Pesos Moneda Nacional (m$n.
100.000.000) .

Ministro de Economia y Poder Ejecutivo.
Trabajo.

ARTICULO 2°.- El1 presente decreto seria refrendado
por el sefior Ministro de Economia y Trabajo.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la -
Direccibédn Nacional del Registro Oficial y previa -
intervencién del Tribunal de Cuentas de la Nacidn
pase a la Comisidén Nacional de Valores a sus efec-
tos.

ONGANIA - José Maria Dag
nino Pastore
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D)’@LSTO PODER EIECUTIVC NACIONAL N-3103.-

ACTO: DECRETO N° 5.754/69.-

MATERIAS: CONTRATACIONES - CONCESIONES

Buenos Aires, 25 de setiembre de 1969.

Visto el Expediente N° 11.039/69 del regis-
tro de la Secretaria de Estado de Promocibn y A-
sistencia de la Comunidad, relacionado conel dic
tado de normas aplicables a las concesiones de
hoteles de los Centros Turisticos, y

CONSIDERANDO:

Que la experiencia adquirida en su adminis-
tracibén indica la conveniencia de no limitar 1las
concesiones al funcionamiento de Comedores y Ba-
res, aconsejando extenderlas a la atencibn de
las habitaciones y demis instalaciones complemen
tarias, de forma que comprenda la prestacibén al
turista de todos los servicios inherentes a una
explotacidén hotelera;

Que para la aplicacibén del nuevo régimen pro
piciado resulta necesario derogar el Decreto N°
7.674/64 (') que reglamentaba las concesiones de
dichos Centros Turisticos;

Por ello,

//=

(") Ver Digesto Administrativo N° 2208.-~
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EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Incorpdrase a la reglamentacién de
las Contrataciones del Estado, aprobada por Decre
to N° 6.900/63, las siguientes disposiciones de a
plicacibén en la explotacibén de los Centros Turis-
ticos:

1) El1 precio estipulado por los servicios que
el concesionario esti obligado a prestar, seri ac
tualizado mensualmente de acuerdo a las siguien-
tes normas: .

a) Se considerari que cada factura se encuen-
tra integrada por dos conceptos, cuyos por
centajes serin fijados en las cliusulas -
particulares '"Insumos y gastos generales”
y "Sueldos, jornales y cargas sociales”,

b) El1 primero, "Insumos y gastos generales"”,
seri reajustado tomando como base la varia
cibn que experimente el indice del nivel
general del costo de vida para la Capital
Federal, calculado por el Instituto Nacio-
nal de Estadistica y Censos, entre el mes
de apertura de la licitacibébn y el de pres-
tacibn de los servicios facturados.

c) El segundo, "Sueldos, jornales y cargas so
ciales', seri reaJustado en la misma pro-
porcién en que el cumplimiento de leyes, -
decretos, reglamentos o convenios labora-
les de aplicacidn obligatoria incidan en
las sumas que por esos conceptos deba de -
sembolsar el concesionario al personal a-
fectado al Centro Turistico.

El concesionario deberi presentar en el
término y forma que se establezca en las
clidusulas particulares una nbémina del plan
tel estable del personal bajo su dependen-
cia, para permitir el cAlculo del porcenta
je de variacién que puedan sufrir los con-
ceptos expresados. Tal reajuste se aplica-
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r4 sobre los servicios prestados desde 1la
vigencia de las normas que lo originen.

El organismo licitante queda facultado =~
para inspeccionar los libros y planillias -
que deben llevar los concesionarios confor
me a las disposiciones en vigor.

2) Cuando la reparticién licitante provea al
concesionario de muebles, Gtiles o elementos des-
tinados al ejercicio de la concesidén, al abonar -
cada factura por servicios prestados, deduciri el
Ochc por Ciento (8%) de su importe, suma que se a
plicari a la constituciédn de un fondo de reposi -
ciones y reparaciones. El1 fondo de garantia asi
formado seri retenido por el organismo concedente
para ser empleado en la forma que determinen 1las
cliusulas particulares. Esta garantia sustituye a
la prevista por el inciso 153 del Decreto nGmero
6.900/63.

3) La garantia de oferta representari el uno
po#ciento (1%) de su-valor total. La forma de de
terminar el valor total se estableceri en las clali
sulas particulares. Queda excluida como garantia
de oferta la fianza a satisfaccibn del organismo
licitante a que se refiere el inciso 34 del Decre
to 6.900/63. Las demids formas de garantia pueden
complementarse entre si.

- 4) La garantia de adjudicacibén a que se refie
re el apartado II del inciso 33 del Decreto 6.900/
63, deberi prestarse hasta completar el Ocho por
Ciento (8%) del total de 1la oferta, en las formas
bPrevistas por el inciso 34 del citado decreto, con
excepcidn de la contemplada en su apartado f), o
en las que a continuacidn se consignan:

a) Bienes inmuebles;

b) Bienes muebles.

La garantia, tratdndose de bienes inmuebles,
deberd formalizarse mediante inhibicibn volunta -
ria a favor del organismo licitante y el valor de
los mismos deberi cubrir por lo menos una vez y
media el importe, a garantizar.

Tratidndose de bienes muebles, éstos deberan
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prendarse a favor de la reparticibn licitante vy
su valor deberi cubrir por lo menos dos veces el
importe a garantizar.

El concesionario deberi acompafiar la documen
tacidn necesaria para acreditar la propiedad de
los bienes y su valor, demostrando este Gltimo -
mediante tasacibfn de organismo oficial.

Los bienes inmuebles, por el valor de sus -
construcciones deberin asegurarse contra incen-
dio y los bienes muebles contra todo riesgo, de-
biendo las respectivas pblizas endosarse a favor
de la reparticibn licitante.

Cuando la garantia se constituyera mediante
fianza comercial a satisfaccidén del organismo 1i
citante, se deberin cumplimentar los requisitos
que se determinen en las cliusulas particulares.
La responsabilidad econbmica del fiador, en éste
caso, deberi exceder en diez veces 1la suma que
se afiance. o

Cuando .como garantia se ofrezcan inmuebles o
muebles de terceros, deberin cumplimentarse 1los
requisitos exigidos para dichos bienes.

La garantia de adjudicacibn deberi presentar
se en el plazo de quince (15) dias de comunicada
la misma. La reparticibén se expediri dentro de
un plazo de veinte (20) dias.

Si la garantia ofrecida sobre bienes muebles,
inmuebles o mediante fianza, no fuera satisfacto
ria a juicio del organismo licitante, el adjudi-
catario deberi constituirla en cualquiera de las
otras formas previstas dentro de los cinco (5)
dias subsiguientes a la notificacién.

Las formas de integrar la garantia pueden -
complementarse entre si hasta cubrir el importe
correspondiente, pudiendo asimismo sustituirse -
si el concesionario aporta una nueva que resulte
aceptada por el organismo licitante.

E1 doce por ciento (12%) restante para com-
pletar la garantfia del veinte por ciento (20%) =~
del total de la oferta establecido en el inciso
383 del Decreto 6.900/63, podr4i constituirse en
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las formas previstas, o mediante pagaré librado
por el adjudicatario.

5) Si el contrato fuera prorrogado, quedari -
subsistente la garantia ya constituida, sin per-
juicio de incrementarse en relacibn a los nuevos
valores que resulten del reajuste de precios a que
se refiere el inciso 1).

6) Las infracciones cometidas por el concesio
nario, y que por su caricter no den lugar a la -
rescisibén, serin sancionadas con multa de Diez Mil
pesos moneda nacional (m$n. 10.000) a Quinientos
M1l pesos moneda nacional (m$n. 500.000).

Asimismo, en las cl&iusulas particulares la re
particién licitante podri prever expresamente 1la
imposicidén de multas diarias tendientes a obtener
gl cumplimiento de las obligaciones impuestas en
el contrato. En este caso la multa seri de Diez
Mil pesos moneda nacional (m$n. 10.000) a Cien Mil
pesos moneda nacional (m$n. 100.000) diarios, gra
duindose en relacibén a la naturaleza de la obliga
cibén cuyo incumplimiento sanciona.

7) Facliltase a la reparticién licitante para
establecer, en las clAusulas particulares, la in-
formacibn que deberin proporcionar los oferentes
a fin de que puedan evaluarse sus antecedentes vy
responsabilidad econbmico financiera y, en gene-
ral, para fijar las condiciones necesarias para a
segurar el buen servicio de los Centros Turisti -
cos.

8) En caso de fallecimiento o incapacidad del
concesionario, o del socio técnico si se tratara
de una sociedad, quedari al exclusivo arbitrio de
la repartici6én licitante la continuacién de la -
concesidn con los sucesores o con la sociedad, en
la forma y por el término que determine.

9) La reparticiébn licitante podra rescindir -
el contrato de concesibn cuando el concesionario
sea multado por cuarta vez, sin perjuicio de 1las
dem&s causales establecidas por el Decreto 6.900/
63 y cliusulas particulares.
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10) La rescisibn en todos los casos se produ-
ciri de pleno derecho, sin necesidad de interpela
cibn judicial o extrajudicial alguna, debiendo el
concesionario desalojar la o las dependencias ob-
jeto de la concesidn, dentro del término de diez
(10) dias corridos de serie comunicada.

11) La interpretacién de las clausulas parti-
culares quedari al exclusivo arbitrio de la repar
ticibn licitante, sin perjuicio del derecho del
concesionario de recurrir por la via jerirquica y
judicial en su caso.

ARTICULO 2°.- Derbgase el Decreto N° 7.674/64.
ARTICULO 3°.- El1 presente decreto seri refrendado
por los sefores Ministros de Bienestar Social y
de Economia y Trabajo y firmado por los sefiores -
Secretarios de Estado de Promocidn y Asistencia -
de la Comunidad y de Hacienda.-

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publfquese, dése a 1la
Direccién Nacional del Registro Oficial y archive
se.

ONGANIA - Carlos A. Consigli
José M. Dagnino Pastore -
Santiago M. de Estrada -
Luis B. Mey
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ADMINISTRATIVC ! SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENCA

DIGESTO PODER EJECUTIVO NACIONAL

&(;CTO: DECRETO N° 6.345/69.-~

MATERIAS: COMISION NACIONAL ASESORA DEL SEGURO-

SEGUROS

Buenos Aires, 8 de setiembre de 1969.-

*

CONSIDERANDO:

Que es propdsito del Gobierno de la Revolu-
cibn Argentina, que en el estudio y considera-
cibén de los problemas econdmicos y sociales in-
volucrados en el desarrollo nacional, partici-
pen activamente sectores privados para el aseso
ramiento del sector pfiblico con el fin de que
éste llegue a una decisidén con la mayor canti-
dad de informacidén y de trabajo posible elabora
dos por el sector privado;

Que estas representaciones deben incluir a
sectores empresarios, del trabajo y a todo otro
interesado en los distintos'aspectos econdmicos
y sociales relacionados con las actividades que
hagan al ramo asegurador y reasegurador;

Que la participacibén de cada uno de ellos
debe estar dedicada a los problemas de competen
cia especifica de cada sector;

Que los problemas originados en la contrata
cidén de seguros y reaseguros, superintendencias
de las entidades que prestan tales servicios,

'sSu modalidad operativa y las modificaciones de

las condiciones de la plaza, tienen una signifi

/7=
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cativa repercusidén en el Ambito econbmico financie
ro;

Que la participacibén directa de todos los sec-
tores interesados en este proceso econdmico posibi
litari la mejor coordinacidén de las acciones de in
vestigacidén y actualizacibn que esta materia re-
quiere para adecuarse a la realidad vigente en el
pais;

Por ello y atento lo propuesto por el sefior Se
cretario de Estado de Hacienda;

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Créase en la Secretaria de Estado de
Hacienda, la Comisibén Nacional Asesora del Seguro,
que dependeri directamente del sefior Secretario de
Estado quien la presidira, pudiendo ser sustituido
por el sefior Subsecretario o el funcionario que a
tal efecto aquél designe.

ARTICULO 2°.- Seran funciones de la Comisién Nacio
nal Asesora del Seguro:

a) Asesorar en el estudio de las medidas diri-
gidas a promover la actualizacibdn de las -
normas vigentes relativas a la modalidad o-
perativa de las empresas de seguros y rease
guros, su régimen legal y de contralor;

b) Colaborar con la Secretaria de Estado de Ha
cienda aportando informacién actualizada so
bre tales toépicos.

ARTICULO 3°.- La Comisién Nacional Asesora del Se-
guro estaria integrada por: un (1) representante -
de la Asociacidn Argentina de Compafiias de Seguros,
un (1) representante de la Asociacidén Argentina de
Cooperativas y Mutualidades de Seguros, un (1) re-
presentante de la Asociacibén de Aseguradores Ex-
tranjeros de la Repfiblica Argentina, un (1) repre-
sentante de la Asociacidén de Productores - Aseso -
res de Seguros, un (1) representante del Sindicato
del Seguro. .
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ARTICULO 4°.- Los miembros de la Comisién Nacio=-
nal Asesora del Seguro serin designados por la
Secretaria de Estado de Hacienda con caricter "ad
honorem"” conforme a las propuestas formuladas -
por las entidades representativas correspondien-—
tes de cada uno de los sectores indicados en el
articulo 3° del presente ‘decreto.

ARTICULO 5°.- Facfiltase para designar como miem-
bro ad hoc de la Comisién Nacional Asesora del
Seguro a representantes de otras entidades priva
das asi como a personas especializadas, cuando
las circunstancias asi lo aconsejen y con el fin
de considerar problemas especificos determinados.
ARTICULO 6°.- La Secretaria de Estado de Hacien-
da prestari a esta Comisibn, a través de sus or-
ganismos técnicos competentes, toda la colabora-
cibén que requiera y constituiri con ellos la Se-
cretaria de la misma cuyo titular seri el funcio
nario que designe el sefior Secretario de Estado.
ARTICULO 7°.- Los gastos que demande el funciona

miento de esta Comisidn Nacional Asesora seran a
tendldos ‘con fondos del presupuesto de la Secre-~

tarfia de Estado de Hacienda.

ARTICULD 8°.- El presente decreto sera refrenda-
do por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y
firmado por el sefior Secretario de Estado de Ha-
cienda.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccidén Nacional del Registro Oficial, tdmese
nota y vuelva a la Secretaria de Estado de Hacien
da. :

- ONGANIA -~ José M.Dagnino
Pastor® - Luis B. Mey
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DIGESTO PODER EJECUTIVO NACIONAL

ce—

ACTO: DECRETO N° 6.398/69.-

MATERIAS: MINISTERIO DE .ECONOMIA Y TRABAJO -
CONSEJO NACIONAL ASESOR DE PRECIOS Y
SALARIOS
Buenos Aires, 9 de octubre de 1969.-
Visto la Ley N° 18.396 ('), y
CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo establecido en el ar-
ticulo 5° del Decreto N° 4.919/69 (°), el Con-
sejo Nacional Asesor de Precios y Salarios de-
bia comenzar a funcionar a partir del 1° de e-
nexro de 1970;

Que habiendo sido fijados por Ley los suel
dos y salarios, cabe adelantar la fecha de fun
cionamiento del referido Consejo Nacional a los
efectos de cumplir las funciones de asesoramien
to e informacidn que en materia de precios 1le
acuerda el referido texto legal;

Por ello, »

EL, PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :
ARTICULO 1°.- E1 Consejo Nacional Asesor de Pre

(;) Ver Digesto Administrativo N° 3101.-
(°) Ver Digesto Administrativo N° 3089.-
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cios y Salarios comenzara a funcionar a partir del
1° de noviembre de 1969.

ARTICULO 2°.- El1 presente decreto sera refrendado
por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y fir-
mado por los sefilores Secretarios de Estado de In-
dustria y Comercio Interior, Trabajo, Hacienda y
Comercio Exterior.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccidén Nacional del Registro Oficial y archive-
se.

ONGANIA -~ José M. Dagnino
Pastore - Radl J.E. Peyceré-
Ruben G. San Sebastian -
Luis B. Mey ~ Elvio Baldirelli
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./ ACTO: DECRETO N° 6.482/69.-

X —_—

MATERIAS: PREVISION SOCIAL - JUBILACIONES -

PENSIONES

Buenos Aires, 10 de octubre de 1969.-

Visto el Decreto 8.525/68 ('), reglamentario
de las Leyes 18.037 (') y 18.038, y

CONSIDERANDO :

Que a los efectos de un mejor ordenamiento
presupuestario del sistema nacional de previ-
sidn social resulta necesario modificar el ar-
ticulo 25 del citado decreto, en lo concernien-
te aJas fechas de publicacion y aplicacidon de
los coeficientes de movilidad de los beneficios.

Que, consecuentemente, procede:modificar en
igual sentido el articulo 21 del mismo decreto.

Que ademas, en el apartado final del inciso
a) del articulo 18 del aludido decreto corres
ponde sustituir la palabra "antigledad" por 'e—
dad”.

.Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRET A :

ARTICULO 1°.- Sustitdiyese el parrafo inicial del

(') Ver Digesto Administrativo N° 2998.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
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articulo 21 del Decreto 8.525/68, por el siguiente:

ARTICULO 21.- Las remuneraciones e ingresos de
los afiliados que antes del 1° de enero de 1970
cesaren en la actividad o solicitaren el benefi
cio, segin fuere el caso, se actualizaran a los
fines establecidos en los articulos 48 de 1la Ley
18.037 y 35 de la Ley 18.038, mediante la apli-
cacion de los siguientes coeficientes:

ARTICULO 2°.- Sustituyese el articulo 25 del Decre-

to 8.525/68, por el siguiente:

ARTICULO 25.- E1 coeficiente de movilidad a que
se refiere el articulo 51 de la Ley 18.037 se
publicara antes del 31 de diciembre de cada afio.
Dicho coeficiente y el que resulte de la apli
cacidén del articulo 38 de la Ley 18.038, se mul
tiplicara por el haber mensual que correspondle
re percibir a la fecha indicada en el parrafo -=
anterior; el nuevo haber se devengara a partir
del 1° de enero del afio inmediato siguiente.
ARTICULO 3°.- Sustltuyese en el apartado final del
inciso a) del articulo 18 del Decrgto 8.525/68, 1la
palabra "antlguedad" por "edad".
ARTICULO 4°.- El1 presente decreto sera refrendado -
por el seﬁor Ministro de Bienestar Social y firmado
por el sefior Secretario de Estado de Seguridad So-
cial.
ARTICULO 5°.~ Comuniquese, publiquese, dése a la Di
reccidén Nacional del Registro Oficial y archivese.™

ONGANIA - Carlos A. Consigli-
Alfredo M. Cousido
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ACTO: DECRETO N° 6.483/69.-~

MATERIAS: PREVISION SOCIAL - JUBILACIONES -

PENSIONES
Buenos Aires, 10 de octubre de 1969.-

Visto lo dispuesto por los articulos 51 de
la Ley 18.037 (') y 25 del Decreto 8.525/68 ('),
modificado por Decreto 6.482 (+), y

CONSIDERANDO:

v

Que se estima conveniente fijar desde ya el
coeficiente de movilidad que regira desde el 1°
de enero de 1970 respecto de los beneficios ju-
bilatorios y de pensidén otorgados o .a otorgar
por las Cajas Nacionales de Previsidn que com-
prenden al personal en relacidén de dependencia.

Que no habiéndose actualizado los montos de
las categorias establecidas en el articulo 10
de la Ley 18.038, en virtud de lo dispuesto por
el articulo 38 de la citada ley los haberes ju-
bilatorios y de pensidn otorgados o a otorgar -
por la Caja Nacional de Previsidn para Trabaja-
dores Autdnomos no gozarfian de movilidad duran-
te el afio 1970, creandose asi una situacidn de
desigualdad frente a los demas pasivos y causa-
habientes. ’

Que en razon de lo expuesto considera de es

(") Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2998.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 3106.-
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tricta justicia aumentar los haberes de las presta
ciones de los trabajadores auténomos en un porcenta
je equivalente al _que resulte de aplicar a los traba
jadores en relacidn de dependencia el coeficiente de
movilidad aludido en el considergndo primero.

Que la adopcion de las medidas antes indicadas -
significara que todos los jubilados y pensionados del
régimen nacional de previsidén, sin excepcidn, expe-
rimentaran en sus haberes un incremento del ocho por
ciento (8%).

Que asimismo y en ejercicio de la facultad confe
rida por el articulo 17 de la Ley 17.575, se hace ne
cesario aumentar los haberes Jubllatorlos y de pen-—
sidn cuyos minimos actualmente vigentes resultan in-
suficientes para cubrir las necesidades elementales
de los beneficiarios.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.-~ Fijase en 1,06 el coeficiente de movi-
lidad a que se refiere el articulo 51 de la Ley nume
ro 18.037, el que se aplicard sobre el haber mensual
que correspondiere percibir al 31 de diciembre de 1969.

El nuevo haber se devengara a partir del 1° de e
nero de 1970. -
ARTICULO 2°.- Auméntase en un ocho por ciento (8%) el
haber de las prestaciones jubilatorias y de pensidn
otorgadas o a otorgar por la Caja Nacional de Previ-
sidn para Trabajadores Autdnomos en virtud de las Le
yes 14.397 y 18.033, del Decreto-Ley 7.825/63 y de
los Decretos 12.689/60, 1.438/65, 5.719/67, 154/68 y
5.751/68.

El aumento regira a partir del 1° de enero de
1970 y se determinara sobre el haber mensual que co-
rrespondiere percibir al 31 de diciembre de 1969 o a
la fecha inicial de pago, si ésta fuere posterior.
ARTICULO 3°.- Auméntanse a partir del 1° de enero de
1970, en la suma de dos mil pesos moneda nacional -
(m$n. 2.000), los haberes minimos de jubilaciones 'y
pensiones que no fueren superiores a trece mil pesos
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moneda nacional (m$n. 13.000).

Lo dispuesto precedentemente se aplica, tam-
bién, a los beneficios ya otorgados o a otorgar
por aplicacidn de los Decretos 12.689/60, 1.438/
65 5.719/67, 154/68, 4.589/68, 5.751/68 y 2.121/
69
ARTICULO 4°.- El1 presente decreto sera refrenda-
do por el sehor Ministio de Bienestar Social y
firmado por el selior Secretario de Estado de Se-
guridad Social.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidon Nacional del Registro Oficial y archi-
vese. -

ONGANIA - Carlos A. Consigli
Alfredo M. Cousido
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ACTO: DECRETO N° 7.050/69.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL - ES-
CALAFON DEL PERSONAL CIVIL DE LA ADMI
NISTRACION PUBLICA NACIONAL - PROFE-
SIONALES - DEDICACION FUNCIONAL -
SUELDOS
Buenos Aires, 29 de octubre de 1969.-

Visto los decretos nros. 2.260/68 ('), 7.096/
68 (") y 1.020/69 (+), ¥y

CONSIDERANDO:

Que es necesario adecuar el sueldo de ingre
so de la Clase C Grupo Ia., creada por decreto
n® 2.260/68, de manera que el mismo guarde rela
cidn con las exigencias del cargo;

Que para ello, y siguiendo con la politica
de salarios estab1e01da en el ambito oficial, co
rresponde asignar caracter selectivo al incre -
mento de retribuciones a fijar, de manera que
éste sea el reflejo de la participacidon del a-
gente en el cumplimiento de las misiones y fun-
ciones asignadas a la respectiva jurisdicciodn,
¥ que la financiacidn del mayor gasto que la me
dida pudiera implicar se realice dentro de 1las

(") Ver Digesto Administrativo N° 2906.-

(") Ver Digesto Administrativo N° 2982.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 3014.-
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previsiones presupuestarias ex1stentes sin recu -
rrir a refuerzos crediticios;

Que, asimismo, debe actualizarse la correspon-
diente escala por categorias, de aplicacidn selec-
tiva mediante calificacidn, de manera que constitu
ya un positivo incentivo para el ingreso de profe-
sionales universitarios y posibilite una carrera a
decuadamente remunerada para los mismos; -

Que, complementando estas medidas, resulta con
veniente fijar las metas salariales, 6 a obtener en
un plazo de Tres (3) a Cinco (5) afios, referidas al
total de la retribucidn, vale decir considerardo -
no sélo el sueldo basico y la bonificacidn por de-
dicacidén funcional, como se hizo en el decreto n°
1020/69, sino también la escala de categorias res-
pectiva;

Que,; los niveles de las retribuciones a fijar
imponen la conveniencia de excluir el derecho a per
cibir otras suplementarias por el desempefio del <=
mismo cargo, resultando procedente adoptar al res-
pecto un tratamiento similar al impuesto en el ar-
ticulo 1° del decreto n° 2.620/68 (=) para los car
gos de la Clase J; -

Que el decreto n° 2.260/68 en su articulo 2°
1limitd el maximo de incorporacidn a la Clase C Gru
po Ia. al 80% de la totalidad de profesionales. de
cada organismo;

Que la limitacidén a que se hace referencia en
el apartado anterior puede resultar insuficiente -
por las caracteristicas especiales de algunas Re-
particiones;

Por ello, y en uso de las facultades que le a-
cuerda la Ley n° 18.152 (-),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Modificanse las retribuciones mensua

(=) Ver Digesto Administrativo N° 2908.-
(-)" Ver Digesto Administrativo N° 3013.-
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ies fijadas en los decretos nros.2.260/68y 1.020/
69 para el personal de la Clase C - Grupo Ia., del
Escalafbén para el Personal Civil de la Administra
cidén Nacional, las que quedan -establecidas en los
siguientes importes:

Sueldo Basico .......... ... m$n 30.000.-
Bonificacibén por Dedicacibédn Fun-

cional . ... ..t e e e " 20.000.-
Adicional al Sueldo (selectivo) ' 20.000.-

ARTICULO 2°.- Modificase la escala por categorias
a que se refiere el decreto n° 2.260/68 para 1la
lase C - Grupo Ia. por la que se consigna en el
anexo A, que forma parte integrante del presente
decreto.
ARTICULO 3°.- Fijanse en los importes que se indi
can a continuacibén las retribuciones y metas sala
riales para los cargos de la Clase C - Grupo Ia.
del Escalafén para el Personal Civil de la Admi-
nistraciédn Nacional:
Retribu Metas
CONCEPTOS cién 1969 (3/5 afios)

Sueldo bésico y dedicacibén

funcional ................ $ 70.000.- $ 90.000.-
$ 50.000.-

Sueldo bAsico, dedicacién

funcional y categoria (mi

DI 1 1: 1) N $150.000.- $270.000.-
$130.000.-

ARTICULO 4°.- El otorgamiento de las mejoras re-
Sultantes del presente decreto se ajustariA a las
normas de los articulos 10,12,13 y 16 del decreto
n° 1,020/69.

ARTICULO 5°.- La percepcién de las retribuciones
lnherentes a los cargos de la Clase C - Grupo Ia.
©S incompatible con la de otros adicionales, pre-
Mios, asignaciones, contratos suplementarios, fon
dos de estimulo, o similares, por el desempefio del
nismo cargo.

_—
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ARTICULO 6°.- Los Ministerios o Secretarias de Es
tado que por razones debidamente fundamentadas ne-
cesiten incluir en 1la Clase C, Grupo Ia., un por -
centaje de sus profesionales superior al 80% de 1la
totalidad de los mismos, tope establecido en el de
creto 2.260/68, articulo 2°, deberain recabar la au
torizacibén correspondiente al Poder Ejecutivo, de-
biéndose entender que la misma sblo debe referirse
al personal universitario que desempeiie funciones
que sean especificas del organismo, no considerin-
dose como tales las de apoyo.

ARTICULO 7°.- El presente decreto seri refrendado
por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y fir-
mado por el sefior Secretario de Estado de Hacienda
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direcciédn Nacional del Registro Oficial y archive-
se.

ONGANIA - José M. Dagnino
Pastore - Luis B. Mey
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ANEXO A

Clase C - Personal Profesional Universitario

Grupo Ia. Escala por categorias

m$n.
5.000
9.000
13.000
17.000
21.000

25.000
29.000
33.000
37.000
41.000

45.000
48.000
51.000
54.000
57.000

60.000
62.000
64.000
66.000
68.000

69. 200
70.400
71.600
72.800
74.000

75.200
76.400
77.600
78.800
80.000
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\L\CTO: DECRETO N° 7.118/69.-

MATERIA: JUBILACIONES

Buenos Aires, 3 de noviembre de 1969.-

Visto el articulo 85 de la Ley N°18.037 (');
y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con la disposicibén legal ci-
tada, el personal civil de la Policia Federal y
de los organismos a que Se refiere la Ley nfme-~
ro 17.112, y el de la Administracibén Central del
Ministerio del Interior, Secretaria de Estado de
Gobierno y Caja de Retiros, Jubilaciones y Pen-
siones de la Policia Federal, que al 1° de ene-
ro de 1969 acreditare en dichos organismos una
prestacidén de servicios de seis afios como mini-
mo, podri optar por continuar hasta el 31 de di
ciembre de 1970 en el régimen jubilatorio al que
estuviere afiliado con anterioridad a la vigen-
cia de la Ley 18.037;

Que es conveniente fijar el plazo dentro del
cual debe formularse la opcibébn a que alude la
mencionada norma legal;

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

. ARTICULO 1°.- La opcibn a que se refiere el ar-

(') Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
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ticulo 85 de 1la Ley 18.037 deberi formularse por
escrito ante el organismo jubilatorio en cuyo ré-
gimen se optare por continuar, dentro del plazo -
de sesenta dias hibiles a contar desde la fecha -
de publicacibén del presente decreto, Una vez ejer
citada dicha opcibn, la misma es irrevocable.

El personal que no formulare la opcibén dentro
del plazo indicado en el pérrafo anterior, queda-
ra automdticamente incluido en el régimen de la
Ley 18.037 desde la fecha de su vigencia.
ARTICULO 2°.- El presente decreto seri refrendado
por los sefiores Ministros de Bienestar Social, de
Defensa, y del Interior y firmado por el sefior Se
cretario de Estado de Seguridad Social y por los
Comandantes en Jefe de la Aeroniutica, de la Arma
da y del EJér01to
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccién Nac1ona1 del Registro Oficial y archive
se.

ONGANIA - Carlos A. Consigli -
José R. Ciceres Monié ~ Francis
co A. Imaz - Alfredo M. Cousido
Jorge M.Martinez Zuviria - Pe-
dro A.J. Gnavi - Alejandro A.
Lanusse
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ACTO: LEY N° 18.416/69.-

MATERIA: ORGANIZACION DE LOS MINISTERIOS Y SECRE-
TARIAS DE ESTADO 3
Buenos Aires, 20 de octubre de 1969.-

En uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 5° del Estatuto de 1la Revolu016n Argenti

na ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY:

ARTICULO 1°.- El1 despacho de los negocios de la
Nacidbn estari a cargo de los siguientes Ministros:

1. Del Interior
2. De Relaciones Exteriores y Culto
3. De Economia y Trabajo
4. De Cultura y Educacidn
5. De Defensa
6. De Bienestar Social
7. De Obras y Servicios PGblicos
8. De Justicia
ARTICULD 2°.- Los Ministros enumerados en el ar-

téculo anterior, excepto el de Justicia, asisti-
Tan .al Presidente de la Nacidén, en-materia de res

N o . o
(") Ver Digesto Administrativo n°® 2583.-
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ponsabilidades que esta ley les asigna y en forma con
junta, constituyendo el Gabinete Nacional.
ARTICULO 3°+- E1 Presidente de la Nacibn seri asisti-
do, en forma directa, por una Secretaria de Estado de
Justicia. Su titular seri el Ministro de Justicia cu-
yas funciones, asi como las competencias particulares
de la Secretaria de Estado, se establecerin por otra
ley.
ARTICULO 4°.- Los Ministerios de acuerdo a la concen-
tracibén o delegacién ejecutiva de las competencias a-
tribuidas se caracterizarin por: ;
1. Ministerios que tienen atribuida la responsabilidad
de aplicacibén de politicas,estrategias y ejecucibn
de planes y programas nacionales, en Secretarias de |
Estado. Comprenden los Ministerios y Secretarias de
Estado de ellos dependientes, que a continuacibn se
detallan: ‘

MINISTERIO DE ECONOMIA Y TRABAJO

- Secretaria de Estado de Agricultura y Ganaderia
- Secretaria de Estade de Hacienda

- Secretaria de Estado de Industria y Comercio Interid
- Secretaria de Estado de Comercio Exterior 3
- Secretaria de Estado de Trabajo

- Secretaria de Estado de Mineria

MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

-~ Secretaria de Estado de Obras Pablicas y Transporte]
Secretaria de Estado de Energia '

Secretaria de Estado de Comunicaciones

Secretaria de Estado de Recursos Hidricos

MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL

- Secretaria de Estado de Promocién y Asistencia de .|
la Comunidad
- Secretaria de Estado de Seguridad Social
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secretaria de Estado de Salud PGblica
gsecretaria de Estado de Vivienda

Ministerios que no atribuyen la funcibn ejecutiva
a Secretarias de Estado. Comprende los Ministerios
de: Interior, Relaciones Exteriores y Culto y Cul-
tura y Educaciébn.

Ministerios que brindan apoyo administrativo a las
unidades operativas, comprende finicamente al Minis
terio de Defensa con los Comandes en Jefe siguien-
tes: -

Comando en Jefe del Ejército

Comando en Jefe de la Armada .

Comando en Jefe de la Fuerza Aérea

ARTICULO 5°.- Los Ministros y Secretarios de Estado
serdn asistidos por Subsecretarios, quienes tendran
las iunciones, atribuciones y responsabilidades que

aguéllos les fijen.

ARTICULO 6°.- Los Ministros propondrin, al Poder Eje-
cutivo, en funcidn de sus responsabilidades propias y
ias de las Secretarias de Estado de su dependencia,los
Subsecretarios necesarios.

ARTICULO 7°.- Son funciones -de los Ministros, excepto
para el de Justicia:

a) Como integrantes del Gabinete Nacional:

1° Asesorar en los asuntos de trimite nacio-
nal, que el Presidente de la Nacidén, someta
a consideracibédn del Gabinete Nacional.

2° Asesorar sobre aquellos asuntos especiales,
que el Presidente de la Nacidén, estime con-
veniente. .
b) Como integrantes de los Consejos Nacionales de
Desarrollo, de Seguridad y de Cienda y Técnica:
1° Iptervenir en la determinacidn de los obje-
tivos politicos y en la formulaciém de politi
cas y estrategias nacionales.

2° Intervenir en la formulacidén de los planes
de desarrollo, seguridad y ciencia y técni-
ca. ,
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Intervenir en la elaboracibn de las deci
siones que se adopten por medio de los
Consejos Nacionales de Desarrollo, de Se
guridad y de Ciencia y Técnica.

materia de su competencia:

Cumplir y hacer cumplir los fines y el
Estatuto de la Revolucibén Argentina, 1la
Constitucidédn Nacional, las leyes y decre
tos.

Refrendar y legalizar, con su firma, los
actos de competencia del Presidente de
la Nacién.

Coordinar con los demis Ministerios 1los
asuntos de interés compartido.

Establecer 1las politicas particulares que
han de seguir las Secretarias de Estado’
de ellos dependientes, deducidas de las
politicas nacionales.

Coordinar el funcionamiento de las Secre
tarias de Estado dependientes y resolver
los problemas de competencia entre ellas.
Coordinar la elaboracidn de los presupues
tos anuales de las Secretarias de Estado
dependientes, de acuerdo a los planes de
desarrollo y seguridad y someterlos a
consideracid6n del Poder Ejecutivo. Fisca
lizar el cumplimiento de l1los presupues-
tos aprobados y las normas de administra
¢ibn presupuestarias y contables vigen-
tes.

Promover los estudios e investigaciones
necesarios para la formulacibdn de los pla
nes dentro del Area de su competencia.
Velar por el adecuado cumplimiento de las
decisiones y 6rdenes que expida el” Poder
Judicial, en uso de sus atribuciones.
Participar en la celebracibn y ejecucidbn |
de los instrumentos de caricter internacio j
nal, que la Nacidn suscriba o a los cuales |
se adhiera, cuando éstos afecten o0 se re-;
fieran a materias de su competencia.
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10 Entender en todo lo concerniente al régimen
economico y adminiztrativo de su departamen
to. -

ARTICULO 8°.- La aplicacidn de politicas nacionales,
ia € zcucidn de los planes y programas nacionales se
rar. de competencia de los Ministerios de los cuales

nc dependan Secretarias de Estado, de los Comandosen
sefe de las Fuerzas Armadas y de las Secretarias de
Estado que por esta Ley se establecen.

ARTICULO 9°.- Son funciones de caracter general de
1os Comandantes en Jefe:

1. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y los fi-
nes de la Revolucidn Argentina, la Constitu-
cidén Nacional, las Leyes y decretos.

2. Intervenir en la elaboracidn de la politica y
estrategia nacional en lo relacionado con 1la
seguridad.

3. Participar en las reuniones del Gabinete Na-
cional y en las de los Consejos Nacionales de
Desarrollo Seguridad y Ciencia y Tecnlcapwn
do asi lo dlsponga el Poder Ejecutivo.

4. Promover, auspiciar y realizar los estudios e
investigaciones para el fomento y proteccidn
de los intereses nacionales y el progreso del
pais, en lo que atafie a las esferas de su com
petencia, dentro de la politica que el Poder
Ejecutivo establezca al respecto.

5. Cumplir y hacer cumplir las normas de adminis
tracidn presupuestaria y contable; coordinar
la elaboracidén del presupuesto anual de los
organismos dependientes de su comando y ele-

varlos para su con51dera01on al Ministro de
Defensa.

6. Representar al Estado en la celebracion de con
tratos y en la defensa de sus derechos e 1nte
reses en materia de su competencia.

7. Firmar los actos que se originen en su Coman-
do que deban ser elevados al Poder Ejecutivo
por el Ministro de Defensa.

Participar én la formulacion de los planes y

03]



ARTICULO 10.- Son funciones generales de ‘los Secreta f

rios de Estado:
1.

ARTICULO 11.- Las resoluciones de competencia de los
respectivos Ministerios y Secretarias de Estado seran!
suscriptas por aquel funcionario a quien competa el 3
sunto,
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programas sectoriales de desarrollo, seguridad j
y ciencia y técnica en materia de su competen- §

cia.

Cumplir y hacer cumplir los fines y el Estatu |
to de 1la Revolucidn Argentina, la Constitucim
Nacional, las leyes y decretos. |
Participar en la formulacidn de los planes y
programas sectoriales de desarrollo, seguridal §
y ciencia y técnica en materia de su competen 3
cia. B
Participar en las reuniones del Gabinete Nacioj
nal y en los Consejos Nacionales de Desarrollag
Seguridad y Ciencia y Técnica, cuando asi lo |
disponga el Poder Ejecutivo. 4
Promover, auspiciar y realizar los estudios e}
investigaciones para el fomento y protecc16ncb;
los intereses nacionales y el progreso del pms;
en lo que atafie a la esfara de su competencia,j
dentro de la politica gue el Poder Ejecutivo e
blezca al respecto. 3
Administrar la Secretaria a su cargo, implantal
do las técnicas adecuadas que aseguren un efi-j
ciente rendimiento en el logro de los objetivol
establecidos en las politicas nacionales. :
Cumplir y hacer cumplir las normas de adminis-
tracion presupuestaria y contable; coordinar 1
elaboracidén del presupuesto,anual de los organl
mos dependientes de su Secretaria y elevarlo aj
Ministro correspondiente para su con51dera01ou
Representar al Estado en la celebracidn de comn
tratos y en la defensa de sus derechos e interj
ses en la esfera de su competencia. ;
Firmar los actos que se originen en su Secretas
ria que deban ser elevados al Poder Ejecutivo }
por el Ministro correspondiente. 3

segun el nivel de delegacidn que establezca caﬁ
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" Ministro y Secretario de Estado.

Estas resoluciones tendran caracter definitivo
en lo que concierne al régimen econdmico y adminis
¢rativo, salvo el derecho de los afectados a dedu-

ir los recursos que legalmente correspondan.
ARTICULO 12.- Las resoluciones referidas a los a-
suntos que por su naturaleza tengan que ser atri-
puidas a dos o mas Ministerios, Comandos en Jefe o
secretarias, seran suscriptas por todos los Minis-
tros, Comandantes en Jefe y Secretarios de Estado
que intervengan en ellos.
ARTICULO 13.~ Durante el desempeilio de sus funciones
los Ministros, Secretarios y Subsecretarios deberan
abstenerse de participar en forma activa y directa
en todo comercio, negocio, profesidon o empresa par-
ticular; como asi también en toda actividad que im-
pligue participar en forma directa o indirecta en
~oncesiones acordadas por los poderes publicos o in
tervenir en juicios, litigios o gestiones en los
cuales sean parte organismos oficiales.

MINISTERIO DEL INTERIOR

ARTICULO 14.- Compete al Ministerio del Interior a-~
segurar el respeto de los derechos y garantias cons
titucionales, la tranquilidad interior, la preserva
cién del estllo nacional de vida, para garantizar

tn sostenido desarrollo nacional promoviendo un cli

ma de concordia, solidaridad y tolerancia, donde se

refirme el concepto de autoridad y en particular:

1. Entender en las relaciones con las provincis,
los gobiernos de la Capital de la Republica y
del Territorio Nacional de la Tierra del Fue-
go, Antartida e Islas del Atldntico Sud.

2. Reafirmar la autonomia de los estados provin-
ciales.

3. Promover la integracidn nacional.

4. Entender en la solucidén de los problemas in-
terprovinciales, como asi también en los pro-

yectos de modificacidén de sus limites politi-
cos.
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5. Entender en lo relativo a la intervencion del
Gobierno Federal en las provincias.

6. Entender en lo concerniente a cuestiones de
orden constitucional, al estado de sitio y la
reglamentacidon de los derechos constituciona-
les, en especial, los de reunidn, peticidn, y
asociacidén de acuerdo con las leyes respecti-
vas.

7. Entender en el desarrollo, formulacidn y eje-
cucidén de la politica demografica nacional;re
gular la inmigracidén y fiscalizar y encauzar
las migraciones externas e internas.

8. Entender en lo relacionado con la nacionalidad,
derechos y obligaciones de los extranjeros y
lo inherente a la integracidn de éstos en 1la
comunidad nacional.

9. Proyectar la legislacion, programacidn y eje-
cucidn de los procesos electorales.

10. Ejercer el poder de policia de la seguridad in
terior. -

11. Entender en lo relacionado con las leyes de am
nistia politica.

12. Entender en lo relacionado con los actos de ca
racter patrlétlco, feriados, custodia de 1los
emblemas y simbolos na01onales y la reglamenta
cidn de su uso; como asi también autorizar eT
uso de los emblemas y simbolos extranjeros.

13. Realizar la publicacidn de leyes, decretos y
actos de interés oficial, la edicidn del Bole-
tin Oficial y la supervision del Archivo Gene-
ral de la Nacidn.

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO.

ARTICULO 15.- Compete al Ministerio de Relaciones Ex-
teriores y Culto el mantenimiento de las relaciones @&
la Nacidn con los otros Estados y con las entidades de
caracter internacional, para proyectar el pais hacia
el exterior y reafirmar la soberania nacional y lo con
cerniente al culto y en particular:
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Entender en la coordinacidn, adecuacién y e-
jecucidn necesarias a la consecucidn de los
objetivos nacionales en materia de politica
exterior.

Entender en la estructuracién y funcionamien
to del Servicio Exterior de la Nacidn y to-
das las cuestiones atinentes a las misiones
diplomaticas y oficinas consulares.

Promover y/o intervenir en la concertacidn de
los tratados, acuerdos y convenios internacio
nales en que sea parte la Nacidon Argentina.
Entender en las conferencias, congresos y reu
niones de caracter internacional. Coordinar
su accidén con los Ministerios y Secretarias
de Estado correspondientes.

Realizar las comunicaciones de las declaracio
nes de estado de guerra u otras autorizadas
por el derecho internacional.

Entender en los gjustes de paz.

Entender en los problemas de limites interna-
cionales.

Entender en la extradicidn y derecho de asilo.
Intervenir en la introduccion y transito de
fuerzas extranjeras.

Realizar la legalizacidn de documentos para
el exterior o del exterior.

Mantener el archivo de rYelaciones exterlores
y bibliotecas, efectuar publicaciones de tra-
tadoe y mapas geograficos y realizar la publi
cidad, difusién de informes, libros y estadis
ticas relativas a la Nacidn en el exterior,en
coordinacidén con los organismos técnicos espe
cialistas competentes. -
Entender en las relaciones con la Santa Sede
y en las relaciones entre el Estado Nacional
y los arzobispados vy obispados, cabildos ecle
siasticos, Ordenes religiosas y seminarios a-
si como también en la centralizacidn de las
gestiones que, ante la autoridad publica, hi-
cieran la Iglesia, personas y entidades del
culto y toda asociacidén religiosa. Otorgar cre
denciales eclesiasticas.
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13. Coordinar la actividad de los servicicus de
los Ministerios, Comandos en Jefe y Secre-
tarias de Estado destinados en el exterior.

14. Participar, en coordinacidn con los organis
mos competentes, en la difusidén en el exte=
rior de la imagen argentina y la promocidn
de sus exportaciones, como asi también de
las posibilidades de recibir inversiones y
turismo.

15. Realizar la promocidn y sostenimiento de
las misiones religiosas entre los aborlge—
nes en lo pertinente al inciso 15 del art1
culo 67 de la Constitucidn Nacional.

16. Asesorar en lo inherente a subvenciones y
subsidios destinados a templos, a sus de-
pendencias, a instituciones pfas de benefi
cencia, siempre que tengan caracter religb
so y sean reconocidas como tales dentro de
las arquididcesis y didcesis.

17. Entender en las relaciones con todas lasar
ganizaciones religiosas no catdlicas que
funcionen en el pais, para garantizar el
libre ejercicio del culto y el registro de
éstos.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y TRABAJO

ARTICULO 16.~ Compete al Ministerio de Economia y
Trabajo lo conducente a preservar, promover y desa
rrollar el esfuerzo productivo, asegurar el buen u
so y acrecentamiento de los recursos materiales ne
cesarios a la poblacidén y al incremento de la ri- -
queza nacioaal, a través de las actividades labora
les,econdmicas y financieras, dentro del estilo na
c1ona1 de vida y en partlcular le compete

1. Coordinar la elaboracidn de los planes y
programas dirigidos a concretar los aspec-
tos econom1cos financieros, laborales y de
mineria contemplados en los planes de desa-
rrollo, seguridad y ciencia y técnica.
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Entender en la coordinacidén de la planifica-
cidén general de 1la actividad ejecutiva a cum
plir por la Secretarias de Estado: de Agri-
cultura y Ganaderia,de Hacienda, de Industria
y Comercio Interior, de Comercio Exterior, de
Trabajo y de Mineria, en funcién de las poli-
ticas particulares aprobadas y fiscalizar el
desarrollo de dicha actividad.

Promover las investigaciones y estudios nece-
sarios para la formulacidn de los planes res-
pectivos del nivel de su competencia.
Coordinar, segun el orden legal vigente y el
sistema nac1ona1 de planeamiento, las realiza
ciones econdmicas y laborales del Gobierno Na
cional con la de los Gobiernos provinciales y
en la orientacidn en el mismo sentido de 1a
coordinacidn con las entidades representati-
vas de la actividad econdmica y laboral.
Intervenir en la fijacion de los planes de ac
cidén y presupuestos de las Empresas del Estado,
cualqu1era sea su denominacidn o naturaleza ju
r1d1ca y verificar su gestidn patrimonidl, e-
condmica y financiera.

Entender en la determinacidn del régimen tari
fario y de precios de las Empresas del Estado
y los servicios puiblicos.

Entender en todo lo inherente a la politica
bancaria, monetaria y crediticia, de los cam=
bios, del mercado de valores mobiliarios y de
seguros y reaseguros.

Coordinar la accidén de las entidades bancarias
del Estado. ‘

Entender en la determinacidén de la politica de
compromisos de pagos internacionales.
Participar en los proyectos y programas efec-
tuados por otros Ministerios y que tengan in-
cidencia directa sobre la politica econdmica
aprobada por el Poder Ejecutivo.

Promover el perfeccionamiento de la legisla-
cidn y desarrollo de los elementos conducen-
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tes a un mejor acceso a los bienes y servicios.

SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

ARTICULO 17.- Compete a la Secretaria de Estado de

Agricultura y Ganaderia, 1la formulacidn y ejecucidn
de los planes de investigacidn, desarrollo, fomento
y, fiscalizacidén inherentes a la agrlcultura, ganade

ria,

recursos naturales renovables y economia y so-

ciologia rural y en particular:

1.

Entender en la ejecucidén de planes y progra-
mas que tengan por objetivo una justa distri
bu01on de la tlerra rural, favoreciendo su
mas productivs tenencia y uso.

Entender en la colaboracidén de las bases so-
cio-econdmicas para la formulacidon de la po-
1{tica agraria.

Entender en la evaluacidn, investigacidn, pro
mocidén del desarrollo y fomento de los recur
sos naturales renovables, la agricultura y
la ganaderia.

Entender en la fiscalizacidn de la producciin
e industrializacidén primaria de las activida
des agricola, ganadera, forestal y pesquera,

en coordinacidn con los organismos competen-
tes.

Asistir a los gobiernos provinciales,munici-
pales, comunidades rurales y productores a-
gropecuarios con el asesoramiento tecnoldgi-
co y la investigacidn, a los efectos de 1lo-
grar una eficiente explotacidén agropecuaria.

Entender en la proteccidn y fiscalizacidn sa
nitaria de la produccién agricola, ganadera,
forestal y pesquera en coordinacidn con las
Secretarias de Estado competentes.

Entender en la clasificacidn.tipificacidén y-
fiscalizacidn de la comercializacidn de los
productos agricolas, ganaderos, forestales y
pesqueros, en defensa del productor agrope-
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cuario, y atendiendo a los intereses generales,
en coordinacidn con las Secretarias de Estado
de Industria y Comercio Interior y de Comercio
Exterior y en funcidon de la politica fijada por
el Ministerio de Economia y Trabajo.

Intervenir en la coordinacién de la produccidn
agropecuaria con su comercializacidn e indus-
trializacidén y proponer los precios bas1cos de
dicha produccion.

Entender en el desarrollo de normas y ejecucidn
de programas con el objeto de conservar, recu-
perar, incrementar y aprovechar en forma inte-
gral la riqueza forestal y pesquera.

Promover la tecnificacidn de la explotacidn a-
gropecuaria, la electrificacidn rural, el apro
vechamiento del agua de regadio., la fabricacion
de maquinaria. rural, el uso de fertilizantes,

p1agu101das y otros insumos estrateglcos en
coordinacidén con las Secretarias de Estado com
petentes.

Intervenir en la migracidon rural y en los pla-
nes de mejoramiento de las condiciones de vida
de los trabajadores rurales, a los efectos de
asegurar condiciones racionales de explotacidn
y dignas de trabajo, en coordinacidn con las
Secretarias de Estado competentes, gobiernos
provinciales y municipales. ‘

Entender en la colonizacidn para facilitar, el
acceso a la propiedad y uso racional de 1la tie
rra, en coordinacidn con las Secretarias de Es
tado competente y gobiernos provinciales. -
Intervenir en los planes de crédito agropecua-
rios propieciando su orientacidn hacia la mayor
productividad ; eficiencia.

Intervenir en los trabajos de relevamiento cen
sal y estadistico; reallzar y actualizar el ma
pa ecoldgico del pais.

Intervenir en los planes de ensefianza relacio-
nados con las actividades agropecuarias progra
madas por el Ministerio de Cultura y Educacidén
y realizar Ta reglamentacidn y fiscalizacion
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de las profesiones directamente vinculadas a
dichas actividades.

Intervenir en la organizacién y fiscalizacidn
de cooperativismo agropecuario y fomentarlo
con miras a una plena participacidn, con el
fin de lograr un mejor uso del recurso de - 1la
tierra y facilitar la comercializacidén e in-
dustrializacion de los productos del agro, en
coordinacidén con las Secretarlas de Estado com
petentes.

Promover la organizacidén de exposiciones, fe-
rias, ,congresos, realizacidén de publicaciones

y demis medios requeridos -para fomentar la
produccidon agricola y ganadera, forestal y
pesquera.

Entender en la planificacidn general, en el
proyecto de instalacion y en la construcciodn

- de silos y de nuevos elevadores de granos.

Intervenir en la programacion de la politica
impositiva en cuanto atafie directamente a las
actividades agropecuarias, forestal y pesque-
ra en coordinacidon con la Secretaria de Esta-
do de Hacienda.

Intervenir en la ejecucidén de la politica de
radicacidon de industrias de transformacidn pri
maria y de produccidén de insumos agropecuarios
en coordinacidn con la Secretaria de Estado de
Industria y Comercio Interior.

Asesorar en la fijacién de tipos de cambio. re
cargos, retenciones, reintegros, aforos, tari-
fas, subsidios y aranceles aduaneros, conducen
tes a una eficiente organizacion de la activi-
dad agropecuaria, forestal y pesquera.

SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

ARTICULO 18.- Compete a la Secretaria de Estado de

Hacienda lo inherente al patrimonio y las finanzas del
Estado,

y en particular:

1. Entender en lo relativo a la ejecucién de la po

:
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litica presupuestaria formulada y en la Cuen
ta General del EJer0101o

2. Dirigir la Tesoreria y el régimen de pagos
de 1la Nacidn.

3. Ejecutar 1la politica impositiva y aduanera y
entender en los regimenés correspondientes.

4. Entender en el régimen y fiscalizacidn de
los seguros y reaseguros.

5. Entender en la percepc1on y distribucidr de
las réntas de la Nacidn.

6. Registrar los bienes del Estado y administrar
los inmuebles del Estado en cuanto no corres

ponda a otros organismos estatales.

7. Entender en la acufiacion de moneda e impre-
sidn de billetes, timbres, sellos, papeles
fiscales y todo otro impreso que por razones
de seguridad requiera un tipo de impresidnes
pecial para uso de organismos oficiales y
privados nacionales y extranjeros.

8. Entender en 1o relativo a la deuda publica.

9. Entender en lo referente a la contabilidad -
piblica y en la fiscalizacidn de todo gasto
e inversidon que se ordene sobre el tesoro de
la Nacidn.

SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA Y COMERCIO INIERIOR

ARTICULO 19.- Compete a la Secretaria de Estado de
Industria y Comercio Interior, lo relativo al régi-
men y fomento de la industria y lo inherente al ré-
gimen y fomento del abastecimiento y del comercio -
interno de 1a Nacidn y en particular:

1. Atender lo relacionado con la promocidn, orga
nizacidén y racionalizacidén de la industria.

2. Fiscalizar los procesos de elaboracidon desde
el punto de vista industrial y comercial e
intervenir en lo referente a productos ali -
menticios. Coordinar su accidn, segfin 1la na-
turaleza de los productos con los Comandos
en Jefe y Secretarias de Estado corresponden

tes.
3. Efectuar o promover investigaciones c1ent1f£
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cas y técnicas y el desarrollo tecnoldgico en
materia de su competencia, favoreciendo la
coordinacidn de sus actividades en esta esfe-
ra con la de otros organismos estatales y pri
vados. -
Estimular 1a incorporacidn de nuevas tecnolo-
gias, el aumento de la productividad industrial
y la elevacidén de la calidad de los productos,
estableciendo a este dltimo fin un régimen a-
decuado de control y otorgamiento de certifi-
cados. Coordinar su accidn segin la naturale-
za de los productos con los Comandos en Jefe
y Secretarias de Estado correspondientes.
Entender en los asuntos relacionados con pa-
tentes y marcas y en el establecimiento de un
régimen que estimule el desarrollo y aplica-
cién de las investigaciones locales y una po-
litica adecuada en cuanto a la adqulslclon de
patentes extranjeras.

Promover y organizar exposiciones, ferias,con
cursos, publicaciones y demas actividades ten
dientes al fomento industrial, en coordinacion
con las entidades que correspondiere.
Intervenir en los regimenes cambiario, imposi
tivo y crediticio en coordinacidén con los or—
ganismos del Estado correspondientes, en cuan
to afecten al fomento industrial y al abaste=
cimientp respectivo.

Intervenir en la migracidn desde el punto de
vista industrial y en el mejoramiento de 1las
condiciones de vida de los trabajadores indus
triales, en coordinacidn con las Secretarias—
de Estado competentes.

Entender en la ejecucidn de la p011t1ca de ra
dicacidnde industrias y su localizacidn;coor=
dinar con las Secretarias de Estado competen—
tes.

Ejecutar la politica de coordinacidén de la pro
duccidn industrial con el comercio de materias
primas, bienes intermedios, bienes de capital

y sus partes y bienes de consumo. Coordinar su
accidon segin la naturaleza de los productos,
con los Comandos en Jefe y Secretarias de Esta
do competentes.
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Supervisar las empresas industriales del Esta-
do asignadas a su jurisdiccién.

Asesorar en la fijacidén de tipos de cambio, re
cargos. retenciones,. relntegros aforos, tarl—
fas y aranceles aduaneros, asi como en la adop
cién de otras medidas de defensa y/0 promocidn
de la industria.

Participar en materia de tarifas de transporte
(terrestre, maritimo, fluvial y aéreo) energia
y cumbustibles, en coordinacidén con los Coman-
dos en Jefe y Secretarias de Estado competen-
tes.

Ejecutar la politica de ordenamiento y perfec-
cionamiento de las estructuras comerciales y
la relacionada con la fiscalizacién de las ope
raciones comerciales en el mercado interno, ne
cesarias para _asegurar el abastecimiento. Coor,
dinar su accidén segin la naturaleza de los pro
dictos con los Comandos en Jefe y Secretarias
de Estado competentes:. .

Intervenir en cuanto a las bases de los precios
de los articulos de abasto. Coordinar segin la
naturaleza de los productos con los Comandos en
Jefe y Secretarias de Estado competentes.
Entender en la reglamentacién y fiscalizaciodn
del ejercicio de las profesiones directamente
vinculadas a actividades en los ramos de su com
petencia. -
Intervenir en la rac1ona112301on de 1los proce-
sos de comercializacidn de los bienes econdmi-
cos, en el mercado interno.

Entender en los asuntos concernientes a pesas

y medidas.

Entender en los asuntos concernientes a la iden
tificacidn de mercaderias. Coordinar su accidn
segin la naturaleza de los productos con las
Secretarias de Estado competentes.

Ejecutar en el ambito administrativo las medi-
das conducentes a la represidén de monopolios y

trusts.
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SECRETARIA DE ESTADO DE COMERCIO EXTERIOR

ARTICULO 20.- Compete a la Secretaria de Estado de
Comercio Exterior todo lo relativo al reglmen y fo
mento del comercio exterior de 1la Nacidn y en par—
ticular:

1.

Asesorar en la elaboracidn y entender en la
ejecucidon de los objetivos, politicas y es-
trategias vinculadas con el comercio exte-
rior de la Nacion, la diversificacidn de
los mercados externos y de los productos de
exportacidén y el nivel y estructura de 1las
importaciones, en coordinacidén con los Co-
mandos en Jefe, las Secretarias de Estado y
entidades que correspondiere.

Efectuar el estiidio de los mercados externos,
a los fines de una mejor diversificacidn del
intercambio y analizar las condiciones de ac
ceso a los mercados exteriores en coordina-
cion con las Secretarias de Estado y entida-
des que correspondiere.

Entender en el funcionamiento del servicio e
condmico-comercial en el exterior en coordi-
nacion con el Ministerio de Relaciones Exte-
riores y Culto a través del Ministerio de E-
conomia y Trabajo.

Intervenir en los acuerdos, convenios o arre
glos internacionales de naturaleza comercial,
en coordinacidon con el Ministerio de Relacio
nes Exteriores y Culto a través del Ministe-
rio de Economia y Trabajo.

Intervenir en los regimenes cambiario, impo-
sitivo y crediticio, en coordinacidn con los
organismos del Estado correspondientes, en
cuanto afecten al comercio exterior de la Na
cidn.

Entender en la fijacion de los derechos a
las exportaciones, precios indice y precios
minimos de exportacidn, reintegros impositi-
vos, draw-back y toda otra medida de promo-



10.

11.

12.

13.

14,

- 19 - D.A. n° 3110.-

cidn de las exportaciones,en coordinacidn icon
1la Secretarim de Estado y entidades que co-
rrespondiere.

Asesorar en la fijacidn de tipos de cambio e
intervenir en el establecimiento de tarifas y
aranceles aduaneros y precios oficiales de im
portacion. -
Participar en materia de tarifas de transpor-
te (terrestre, maritimo, fluvial y aéreo) en
lo que atafle al comercio exterior, en coordi-
nacion con los Comandos en Jefe y Secretarias
de Estado competentes.

Intervenir en lo referente a las adquisicio-
nes publicas en el exterior.

Realizar y fiscalizar las adquisiciones y ven
tas en el mercado externo, cuando existan ra-
zones de defensa de la produccién, u otras de
interés general, de acuerdo con la politica
establecida. Coordinar su accidn segin la na-
turaleza de los productos con los Comandos en
Jefe y Secretarias de Estado competentes.
Entender en el asesoramiento y produccién de
la actividad exportadora; crear y otorgar pre
mios, menciones honorificas y demas estimulos
a las exportaciones y publicar informaciones
sobre comercio exterior.

Entender en la promocidn y organizacidn de ex
posiciones, ferias y demis actividades tendier
tes al fomento del comercio exterior dentro y
fuera de 1la Nacidn, en coordinacidn con las
Secretarias de Estado y entidades que corres-
pondiere.

Promover las investigaciones cientificas y
técnicas gue sean de interés para el logro de
los objetivos nacicaales en el ambito del co-
mercio exterior. Coordinar su accidén con las
Secretarias de Estado y organismos correspon-
dientes.

Entender en todo lo relativo al seguro de cré
dito, a la exportacion de conformidad con las
leyes de su creacidn.
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15. Entender en el otorgamiento de las certifi-
caciones de calidad en los productos de co-
mercio exterior. Coordinar su accidn segin
la naturaleza de los productos con los Co-
mandos en Jefe, Secretarias de Estado y or-
ganismos competentes.

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABAJO

ARTICULO 21.- Compete a la Secretaria de Estado de
Trabajo la proteccidn integral de los intereses la-
borales, lo inherente a las relaciones y condicio-
nes del trabajo y al régimen legal de las asociacio
nes profesionales de trabajadores y empleadores y
en particular:

1. Ejercer las facultades relativas a la exis-
tencia 'y funcionamiento de las asociaciones
profesionales de trabajadores y empleadores.

2. Entender en el régimen de trabajo terrestre,
aéreo, maritimo, fluvial y portuario,en coor
d1na01on con los Comandos en Jefe y las Se=
cretarias de Estado competentes.

3. Entender en el régimen de trabajo de menores
y mujeres en coordinacidn con las Secretariss
de Estado competentes.

4. Entender en coordinacidén con el Ministerio
de Relaciones Exteriores y Culto en los asun
tos relativos a la actividad de los organis—
mos internacionales en materia de trabajo y
promover las relaciones con sus representan-
tes y con los agregados laborales.

5. Promover y perfeccionar la legislaciodn del
trabajo en coordinacion con las Secretarias
de Estado competentes y fiscalizar su cumpli
miento. -

6. Ejercer el poder de policia en el orden 1la-
boral con relacidén a los lugares o materias
sujetes a jurisdiccidn federal.
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Entender en el dictado de las normas regla
mentarias referidas al establecimientoy ca
lificacidén de las condiciones de higiene y
seguridad en el trabajo en todo el territo
rio de la Nacibn, en coordinacibén con 1las
Secretarias de Estado competentes.
Intervenir en los estudios relacionados con
la salud del trabajador en coordinacidn con
la Secretaria de Estado de Salud Phblica.
Intervenir en el estudio, reconocimiento y
evaluacibén de las condiciones ambientales
en los lugares de trabajo en coordinacidén
con la Secretaria de Estado de Salud PGbli
ca.

Entender en las negociaciones y convenios
colectivos de trabajo, ejerciendo las fa-
cultades atinentes al régimen de los mis-
mos .

Entender en la solucibn de los conflictos
colectivos de trabajo que se susciten en
los establecimientos o empresas privados o
en empresas u organismos del Estado que -
presten servicios pGblicos, servicios de
interés pGblico o desarrollen actividades
industriales o0 comerciales.

Compilar, estudiar, coordinar y publicar -
todos 1los informes y estadisticas referen-
tes a las relaciones y condiciones del tra
bajoy a los medids de promover la prosperi
dad material, moral, intelectual y social’
de los trabajadores, en coordinacién con
las Secretarias de Estado y organismos com
petentes.

Promover la capacitacibédn y formacibébn profe °
sional de los trabajadores en coordinacidn
con el Ministerio de Cultura y Educacidn.
Entender en la ejecucibébn de la politica de
pleno empleo y en la elevacidén del nivel -
de vida de los trabajadores.

Entender en la ejecucibn de la politica re
lativa a la oferta y la demanda de trabajo
Y en la organizacibén del Servicio Nacional
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de Empleo e intervenir en las migraciones -
internas y externas en relacién con la nece
sidad de la mano de obra y el servicio de
empleo, en coordinacibén con las Secretarias
de Estado competentes.

Promover el desarrollo de las estructuras -
sindicales y fomentar las obras culturales
y asistenciales de las asociaciones profesio
nales de trabajadores y estimular sus pla-
nes de construccibn de viviendas y de crea-
ci6bn de cooperativas y mutualidades en coor
dinacibén con las Secretarias de Estado com-
petentes. ,

Entender en la adopcién de una legislacién
procesal uniforme para la aplicaciédn de las
leyes del trabajo y el tratamiento de situa
ciones conflictuales y coordinar con los go
biernos provinciales la prestacién. de los
respectivos servicios administrativos.

SECRETARIA DE ESTADO DE MINERIA

ARTICULO 22.- Compete a la Secretaria de Estado de
Mineria lo inherente al régimen y fomento de la mi
neria en todas sus formas, en cuanto no sean atri-
buidos por la legislacibén vigente a otros Ministe-
rios, Comandos en Jefe o Secretarias, y en particu

lar:

1.

Ejecutar la politica particular fijada por
el Ministerio de Economia y ¥rabajo en mate
ria de mineria y supervisar las empresas del
Estado en su jurisdiccidn.

Promover el régimen federal de coordinacién
de las actividades mineras y geolbgicas del
pais.

Ejecutar planes, programas y actividades con
ducentes a promover y desarrollar la mineria
del pais en coordinacién con las provincias
y organismos del Estado correspondientes.
Prestar asistencia técnica a los productores
mineres y promover la tecnificacibén y equipa
miento de la explotacidén minera.
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Fomentar e intervenir en el desarrollo del coo-
perativismo minero y participar en su fiscaliza
cién, en coordinacidn con la Secretaria de Esta
do de Promocidn y Asistencia de la Comunidad. —
Participar, en coordinacidn con las provincias
y organismos interesados, en la elaboracidén de
los mapas geoldgicos, tecnoldgico, geoguimico,
metalogenético, minero e hidrogeoldgico de la
Repiblica, sus cartas topograficas basicas y
las memorias explicativas.

Organizar y supervisar los organismos naciona-
les mineros, geoldgicos; tecnoldgicos-mineros,
dependientes de su jurisdiccidn.

Entender en la estructuracién, reglamentacidn y

. fiscalizacidén del régimen de explotacidn minera,

catastro minero y tecnogia mineral, en coordina
cidén con los organismos del Estado corresponden
tes. -
Intervenir coordinadamente con los organismos
del Estado correspondientes, en los aspectos de
ios negocios de la Nacidn que afecten la promo-
cidén y desarrollo minero.

Promover e intervenir en los estudios, proyec-
tos y obras de infraestructura minera en coordi
nacidn con los organismos del Estado competen-
tes.

Mantener actualizado, mediante adecuado releva-
miento censal y estadistico, el estado de abas-
tecimiento a la industria de elaboracidn del
pais de materias primas de origen mineral,nacio
nales o extranjeras, procurando la constitucidn
de existencias que garanticen un adecuado marco
de seguridad, en coordinacidén con los organis-
mos del Estado competentes.

Organizar, promover y auspiciar congresos, pu-
blicaciones, cursos y demas actividades ten-
dientes a la difusion cientifica y técnica,a la
formacién de la conciencia minera y al fomento
minero.

Crear y otorgar premios, becas, menciones hono-
rificas y demas estimulos a la investigacidn,

perfeccionamiento, productividad e inventiva mi
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nera, geoldgica minera y orientar a la ensefian
Za en la materia en todos sus niveles. -

13. Entender en la reglamentacidn y fiscalizacidn
del ejercicio de las profesiones directamente
vinculadas a las actividades en los ramos de
su competencia.

14. Intervenir en lo relacionado con las condicio-
nes de vida,trabajo y seguridad de los trabaja
dores mineros y sus nlcleos familiares, en coor
dinachon con los organismos del Estado corres-
pondientes.

MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION

ARTICULO 23.- Compete al Ministerio de Cultura y Educa
cion preservar, promover, desarrollar y contribuir a
la elevacion de la cultura nacional y a la consolida-
cion de los valores y tradiciones espirituales y mora-
les; asi como también orientar, planificar, asegurar y
fiscalizar la educacidn en todos los niveles para ser-
vir a los intereses nacionales presentes y futuros y
en particular:

1. Entender en el estudio de planes culturales que
contribuyan a la consolidacidén de los valores y
tradiciones, espirituales y morales.

2. Entender en la promocidn, difusion y desarrollo
del arte, artesanias, las letras, la ciencia vy
1la técnica a todas las regiones del pais y a to
dos los niveles de la poblacién, coordinando su
accion con la de los gobiernos provinciales y
municipales.

3. Fomentar la investigacidn cultural, cientifica
y técnica. Coordinar la accidén con los Ministe-
rios, Secretarias de Estado, gobiernos provin-
ciales y municipales y organismos privados.

4. Entender en la promocidn, registro y defensadl
patrimonio artistico,artesanias regionales, ya-
cimientos arqueoldgicos y cultura general.

5. Efitender en lo relacionado con bibliotecas, ar-
chivos histdricos y museos nacionales. Prestar
asistencia sobre estos aspectos a las provinciss,
municipios y organismos privados.
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Entend2r en la iniciativa y realizacidén de pro
yectos de monumentos conmemorativos nacionales
que la Ley determine e intervenir en lo relati
vo a su construcciodn, conservacidén y restaura-
cidn en coordinacidn con el Ministerio de Obras
y Servicios Publicos.

Entender en los aspectos culturales y educati-
vos, del turismo, la recreacidn y de los medios
de comunicacidn de masas.

Entender en la investigacidén y el estudio per
manente de los problemas educativos del pais.”
Entender en lo relativo a la organizacidn, de-
sarrollo, asistencia, reglamentacidn, coordina
cidn, fiscalizacidn y supervisién de la ense-
fianza civil, estatal y privada: preescolar,pri
maria, secundaria, universitaria, profesional,
técnicasartistica, artesania, perfeccionamien-
to de postgraduados y de todo otro tipo de en-
seflanza que se requiera en el futuro.

Entender en la coordinacidén de la ensefianza es
tatal con la privada, de manera de no superpo—
ner esfuerzos.

Asegurar a todos los habitantes la igualdad de
posibilidades de acceso a los distintos nive-
les de la educacidn.

Entender en lo concerniente a becas y présta-
mos vinculados con la cultura y educacidn, tan-
to en el pais como en el extranjero.

Entender en lo concerniente a la educacidén fi-
sica en establecimientos educacionales e inter

venir en lo relativo a deportes y salud en
coordinacion con el Ministerio de Bienestar So
cial.

Entender en la orientacidn vocacional de loses
tudiantes a fin de compatibilizar sus inclina-
ciones naturales con las necesidades del desa-
rrollo nacional.

Entender en la formulacidn, aplicacidn y fisca
lizacién de las normas que regulan la activi-_
dad profesional de los educadores.
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16. Asistir, coordinar y fiscalizar a las provin-
cias, en asuntos de su competencia, proveyen-
do 1la asistencia técnica pertinente.

17. Entender en todo lo relativo a la educacion
permanente sistematica y asistematica; a 1la
educacidon de adultos y a la actualigacion, com
plementacidén y renovacidén de conoc1mlentos.

18. Entender en la plan1f1cac1on proyecto y su-
pervisidén de la construccién de nuevos edifi-
cios requerldos por los servicios de su juris
d1cc1on e intervenir en la ejecucidn, como a-
si también en el mantenimiento, refeccidn y am
pliacidn edificios existentes propios y de los
ejecutados con participacidén directa de la co
munidad, en coordinacidén con el Ministerio de
Obras y Servicios Publicos.

19. Participar en todo lo relacionado con organis
mos internacionales dedicados a la educacidn,
ciencia y cultura, y en los aspectos educati-
vo y cultural de los programas y convenios oon
organizaciones internacionales y otros Esta-
dos, en coordinacidn con el Ministerio de Re-
laciones Exteriores y Culto.

20. Entender en todo lo relativo a los aspectos
culturales y educativos de la industria edito
rial y la promoc1on y difusidén de libros y pu
blicaciones periddicas y no periddicas.

21. Intervenir en la formulacidén de las normas que
regulen las actividades de las asociaciones
cooperadoras y de otras entidades de bien pu-
blico que actien en los establecimientos edu-
cacionales en coordinacidn con la Secretaria
de Estado de Promocidén y Asistencia de 1la Comu
nidad.

MINISTERIO DE DEFENSA

ARTICULO 24.- Compete al Ministerio de Defensa la
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coordinacién del apoyo administrativo (1) a las Fuer-
zas Armadas, la representacibén de la politica presu-

uestaria de las Fuerzas Armadas en el Gobierno Nacio
nal; integrar el Comité Militar; el asesoramiento al
Presidente de l1la Nacibén en el apoyo administrativo de
las operaciones militares y en particular:

1. Asistir al Poder Ejecutivo Nacional en las reu
niones del Gabinete Nacional en lo concernien-
te a las actividades de las Fuerzas Armadas en
sus aspectos de politica presupuestaria.

2. Dirigir el registro y clasificaciébn del poten—
cial humano y fomentar las actividades y apti-
tudes necesarias para la defensa.

3. Distribuir los créditos del presupuesto a las
Fuerzas Armadas sobre la base de los planes vy
programas surgidos del planeamiento militar -
conjunto.

4. Coordinar las actividades logisticas de las Fuer
zas ,Armadas en todo lo relativo al abastecimién
to, normalizacién, catalogacién y clasificacibn
de efectos.

5. Dirigir los organismos de produccién puestos -
bajo su dependencia para satisfacer fundamental
mente los requerimientos de las Fuerzas Armadas.

6. Coordinar las actividades de investigaciones y
desarrollo de las Fuerzas Armadas y fementar -~
la investigacibén cientifica y tecnolbgica para
servir a las necesidades de defensa.

7. Participar en la preparacibn y ejecucibdn del -
plan de movilizacibén seglin sus atribuciones vy
responsabilidades asignadas.

8. Entender en los aspectos legales comunes de las
Fuerzas Armadas, propendiendo a su compatibili
zacidn.

9. Promover, planear y dirigir el Servicio Civil
de Defensa. '

(1) Por apoyo administrativo se entenderi:
a) Todo aquello que no es operacional.
b) La obtencién de efectos, sean éstos por fabri-
cacibébn o adquisicién.
c) El1 registro y distribucién del potencial huma-
no para la alimentacibén de las reservas de ca-
da fuerza.

d) Los asuntos de trimite general que, por su re-
lacibén con el Poder Ejecutivo u otras dependen
cias, deba tramitar cada Comando en Jefe.



10.

- 28 - D.A. N° 3110.-

Proponer al Poder Ejecutivo, previo acuerdo
con los Comandantes en Jefe de las Fuerzas
Armadas, los nombramientos de los cargos su
periores de los organismos conjuntos que le
estdn subordinados.

COMANDO EN JEFE DEL EJERCITO

ARTICULO 25.- Compete al Comando en Jefe del Ejér-
cito el ejercicio de las atribuciones constitucio-
nales del Presidente de la Nacidén, relacionadas con
el Ejército Argentino, en tanto no sean reasumidas
por el Jefe del Estado y en particular:

1.

Intervenir en la preparacidn de los proyec-

tos de leyes y decretos atinentes a 1la de -
fensa nacional dentro de la 6rbita del Po-

der Ejecutivo en todo cuanto sea de la com-

petencia o interés conjunto, de las Fuerzas

%ymadas y en particular del Ejército Argen-
ino.

Ejercer las atribuciones relacionadas con
la seguridad y desarrollo que establezcan -

las leyes correspondientes.

Participar en el Servicio Civil de Defensa
en lo que sea de competencia técnica.
Entender en la organizacibn, preparacién vy
empleo del Ejército, inclusive las reservas
que se le asignen, acorde con el Planeamien
to Militar Conjunto.

Entender en la administracién, gobierno, jus
ticia y disciplina del Ejército.

. Entender en la distribuciédn de las Fuerzas

del Ejército sobre la base del Planeamiexnto
Militar Conjunto.

Proponer al Presidente de la Nacibén, el nom
bramiento de los Comandos y cargos superio-—
res del Ejército y entender en la designa -
cién de los restantes comandos y cargos.
Formular y aplicar la doctrina para el empleo
de las fuerzas del Ejército, con la respon-

:sabilidad que determine el Comité Militar.

Dirigir la movilizacibn, el sostén logisti-
co y las comunicaciones del Ejército, de a-

cuerdo con las normas de coordinacibén esta-
Elecidas por el Planeamiento Militar Conjun
O.
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Proponer al Poder Ejecutivo:

a) Las fuerzas del Ejército para tiempo de
paz y guerra, acorde con lo establecido
en el Planeamiento Militar Conjunto.

b) La designacidn de los Comandantes de los
Comandos Conjuntos y Especificos cuando
pertenezcan al Ejército;

c) El otorgamiento de grados, recompensas y
honores, salvo aquellos cuya concesidén -
le corresponda directamente con arreglo
a la Constitucidn y las leyes.

Coordinar con el Ministerio de Relaciones -
Exteriores y €ulto los asuntos de competen-
cia del Ejército que tengan relacidn con 1la
actividad de dicho Ministerio y que no afec
ten a la seguridad nacional. -
Entender en 1la movilizacidén industrial co-
rrespondiente y la de aquellos establecimien
tos destinados a la produccidn de materiales
y efectos particulares o de interés predomi
nante del Ejército que le sean asignados pa
ra tiempo de guerra, acorde con el Planea -
miento Militar Conjunto.
Promover en la poblacidn actividades tendien
tes a mantener o a desarrollar en ella apti
tudes necesarias para las operaciones te=
rrestres de acuerdo con las politicas esta-
blecidas por el Consejo Nacional de Seguri-
dad.

Participar en los estudios tendientes al de

sarrollo de la infraestructura y los siste-

mas de transportes y comunicaciones de inte
rés para el Ejército y promover el desenvol
vimiento y/o ejecutar aquellos que conven -
gan a sus necesidades, acorde con las poli-
ticas establecidas por el Consejo Nacional
de Seguridad.

Participar en el desarrollo y fomento de las

industrias, investigaciones y experimenta -

ciones necesarias para la produccidén, desa-

rrollo y perfeccionamiento de materiales, e

quipos y efectos para las fuerzas terrestres

o de su interés predominante, acorde con las
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politicas establecidas por el Ministerio de
Defensa.

Estudiar, desarrollar y mantener, acorde con
el Planeamiento Militar Conjunto, los medios
activos y pasivos adecuados a las necesida-
des de 1la guerra terrestre y al ejercicio -
del poder terrestre integral, para 1la defen
sa territorial de la Nacidn y el control de
las areas de interés y colaborar en las ope
raciones de las otras fuerzas armadas.
Ejercer la policia militar de seguridad, en
su jurisdiccion.

Programar la capacitacion del personal ppe-
rativo y técnico para la operacidn y mante-
nimiento de las aeronaves del Ejército y ex
tender las habilitaciones pertinentes. -
Entender en la organizacidn, preparacion,em
pleo, administracidn, justicia, gobierno Yy
disciplina de 1la Gendarmeria Nacional.
Ejercer el servicio de policia de seguridad
y judicial, al solo efecto de los delitos -
de competencia federal, en las zZonas de se-
guridad de frontera terrestre y en las flu-~
viales, con excepcidn de la jurisdiccidn a
cordada al Comando en Jefe de 1la Armada y
demas lugares que se determinen al efecto.
Colaborar en los trabajos meteorolégicos y
afines de interés para el Ejército.
Participar en los estudios y trabajos técni
cos relacionados con 1los problemas geologi—
co-mineros, geodésicos, topograficos y car-
tograficos en las dreas de interds nacional
en coordinacidn con entidades privadas y o-
ficiales, en concordancia con las responsa-
bilidades que la legislacidn vigente le a-
signe.

Ejercer las demas atribuciones que corres -
pondan al Ejército en virtud de leyes espe-
ciales o que por su naturaleza se vinculen
directa o indirectamente con el mismo.
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COMANDO EN JEFE DE LA ARMADA

3 ARTICULO 26.- Compete al Comando en Jefe de la Ar
ada, el ejercicio de atribuciones constituciona-
1es del Presidente de 1la Nacidn relacionadas con
1a Armada Argentina, en tanto no sean reasumidas
por el Jefe de Estado y en particular:

1. Intervenir en la preparacidn de los proyec
tos de leyes y decretos atinentes a la de-
fensa nacional dentro de la O6rbita del Po-
der Ejecutivo, en todo cuanto sea de la -
competencia o interés conjunto de las Fuer
zas Armadas y en particular de la Armada —
Argentina.

Representar al Estado en el mar a los fi -
nes de la navegacion y la defensa.

2. Ejercer las atribuciones relacionadas con
la seguridad y desarrollo que establezcan
las leyes correspondientes.

3. Participar en el Servicio Civil de Defensa
en lo que sea de su competencia técnica.

4. Entender en la organizacidn, preparacidn y
empleo de la Armada, inclusive las reservas
que se le asignen, acorde con el Planeamien
to Militar Conjunto. -

5. Entender en la Administracidén, Gobierno, -
Justicia y Disciplina de la Armada.

6. Entender en la distribucidén de las Fuerzas
Armadas sobre la base del Planeamiento Mi-
litar Conjunto.

7. Proponer al Presidente de la Nacidn el nom
bramiento de los Comandos y cargos superio
res de la Armada y entender en la designa-
cidn de los restantes Comandos y cargos.

8. Formular y aplicar la doctrina para el em-
pleo de las fuerzas de la Armada, de acueT
do con la responsabilidad que determine eT
Comité Militar.

9. Dirigir la movilizacidn, el sostén logisti
co y las comunicaciones de la Armada de a-
cuerdo con las normas de coordinacidn esta

Elecidas en el Planeamiento Militar Conjuﬁ
o.
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Proponer al Poder Ejecutivo:

a) Las Fuerzas de la Armada para tiempo de
paz y de guerra, acorde con lo estable-
cido en el Planeamiento Militar Conjun-
to.

b) La designacidn de los Comandantes de los
Comandos Conjuntos y especificos cuando
pertenezcan a la Armada.

c¢) E1 otorgamiento de grados, recompensas
y honores, salvo aquello cuya concesidn
le corresponda directamente con arreglo
a la Constitucidén y a las leyes.

Coordinar con el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Culto los asuntos de competen
cia de la Armada que tengan relacién con
la actividad de dicho Ministerio y que no
afecten a la seguridad nacional.
Entender en la movilizacidn industrial co-
rrespondiente y la de aquellos estableci -
mientos distinados a la produccidén de mate
riales y efectos particulares o de interés
predominante en la Armada que le sean asig
nados para tiempo de guerra, acorde con el
Planeamiento Militar Conjunto.
Promover en la poblacidn actividades ten -
dientes a mantener o desarrollar en ella -
aptitudes necesarias para las operaciones
correspondientes al poder naval de acuerdo
con las politicas establecidas por el Con-
sejo Nacional de Seguridad.
Intervenir en los estudios tendientes al -
desarrollo de la infraestructura y los sis
temas de transporte y comunicaciones de in
terés para la Armada y promover el desen -
volvimiento y/o ejecutar aquéllos que con-
vengan a sus necesidades acorde con las po
liticas establecidas por el Consejo Nacio-
nal de Seguridad.

Participar en la formulacidn y ejecucidn -

de las politicas a que se refieren los in-

tereses maritimos nacionalggcon el objeto

de integrar la participacidn,que le corres
ponde en los asuntos relacionados con eY
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poder maritimo de la Nacidn.

Participar en el desarrollo y fomento de
las ‘industrias, investigaciones y experi -
mentaciones necesarias para la produccidn,
desarrollo y perfeccionamiento de materia-
les, equipos y efectos para la Armada o de
su interés predomihante, acorde con las po
liticas establecidas por el Ministerio de
Defensa.

Ejercer la policia militar de seguridad en
su jurisdiccidn.

Estudiar, desarrollar y mantener, acorde -
con el Planeamiento Militar Conjunto, 1los
medios navales, aeronavales y de infanterfa
de marina, adecuados a las necesidades de
la guerra en el mar y al ejercicio del po-
der naval integral, para la proteccidén de
los intereses argentinos en el mar y sus
costas, la defensa naval de la Nacibébn y el
control de las Areas maritimas de interés
y colaborar en las operaciones de las otras
fuerzas armadas.

Facilitar las instalaciones de la Armada a
la actividad civil, conforme con la legis-
lacibén vigente en la materia, en cuanto se
contribuya al fomento o desarrollo general
que sirva al interés nacional y en la medi
dad que ello no afecte la funcibébn especifi
ca para que dichas instalaciones estin des
tinadas.

Entender en lo relativo a exploraciones, -
trabajos, estudios e investigaciones sobre
oceanografia, hidrografia, astronomia, me-
teorologia, comunicaciones, geografia, mag
netismo, cartografia y demds ciencias rela
cionadas con el Rio de la Plata, el mar, -
sus costas e islas, la atmésfera y el espa

~cio, con fines de navegacibn y defensa. El

desarrollo, mantenimiento, operaciédn y ad-
ministraciétn de observatorios, estaciones

y servicios en la materia; instalaciones y
servicio de faros, balizas y sefiales mari
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timas, la emisibén de seiflales horarias, del
sistema radioeléctrico de localizacién y o
tras ayudas y servicios destinados a la se
guridad de la navegaciébn.

Formar, capacitar y habilitar al personal
de la Armada, integrante de las dotaciones
de vuelo y habilitar el material aéreo y
los aertidromos navales, para uso militar.
Entender en la organizacibn, preparacibn,
empleo, administracibén, justicia, gobierno
y disciplina de la Prefectura Nacional Ma-
ritima.

Ejercer el servicio de palicia de seguri -
dad de la navegacidén y la jurisdiccidén ad-
ministrativa de la navegacibn; la forma -
cibn, capacitacién y habilitacidén del per-
sonal de la Marina Mercante y habilitaciodn
del personal navegante en general; el régi
men de los buques, embarcaciones y artefac
tos navales, el registro de matricula y de
la propiedad naval; la proteccidn de la vi
da humana en el mar; la asistencia y salva
miento maritimo y en las aguas de su Jurls
diccién el control de averias y la Iucha -
contra incendio en los puertos nacionales;
la atencibn y direccidén de los sistemas y
servicios de comunicaciones para la seguri
dad de la navegacidn y en salvaguardia de
la vida humana en el mar y ejercer la poli
cia sobre cumplimiento de convenios inter-
nacionales de navegacibdn y de las leyes de
pesca y caza maritima.

Ejercer el servicio de policia de seguri -
dad y judicial en las aguas navegables y
en los puertos nacionales, con caricter ex
clusivo y excluyente; en las zonas de segu
ridad de frontera maritima y en las mirge-
nes de los rios navegables, al sb6lo efecto
de los delitos de competencia federal.
Cooperar mediante las unidades del sostén
logistico de la Armada, en el fomento de
los intereses maritimos y generales.
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Ejercer las demas atribuciones que correspon
dan a la Armada por virtud de leyes especia-
lés o que por su naturaleza se vinculen di-
recta o indirectamente con la misma.

COMANDO EN JEFE DE LA FUERZA AEREA

ARTICULO 27 .- Compete al Comando en Jefe de la Fuer
za Aérea el ejercicio de las atribuciones constitu=
cionales del Presidente de la Nacidn, relacionadas
con la fuerza aérea, en tanto no sean reasumidas por
el Jefe de Estado, y en particular:

1.

Intervenir en la preparacidén de los proyectos
de leyes y decretos atinentes a la defensana
cional dentro de la S6rbita del Poder Egecutl
vo, en todo cuanto sea de la competencia o
interés conjunto de las Fuerzas Armadas y en
particular de la Fuerza Aérea. Representar al
Estado en el Aeroespacio (el espacio aéreo y
el exterior mismo) a los fines de la defensa
y desarrollo.

Ejercer las atribuciones relacionadas con la
seguridad y desarrollo que establezcan las
leyes correspondientes.

.- Participar en el Servicio Civil de Defensaen

lo que sea de su competencia técnica.
Entender en la organizacidn, preparacidn y
empleo de la Fuerza Aérea, inclusive las re-
servas que se le asignen, acorde con el Pla-
neamiento Militar Conjunto y en lo que es de
su competencia especifica.

Entender en la administracidn, gobierno, jus-
ticia y disciplina de la Fuerza Aérea.
Entender en la distribucidn de los medios de
la Fuerza Aérea sobre la base del Planeamien
to Militar ConJunto y en lo que es de su com
petencia especifica.

Proponer al Presidente de la Nacidn el nom-
bramiento de los Comandos y Cargos Superio-
res de la Fuerza Aérea y entender en la desig
nacidn de los restantes Comandos y Cargos.
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Formular y aplicar la doctrina para el empleo
de los medios de la Fuerza Aérea de acuerdo
con las responsabilidades que determine el Co
mité Militar.

Dirigir la movilizacidn, el sostén logistico

y las comunicaciones de su responsabilidad de

acuerdo con las normas de coordinacidn esta-

blecidas en el Planeamiento Militar Conjunto.

Proponer al Poder Ejecutivo:

a) Las fuerzas de la Fuerza Aérea para tiempo
de paz y de guerra acorde con lo estableci
do con el Planeamiento Militar Conjunto.

b) La designacion de los Comandantes de los
Comandos Conjuntos y espe01f1cos cuando per
tenezcan a la Fuerza Aérea.

c) El otorgamiento de grados, recompensas y
honores, salvo aquellos cuya concesidn le
corresponde directamente con arreglo a 1la
Constitucidn y las leyes.

Coordinar con el Ministerio de Relaciones Ex-

teriores y Culto los asuntos de competencia de

la Fuerza Aérea que tengan relacidn con la ac
tividad de dicho Ministerio y que no afecten

a la seguridad nacional.

Entender en la movilizacidon industrial corres

pondiente y la de aquellos establecimientos

destinados 'a la produccidon de materiales y e-

fectos particulares o de interés predominante

de la Fuerza Aérea que le sean asignados para
tiempo de guerra, acorde con el Planeamiento

Militar Conjunto

Promover en la poblacidn las actividades ten-

diesntes a mantener o a desarrollar en ella ap

titudes necesarias para las actividades aero-
espaciales, de acuerdo con las politicas esta

blecidas por el Consejo Nacional de £zguridad.

Participar en los estudios tendientes al desa
rrollo de la infraestructura y los sistemas
de transporte y comunicacidnes de interés pa-
ra la Fuerza Aérea y promover el desenvolvi-
miento y/o ejecutar aquellos que convengan a
sus necesidades, acorde con las politicas es-
tablézidas por el Consejo Nacional de Seguri-
dad.

Saaae
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Participar en el desarrollo y fomento de
las industrias, investigaciones y experi -
mentaciones necesarias para produccidén, de
sarrollo y perfeccionamiento de materiales
equipos que interesen al Poder Aeroespacial
Integral, acorde con las politicas estable
cidas por el Ministerio de Defensa. -
Ejercer la policia militar de seguridad en
su jurisdiccion.

Estudiar, desarrollar y mantener, acorde -
con el Planeamiento Militar Conjunto y con
el ejercicio del Poder Aeroespacial Inte-
gral,todas las actividades, operaciones y
medios emergentes de la guerra aeroespacial,
para la realizacidén de la guerra aeroespa-
cial estratégica, la defensa aeroespacial,
el transporte aéreo y las operaciones aé-
reas que se desarrollen en forma conjunta
con las operaciones de superficie. Colabo-
rar en las operaciones de otras Fuerzas Ar
madas. ' -
Realizar y autorizar la cartografia y pu-
blicaciones aeronauticas para la navegacion
y seguridad del vuelo y desarrollar traba-
jos, estudios e investigaciones relaciona-
das con las ciencias que hacen al empleo -
del aeroespacio.

Establecer los servicios de transporte de
fomento con material y personal militar de
la Fuerza Aérea, proponer y fiscalizar 1la
politica de trabajo aéreo e intervenir en la
formulacidn de la politica nacional de trans
porte aéreo comercial. -
Fiscalizar la aeroniutica civil, impulsan-
do su desarrollo. :

Ejercer el gobierno y administracidn en las
zonas ocupadas por las guarniciones, bases
aéreas, aeropuertos, aerddromos e instala-
ciones aeronauticas nacionales,bajo su ju-
risdiccidon, debiendo acordar con el Coman-
QO en Jefe de la jurisdiccidn vecina las
areas para su defensa.
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Ejercer el poder de policia en materia de
circulacidn en el aeroespac1o, el estable-
cimiento y operacidén de las comunicaciones;
el uso de los datos meteoroldgicos y demas
instalaciones y servicios para el apoyo vy
proteccidon del vuelo.

Autorizar la realizacidén de 1la infraestruc
tura aeronautica provincial, municipal y
privada, habilitarla, reglstrarla y fisca-
lizarla.

Registrar, habilitar y fiscalizar al perso
nal y el material para desarrollo de las =
actividades de vuelo en el aeroespacio ar-
gentino, de acuerdo con la legislacién y
reglamentacidon correspondiente.

Organizar y realizar la buUsqueda, asisten-
cia y salvamento de aeronaves en peligro o
accidentadas, inspeccionar los despojos de
los accidentes aéreos e investigar y deter
minar oficialmente sus causas. -
Asesorar sobre tipos y caracteristicas del
material de vuelo que adquieran las repar-
ticiones nacionales, provinciales y munici
pales y las particulares para la atencidn
de sus necesidades, a fin de propender a
la mayor racionalizacidén posible de los ma
teriales y-autorizar su importacidén si co-
rrespondiere.

Entender en el planeamiento de la infraes-
tructura aeronautica, con la participaciodn
de la Secretaria de Estado de Obras Pibli-
cas y Transporte en lo que es de su compe-
tencia. Proyectar y ejecutar las obras na-
cionales de infraestructura aeronautica, -
habilitarlas, registrarlas y fiscalizarlas
Dirigir la actividad meteoroldgica nacioml
y desarrollar las hidrometeoroldgicas y -
geofisicas afines, Prestar los servicios -
piblicos correspondientes de inspeccidn, -
pronéstico y asesoramiento, representar al
Estado ante organismos extranjeros e inter
nacionales relacionados con la actividad,
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en coordinacidn con el Ministerio de Rela-
ciones Exteriores y Culto.

29. Entender en lo relativo a la investigacidn
y utilizacion especifica del aeroespacio.
Representar al Estado ante organismos ex-
tranjeros e internacionales que se ocupen
de dichas actividades, en coordinacion con
el Ministerio de Relaciones Exteriores y
Culto.

30. Ejercer las demas atribuciones que corres-
pondan en virtud de leyes especiales o que
por su naturaleza se vinculen directa e in
directamente a la Fuerza Aérea.

31. Entender en la reglamentacion y fiscaliza-
cién de las profesiones directamente vincu
ladas a las actividades comprendidas en su
competencia, estimulando la formacidn de
especialistas. -~

MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL

ARTICULO 28.- Compete al Ministerio de Bienestar
Social lo inherente a la promocién de la familia
y de los recursos humanos con la asistencia a los
estados de necesidad individuales y colectivos, -
el mejoramiento de los servicios sociales, al ma-
yor bienestar social de la poblacidén y la promo -
cidn de la accidn comunitaria que permita satis -
facer las necesidades de bienestar y en particu -
lar:

1. Entender en la coord1nac1on de la planifi-
cacidén general de la accidn ejecutiva a cum
plir _por las Secretarias de Estado de: Pro
mocién y Asistencia de la Comunidad, Segu-~
ridad Social, Salud Pdblica y V1v1enda, en
funcidn de las politicas particulares aprb
badas por el Poder Ejecutivo y fiscalizar™
el ‘desarrollo de dicha actividad.

2. Entender en la realizacidén metddica de ani
lisis de coyuntura social.

3. Coordinar la ejecucidn de los planes de na
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turaleza social, sanitaria y de vivienda con
los demas planes de gobierno.

Promover la recopilacidn de informacidén y -
las investigaciones, de caracter social, sa
nitario y de vivienda, requeridos _para 1a -
formulacidn de los planes de accion.
Coordinar la ejecucidén de 1os planes del Go
bierno Nacional en lo 8ocial, sanitario y
de vivienda, con los gob1ernos provinciales
y municipales y en la actuacidén que les cu-
piera en dichos planes a las entidades pri-
vadas.

Promover y canalizar las iniciativas de in-
dividuos: y grupos en materia de bienestar
social.

Fomentar las actividades tendientes a 1a”pr2
mocidn 'y desarrollo de comunidades . tanto -

en el nivel local como regional dentro del
concepto que debe caracterizar a la comuni-
dad nacional. .

Fomentar las obras asistenciales y la crea-
cidn de instituciones de cooperacidn.
Promover la participacidn activa de toda la
poblacidn en la gestidn de 1lo social, a fin
de adecuar a las necesidades de la comuni -
dad las politicas de seguridad social, sa; -
lud y vivienda.

Promover la formacidén de técnicos en bienes
tar social. -
Entender en la orientacidn con sentido so-
cial de los recursos destinados a subsidiar
y/o subvencionar obras e instituciones pu-
blicas y privadas que desarrollen activida-
des de bienestar social.

Promover la difusidn de medidas de bienestar
social a todos los niveles de la poblacidn.
Entender en la explotacidén de la loterfa de
beneficencia nacional, de los casinos y sa-
las de juego de azar a su cargo.

.
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SECRETARIA DE ESTADC DE PROMOCION Y ASISTENCIA DE
LA COMUNIDAD

ARTICULO 29.- Compete a la Secretaria de Estado de
Promocibn y Asistencia de la Comunidad lo relativo
al desarrollo y organizacibén de la accibén comunita
ria, la protecciébn y promocidén del nGcleo familiar,
como asi también lo inherente a la asistenciay ser
vicio social y a la prevenciédn y proteccibn de los
estados de carencia y desamparo y en particular:

1. Promover y desarrollar en la poblacidén una
conciencia que se proyecte hacia su partici
pacibén efectiva en la vida comunitaria.

2. Coordinar e integrar, mediante la organiza-
cibén local, regional y nacional, las activi
dades gubernamentales y privadas referidas
a la accidn comunitaria.

3. Elaborar, ejecutar y administrar programas
de organizacidén y desarrollo de comunidades

" sobre la base del planeamiento nacional y
proveer asesoramiento en la materia.

4. Promover la integracidédn de las comunidades
rurales y urbanas afectadas por los proce -
sos de industrializacibén y urbanizacibn coor
dinando su accisn con otras Secretarias de
Estado, gobiernos provinciales y municipa -
les.

5. Atender a la promocibén, integracibén y asis-
tencia de los grupos aborigenes.

6. Promover y ejecutar la politica nacional de
la familia fomentando y coordinando las ini
ciativas privadas con la accidn del Estado.

7. Promover y realizar estudios psicosociales
sobre la familia, que permitan la adopcibn
de medidas acordes con las variaciones que
ésta experimente en su nivel de vida, cos -
tumbres, distracciones y empleo del tiempo
libre.

8. Propiciar 1la creacidén de un marco normati-
vo que permita prestar adecuada atencibén al
nGcleo familiar.
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Promover la educae¢iédn familiar tendiente a
lograr la estabilidad de la familia y su a
daptacibén a las especiales caracteristicas
de la vida moderna.

Intervenir en la formacibédn de educadores -
familiares, coordinando su accién con las
Secretarias de Estado competentes.
Entender en la proteccibdn integral del me-
nor ejecutando las medidas tendientes a la
orientacibébn y proteccibébn de la minoridad -
coordinando la accibn del Estado con las %
niciativas privadas y con las Secretarias
de Estado competentes.

Asegurar la proteccibn de la mujer.
Intervenir en la homologacibn de cliusulas
de convenciones colectivas en lo relativo
a aportes destinados a Obras Sociales, en
coordinacibén con la: Secretaria de Estado
de Trabajo.

Promover la proteccidn del derecho al estu
dio y vigilar el trabajo de la minoridad,
en coordinacién con el Ministerio de Cultu
ra y Educacién y con'la Secretaria de Esta
do de Trabajo.

Ejecutar la politica de proteccibén a la ve
jez que contemple su bienestar econbmico,
esparcimiento e integracién funcional en
el seno de la familia y en asociaciones -
propias de su edad.

Promover la utilizacib6tn de las modernas -
técnicas de readaptacién de delicuentes y
personas o grupos de conducta desviada y a
social, en coordinacibén con las Secretarias
de Estado competentes; propiciando, ademis,
la formacibn de profesionales especializa-
dos en dichas técnicas.

Ejecutar la politica del Estado en materia
de asistencia social contemplando las si -
tuaciones individuales y colectivas.
Propiciar la participacibn de la poblacibn
en los aspectos sociales, coordinando la =
accibn de las entidades privadas de bien -
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pGblico y la del Estado a fin de obtener -
el mids adecuado empleo de los medios dispo
nibles y su orientacién hacia los progra -
mas de desarrollo.

Promover el desarrollo de las mutualidades,
cooperadoras y obras sociales efectuando -
su registro y supervisiédn. Coordinar con -
los organismos competentes la fiscalizacibén
de las prestaciones de las mutualidades vy
obras sociales.

Entender en la promocibén y desarrollo de
cooperativas y en su registro y fiscaliza-
cibn, en coordinacién con las Secretarias
de Estado competentes.

Entender en lo concerniente al deporte, la
recreacién y el turismo social, en coordi-
nacién con los organismos plblicos y priva
dos correspondientes.

Asignar y distribuir los medios destinados
a subsidiar y subvencionar a las institu -
ciones pliblicas y privadas de bienestar so
cial y fiscalizar el uso de los mismos.
Promover la formacibén y capacitacidén de t&
nicos y profesionales de servicio socialdi
rigiendo la accidén que realiza el Estado y
orientando y ccvordinando las realizadas par
instituciones privadas con el objeto de al
canzar fines comunes.

Reglamentar y fiscalizar el ejercicio de
las actividades profesionales vinculadas
con laasistencia social.

SECRETARIA DE ESTADC DE SEGURIDAD SOCIAL

ARTICULO 30.~ Compete a la Secretaria de Estado de
Seguridad Social lo inherente a la proteccidén de
los integrantes del Cuerpo Social de la Nacidén pa
ra lograr su tranquilidad y seguridad compatibles
con la dignidad humana y en especial frente a las
contingencias vitales y en particular:
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Garantizar operativamente un régimen de Segug
ridad social que contemple la cobertura de;
las contingencias vitales, mediante presta- 7
ciones en especie y econbmicas, ejecutando ;
las politicas programadas de seguridad de lai
familia, del trabajo, de la vejez y de la sai
lud. ;
Programar, organizar y poner en funcionamien.
to el sistema de seguridad social, orovendi&n !
do a que los sectores interesados de la com
nidad participen en la gestién del sistema
previa verificacibén de su factibilidad finan
ciera y funcional; y administrar los regime-
nes existentes, coordinando sus cometidos con
los regimenes especiales.

Promover y supervisar los regimenes complemen §
tarios del sistema de seguridad social. .
Supervisar el funcionamiento del sistema de
seguridad social mediante los organismos de :
fiscalizaci6én especificos y coordinar la re- )}
gulacién del mismo con el ordenamiento juri-
dico nacional.

Esclarecer y educar la opinién pGblica acer-
ca de los principios, mecanismos y goce de
las prestaciones de la seguridad social.
Promover el perfeccionamiento de la legisla-
cibén en 1la materia de su competencia.

Cuidar 1la integridad de derechos personales
de los beneficiarios de 1la seguridad social.
Promover la formacibn y la capacitacibébn de ;
los técnicos y profesionales de seguridad so
cial. ,
Reglamentar y fiscalizar el ejercicio de las
actividades profesionales vinculadas con 1la
seguridad social.

Programar la reciprocidad e integracibén con
los sistemas de seguridad social de otros pai
ses. , :
Intervenir en la homologacidn de cliusulas de ;
convenciones colectivas, sobre regimenes com !
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plementarios de seguridad social, en coordi
nacién con la Secretaria de Estado de Traba
jo.

Intervenir en lo relativo al pleno empleo
coordinando el sistema de seguridad social
con la accibn de la Secretaria de Estado de
Trabajo.

Coordinar con la Secretaria de Estado de Sa
lud PGblica, las prestaciones del seguro de
salud.

SECRETARIA DE ESTADO DE SALUD PUBLICA

ARTZCULO 31.~ Compete a la Secretaria de Estado
de Salud P(blica promover y crear condiciones a-
decuadas para la proteccidn; recuperacibn y reha
bilitacibn de la salud fisica y mental, como tam
bién lo ipierente a la conservacibén y mejoramien
to de los factores que contribuyen a la salud in
tegral de la pfblacibén, y en particular:

1.
2.

+ 3.

Ejecutar la politica sanitaria nacional y
asesorar técnicamente en materia de salud.
Mantener 1la cooperacidén técnica con organis
mos internacionales en materia de salud.
Promover y asegurar una adecuada atencibn in
tegrada de la salud, especialmente de la ma
dre y del nifio, del escolar, del adolescen-
te y del anciano, coordinando las acciones
de los organismos pfiblicos y privados.
Promover la prevenciétn de las enfermedades
evitables y degenerativas, medlante técnicas
médicas y sanitarias.

Entender en la atencibén médica del educador
y el educando en todos los ciclos de la en-
seflanza, en coordinacidédn con el Ministerio
de Cultura y Educacibn.

Entender en el dictado de normas sobre medi
cina del deporte.

Entender en lo relativo a la salud del tra-
bajador, en coordinacién con la Secretaria
de Estado de Trabajo.
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mitan reordenar el sistema de salud, sobre
la base de una efectiva reestructuracidn hos
pitalaria, adecuando la infraestructura a
los progresoz cientifico-técnicos y adminis-
trativos y a la programacibén establecida.Coar
dinar la accibén y asistir a los establecimien
tos sanitarios privados que participan en es- |
tos programas. g
Entender en la formulacibn de normas de sanea
miento del medio amblente,,f151co v b1016g1co,
y establecer las coordinaciones para las rea- :
lizaciones correspondientes. .
Entender en el estudio, reconocimiento y eva- |
luacibén de las condiciones ambientales de los .
lugares destinados a realizar o donde se rea-
licen tareas de cualquier indole o naturaleza .
con la presencia circunstancial o permarente de !
personas fisicas en coordinacib6én con las Se- !
cretarias de Estado competentes. :
Intervenir en la fijacidén de las normas regla
mentarias sobre higiene y seguridad en el tra .
bajo en coordinaci6én con la Secretaria de Es-
tado de Trabajo. \
Entender en la formulacibn y fiscalizacibn de |
las normas técnicas y médicas e intervenir en
la formulacibn de las normas administrativas |
que regilen las prestaciones atinentes a  la |
salud a cargo de las obras seciales, mutuali-
dades y entidades similares del sector pGbli- .
co y privado. :
Desarrollar una conciencia sanitaria en ia po?
blacién a través de los organismos técnlco—edu
cativos pertinentes y promover la participa-
cif6n de la comunidad organizada en la realiza !
cid6n de los programass

Promover la educacidn sanitaria a través de
las escuelas primarias secundarias y especia-
les para crear desde la nifiez, conciencia sa- .
nitaria en la poblacibn. |
Fiscalizar la elaboraciébn, gistribucibn,comezgq

Entender en el desarrollo de métodos que per g
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cializacibn y expendio de los productos medicina
les y bioldgicos, drogas y hierbas medicinales y
productos de tocador y cosmética e intervenir en
la fijacibn de sus precios en coordinacibn con
la Secretaria de Estado de Indnstria y Comercio
Interior.

Entender en el dictado de normas y fiscalizaciébn
de las condiciones higiénico-sanitarias, bromato
légicas y dietéticas de los alimentos en sus eta
pas de produ0016n, elaboracibédn, industrializa-
cibén, comercializacidn, distribucibdn y experdio.
Coordinar su accidn con las Secretarias de Esta-
do de Agricultura y Ganaderia y de Industrla y
Comercio Interior.

Intervenir en el desarrollo de normas sobre ele-
boracibn, distribucibdn y uso de los productos in
secticidas y plaghicidas. .

Entender en el desarrollo de normas de especigi-
caciones técnicas y de seguridad que deban reunir
los materiales, equipos e instrumental de aplica
cidén en salud.

Intervenir en la radicacibén de industrias viiacu-
ladas a la produccibén de materiales, instrumentos
y equipos utilizados en el campo de la salud.
Entender en la fiscalizacibn médica de la inmigra
cibén y asegurar la defensa sanitaria de fronteras,
puertos, aeropuertos.

Reglamentar y fiscalizar el ejercicio de las pro-
fesiones vinculadas con la salud y el funcionamien
to de los servicios, establecimientos e institu-
ciones pGblicas o privadas que presten atenciones
de salud.

- Entender en el perfeccionamiento de la legi:la-

cidén en materia de salud, en la preparacidén de los
c6digos sanitario y alimentario argentino y asegu
rar su cumplimiento; colaborar con las provincias
Yy municipalidades en la legislacibn sanitaria.

- «Participar en el desarrollo de los recursos huma-

Nos necesarios para realizar las acciones de sa-
lud y las actividades propias de su competencia.
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24. Promover la investigaci6n cientifica y técni
ca aplicada a la salud.

25, Participar en la formulacibén y estructuracién |
de un sistema de estadisticas de salud y de |
hechos vitales. (

26. Entender en el desarrollo de un sistema de se |
guro de salud coordinado con los sistemas de
seguridad social, con el objeto de lograr ma- .
yor eficiencia ¥. financiacibén adecuada y aran !
celes compatibles con los recursos de los be- |
neficiarios del servicio. Coordinar su accidn
con la Secretaria de Estado de Seguridad So-
cial. !

27+~ Intervenir en la #dr rilaci6én de las normas que.
regulen las actividadaecs de las asociaciones ,
cooperadoras y de otras entidades de bien pG- !
blico que actfien en los establecimiento#y ser
vicios de salud. ‘

28. Propiciar, participar en la asignacién e - in-
tervenir en la fiscalizacibén de la ayuda cre-
diticia a entidades que ejerzan acciones de
salud, en los cometidos que se dispongan en
la programacidbn sanitaria.

29. Intervenir en lo referente a higiene y salu-
bridad de las realizaciones urbanisticas de la
comunidad, en coordinacibén con la Secretaria
'de Estado de Vivienda-= :

30. Entender en la planificacidén, proyecto y cons-—
truccibén de los edificios requeridos por los
Servicios de su jurisdiccién y realizar traba-
jos de conservacibn, modificacibén y ampliacidn
de los edificios existentes o de aquellos que:
sean construidos con participacibén directa de:
entidades privadas de bien pGblico. ’

A o N e 2 N i

SECRETARIA DE ESTADO DE VIVIENDA

ARTICULO 32.- Compete a la Secretaria de Estado de Y;f
vienda lo inherente a la coordinacibén de los esfuer-
zos de la comunidad, desarrollando los mecanismos o-

)
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peracionales que permitan poner al alcance de to
dos los sectores de 1la poblacidédn los recursos vy
medios necesarios para tener acceso a la vivien-
da digna, y en particular:

1.
2.

Ejecutar la politica de la Nacibén en mate
ria de vivienda.

Programar los planes habitacionales a fin
de resolver las demandas criticas, coordi
nando las Secretarias de Estado competen-
tes en la adecuacibn de las vias y medios
de comunicaciébén correspondientes.
Coordinar en la ejecucién la accibén del -
Estado Nacional, de las provincias y de
los municipios, en lo concerniente a la a
plicacién de los planes de vivienda y al
planeamiento urbano.

Intervenir en la adopcidédn de medidas para
que las migraciones externas e internas -
se distribuyan funcionalmente dentro de
los conglomerados urbanos y rurales, coor
dinando su accibén con las Secretarfias de
eqado competentes.

Programar y coordinar con los Comandos en
Jefe y las Secretarias de Estado competen
tes los proyectos y obras de infraestruc-
tura y equipamiento relacionados con 1los
nGcleos habitacionales a crearse.
Entender en el registro, anilisis, valora
cibén y aprobacidédn de materiales, elementos,
técnicas y sistemas constructivos de posi
ble utilizacibén en la realizacibn de las
obras correspondientes a los planes esta-
blecidos, en coordinacidén con la Secreta-
ria de Estado de Obras PGblicas y Trans -
porte.

Promover y canalizar el ahorro para finan
ciar los planes de vivienda que se formu-
len, fiscalizar dichos planes y el meca -
nismo de financiacién correspondiente. -
Coordinar su accibébn con las Secretarias -
de Estado competentesw
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Proponer el establecimiento de sistemas de
préstamo gue fac¢iliten el acceso a la vi-
vienda de los sectores de la poblaciédn mis
necesitados.

Fiscalizar el desarrollo de los sistemas -
privados de financiacibén de vivienda y fo-
mentar la creacibén de sociedades coopera-
tivas u otras instituciones sin fines de
lucro y estimular los planes habitaciona -
les de asociaciones profesionales, en coor
dinacién con las Secretarias de Estado de
Promocién y Asistencia de la Comunidad y
de Trabajo.

Promover la capacitacién de los profesiona
les vinculados especificamente con la vi-
vienda y el urbanismo.

Promover la formacién de auxiliares de 1la
construccién en las distintas especialida-
des.

Reglamentar y fiscalizar el eJer0101o de

la actividad profeslonal vinculada con 1la
vivienda.

Asesorar en lo relativo a la Ley de Loca -
ciones urbanas y el perfeccionamiento de
una-legislacibn orgéinica sobre locaciones
y vivienda, en relacibén con las necesida -
des de la comunidad, en coordinacién con
las Secretarias de Estado competentes.
Intervenir en lo relativo al saneamiento -
ambiental e higime en las realizaciones ur
banisticas, coordinando su accibén con la
Secretaria de Estado de Salud PGblica.
Entender en 1o relativo a la ejecucién de
planes de vivienda que se realicen con 1la
participacidén de entidades internacionales

e ‘intervenir en las negociaciones al efec

to, coordinande su accibn con los organis-
mos del Estado que corresponda.
Entender en la legislacibn y normas regla-
mentarias destinadas al cumplimiento de
las competencias propias.

S R L T O S
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MINISTERIO DE OBRAS V SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 33.- Compete al Ministerio de Obras y Ser
vicios PUblicos 1lo 1nherente a la planificacidn, =
dictado de normas, ejecucidn y fiscallza01on de las
obras publicas, servicios piblicos de transportes
y comunlcac1ones energia y recursos hidricos, con
excepcion de aquello que especificamente competa a
los Comandos en Jefe de las Fuerzas Armadas y en -
particular:

1.

Entender en la coordinacidn de la planifica
cidén general de la accldn ejecutiva a desa-
rrollar por las Secretariass de Estado de: E
nergia, Obras Plblicas y Transporte, Comuni
caciones y Recursos Hidricos, en funcidén de
las politicas aprobadas por el Poder Ejecu-
tivo y fiscalizar el desarrollo de dicha ac
tividad. -
Entender en la recopilacion de informacidn
y promover las investigaciones y estudios -
necesarios para la formulacidn de los pla -
nes de su area de competencia.

Fiséalizar el cumplimiento’de las metas a
alcanzar contenidas en los programas de o-
bras, servicios pilblicos, transporte, comu-
nicaciones, energfia y recursos hidricos del
area de su competencia.

Entender en la elaboracidén de las bases a-
tendiendo al conocimiento cientifico siste-
matico de las aguas no maritimas y mariti -
mas costeras en conjunto para la formulacidon
de la politica hidrica nacional referente a
aguas no maritimas, inclusive las relaciones
del Gobierno de la Nacidn con las de las pro
vincias y la politica fluvial internacional.
Esta Ultima en coordinacidén con el Ministe-
rio de Relaciones Exteriores y Culto y con
los Comandos en Jefe de las Fuerzas Armadas
en la esfera de sus respectivas competenciss.

Entender en el estudlo, proyecto, construc-
cidn y conservacidn de obras piUblicas que -
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no estan confiadas expresamente a otros or

ganismos del Estado.

6. Promover la formacidén de profesionales y
técnicos especializados en los temas de su
area de competencia en coordinacidén con el
Ministerio de Educacidén y Cultura.

SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPOR

TE

ARTICULO 34.- Compete a la Secretaria de Estado -
de Obras Piblicas y Transporte el dictado de nor-
mas, f1sca112ac16n, ejecucién y conservacién de o
bras publlcas nac1onah§;ylo inherente al fomento,

explotacidn, coordinacidén y fiscalizacidn de los
servicios pﬁblicos de transporte que no estén con
fiados a otros Ministerios, Comandos en Jefe y Se
cretarias de Estado y en partlcular

1. Entender en el dictado de normas, construc

cidn y conservacién de toda obra vial cuya

realizacidn corresponda al Gobierno Nacio-
nal. Coordinar los pyogramas de accidn con
los Comandos en Jefe, Gobiernos Provincia-
les y Municipales.

2. Entender en el asesoramlento, dlctado de
normas, fiscalizacidn y eJecu01on de las o
bras pub11cas en coordinacidén con los Mi=

nisterios y Secretarias de Estado competen

tes.
3. Entender en el desarrollo de normas y ta-
»
reas de conservacidn para los edificios pu
blicos, ‘monumentos y lugares histdricos =

en coordlnac1on con los Ministerios y Se -

cretarias de Estado competentes.

4. Entender en la construccidén de acuerdo a
planes aprobados, de obras portuarias, ca-
nales navegables y tineles de comunicacidn
subfluvial, en coordinacidén con los Coman-
dos en Jefe y Secretarias de Estado compe-
tentes.

Realizar en funcidén de planes aprobados -

0
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por el Ministerio de su competencia, obras
de balizamiento e hidrografia fluviales y
el dragado de vias navegables y espejos -
portuarios.

Dirigir astilleros y talleres navales re -
queridos para el cumplimiento de funciones
de su competencia.

Entender en lo relacionado con el registro,
inscripcion, fijacidn de las capacidades y
calificacidén de empresas ejecutadoras de
obras, firmas consulforas y trabajos regi-
dos por las leyes correspondientes.
Entender en la reglamentacidon y fiscaliza-
cidn de los sistemas de reajuste del costo
de las obras y trabajos publicos, sujetos
al ‘régimen legal de la materia.

Promover las modificaciones tendientes a -
mantener actualizada la legislacidén en ma-
teria de obras piUblicas, propendiendo a la
homogeneizacidon de los pliegos de condicio
nes. -
Proponer y ejecutar la politica nacional -
de transporte de cariacter comercial, terres
tre, fluvial, maritimo y aéreo, fiscalizan
do' su cumplimiento. -
Dirigir, fomentar y desarrollar técnica, e
ndmica y financieramente los sistemas  de
transporte, rutas, estaciones y puestos ba
jo su jurisdiccidn. -
Fiscalizar los servicios concedidos y auto

.rizados a particulares en las ramas de su

competencia.

Estudiar, proyectar, construir y conservar
las obras e instalaciones y adquirir mate-
riales e implementos para los servicios a
su cargo en materia de transporte.
Participar en los proyectos de la infraes-

‘tructura aeronautica, especificamente dedi

cada al transporte aéreo de caracter comer

- - . P —
cial, en coordinacidon con el Comando en Je
fe de la Fuerza Aérea.
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15. Coordinar las inversiones en los distintos sis

temas de transporte de su competenc1a

16. Proponer al Ministerio de Economia y Trabaio,a
través del Mlnlsterlo de Obras y Servicios Pu-
blicos, el régimen tarifario de los servicios
pub11cos de su competencia, asf{ como también la
relacion de aquellos servicios pUblicos que por
su caracter local y su escasa 51gn1f1cac1on e-
condmica, sea conveniente que su régimen tarifa
rio sea fijado directamente por la Secretaria &
Estado.

17. Supervisar las actividades de las Empresas del

- Estado que actlen en su jurisdiccidn.

18. Entender en la reglamentacidén y fiscalizacién
de las profesiones directamente vinculadas a las
actividades en los ramos de su competencia, es-
timulando la formacidn de especialistas, excep-
to en lo referente al personal navegante y aerof
navegante. ;

19. Fomentar 1la 1nvest1ga01on cientifica y tecnolog1
ca y la experimentacién y el desarrollo y coor—‘
dinarlas con la ensefianza técnica en las mate-
rias de su competenc1a, excepto en aquellas se-?
flaladas en los articulos 25,26 y 27 para los Co .
mandos en Jefe de las Fuerzas Armadas.

20. Entender en el otorgamiento de préstamos y sub- -
sidios para el desarrollo de la marina mercante,
de la industria naval, como también para aque-
llas actividades que tiendan a consolidar una
conciencia maritima nacional en coordinacidn can )
los Comandos en Jefe y Secretarfas de Estadocan@
petentes. :

SECRETARIA DE ESTADO DE ENERGIA

ARTICULO 35.- Compete a la Secretaria de Estado de Ener
gia lo inherente al régimen y fomento de la energia y
los combustibles en todas sus formas, en cuanto no sean
atribuidas por la legislacidn v1gente a otros Ministe- j
rios, Comandos en Jefe o Secretarias, y en particular: ;
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Ejecutar la politica fijada por el Ministe-
rio de Obras R4 Servicios Publicos en mate-
ria de energia y combustibles y supervisar
las empresas del Estado de su jurisdiccidn.
Coordinar y fiscalizar las actividades de

las empresas del Estado, privadas y mixtas,qe

actien en el desarrollo, explotacidn, indus
trializacidn y comercializacidn de la ener-
gia y los combustibles y la energia nuclear
en cuanto se destine a la generacidn de e-
nergfa eléctrica, sin perjuicio de la corres
pondiente intervencidén de la Comisidn Na01o
nal de Energia Atomlca.

Coordinar la accidn nacional y la de las pro
vincias, en cuanto corresponda, en todo 1lo
relativo a la explotacidn de las fuentes de
energia y combustibles, su transformacidn y
empleo juntamente con los organismos compe-
tentes. '

Promover el racional aprovechamiento de las
fuentes de energia y combustibles y estable
cer su régimen de explotacidn.

Intervenir en el proyecto y entender en 1la
construccidén de obras hldraullcas que incly
yan la produccidn de energla en coordina-
cidn con las Secretarias dé¢ Estado y entida
des nacionales y provinciales que en cadaca
so corresponda.

Establecer y fiscalizar el régimen de  los
servicios piblicos de energia y gas.
Fomentar e intervenir en el desarrollo de
las cooperativas de produccidén y distribu-
cidn de energia eléctrica, participando en
su fiscalizacidn, en coordinacidén con la Se
cretaria de Estado de Promocidn y Asisten-
cia de la Comunidad.

Intervenir en coordinacidén con:el Ministerio
de Relaciones Exteriores y Culto en la con-
certacidon de tratados y convenios interna-
ciovnales relacionados con energia y combus-
tibles, asi como entender en lo relatlvo a

su importacidén y exportacion.
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”

9. Participar en la determinacién de los precios -
de los combustibles y de sus derivados y de
la energfa eléctrica, como igualmente en las -
condiciones de venta de los mismos. g

10. Promover y fiscalizar la electrificacidén ru- .
ral en coordinacidén con la Secretarfa de Esta
do de Agricultura y Ganaderfa, gobiernos pro- |
vinciales y municipales.

11..Intervenir en la instalacidn de 1ndustr1asxnﬁ
culadas con la explotacidén de fuentes de ener ;
gia y combustibles.

e i g S

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACIONES

ARTICULO 36.- Compete a la Secretaria de Estado de
Comunicaciones lo concerniente a la promocidén, desa--
rrollo,establecimiento y fiscalizacidn de los servi- %
cios de correos y los de telecomunicaciones (2) en -
el territorio de la Nacidn, excepto los correspondlenn
tes a las Fuerzas Armadas y de Seguridad y en parti- . !
cular: ;
1. Ejecutar la politica nacional, de correos y z
de telecomunicaciones.

(2) A los fines del cumplimiento del presente articu
lo, por "telecomunicaciones'" se entenderan los
servicios de: A _
TELECOMUNICACIONES: toda transmisidn, emisidén o
recepcidn. de signos, sefiales,escritos, imdgenes,
sonidos o informaciones de cualquler naturaleza,
por hilo, radioelectricidad, medios dpticos u o-
tros sistemas electromagnetlcos
RADIOCOMUNTCACION: la telecomunicacidén realizada
por medio de ondas radioeléctricas.
RADIODIFUSION: el servicio de radiocomunicaci®n
cuyas emisiones estén destinadas a la recepcidn
directa por el piUblico en general. Este servicio
comprende emisiones sonoras y de televisidn. ’

A e A e B
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Asesorar en cuanto a las leyes de correos |y
de telecomun1cac1ones y sus reélamenta01o—
nes, asi como también sobre toda informacion
vinculada con la materia de su especialidad.
Establecer, dirigir y/o supervisar los ser-
vicios de correos y los sistemas de teleco-
municaciones del servicio piblico, ya sean
de propiedad de 1la Npcidén o privados, asico
mo también sus relaciones 1nternas e inter—
nacionales.

Establecer, dirigir y/o supervisar los sis-
temas de telecomunicaciones del Servicio de
Radiodifusidn de propiedad de la Nacidn.
Promover, autorizar, reglamentar, coordinar
y fiscalizar todos los servicios internos de
telecomunicaciones.

Promover, autorizar, reglamentar, coordinar
y fiscalizar los servicios internacionales
de telecomunicaciones, instalados en el te-
rritorio de 1la Nacidn. -
Planificar, proyectar, programar, construir
y conservar los edificios, obras e instala-
ciones que requieran los servicios a su car
go en materia de correos y telecomunicacio-
nes, asi como las correspondientes adquisi-
ciones para su realizacion.

Participar en los —congresos y conferencias
técnico-administrativas sobre servicios pos
tales y de telecomunicaciones internos e in
ternacionales y proponer las bases para 1los
acuerdos y convenios en los cuales el pais
sea parte. ,

Administrar las bandas de frecuencia para
los diferentes servicios de radiocomunica-
cidn y asignar frecuencias, incluso a las
Fuerzas Armadas y de Seguridad.

Otorgar licencias para €l servicio de radlo
comunicaciones dentro del territorio de *1la
Nacidn y asesorar al Poder Ejecutivo en cuan
to se refiere a las estaciones de radlodlfu
sién.
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11. Fomentar la 1nvestigacién técnica para el pr
greso y perfeccionamiento de los servicios &%
correos y telecomunicaciones y promover lasg
industrias del ramo. Coordinar su accidén con;
1a Secretaria de Estado de Industria y Comer=
cio Interior.

12. Asesorar al Ministerio de Economfa y Trabajo
a través del Ministerio de Obras y Servicios
Piblicos en el establecimiento del régimen ta:
rifario de todos los servicios de correos ¥
telecomunicaciones, internos e internaciona-
les en jurisdiccidén nacional.

SECRETARIA DE ESTADO DE RECURSOS HIDRICOS

ARTICULO 37.- Compete a la Secretaria de Estado de
Recursos Hidricos lo inherente al con001m1ento 31ste%
matico, al planeamiento y programacidn, asi como df
dictado de normas para la utilizacidén de los recur-
sos hidricos nacionales referentes a aguas no mariti
mas, pero incluidas las aguas maritimas costeras en
cuanto su conocimiento o uso influya sobre o dependsa
de aquéllas, tanto internas como internacionales ¥
en particular: |

1. Entender en el conocimiento sistematico,en el;
planeamiento de la utilizacidn integral y coag
dinada de los recursos hidricos, desde el pun;
to de vista funcional, territorial, social' ¥y
econdmico y de manera tal que el aprovechami
to de dichos recursos sirva como instrumento
de la integracidn territorial de la Nacidn. i

2. Entender en el ejercicio del poder concedente:
y de policia en las materias de su competen-
cia de jurisdiccidn nacioénal exclusiva, excep
to lo referido a navegacidn fluvial. i

3. Intervenir en los programas de realizacidn d
Gobierno Nacional en la materia, tanto de 1la
que le es exclusiva como de los poderes concu:
rrentes.
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Promover y/o realizar estudios e 1nvest1ga
ciones aplicadas a los problemas hidricos
y en estudios de investigaciones limnoldgi
cas, y dentro de los programas cientificos
y técnicos aprobados.

Entender en la formulacidn y en 1la fiscali
zacidn del cumplimiento de la politica flu
vial y lacustre internacional coordinando
con los Ministerios, Comandos en Jefe y Se
cretarias de Estado competentes.
Intervenir en la planificacidn de las o~
bras para aprovechar los recursos hidricos
y en la defensa contra sus efectos nocivos
en aguas no maritimas de dominio federal.
Intervenir en lo referente a los usos y e~
fectos de las aguas provinciales y munici-
pales sobre las de jurisdiccidn federal.
Intervenir en el fomento de los recursos -~
hidricos afectados al ejercicio de los po-
deres concurrentes del Gobierno Nacional,
con los gobiernos provinciales y en coordl
nacién con las autoridades de cada juris =
dicciodn.

Promover la coordinacion de 1a actividad -
de los Gobiernos, Nacional, de las provin -
cias y municipales en las materias de su
competencia.

Fiscalizar la utilizacidn de las aguas de
dominio federal no maritimas y las mariti-
mas costeras, en cuanto su conocimiento o
uso influya sobre o dependa de aquéllas.
Entender en la recopilacidén y clasificacion
de la informacidén hidroldgica (hidrometeo-
rolégica, hidrogeoldgica, hidrografica e
hidrométrica), la de los usos del agua y
la econdmica, social, legal y de ingenie -
ria referente al aprovecham1ento de los re
cursos hidricos.

Coordinar con los :'organismos técnicos de-
pendientes de los Comandos en Jefe l1la acti
vidad que en materia cartografica ejecute~
para sus necesidades propias.
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Intervenir en la concertacidn de tratados,a
cuerdos y convenios internacionales de asis
tencia técnica referidos a la esfera de su
competencia, en coordinacidén con el Ministe
rio de Relaciones Exteriores y Culto y en-=
tender en la ejecucién de los mismos.
Promover la formacidn de personal directivo
y técnico en las materias de su competencia
en coordinacidén con los organismos responsa
bles de la educacidén y formacidn de perso =
nal cientifico y técnico. ,
Entender en la promocidn, planificacidn, fis
calizacidn de programas y proyectos de abas
tecimientos de agua potable. Coordinar su =
accidn en lo que respecta al saneamlento -
con la Secretaria de Estado de Salud Publl-
ca.

Entender en 1la construccion, administracidn,
y prestacidn de los servicios de obras sani
tarias en jurisdiccion nacional y en las pro

vincias acogidas por convenios al régimemn = .

federal en la materia.

Mantener un inventario y evaluacidn constan
tes de los recursos hfdricos nacionales en
funcidén de su demanda actual o proyectada.
Promover la participacidén activa de los di-
ferentes sectores de usuarios, a través de
las instituciones que los agrupan, en la ad
ministracidn de los servicios que proporc1o
nan recursos hidricos.

Promover la admimistracién de recursos  por
cuencas o regiones hidrograficas con prefe-
rencia sobre las proyectadas sobre la base
de divisiones politicas territoriales.
Intervenir en los programas de construcciodn
de obras y trabajos hidraulicos y recomen -
dar a aquellas dirigidas a las regiones de
menor desarrollo relativo y/o que tiendan a
satisfacer necesidades apremiantes socio-e-
condmicas. Asegurarse que dichos proyectos
contemplen todas las inversiones complemen-

L]
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ONGANIA - Francisco A.

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo

NO
NO
NO
NO
NO

tarias, aln las indirectas, necesarias pa
ra su pleno rendimiento. -
ARTICULO 38.- Derdganse las Leyes Nros. 16.956 (),
17.746 (=) y 17.860 (°).
ARTICULO 39.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y archi-

2644.
2659.
2761.
2911.
2957.

3110.-
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ACTO: LEY N° 18.417/69.-

MATERIAS: PRESIDENCIA DE LA NACION - SECRETARIA

DE JUSTICIA - COMPETENCIA

Buenos Aires, 20 de octubre de 1969.-

En uso de las atribuciones conferidas
el articulo 5° del Estatuto de 1a Revolucidn A£

gentina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE

’ LEY:

ARTICULO 1°.- El1 Ministro de Justicia tendra las
siguientes funciones de caricter general, con re
ferencia a las materias de su competencia:

1) Intervenir en la formulacidn de las poli
ticas nacionales y establecer las politi
cas particulares deducidas de aquéllas.
Aplicar las politicas nacionales y parti
culares y ejecutar los planes y progra -

mas respectivos.

2) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y. los
fines de la Revolucidn Argentina, la Cons
titucidén Nacional, las leyes y decretos.

3) Refrendar y legalizar, con su firma, los

(') Ver Digesto Administrativo N° 2583.-

por




4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

-2 -

actos de competencia del Presidente de 1la
Nacidn.

Intervenir en la elaboracidn y promulgmﬁ&l
de las leyes y supervisar su ejecucidn.
Intervenir en la elaboracidn del presupues
to de 1la Secretaria de Estado y someterlo
a la aprobacién del Poder Ejecutivo. Fisca
lizar el cumplimiento del presupuesto apro
bado y las normas de administracidn presu-
puestaria y contable vigentes.

Elevar al Poder Ejecutivo la Memoria Anual
y todo otro informe que le sea requerido.
Velar por el adecuado cumplimiento de 1las
decisiones y 6rdenes que expida el Poder -
Judicial, en uso de sus atribuciones.
Participar en la celebracién y ejecucidn -
de los instrumentos de caracter internacio
nal, que la Nacidn suscriba o a los cuales
se adhiera.

Participar, cuando as{ lo disponga el Pre-
sidente de la Nacidn, en las reuniones del
Gabinete Nacional, del CONADE, del CONASE
y del CONACYT. ‘

Promover, auspiciar y realizar los estudios
e 1nvest1ga01ones para el fomento y protec
cion de 1los 1ntereses nacionales y el pro-
greso del pais, dentro de la politica que
el Poder Ejecutivo establezca al respecto.
Dirigir y administrar la Secretaria de Es-
tado, implantando las técnicas adecuadas -
que aseguren un eficiente rendimiento en
el logro de los objetivos establecidos en
las politicas nacionales.

ARTICULO 2°.- La Secretaria de Estado de Justicia

tendra
1)
2)

3)

_

la siguiente competencia:

Entender en 1la organ1zac1on y régimen del
Poder Judicial de la Nacidn. ,

Entender en la reforma y actualizacidn de
los Cddigos y de las leyes cuya materia co
rresponda a la competencla propia. |
Proyectar la codificacidn de la legislacion -




4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)
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que por su importancia:.deba ser ordénada.
Prestar asesoramiento juridico con respec-
to a los proyegctos de legislaciodn especuﬂ
cuando por su relevancia o conexidn con o-
tros ordenamientos juridicos, el Poder Eje
cutivo lo considere necesario. -
Cumplir las funciones que asignan a la Pro
curacidn del Tesoro o a su titular las le-
yes 12.954 ("), 14.390, 15.265 (+)yied® (=)
y las reglamentaciones dictadas en su con-
secuencia.

Entender en la organlza01on y atribuciones
del ministerio pub11co en el orden nacio -
nal.

Supervisar los establecimientos penales na
cionales y atender a su perfeccionamiento.
Entender en el indulto y la conmutacidn de
penas impuestas por tribunales nacionales.
Entender en la edicidn oficial de 1la colec
cion de leyes nacionales y en la compila =
cidn de constituciones, cddigos y leyes pro
vinciales y extranjeras. _”
Realizar la estadistica judicial y atender
a la publicacidén de fallos.

Entender en la reglamentacion y fiscaliza-
cion del ejercicio de las profesiones di-
rectamente vinculadas a actividades en las
ramas de su competencia.

Supervisar el registro de los antecedentes
judiciales de las personas procesadas e in
tercambiar la informacidn respectiva en eT
territorio de la Nacidn y en todas las ju-
risdicciones.

Entender en la concesidn y retiro de perso
nerias juridicas y V1g11ar el fun01onam1en
to de las sociedades anonlmas asociacio -
nes civiles con personeria Jurldica y ague
llas cuya fiscalizacidén se le confiere por
leyes especiales.

(") Ver Digesto Administrativo N° 1239.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 1085.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 1543.-
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14) Entender en la organizacidn, direccidén vy
fiscalizacidn del régimen notarial.

15) Organizar y supervisar el registro de los
derechos de las personas sobre los bienes
y de los gravamenes que los afectan.

16) Superv1sar la formalizacidn notarial de los
actos juridicos del Estado Nacional.
ARTICULO 3°.- El1 Ministro de Justicia propondra al
Poder Ejecutivo 1la de81gnac1on de uno o mas subse
cretarios que tendran las funciones, atribuciones

y responsabllldades que aquél les f13e

ARTICULO 4°.- Transflerese la Procuracidn del Te-
soro de 1la Na01on a la Jurisdiccidn de la Secreta
ria de Estado de Justicia.

ARTICULO 52.- Comuniguese, publiquese, dése a 1la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y archlve
se.

ONGANIA - Francisco A. Imaz
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ACTO: DECRETO N° 7.036/69.-

MATERIAS: DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA - FONDO

DE COMPENSACION
Buenos Aires, 29 de octubre de 1969~

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se hace necesario adecuar las disposi-
ciones que reglamentan la distribucidn del "Fon
do de Compensacidn' para el personal de la Di-
reccion General Impositiva, a fin de contem-
plar con mayor equidad los fines que se persi-
guieron con el dictado de dicho régimen.

Que, asimismo, resulta procedente modifi-
car las denominaciones de las retribuciones que
son consideradas para la liquidacidn del aludi
do Fondo, ajustiandolas a las previstas en el
régimen escalafonario vigente en dicho Organis
mo . -

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Déjase establecido que a los fi-
nes previstos en el Decreto N° 5.000/63 ('), so

(') Ver Digesto Administrativo N° 1925.-
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lamente se computaran las retribuciones fijadas -
por el Decreto N° 2.405/65 ("), modificadas por sus:
similares Nros. 2.872/66 (+) y 6.483/67 (°), ©para
los conceptos sueldo basico, complemento sueldo ba
sico, adicional por antigliedad, la parte proporcio
nal del sueldo anual complementar1o sobre d1chos =
conceptos y bonificacidn especial. ;
ARTICULO 2°.- Al solo efecto fijado en el articulo-
anterior, no sera de aplicacidn la disposicidn del
articulo 10° del Decreto N° 2.405/65.-

ARTICULO 3°.- El presente decreto sera refrendado
por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y fir-
mado .por el sefior Secretario de Estado de Hacienda
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccidn Nac1ona1 del Registro Oficial y archive-
se.

ONGANIA -~ José M.Dagnino
Pastore -~ Luis Bernardo Mey

(") Ver Digesto Administrativo N° 2323.-
(+) Ver Digesto-Administrativo N° 2664.-
(°) Ver Digesto Administrativo N° 2826.-
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ACTO: DECRETO N° 7.250/69.-
MATERIAS: PESO ARGENTINO - CONVERSION
Buenos Aires, 7 de noviembre de 1969.-

Visto la Ley N° 18.188 ('), y
CONSIDERANDO:

Que resulta necesario establecer 1la fecha a
partir de la cual se emitiran billetes y mone-
das sobre la base del '"peso”, equivalente a cien
"pesos moneda nacionalV, conforme a las pres-
cripciones de dicha Ley, teniendo en cuenta 1la
conveniencia de facilitar la adopcidn de las me
didas destinadas a lograr que-el cambio se pro—
duzca con los menores inconvenientes posibles.

Que, a tal efecto, cabe disponer que los dlS
tintos organismos del Estado Nacional, provin-
ciales y municipales propongan o adopten dentro
de sus respectivas esferas de competencla las
medidas que resulten de la aplicacidn de las dis
posiciones de la Ley N° 18.188.

Que, como resultado de los estudios y con-
sultas practicados por el Banco Central de 1la
Repiblica Argentina con el concurso de los inte
resados (instituciones bancarias y otras entida
des financieras, Comisidn Nacional de Valores,

(') Ver Digesto Administrativo N° 3028.-
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Mercado de Valores y Bolsa de Comercio de Buenos -
Aires, etc.) se ha podido determinar el 1° de ene-
ro del afio préximo como fecha adecuada de vigencia
de la nueva unidad monetaria.

Que el articulo 1° de la Ley N° 18.188 faculta
al Poder Ejecutivo Nacional para proceder a su fi-
jacidn.

Por ello,

EL. PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
" DECRETA :

ARTICULO 1°.- Fijase el 1° de enero de 1970 como -
fecha a partir de l1la cual el Banco Central de la -
Republica Argentina emitira billetes y monedas so-
bre la base del '"peso'

ARTICULO 2°.- Los Ministerios y Secretarias de Es-
tado, asi como los organismos centralizados y des-
centra11zados de la Administracidn Nacional y Muni
cipal de 1la Ciudad de Buenos Aires y del Territo -
rio Nacional de la Tierra del Fuego, Antartida e
Islas del Atlantico Sud propondran o adoptaran an-
tes del 30 de noviembre de 1969, dentro de sus res
pectivas competencias, las medidas que correspon -
dan para el cumplimiento de la Ley 18.188 y promo-
veran su més amplia difusidn.

ARTICULO 3°.- Los Gobernadores de Provincias, en
su caracter de agentes naturales del Goblerno Fede
ral, adoptaran también dentro de sus respectlvas -
competenc1as las medidas referidas en el articulo
anterior.

ARTICULO 4°.- El presente deereto sera refrendado
por los sefiores Ministros del Interior y de Econo-
mia y Trabajo.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidn Nac1ona1 del Registro Oficial y archive-
se.

ONGANIA - José M. Dagnino Pastore
Francisco A. Imaz
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ACTO: DECRETO N° 7.436/69.-

MATERIAS: EMPRESAS DEL ESTADO - CANCELACION -
DEUDAS - PAGOS - LIBRAMIENTOS - ORDE

NES DE DISPOSICION

Buenos Aires, 17 de noviembre de 1969~

),

Visto los Decretos Nros. 2.237 del 14 de ma
yo de 1969 y 6.569 del 16 de octubre de 1968 par
los que se establecid el 31 de diciembre de 1969
como plazo maximo de vigencia de los Certifica
dos y Documentos de Cancelacion de Deudas que
emite la Tesoreria General de la Nacidn, 'y

CONSIDERANDO:

Que 1la Setretaria de Estado de Hacienda tie
ne conocimiento que ailn se encuentran en circu
lacidén sumas importantes de los referidos valo
res, cuya utilizacidn dific¢ilmente podra “ope
rarse dentro de la fecha fijada por los cita-
dos decretos, razdn por la cual y a fin de evi
tar perjuicios o inconveniéntes en las operacio
hes pendientes que deban concretarse con los
valores de referencia, resulta aconsejable dis
poner la prorroga de los mismos hasta el 31 de
diciembre de 1970;

Por ello,
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EL. PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Los "Certificados de Cancelacidén de
Deudas' emitidos en virtud de los Decretos niimeros
4.898/61 ('), 4.530/62 ("), 8.565/62 (+) y 13.996/
62 (=); los '"Documentos de Cancelacidén de Deudas -
1963", cuya emisidén fue dispuesta por el Decreto--
N° 4.594/63 (°), y los'Certificados de Cancelaciodn
de Deudas"- 1966, 1967 y 1968 emitidos por los De-
cretos Nros. 1.806/66, 1177/67 y 1.463/68, podran
ser utilizados por sus tenedores a los fines esta-
blecidos en los respectivos decretos de emisidén y
en la resolucidn conjunta del Ministerio de Econo-
mia y de la Secretaria de Hacienda N° 234/63, has-
ta el 31 de diciembre de 1970, fecha en la que ca-
ducaran.

ARTICULO 2°.-~ El1 presente decreto sera refrendado
por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y fir-
mado por el sefior Secretario de Estado de Hacienda.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccién Nacional del Registro Oficial y previa -
intervencidn del Tribunal de Cuentas de la Nacidn
y de la Contaduria General, pase a la Tesorerfa Ge
neral de la Nacidn a sus efectos. -

ONGANIA - José M.Dagnino Pastore -
Luis B. Mey .

(') Ver Digesto Administrativo N° 1482.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 1636.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 1711.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 1837.-
(°) Ver Digesto Administrativo N° 1919.-

Bovan o ol
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ACTO: EXPEDIENTE N° 64.925/69.-

~

MATERIAS: PERSONAL - HORAS EXTRAORDINARIAS

Frente a las disposiciones contenidas en el
articulo 1° del decreto N° 2.620/68 ('), la Se-
¢retaria General de la Presidencia de la Nacidn
ha manifestado, mediante Actuacion N° 1252 de
fecha 27 de enero de 1969, que no es procedente
la liquidacidn de horas extraordinarias a favor
del personal comprendido en la escala jerarqui-
ca "J" establecida por decreto N° 9.080/67 (')
ya que esta medida, al reemplazar las antiguas
clases A y B hasta Grupo III, fijdé remuneracio-
nes en concordancia con la responsabilidad, ca-
pacidad y horario exigidos, aspectos que surgen
fehacientemente al fundamentarse sus disposicio
nes en "...la alta responsabilidad de los car-
gos desempefiados, la capacitacidn exigida para
ocuparlos y la dedicacién horaria que impone su
ejercicio'", agregando mas adelante que "... las
funciones 1nherentes a ese nivel JeraquICO im-
ponen una maxima contraccidn a sus tareas ofi-
ciales”

Sobre esa base, el Tribunal de Cuentas com-
partid el criterio sefialado por entender que el
Poder Ejecutivo, al fijar las retribuciones co-
rrespondientes al personal aludido, tuvo en cuen

(') Ver Digesto Administrativo N° 2908.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2857.-
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ta posibles exigencias al margen de lo comin que -
pudieran derivar del desempeiio de las funciones cu
ya particular naturaleza origind el régimen espe =
cial a que estan sometidas.

Por otra parte, los referidos agentes perciben
asignaciones en concepto de '"dedicacién funcional"
y el articulo 6° -apartado I, inciso a)- del régi-
men de compensaciones aprobado por decreto nimero
672/66 (+) deja expresamente establecido que la re
tribucidn por servicios extraordinarios en el ambi
to del Escalafdn General (t.o. por decreto N° 147
64 (=) sdlo podran percibirla los agentes que re-
visten en las clases "B" (no incluidos en el régi-
men de dedicacidén funcional) C", "D", "E" y "F".

Ademas, el articulo 9° del decreto N° 9.252/60(°
determina que la compensacidén por '"dedicacidn fun-
cional” que considera, es incompatible con cualquier
otra sobreasignacion por los mismos conceptos o de
caracteristicas similares en cuanto a su finalidad,
la que esta definida por el articulo 11 de la pre-
citada norma reglamentaria cuando considera que la
"ded1cac1on funcional"” y la "responsabilidad Jerar
quica" constituyen el reintegro de los mayores gas
tos que origine el ejercicio de las funciones supe
riores.

(Observ. legal N° 3 - Jurisdiccidn 13 - Ejercicio
1969 ~ D.A.T.C.N.n° 1302 - C.217)

(+) Ver Digesto Administrativo N° 2485.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 2049.-
(°) Ver Digesto Administrativo N° 1216.-
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ACTO: LEY N° 18.457/69.~-

MATERIAS: EMPRESAS DEL ESTADO - CONVENIOS DE

TRABAJO -~ LICENCIAS
Buenos Aires, 24 de noviembre de 1969.-

En uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 5° del Estatuto de la Revolucidn Ar
gentina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY

ARTICULO 1°.~ Los trabajadores incluidos en el
ambito de la Ley N° 18.338, a los que se otor-
gue el descanso anual remunerado en el periodo
comprendido entre el 1° de octubre y el 31 de
diciembre de 1969, gozaran del beneficio insti-
tuido por el articulo 1°, inciso a) de la cita-
da ley, con sujecidén a las disposiciones de 1la
misma referentes a la licencia ordinarian“
ARTICULO 2°.- A partir de la sancidn de esta ley
todo perlodo de descanso anual remunerado debe-
ra comenzar un dia lunes o el siguiente al del
descanso compensatorio.

e e U S —

(') Ver Digesto Administrativo N° 2583.-
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese,-dése’a la
Direccidén Nacional del Registro Oficial y archive
se. - .

ONGANIA - José M.Dagnino
Pastore
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ACTO: DECRETO N° 7.434/69.-

MATERIAS: CASA DE MONEDA -~ PERSONAL TRANSITO-

RIO - SUELDOS

Buenos Aires, 17 de noviembre de 1969. -

Visto el presente expediente N° 4.666/69 por
el cual la Casa de Moneda de la Nacidn auspicia
incrementar la remuneracidn prevista por Decre-
to N° 3.518/68 y su ampliatorio N° 281/69 para
el personal eventual y transitorio, y

CONSIDERANDO :

Que en funcidn de las previsiones del actode
gobierno aludido en primer término se fija una
asignacidn maxima de Ciento cincuenta pesos mo-
neda nacional (m$n. 150.-) por hora, determinan
do que podra ser actualizada en relacidén a las
variantes que .se produzcan en las retribuciones
del personal de l1la planta estable.

Que en esa prospectiva y en concordancia con
las mejoras salariales establecidas por los De-
cretos Nros. 1.020/69 (') y 2.857/69 ("), hace
Jugar l1la gestidn interpuesta, de manera tal de
llegar a un maximo de Ciento noventa pesos mone
da nacional (m$n. 190.-) la hora. -

—————————

1 (') Ver Digesto Administrativo N° 3014.-
) (") Ver Digesto Administrativo N° 3050.-
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Que de 1gua1 forma propende al ajuste de los -
jornales mas bajos a los efectos de llegar al mon-
to del salario vital minimo fijado por la Ley N°
18.016 (+).

Que en la especie resultando equltativé los au
" mentos propiciados por guardar relacion con los a-
cordados a los agentes escalafonados, conforme sur
ge del informe producido por la Comisidn Técnica A
sesora de Politica Salarial, se estima procedente
disponer convenientemente.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION, ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Elévase a Ciento noventa pesos mone-
da nacional (m$n. 190.-) por hora, la asignacidn -
maxima prevista por el articulo 2° del Decreto N°
3.518/68 y su complementario N° 281/69.

ARTICULO 2°.~ Autorizase a la Casa de Moneda de 1la
Nacién a reajustar la asignacidn minima horaria a
que alude el articulo 2° del Decreto N° 3.518/68 y
su complementario N° 281/69 hasta alcanzar el mon-
to del salario vital minimo fijado por 1la Ley N°
18.016.

ARTICULO 3°.~ Déjase establecido que las mayores e
rogaciones resultantes de la aplicacidn de las me—
joras dispuestas por el presente decreto seran -a-
tendidas con los créditos especificos incluidos en
el presupuesto de la Casa de Moneda de la Nacidn,
sin alterar los montos que le fueran acordados pa-
ra gastos corrientes en el ejercicio de 1969.
ARTICULO 4°.~ E1 presente decreto sera refrendado
por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y fir-
mado por el seiflor Secretario de Estado de Hacienda.
ARTICULO 5°.~ Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y pase a
la Casa de Moneda de la Nacidn a sus efectos.

ONGANIA - José M.Dagnino Pastore-
Luis B. Mey

(+) Ver Digesto Administrativo N° 2990.-



S U ST 7 ET

T,
i
: [

J—
DIGESTO - PODER EJECUTIVO NACIONAL Ne 3118.-
ADMINISTRATIV(C | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENCA

————

ACTO: DECRETO N° 7.937/69.~
MATERIA: LICENCIAS
Buenos Aires, 9 de diciembre de 1969.-

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que el fijar el descanso anual tomando como
base la antiguedad en el servicio introduce un
desorden administrativo por la falta de unifor=
midad de la duracidn de los licenciamientos.

Que, por ello, se hace necesario establecer
un término dUnico de duracidn de las vacaciones,
suficiente para cumplir con su finalidad esp901
fica y, a la vez, no resentir los servicios, pa
ra lo cual dicho licenciamiento debera otorgar-
se en DOS (2) turnos en un solo periodo del afio.

Que 1la adopcidn de un término dnico en dias
corridos, beneficia a un gran sector de la po-
blacidn adm1n1strat1va, que en la actualidad go
za de periodos menores de licencia anual, a 1la
vez que no afecta el desenvolvimiento de la Ad-
ministracién durante un lapso excesivamenté€ pro
longado por la acumulacidén de dias no labora=
bles.

Que, asimismo, se hace necesario adoptar u-
na norma que permita la transicidén entre el ré-
gimen anterior y el que se implanta por el pre-
Sente decreto.

Que también se hace necesario excluir  del

;‘M ————e — tﬂ
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presente régimen al personal de]asEMpresas del Es
tado, al que cumple tareas especificamente docentes
y al regido por convenios colectivos de trabajo en
virtud de 1la indole especial de la actividad que
desempeiian.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- La licencia ordinaria anual por des-
canso del personal civil dependiente del Poder Eje
cutivo de la Nacidn, con funciones permanentes o
transitorias, cualqulera sea la forma de su retri-
bucidn, que preste servicios en organismos centra-
lizados, descentralizados, servicios de Cuentas Es
peciales y obras sociales y en todo otro-organismo
nacional, sera de TREINTA (30) dias corridos, sin
interrupcidn, a concederse en DOS (2) turpnos igua-
les, el primero desde el 26 de diciembre de cada a
fio hasta el 24 de enero del siguiente y el segundo
desde el 30 de enero hasta el 28 de febrero, inclu
sives, facultandose a los titulares de los organis
mos respectivos a establecer los porcentuales de
personal que debe tomar licencia en cada turno, a
fin de que quede asegurada, en todos los casos, la
prestacién del mas eficiente servicio posible.
ARTICULO 2°.- Al personal jornalizado, a destajo o
designado por tiempo determinado, se le concedera
durante uno u otro de los turnos establecidos, 1la
11cenc1a en dias corridos que le correspondeenlpro

porcidn al tiempo efectivamente trabajado en el a-

Ao vencido y siempre que ese lapso sea mayor de
SEIS (6) meses, o CIENTO VEINTE (120) dias para el
jornalizado. En esos casos, la liquidacidn de habe
res por el tiempo que le hubiere correspondido 1la
licencia, se hara en base al Gltimo jornal percibi
do y para el destajista, en base al promedio de 1o
ligquidado en el afio vencido, por el que le corres-
ponde la licencia.

ARTICULO 3°.- Se exceptia del presente régimen al
personal que cumpla tareas especificamente docenﬁs,

:
1
;
i

“ﬁﬁﬁ%ﬁﬁwmae
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al de las Empresas del Estado y al regido por con
venios colectivos de trabajo. Se exceptia también
al personal contratado en lo que se refiere a 1la
cantidad de dias de licencia, que se seguira ri-
giendo por el Decreto N° 347/66 (') y al personal
regido por el Decreto N° 21.158/56 (").

ARTICULO 4°.- La licencia ordinaria por descanso

es de utilizacidn obligatoria y bajo ningin con -
cepto, ni aln por razones de servicio, podra frac
cionarse, postergarse o acumularse y se concedera
por afio calendario vencido, con goce integro de
haberes. Los agentes ingresantes que llegado el
periodo de licencia no hayan completado UN (1) a-
fio de trabajo, tendran derecho a la parte propor-
cional correspondiente al tiempo trabajado, siem-
pre que su antiglledad sea superior a los SEIS (6)
meses y su licencia en dias corridos, se le conce
dera en uno de los dos turnos establecidos, exclu
sivamente. -
ARTICULO 5°.- Si al momento de corresponderle el
turno de licencia conforme a lo establecido por -
el articulo 1° del presente decreto, o mientras -
se hallare en uso de la misma, el agente sufriera
suspensidn cautelar o disciplinaria o estuviera -
comprendido dentro de cualquier tipo de licencia

ton o sin goce de sueldo, perdera su derecho a la
licencia ordinaria por descanso que le hubiere co
rrespondido, por el tiempo en que se hallare en
uso de aquéllas, salvo las licencias por enferme-
dad o accidente de trabajo del agente, las que in
terrumpen 1la licencia anual por descanso. En este
caso, el agente debera continuar en uso de la 1li-
cencia por vacaciones interrumpida o no comenzada,
Seguidamente del alta médica respectiva.

ARTICULO 6°.- Derdganse el Decreto N° 8.414/67 (<)
7 los artficulos 2°, incisos a), f), g) y h), 3°,
1", 5°, 6° y 7° del Régimen de Licencias, Justifi
Caciones y Permisos para el Personal Civil de 1la
Administracidén Péblica Nacional, aprobado por De

(') Ver Digesto Administrativo N° 2488.-

g”) Ver Digesto Administrativo N° 151.-
=) Ver Digesto Administrativo N° 2849.-
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creto N° 8.567/61 (°), y todo otro que se oponga
al presente. : )

ARTICULO 7°.- Faciltase a la Secretaria General -
de la Pre51den01a de la Nacidn para dictar las noj
mas reglamentarias, complementarias, aclaratorlas
e interpretativas que requiera la aplicacidn de
régimen que se aprueba por el prosente decreto.
ARTICULO 8°.- Establécese por esta ﬁnlca vez qu
todo el personal comgrendido en este régimen, go
zara de la licencia anual que el mismo fija, con
forme a las siguientes condiciones:

a) A los agentes que a la fecha de este Decreto
. tengan pendientes de uso licencias anteriores:
por denegatoria fundada en razones de serv1cio
se les concederan las mismas por tantos dfas -
hablles como los que tenian derecho segin el
régimen anterior aplicable, debiéndoselas acu«
mular y conceder a partir del 26 de d1c1embref
de 1969 obllgatorlamente cuando las mismas eﬁ

. cedan de TREINTA (30) dfas corridos;

b) A los agentes que no.hubieren solicitado 1la 11
cencia correspondiente al afio 1969 y a los que
hubieren hecho uso de la misma, se les concede;
ra la licencia de conformidad a lo determlnadﬂ
en el articulo 1° del presente decreto, dentr
del perfodo que se inicia el 26 de diciembre’ dﬁ

N 1969; g

c) A los agentes contratados, que contaren cornmaﬁ
de SEIS (6) meses de antigledad, se les conce»ﬂ
dera el tiempo de licencia que fija el Decreto
N° 347/66, dentro de uno de los dos turnos es—
tab1e01dos en el artficulo 1° del presente de =
creto.

ARTICULO 9°.- El presente decreto sera refrendado

por el seilor Ministro del Interior.

ARTICULO 10.- Comuniquese, publiquese, dése a 1&

Direccidn Nacional del Registro Oficial y arch:fve“r

se. 3

ONGANIA - Francisco A. Imaz

fm;«m&:w s i,

(°) Ver Digesto Administrativo N° 1461.-
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ADMINISTRATIVC: | SECRETARIA DE ESTADCO DE HACIENDA '
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ACTO: DECRETO N° 8.064/69.-

MATERIAS : COMISIONES AL EXTERIOR - FACULTAD MI-

NISTERIAL -~ PASAJES - LICENCIAS
Buenos Aires, 10 de diciembre de. 1969.~

Visto que la experiencia recogida en mate-~
ria de Viajes al Exterior aconseja modificar el
procedimiento seguido hasta la fecha, y

CONSIDERANDO:

Que las disposiciones vigentes en materia de
viajes al exterior configuran principios y nor-

» r'd o °
‘mas de caracter especifico establecidos para
contemplar el procedimiento a que deben ajustar
se;

Que por lo expuesto se estima conveniente
facultar a los sefiores Ministros para que, den-
tro de sus respectlvas jurisdicciones -incluyen
do Secretarias de Estado, Organismos Descentra—
lizados, Empresas del Estado y Cuentas Especia-
les- dispongan el envio de misiones o comisio-
nes al exterior que por su naturaleza se consi-
deren beneficiosas para la capacitacidn tecnlca
0 cientifica de funcionarios o que resulten de
interés para el normal funcionamiento de 1la Ad-
ministracidn Piblica Nacional;

\ Que si bien se reconoce la importancia de
las conclusiones que surjan de la representacidn
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del pafs ante congresos, asambleas, conferencias
internacionales o simposios, asi como de la espe-
cializacidn de agentes y la futura aplicacién de
corrientes modernizantes en las actividades técni
cas, cientificas y administrativas, la necesidad
de continuar con la politica de contencidén de gas
tos publicos, hace imprescindible fijar un monto
maximo para cada jurisdiccidén en base al cual se
elaborara la planificacidén anual correspondiente;

Que la posibilidad de que los sefiores Minis-
tros resuelvan en cada caso sobre la necesidad de
autorizar dichas misiones, asegurari efectividad
en el empleo de los recursos destinados a tal fin,
previo analisis que permita calificar 1a importan
cia de las mismas;

Por ello,

EL. PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- A partir del 1° de enerc de 1970, los
sefiores Ministros quedan facultados para disponer -

" por Resolucidén el envio al exterior de personal -

perteneciente a sus respectivas Jurlsdlcc1ones—1n
cluyendo Secretarias de Estado, Organismos Descen
tralizados, Cuentas Especiales y Empresas del Es—
tado- ya sea para integrar misiones o comisiones
o realizar estudios en el extranjero, por un perio
do no mayor de Doce (12) meses. -
ARTICULO 2°.- Quedan excluidas del régimen de es-
te decreto, todas las misiones al exterior que -
configuren un destino permanente conforme a las
dlspos1c1ones en vigencia.

ARTICULO 3°.- A los fines del presente decreto fa
cliltase a 1os sefiores Ministros a conceder, por
un lapso de hasta Doce (12) meses, las llcen01as
con goce de ‘haberes a que se reflere el artlcu;o
29 del Decreto N° 8.567/61 (').

)

(') Ver Digesto Administrativo N° 1461.-
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SRTICULO 4°.- Anualmente el Poder Ejecutivo fija-
g el monto maximo por todo concepto para atender
_dentro de los créditos presupuestarios respecti-
vos- las erogac1ones que se originen por apllca -
“4n del articulo prlmero suma a la que debera a
justarse la plan1f10a01on que se elabore en cada
3u115dlcc1on incluidos sus organismos dependien-
tes.
ARTICULO 5°.- Antes del 1° de enero de cada afio,
10s sefiores Ministros elevaran al Poder Ejecutivo,
con caracter informativo, el plan de viajes corres
pondiente a los organismos de su competencia, QMe
dando facultados para modificarlo sin alterar los
montos maximos que se establezcan, debiendo comu-
AILaT tal circunstancia dentro de los Quince (15)
dias de produ01da.
ARTICULO 6°.- Para los viajes al exterior no po-
dra disponerse la asignacidén de suma alguna en
concepto de gastos de representacion.

Las excepciones solo podran ser acordadas ex-

presamente por el Poder Ejecutivo.
ARTICULO 7°.~ A los fines sefialados en el articu-
lo 1°, los sefiores Ministros arbitraran las medi-
das necesarias a fin de que los presidentes o ti-
tulares en general de organismos, no distraigan -
su representatividad fuera del pais por temas no
especializados, o cuando puedan ser atendidos por
agentes de menor jerarquia.

Cuando las designaciones recaigan en agentes
de similar especialidad, se asegurara que en for-
ma rotativa se encuentren representados todos los
sectores afines, eviténdose la simultaneidad de
concurrenc1a de dos o mas funcionarios de la max1
la Jerarqula dentro de una misma jurisdiccidn.
ARTICULO 8°.- La acepta01on de invitaciones por
rarte de goblernos o entidades extranjeras que -
Sean de interés nacional, de las que puedan sur -
g1r acuerdos bilate: ‘ales, de reciprocidad u origi
2:308 en compromiscs preex1stentes debe?an con-

-indefectiblemente- con la previa interven-
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cién y aprobacidn del Mlnlsterlo de Relaciones Ex
teriores y Culto, a fin de no interferir el planea
miento en materia de politica exterior.

ARTICULO 9°.- E1 Ministerio de Relaciones Exterio
res y Culto otorgara los pasaportes diplomaticos™
y oficiales, cuando corresponda, de conformidad -
con las I sposiciones en vigencia.

ARTICULU 10.- En el texto de las resoluciones que
autoricen viajes al exterior, deberian destacarse
las siguientes consideraciones.

a) Razones que fundamenten que el objetivo del via
je no puede ser cumplido por la representacion
diplomatica o delegacidén permanente mas proxi-
ma;

b) Conveniencia de que el funcionario o agentevia

- je al exterior; -

c) Criterio tenido en cuenta para la seleccidn 'y
.antecedentes que avalen la de51gna01on,

d) Resultados concretos que se preve obtener y be
beficios de su apllca01on en el ambito juris =
diccional y su proyeccidn en el orden nacional; '

e) Fecha de iniciacidén del viaje y tiempo de su

~ duracidn;

f) Importe en moneda nacional y su equlvalente en

- moneda extranjera -cuando se haga uso de divi
sas- de los viéticos, pasajes u otros gastos;

g) Just1f10a01on amplia por los importes que no
fueren viaticos o pasajes.

ARTICULO 11.- Los sefiores Ministros: no flrmaran -

resoluciones aprobando viajes al exterior después

de efectuados o que tengan principio de eJecu01on°f

ARTICULO 12.- El1 otorgamiento de pasajes debera |

ser ‘hecho, indefectiblemente, de acuerdo con las

normas legales en vigor, mediante la emision de
6rdenes extendidas exclusivamente a favor de 1las

empresas de transporte que correspondan. ,

Quedan excluidos de lo dispuesto anteriormen- |
te los casosreventuales que surjan fuera del pafs.

ARTICULO 13.-~ Dentro de los Quince (15) primeros
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dias de cada mes deberurn elevarse al Poder Ejecu-
tivo copias de las rescluciones autorizando via-
jes al exterior que se dicten en el transcurso -
del mes anterior, conjuntamente con el estado de
egecuc1on de 1la partlda autorizada debldamente -
intervenida por la respectiva representa01on del
Tribunal de Cuentas de la Nacidn.

ARTICULO 14.- El Tribunal de Cuentas de 1la Nacidn
tendrd a su cargo el control del estricto cumpli-
miento de las disposiciones contenidas en el pre-
sente y en las normas legales vigentes sobre la -
materia. ‘
ARTICULO 15.- La Presidencia de 1la Nacidn -por in
termedio de la Secretaria General- autorizara los
viajes al exterior en base a las propuestas que
efectlen las Secretarias. y Organismos de su depen
dencia, para los que seran de aplicacién las nor-
mas y procedimientos contemplados en este decreto.
ARTICULO 16.-El1 presente decreto sera refrendado
por el sefior Ministro del Interior.

ARTICULO 17.- Comuniquese, publiquese, tome nota
el Tribunal de Cuentas de la Nacidn, dése a 1la Di
reccién Nacional del Registro Oficial y archive=
se. ~

ONGANIA - Francisco A. Imaz
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ACTO: DECRETO N° 2.526/69.-

MATERIAS: TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION - ORGA-

NIZACION - FUNCIONES - ESTRUCTURAS

Buenos Aires, 21 de mayo de 1969.-

Visto lo propuesto por el sefior Secretario
de Estado de Hacienda, y

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento de las disposiciones
del Poder Ejecutivo sobre Ordenamiento y Trans
formacidén Racional de la Administracién Publi-
ca Nacional, la Secretaria de Estado de Hacien
da debe poner en funcionamiento la nueva es-~
tructura " organica del Tribunal Fiscal de 1la
Nacidn, con sus misiones, funciones y dotaciodn
de personalj;

Que en la estructura que se propone, han
sido tenidos en cuenta los principios que in-
forman la politica dispuesta por el Podexr Eje-
cutivo en la materia.

Que asimismo debe facultarse a la Secreta-
ria de Estado de Hacienda a establecer un sis-
tema adecuado para seleccionar el personal que
ha de cubrir los cargos previstos en la nueva

.organica, conforme lo establecen los articulos
11 de 1a Ley 17.343 (=) y 125 de 1la Ley 11.683

(=) Ver Digesto Administrativo N° 2786.-
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(t.o. en 1960).

Que a los efectos de la inmediata puesta en
marcha de la citada organizacién, es indispensa -
ble facultar a la Secretaria de Estado de Hacien-
da a efectuar los cambios de agrupamientos a que
se refiere el Decreto 9.080/1967 (+).

Que atento .a lo que dispone el Decreto nimero
234/1969 (°), cuando se modifica, suprimiendo o a
gregando organismos en estructuras, el presente —
debe tener el caracter de rectificatorio de aquel
que la aprobd.

Que perfeccionandose con este decreto la es -
tructura organica de la Secretarfa de Estado de
Hacienda aprobada = con caracter provisional por
Decreto 684/1968 (-) corresponde otorgar las fa-
cultades concedidas. por Decreto 5.593/68 (.) has-
ta los niveles que se aprueben por el presente de
creto. -

Por ello, y en uso de la atribucidn conferida
por la Ley 17.614 (/),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Rectificase el Decreto N° 684/68, por
el que se aprobd con caracter provisional la es-
tructura organica de la Secretaria de Estado de
Hacienda e incorpdérase a la misma la estructura -
organica, que tendra también caracter provisional,
correspondiente al Tribunal Fiscal de la Nacién -
de conformidad con el organigrama y de acuerdo con
la misién y funciones, agrupamiento funcional y
dotaciones que como Anexos I, II y III, forman par '
te integrante de este decreto. Dicha estructura =
debera ponerse en funcionamiento dentro de los
quince (15) dias corridos a partir de la aproba -

{+) Yer Digesto Administrativo N° 2857.-
(™) Vver Digesto Administrativo N°-3001.-
€-) Ver Digesto Administrative N° 2886.-
(.) Ver Digesto Administrativo N° 2962.-
(/) Ver Digesto Administrativo N° 2869.-




- 3 - D.A. N° 3120.-

~i0on del presente decreto.
ARTICULO 2°, - Facultase a la Secretarla de Estado
de Hac1enda seguin lo establec1do en el articulo
11 de la Ley 17.343, por esta Gnica vez y a los e
fectos de poner esta estructura en pleno e inme—
diato funcionamiento, a seleccionar al personal a
promover y nombrar para cubrir los nuevos cargos
en ella previstos, mediante el sistema estableci-
do en el articulo 125 de la Ley 11.683 (t.o. en
1968) . .
ARTICULO 3°.- La Secretaria de Estado de Hacienda
queda facultada a efectuar los cambios de agrupa
miento a que se hace mencidén en los articulos 4"T
y 5° del Decreto 9.080/67, hasta los niveles orgi
nicos que se aprueban por el presente decreto.
ARTICULO 4°.- Queda facultado el sefior Secretario
de Estado de Hacienda, para aplicar el Decreto N°
5.593/68 en cuanto se refiere al Agrupamiento Fun
cional que se aprueba por el presente decreto.
ARTICULO 5°.- El1 presente decreto sera refrendado
por el seﬁor Ministro de Economia y Trabajo y fir
mado por el sefior Secretario de Estado de Hacien=
da.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccion Nacional del Registro Oficial y archive
se.

ONGANIA - Adalbert Krieger
Vasena - Carlos A. Carrera .
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ANEXO II

ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL TRIBUNAL
FISCAL DE LA NACION

A - TRIBUNAL
Misidn

Entender en la aplicacidén del Titulo II de la
Ley N° 11.683 (t.o. en 1968) y sus modificaciones
aplicando para ello las leyes impositivas que ha-
cen a su competencia.

Funeiones

1°)4Formular sentencias en todas las causas que
tramiten ante el Tribunal;
2°) Establecer las reglas de procedimiento gue com
plementen las disposiciones de la ley; -
3°) Proponer al Poder Ejecutivo la designacidn de
los Secretarios y personal que prevea el pre-
supuesto de gastos del Tribunal;
4°) Elaborar anualmente el proyecto de presupues-
to del Tribunal para su posterior elevacidn -
al Poder Ejecutivo.
5°) Entender, mediante Acordadas, en aquellos ca-
sos de Superintendencia que se susciten;
°) Entender en las excusaciones de sus miembros;
°) Otorgar licencia con goce de sueldo o sin €1,
en las condiciones que autorizan las disposi-
ciones administrativas a los miembros del Tri
bunal, Secretarios y demas personal.

B - SECRETARIA GENERAL LETRADA DE TRAMITES PROCE-
SALES

Misidn
Entender en todos los aspectos procesales del

tramite de los expedientes en los casos previstos
bor la Ley y el Reglamento de Procedimiento.
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Funciones

i
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10)

11)

C -

Efectuar emplazamientos, citaciones y notifi
caciones; -
Otorgar vistas y traslados;

Atender en las partes y terceros en cuestio-
nes de tramite vinculadas con las causas;
Formular resoluciones de tramite;

Formular las constancias de deuda;
Realizar los sorteos por los cuales se asig-
nan los expedientes;

Entender en la firma del despacho que le so-
meten las dependencias a su cargo;

Proponer al Tribunal las reformas procesales
convenientes y proyectar los formularios ofi
ciales para tramites de procedimiento; -
Otorgar certificaciones, oficios y testimo -
nios;

Vigilar el tramite de los expedientes, con
posterioridad al dictado de la sentencia co-
mo asi también la tributacidn del sellado en
los casos en que corresponda su-pago;
Supervisar los sectores a su cargo.

DEPARTAMENTO TRAMITES, CONTROL Y ESTADISTICA

Misidn

Intervenir en todo lo relacionado con el tra

mite de los recursos y demandas presentados ante
el Tribunal Fiscal controlando el vencimiento de

los

termlnos a través de diversos formularlos co

mo asi también de los libros de Registro y Con—
trol y de la estadistica.

Funciones

1°)

2°)

Asistir en sus tareas al Sécretario General
Letrado y realizar las funciones que se le -
encomienden;

Efectuar el archivo de los expedientes o su




3%)

4°)

5°)

6°)
7°)
8°%)
9°)
10)
11)

12)

13)
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remisidn donde corresponda y llevar los res-
pectivos libros de control;

Mantener la correspondencia con las Delega-
ciones y Distritos del interior de la Direc-
cidn General 1mpOblt1va,

Vigilar el envio a la Corte Suprema de Justi
cia y Camara de Apelaciones de los expedien—
tes en los cuales se han interpuesto recur-
sos de apelacidén contra las sentencias del
Tribunal;

Preparar las actuaciones administrativas que
deben ser devueltas al finalizar los juicios,
a la Direccidn General Impositiva, Direccidn
Nacional de Aduanas y otras reparticiones;
Vigilar aquellos elementos de prueba que, por
su naturaleza, no pueden ser agregados y con
servados en los expedientes;

Vigilar los formularios de vencimientos con-
feccionados por los miembros del Tribunal;
Mantener actualizados los libros de Registro
y Control;

Compilar quincenalmente la estadistica del
estado procesal de cada uno de los expedien-
tes en tramite;

Compilar una estadistica analoga en forma tri
mestral, a los efectos de su elevacién a 1la
Secretaria de Estado de Hacienda;

Proveer los datos necesarios para la confec-
cién de 1la Memoria Anual;

Efectuar la recepcidén de los recursos y de-
mandas presentados por los contribuyentes;
Vigilar que todos los escritos se presenten
ajustados a las normas legales y reglamenta-
rias en vigor;

Efectuar la confrontacidn de certificados,tes
timonios y oficios;

Elaborar todcs agueilos instrumentos de indo
le procesal que s ordenados por los Voca-
les y Secretarics:

Realizar los sortsnse por los cuales se asig-
nan los expedientcs a las distintas Salas;
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17) Efectuar diariamente la atencidn de publico;

18) Proyectar las constancias de deuda en los ca-
sos en que la sentencia lo determine;

19) Proyectar el despacho que firma el Pres1dente
o Secretario General.

D - DIVISION NOTIFICACIONES
Mision

Intervenir en todo lo relacionado con 1la not1
ficacidn y 1a remisién de los expedientes.

Funciones

°) Elaborar cédulas de not1f10a01on,

°) Efectuar la remisidn y devolucidn de expedlen‘

tes; ‘

) Efectuar todas las notificaciones que se le -

encomienden, verificando su cumplimiento en

el domicilio que corresponda;

4°) Mantener actualizados los registros de recep-
. cidén y diligenciamiento de las notificaciones;.

5°) Propiciar el auxilio de la fuerza publica cuan

do lo exigiere el cumplimiento de su cometido.

E - SECRETARIA GENERAL LETRADA EN ASUNTOS TRIBUTA
RIOS

Mision

Entender en todo lo relacionado con la recopi
lacidn, analisis y registro de la doctrina y 1le-
gislacién especifica y de 1la jurisprudencia emana
da del Tribunal Fiscal y de otros fueros; y en la
organizacidn y funcionamiento de la Biblioteca vy
la edicidn oficial de los fallos.

Funciones

1°) Asistir al Tribunal como Secretario actuario,
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en las reuniones plenarias;

Dirigir la confeccidn de las resoluciones que

le encomiende el Presidente o el Tribunal en

Pleno;

3°) Coordinar la jurisprudencia de las distintas
Salas y del Tribunal pleno, y analizar la de
los demas Tribunales, como asi también la doc
trina vinculada con la materia impositiva, =
confeccionando un fichero general ordénado de
acuerdo a una nomenclatura uniforme;

4°) Dirigir la confeccidén del Digesto de fallos
del Tribunal y la edicidén oficial de sus fa
1los a cargo de la empresa editora;

5°) Mantener actualizado un registro de los ele
mentos considerados en cada caso para las re-
gulaciones de honorarios y de la jurispruden-
cia sobre la materia;

6°) Estudiar las c1rcunstan01as que puedan dar 1u
gar a la acumulacidn de causas;

7°) Supervisar los Departamentos a su cargo.

[\
o
s

F - DEPARTAMENTO SENTENCIAS
Misidn

Entender en el anilisis de las sentencias ema
nadas de las distintas Salas del Tribunal, a efec
tos del correspondiente control y registro, lle =
vando los respectivos ficheros y archivos, y en
la impresidn de las sentencias y formularios ofi-
ciales.

Funciones

1°) Asistir en sus tareas al Secretario General -
Letrado, cumpliendo las tareas que se le enco
mienden; -

2°) Proponer los casos de publicacidn de las sen-
tencias del Tribunal;

3°%) Elevar*a conocimiento de los Vocales las sen-
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tencias dictadas por la Alzada;

Organizar y mantener el servicio de hibliote

ca y los ficheros bibliograficos y de jurispru -
dencia.

Funciones

1°)

Conservar el material existente en la biblio

B

4°) Efectuar el mecanografiado, confrontacidén vy
tramite de los proyectos de sentencias y a-
cordadas emanadas del Tribunal Plenarioa/

5°) Efectuar el control de los vencimientos  de ;

~ sentencias segin el procedimiento vigente;
6°) Registrar por su orden los fallos dictados -
por el Tribunal en Pleno y por cada Sala en
los libros destinados a tal fin;

7°) Conservar el archivo de las sentencias del

.~ Tribunal y la compilacidén y custodia del Pro |
tocolo Oficial de sentencias;

8°) Intervenir en la correspondencia oficial del
Tribunal en cuanto no corresponda a los asun
tos a cargo exclusivo de las Salas y de la o
tra Secretaria General Letrada; y controlar
la entrega de las carpetas de fallos a los -
interesados inscriptos en el Registro del Tri'°
bunal; -

9°) Colaborar con la empresa editora de los fa- !
1los del Tribunal en lo referente a las co-
rrecciones de pruebas;

10) Atender la transcripcidén de las chapas rota-
print de las sentencias dictadas, -y a su pos
terior impresiodn;

11) Imprimir los formularios oficiales del Tribu
nal.

G -~ DEPARTAMENTO JURISPRUDENCIA, BIBLIOTECA Y PU .
BLICACIONES

Misidn




r
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teca con medida< de control adecuadas y pro -
yectar la adquisicidon de nuevas obras cuando
éstas sean de utilidad para el cometido del
Tribunal;
°) Mantener actualizado el indice bibliografico
de doctrina-impositiva y el fichero general -
de sentencias del Tribunal y de otros fueros;
3°) Efectuar la seleccidén de la informacidn dia-
ria de las publicaciones juridicas y tributa-
rias; Boletin Oficial; revistas especializa -
das y toda otra fuente informativa relaciona-
da con las funciones del Tribunal, incorporan
do inmediatamente su mencidn a los ficheros =
detallados en el punto 2°);
4°) Proveer al Tribunal los antecedentes legisla-
tivos, doctrinarios y jurisprudenciales que
se le requieran.

N}

H - SECRETARIAS LETRADAS SALAS "A", "B", "C" y
HDY'

Mision

Entender en todos los estudios vinculados a -
las causas en tramite y en las diferentes tareas
necesarias para la atencidn de las funciones que
le competen a cada Sala con sujecidén a las direc-
tivas de los Vocales.

Funciones
e e et tsat—e.

1”) Dirigir y coordinar las tareas de la Sala bajo
la supervisidén de los Vocales;

2%) Asistir al Vocal Instructor en las funciones -
vinculadas con los aspectos juridico-tributa -
rios;

37) Intervenir en la preparacidn y desarrollo de
las audiencias para la vista de la causa y a-
Sistir a las mismas; colaborar e intervenir se
gun corresponda. en audiencias de mero tramite
con las partes y terceros; asistir al Vocal en




4°)

5°)

6°)

7°)

8°)
9°)
10)

11)

12)

I -

Misidn

fiscalizar el uso y administracidn de los crédit
presupuestarios y obtener el adecuado suministro,
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las audiencias de instruccidn y documentarlaé
controlando previamente el estado de los ex
dientes; asistir a las partes en los interro=
gatorios de testlgos
Formular la relacidn de la causa, sobre la b
se de los distintos elementos de juicio a com
siderar (antecedentes administrativos, deman=
da y contestacidn, informe de peritos y con =
testacidn de of1c1o, etc.) y reunir 1las dlspo
siciones aplicables (leyes, decretos, regla x
mentos, resoluciones, jurisprudencia del Trim
bunal y otros fueros, etc.);
Coordinar los acuerdos de Sala y asistir a e-
llos informando sobre el tramite de cada cau-
sa;
Preparar la sintesis -"Ficha"- de 1la jurispru
dencia de la Sala suministrando copias a 13
Secretaria General Letrada de Asunto§ Tr1buta
rios;
F1scallzar la uniformidad de la jurispruden =
cia, manteniendo debidamente informado al Vo-
cal; .
Revisar las liquidaciones que ordenaren prac-
ticar las sentencias del Tribunal;
Vigilar el cumplimiento de 1las dlstlntas deci
siones tomadas por el Vocal (citaciones, ofi=
cios, medidas para mejor proveer, etc.);
Preparar los formularios de control de vencid
mientos y llevar la Agenda de audiencias;
Efectuar el dactilografiado de las sentencia
y de las fichas de jurisprudencin de la Sala;
Supervisar el funcionamiento de 1los equlpos
grabadores.

DIVISION ADMINISTRACION

Entender en la gestidn financiera-patrimonia
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mantenimiento, conservacidén y control de los re-
cursos materiales y financieros del organismo, -
como asi también intervenir en todo lo vinculado
con sus recursos humanos.

Funciones

)

2°)

3°)

4°)

5°)

Intervenir en todas las actividades presupes
tarias y de contralor inherentes a las mis -
mas; y producir las informaciones periddicas
previstas en 1la Ley de Contabilidad;
Mantener actualizada la contabilidad de pre-
supuesto y de movimiento de fondos y valores,
y entender en la percepcidén y disposicidn de
estos Ultimos y admlnlstrar los fondos de Ca
ja Chica;

Mantener actualizado el archivo y registro -
de todas las disposiciones vinculadas directa
o indirectamente con la gestidn financiero-pa
trimonial del Tribunal y confeccionar la Me—
moria Administrativa sobre .esta materia;
Intervenir en todos los tramites internos del
personal (altas, bajas, licencias, inasisten
cias, etc.) y confeccionar y mantener actuah
zados los legajos del personal;

Mantener actualizado el registro de los bie-
nes que integran el patrimonio del organismo
a través de la contabilidad de responsables
y de patrimonio; conservar y controlar los
bienes del Tribunal y asegurar el adecuado -
funcionamiento de los servicios generales -
(ascensores, aire acondicionado, etc.);
Realizar las funciones de agente de enlace -
con el Departamento de Obra Social, Caja Na-
cional de Ahorro Postal, Caja Nac1ona1ckaPre
visidn y Secretaria de Estado de Hacienda, -
en todo lo vinculado con servicios asisten -
ciales, seguros, tramites previsionales, etc.
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ANEXO III
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL

TRIBUNAL

Presidente: (Fuera de nivel)
Vocal (Fuera de nivel): 11
Total: 12

CLASE "J"

Secretaria General Letrada de Tramites Procesales:
I, 1; VII, 1 (a); Subtotales:,2.

Departamento Tramite, Control y Estadistica:VI, 1;
VII, 1 (a); VIII, 1 %a); Subtotales: 3.

Division Notificaciones: VI, 1 (b); Subtotal: 1.

Secretaria General Letrada de Asuntos Tributarios:
I, 1; VI, 1 (b); Subtotales: 2. ,

Departamento Sentencias: VI, 1; Subtotales: 1

Departamento Jurisprudencia, Biblioteca y Publica-

ciones: VI, 1; Subtotales: 1~

Secretaria Letrada de Sala "A': III, 1; VI, 3;VIiI,
1 (a); Subtotales: 5. _

Secretaria Letrada de Sala "B": III, 1; VI, 3;
Subtotales: 4.

Secretaria Letrada de Sala '"C": III, 1; VI, 3;
VIII, 2 (a); Subtotales: 6.

Secretaria Letrada de Sala "D'": III, 1; VI, 4 (c);
Subtotales: 5.

Divisién Administracién: IV, 1 (b); VI, 1 (a);VIIL
1 (a); Subtotales: 3

Totales: I, 2, III, 4; IV, 1; VI, 19; VII, 3;
VIII, 4; Subtotales 33.
@) Por pasaje horizontal segin articulo 4° del De-

§r§to N°"9.080/67. Scbreasignado. Corresponde

{0, Por pasaje horizontal segin articulo 4° del De-
cr%%? N°“9.080/67. Sobreasignado. Corresponde

©) Inclu J.VI T saje horizontal segin ar-
t?gulge4unde1 DeggetgaN%JS.Ogo}Gg. gobregsggna—
do. Corresponde J.VII.
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ANEXO ITI
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL

CLASE "B"

Secretaria Letrada de Sala "A": I, 2; III, 1; Sub
total: 3. -
Secretaria Letrada de Sala "B": I, 3; III, 1; Sub
totales: 4. -
Secretaria Letrada de Sala "C": III, 1; Subtota-
les: 1.
Secretaria Letrada de Sala '"D": I, 3; III, 1; Sub
totales: 4. -
Departamento Tramite, Control y Estadistica:I1I, 3;
Subtotales: 3.
Divisidn Notificaciones: II, 1; Subtotales: 1.
Departamento Sentencias: III, 1; Subtotales: 1.
Departamento Jurisprue-ncia, Biblidiueca y Publica
ciones: II, 1; III, 1; Subtotales: 2. .
Divisidén Administracidn: III, 1; Suototales: 1.

Totales: I, 8; II, 5; III, 7; Subtotales: 20.



- 16 - D.A. N° 3120.-
ANEXO III
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
CLASE *D"
Departamento Tramite, Control y Estadistica: I, 2;
II, 1; Subtotales: 3.
Divisidn Notificaciones: II, 1; IV, 1; Subtotales:2.
Departamento Sentencias: I, 1; IV, 1; Subtotales:2.
Departamento Jurisprudencia, Biblioteca y Publica-

ciones: I, :1; Subudtales: 1.

Totales: I, 4; II, 2; IV, 2; Subtotales: 8.
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ANEXO III
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
CLASE "F"

Divisién Administracidén: III, 7; Subtotales: 7.
Totales III, 7; Subtotales: 7.
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ACTO: -DECRETO N° 8.250/69.-

pEESRESE

' MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL - ES
CALAFON DEL PERSONAL CIVIL DE LA AD-

MINISTRACION PUBLICA NACIONAL - SUEL
DOS

Buenos Aires, 19 de diciembre de 1969.

3 Visto la necesidad de reajustar las remune
; raciones del personal del Estado Nacional, y

% CONS IDEFANDO :

Que en el afio 1969 se fijaron criterios ten
dientes a armonizar las escalas vigentes.

Que por Ley N° 18.396 (') se han determina

do los incrementos de remuneraciones del sec—
tor privado y empresas del Estado.
; Que corresponde fijar para el aio 1970 los
§ aumentos del resto del sector pdblico nacional,
’ adecuando los importes a un minimo compatible
: con el acordado a la actividad privada, porley
: N® 18.396, que ademis contemple las caracteris
f ticas partlculares de la prestacidon de servi-=
cios del personal estatal.

Que los aumentos que se aprueban deberan
—_———

(") Ver Digesto Administrativo N° 3101.-
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financiarse dentro del total de Gastos Corrientes .
fijados para cada jurisdiccidn en el Presupuesto
1970.

Por ello y en uso de las facultades que le a-
cuerda la Ley N° 18.152 (+),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
" DECRETA

ARTICULO 1°.- Acuérdase al personal del Estado, los
aumentos mensuales correspondientes al Ejercicio
1970, que se detallan a continuacidn:

a) Personal incluido en el Escalafdn General (De-
creto N° 9.530/58) y personal del Servicio Ex-
terior, que cumple funciones en el pais, con
las correspondencias establecidas por Decreto
N°® 9.577/67, conforme a las planillas de los A
nexos A" y "A" 1, -

b) Personal militar de las Fuerzas Armadas, con-
forme a la planilla del Anexo '"B'".

c) Persondal de la GENDARMERIA NACIONAL y PREFECTU
RA NAVAL ARGENTINA, conforme a la planilla del
Anexc "'C". g

d) Personal .de la POLICIA FEDERAL, conforme a las
planillas de los Anexos "D", '"D" 1 y "D" 2. :

e) Personal del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, -

. conforme a la planilla del Anexo "E".
f) Personal Civil de las Fuerzas Armadas, confor-
- me a la planilla del Anexo "F".
g) Personal del ,Estatuto de la POLICIA DE ESTABLE
- CIMIENTOS NAVALES (Decreto N° 5.177/58), con -
forme a la planilla del Anexo "G".

h) Personal Superior - Cuadro 1 de 1la SECRETARIA
DE ESTADO DE COMUNICACIONES (Ley N° 17.441), con
forme a .la planilla del Anexo "H". -

i) Personal - Cuadros 11 y 13 de la SECRETARIA DE
ESTADO DE COMUNICACIONES (Ley N° 17.441), con-
forme a la planilla del Anexo "I".

(+) Ver Digesto Administrativo N° 3013.-
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ARTICULO 2°.- Los incrementos dispuestos en el -
artfculo 1°, incisos a), £) y h) se liquidaran -
como adlclonal sujeto a las normas que rigen 1la
11qu1da01on del sueldo basico.

El adicional, en el importe que exceda de
TRES MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA NACIONAL (m$n.
3.600) mensuales, se adjudicara por los- respectl
vos Ministros, Comandantes en Jjefe, Secretarios
de Estado y Secretarios de 1la Pres1denc1a de 1a
Na01on, mediante una ponderac1on de la participa
cién en el cumplimiento de las misiones y fun01o
nes a31gnadas a cada Jurlsd1001on
ARTICULO 3°.- Los aumentos establecidos en el ar

ticulo.1° 1nc1sos b) y ¢) del presente, 1ncre-
mentaran e1 reintegro por normalizacidn jerarqui
ca establecido por Decretos Nros. 3.483/65 y 3481/
85, . ;
ARTICULO 4°.~ Fijanse en concepto de remuneracio
nes del personal militar de alumnos de las Fuer—
Zas Armadas y de conscriptos, los importes _men-
suales establecidos en la planilla que como Ane-
xo "J" forma parte integrante del presente decrg
TO.
ARTICULO 5°.- Fijanse en concepto de remuneracio
nes del personal de ‘alumnos de la GENDARMERIA NA
CIONAL y de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, los
importes mensuales establecidos en la planilla
que como Anexo "K" forma parte integrante del pre
sente decreto.
ARTICULO 6°.- Reemplazanse los montos establec1-
dos en el artlculo 1°, inciso ¢) de la Resolucidn
N° 140 "s"/61 del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL,
modificados por Resoluciones Nros. 204/68 y 95/
69 del MINISTERIO DE DEFENSA y ratificadas  por
Decreto N° 4.182/69, por los importes estableci-
dos en la planilla que como Anexo "L" forma par-
te integrante del presente decreto. .
ARTICULO 7°.- Autorizase por esta vez al COMANDO
EN JEFE DE LA ARMADA, a-adecuar a partir de la -
fecha de aplicacidn del presente decreto, las re
tr1buc1ones del personal comprendido en el régi-
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men escalafonario de los Talleres Generales y Es-
pecializados de la ARMADA ARGENTINA, con igual lnﬁ
cremento que el fijado en el artlculo 10 del pre=
sente decreto.
ARTICULO 8°.~ Los aumentos a que se refieren los §
incisos d) y e) del Articulo 1° se incorporaran aij
1la actual._ '"Bonificacidn Complementaria' y los fl-
jados por los incisos g) e i) del mismo articulo,
se ad1c1onaran al sueldo. : g
ARTICULO 9°.- Increméntase en la suma de CUATRO]
MIL PESOS MONEDA NACIONAL (m$n. 4.000) mensuales
el_sueldo basico del personal del Cuadro 2 y eng
TRES MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA NACIONAL (m$n. ¥
3.600) mensuales el sueldo basico del personal de
los Cuadros 3 al 10, ambos inclusive, de la SECRE-
TARIA DE ESTADO DE COMUNICACIONES (Ley N° 17.441). j
ARTICULO 10.,- E1 personal no docente de las Uni =}
versidades Nacionales,el de la JUNTA NACIONAL DE
CARNES, JUNTA NACIONAL DE GRANOS, COMISION NACIQ-
NAL DE HIPODROMOS, LOTERIA DE BENEFICENCIA NACIO- §
NAL Y CASINOS (Cuenta Especial Explotacidén Salas j
de_Entretenimiento), DIRECCION NACIONAL DE VIALI- j
DAD e INSTITUTO DE_SERVICIOS SOCIALES BANCARIOS,
incrementaran sus remuneraciones en un DOCE (12)
por ciento del sueldo basico, adicionales por cari
go o funcidén, dedicacidn funcional o responsabil
dad jerarquica u otros conceptos regulares y per-
manentes que hacen al cargo con independencia de i
la’ persona que. 1o ocupa (excluido salario familiar,!;
antiguedad, titulo, etc.), llevando a la decena -
superior las fracciones menores de DIEZ PESOS MO- ‘%
NEDA NACIONAL (m$n. 10). En el caso de que el au-
mento resultante fuera menor de TRES MIL SEISCIEN 3
TOS PESOS MONEDA NACIONAL (m$n. 3.600) el aumento
sera de dicho importe.

Las diferencias resultantes seran 11qu1dadas
de acuerdo con las normas previstas en el articu- 7
lo 2° del presente decreto. Este adicional no in-
cidira en la determinacidén de la bonificacidn por |
antigledad. k-
ARTICULO 11.- Extiéndese 21 régimen dispuesto por i
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jos articulos 1° y 5° de 1la Ley N° 18.396, al per
sonal de la DIRECCION GENERAL DE FABRICACIONES MT
LITARES, OBRAS SANITARIAS DE LA NACION y MERCADO
NACIONAL DE HACIENDA.
ART““ULO 12.- Acuérdase al personal civil compren
dido en el Estatuto para el Personal Técnico del
INSTITUTO GEOGRAFICO MILITAR (Decreto N° 2.674/66)
un aumento igual al acordado en 1969 por el ar-
tfculo -5° del Decreto N° 3.076/69 con un minimo -
de TRES MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA NACIONAL -
(m$n.3. 600) por agente.

Regira para el aumento referido lo dlspuesto
por el articulo 2° del presente decreto.
ARTICULO 13.-~ Las retribuciones del personal do-
cente comprendido en la Ley N° 14.473 se liquida-
ran de acuerdo al indice UNO igual a OCHOCIENTOS
CINCO (1= 805). La nueva remuneracidn resultante
absorbe el adicional creado por Decreto N° 1.020/
69 (n)
ARTICULO 14.- El personal de 1la COMISION NACIONAL
DE ENERGIA ATOMICA (Escalafones "A" y "B") y de
los INSTITUTOS NACIONALES DE TECNOLOGIA AGROPECUA
RIA y de TECNOLOGIA INDUSTRIAL, tendran un aumen=
to selectivo en la medida que lo permitan las au-
torizaciones crediticias en Gastos Corrientes fi-
jados para 1970, hasta el maximo acordado en 1969
por los Decretos Nros. 4.275/69, 5.411/69 y 6.753/
39} respectivamente, los que seran fijados por las
autoridades de los organismos.
ARTICULO 15.- Al personal del CONSEJO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS (Carreras
del Investigador Cientifico y del Técnico Auxiliar
del Investigador Cientifico), se le acuerda un au
mentg del DOCE (12) por ciento sobre 1la totalidad
de sus remuneraciones.
ARTICULO 16.- Los organismos de la Administracidn
Central, cuentas especiales y organismos descen -
tralizados y Empresas del Estado incluidos o no

en el presente decreto, se abstendran de disponer
— - P .

(") Ver Digesto Administrativo N° 3014.-
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‘0 proyectar aumentos de remuneraciones para regir .
durante el afio 1970.

ARTICULO 17.- El1 costo de los aumentos previstos

en los articulos precedentes debera atenderse con
economias producidas o a producirse dentro de 1los
totales de Gastos Corrientes de las respectivas -
jurisdicciones autorizados por el ejercicio 1970
y los aumentos selectivos a que se refieren los
artlculos 1° inciso a), f) )y h); 10,12,14 y 15, -
seran adJudlcados en fun01on de 1la magnltud de di -
chas economias.

ARTICULO 18.- Los aumentos podran imputarse a las:
respectivas partidas especificas sin su3ec1on a.
lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N° 11.672
(Edicidén 1943) y en caso de resultar insuficiente;:
hasta el mes de marzo inclusive, con cargo al dis’
ponible del inciso 11 "Personal''. e
ARTICULO 19.-~ Los aumentos previstos en el presen
te decreto se ajustaran a lo establecido por el
articulo 11 de la Ley N° 18.037 (=), con la excep
cidén prevista en la Ley N° 18.396. T
ARTICULO 20.- Los aumentos dispuestos por el pre-.
sente decreto regiran desde el 1° de enero de -~
1970.

ARTICULO 21.- Las indemnizaciones previstas por -
la reglamentacidén de la Ley N° 17.343 (-) y sus’
complementarlos para el personal de la Administra
cidn Central, Servicios de Cuentas Especiales, Or?*
ganismos Descentralizados y Empresas Estatales =
que reciban aportes del Tesoro para atender gas -
tos corrientes, seran financiados durante el co-
rriente ejercicio con el crédito especial inclui-
do al efecto en el presupuesto previsto para 1970
ARTICULO 22.- Suspéndese a los fines previstos en
este decreto, el cumplimiento de la Ley nuimero - -
17.131 (°).

e

(=) Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 2786.-
(°) Ver Digesto Administrativo N° 2709.-
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ARTICULO 23.- E1 presente decreto sera refrendado
por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y fir
mado por el sefior Secretario de Estado de Hacien-

da-.
ARTICULO 24.- Comuniquese, publiquese y dése a 1la
pireccidn Nacional del Registro Oficial y archlve

se .

ONGANIA - José M. Dagnino Pastore
Luis B. Mey




Anexo “A”

ESCALAFON GENERAL
DECRETO N°¢ 9.530{58
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ESC (min. 3600) FPars =& Clase D,
Grupos I I, am mchosi.
ECRETO N? 9.630)58 ve, © sumento serh de
selectivi dos m' quinientos cincunta
Clase y Grupe dad 19 moneda nacional (m$n. 2.560).
(m$n.| Para las “'::B‘ IX a
Horarie de 23 horas XVL _ambos haive
e T e 3 2
al ambos
P—IX ...... eeesassen i.m sive, ¢ wmmento ° serd
D—X .iepevcrrcassanes 500 mil ochocientos pesos moneda na.
D—XIT tieiveaerascnces 1.000 clonal (m$n. 1.800). .
D—XII .....coo0000..0 1200 Para las Clases D m'm.
’. e‘ '.
Horarlo de 1730 heras pos XITI & XV, ambos wacinkive, ol
semanaics samento minimo seré de mil qul
B—-IX ....... alentos cincuenia moneds
g—% w (m$n. 1550.).

- casos en que se otorgue
B-XNO .. sumenéo por selcctividad. €1 m.
B-—-XINI porte correspondiente absorberd el
B—-XIV mencionaio ants
B—XV .. te, dicho to pér se_
B—XVI Jectividad sea Mnterior al- mintmo
D — X1 1.500 por &
D—XIV .iiieveecnsnes 1.600 :

D—XV  .iicecesronans 1.100 Para los Subgruprs owsrespondien.

D—XVI . ieiiernenes 1.200 tes o las Clases D, E y F se apll.

D—~XVIT .cccosevensee 1.300 card la siguiente escala de au-

D—XVIIT .....cco0000 200 mento obligatorismente:

D—XIX ....ceveersane 900 Hasta 13 afhos de edad )

D—XX .....iiiiinenne 900 i.ncluslieve d . .. M¥N. 1.400
Horarlo de 15 heras Hasta 16 afios de edad -

semanales inciustve ......... .. m$n. 1.600

D —XXI ..

D— XX .

D — XX0O1

D— XXIV

r—-Xi

P—XIY¥ .eveersaanss

Nota: A todo el persoual se le

|
EP
:
8




Anexo “A.1”

ASIGNACIONES 1970

POR CATECGORIA
PARA EL PERSONAL

Clase “C” Grupo Ia
msn.
7.000
12,500
18.000
22.£00
29.000
34.500
40.000

"45.500
51.000

B333292%
g

-3
-3

TR GERET L EPRELY
88888288322383533343

%
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Anexe “B”

PERSCNAL MILITAR

Ammento
Grado 1970
m$n,
Teniente General, Almirante,
Brigadier General .. ........ £1.650
General de Divisién, Vicealmi.
rante, Brigadier Mayowr .... 48150
General de Brigads, Contralmi.
mirani Brigadier .......... 39.050
Coronel, Capitﬁn de Navio, Co-
modoro  ....... 30.950
Teniente Coronel Capitdn de
Fragata, V.-cecmn oro ...... 32850
Mayor, Capitdn de Corneta .... 17.450
Capitin, Teniente de Navio .. 13.600
Teniente 19, Teniente de Fraga-
ta, ler. Teniente ... ........ $.650
Teniente, Teniente dc Oa'beta 8.800
Subteniente, Guardiamarina, Al.
férez ......... tversessvasesss 1000
Suboficlal Mayor .............. 10.5560
Suboficial Principal ....... re.. 8.800
Sargento Ayudante Suboﬂcial 1°,
Suboficia] Ayudante ........ 7.250
to 19, Suboﬂcm 2, Sub-
oficial Aaxiliar ...... eencsss B8.450
Sargento, Cabo Principal ...... 5.150
Cabo 1% .. ........cciviinnnnnn . 4.350
Cabo, Cabo 22 ......... cieeees 3600
Voluatario 1¢, Marinero 19 ... 2300
Voluntario 2¢, Marinerc 29 ... 1.800



Anexo “C*

GENDARMERIA Y PREFECTURA
NAVAL ARGENTINA

Aumento
Cargo ‘ 1970
m$an,
Comandante General, Prefecto
. Inspector General .......... 30.350
Comardante Mayor, Prefecto
INSPECtOr ....coceene soeean. 24.100
Comandante Principal, Prefecto
MaYOr ..ioiiercesans sovnnas 17.600
Ccmandante, Prefecto ......... 12.850
2¢ Comandante, Subprcfiecto . 9.350
ler. Alféreg, Oficial Prncipo.l 7.050
Alférez, Oficial Auxiliar ..., 6.600

Subalféres, Oficial Ayudante 5.250
Suboficial Mayor Ayudante
MAayol o.oveeovmossnecaonenns 1.700

.................. 6.400

Sargento Ayudante, A)udante 5.350
Sar ato 1, st f.é ....... -

ge ......................... 4.750

Cabo, Subayudanie Segundo 3.600
Gendar:ac, MAIETD ...ccveae 3.600-




spector Ganeral ....ceveveee
Inspector MAYOr ......cco00eve
Comisario Inspector ....c.oeee
ComiSario ...eocieseecescccocnme
Subcomisario .....ecee.ceeveee
Oficial Principal ....eec000veee
Oficlal INSPector .....cceceses
Oficial Subinspectof ....o.ccee
Oficial Ayudanteé ...........o.
Oficial Subayudante ..........
Suboficial Principal ...........
Suboficial Ayudante ... .......
Suboficial Bscribiente .........
Sargento 19 .,...... seetresnsee
Sargentd ......e.cc0000.. vessss
Cabo 1?  L..iiiieiieeiisnnsnses
7abo .iiiiiiiierenes
Agente Bombero ............
Agente - Conseripto ..........
Cadete ......cvvees vrnnnvaes .



Anexo “D. 17
POLICIA FEDERAL

(PERSONAL DE INFORMACIONES)

Aumento
Cargo 1976
m$n.
Oficial Mayor 19.¢00
Oficial 1°
Oficial
Oficial 3°
Oficial 4°
Auxiliar 1°
Auxiliar 2° X
Auxiiar 3% ..iiccecinensosnneas . 1.500
Auxiliar 49 ...... ssvevennnseess 1700
Auxiliar 5% ....cciiieeeienneees  1.100
Auxiliar 62 ............... veres 5.600
Auxiliar T ..iveevevrnee sosnsee 5.200




Carge

Auxillar Superiorde 1* .......0e
Auxiliar Superior de 2% ...c.eaioienees

Auxiliar Superior de 3* ......cch00ne0n
Auxiliar Superior de € ,.............

Auxiliar Superior de  .....cccev00m

Auxiljar Superior de @ ......cv.u0n0
Auxiliar Superior de T* .............:

Anexo *D.2"
POLICIA YEDERAIL

(PERSONAL AUXILIAR DB
SEGURHCAD Y DEFENSA)

Cuadres Rl
seesrsersssssssiaseessss 19500

>NT
Q

sescesressesssssesscesss 10.600
cvesessebusaneresansasae 7.500
crvessserrcesscaas  1.600
wessesstescasseasresnens 1.700
vevsasines eoesevencnna . .10
teetesesseccvasscns aviasne  1.100
L & 1 ]
S P X |1 1)
........ crcaensacanessas 4.500
DE, ciiiirederiseesees 4100
sansessessssesssscssssane 5.700

DEF. .iiveereevennes 4200
DEF. ceeeerirernnnn
D.E.F

3
B - X
3
3

[

Wsrsctssarsrhacacssassnsere

Pl

eseactsssessseeeetrssncnsn

avvatan: On: am
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Anexo “E”
SERVICIO PENITENCIARIO
FEDERAL

Czrgo

Inspector Gzneral .oveeeceseess
Prefecto v....... AT
Sub-Prefecto ..‘................
Alcside Mayor easenssracsanses
Alcaide . teseesnsnsesiesvses
Sub-Alculde ......c00n0ivevennn
dutar Princlpal vestaiitavees
Suh-Adjutor ....... R
Sub-Adjutor AuxiliaT ..ecessae
Ayudante Meyor .......ceec0e.
Ayudante Principal ..ecccceeees
Ayudante @2 1% ....ciivcccnens
te de 2% L....ov0vb0nses
Ayudante de 3* ..civecersecesss
Ayudante cde 4* ...
Ayudante de 5* .. .
Sub-Ayudante .....ccece000000

Aumento
1970
{m$n)
30.300
25.800
24.100
20.000
14.900

11.000
8.300

£333

§§§§§§§”*




Anexe “F”

PERSONAL CIVIL
DE LAS FUERZAS

Carrera

Personal Superior

Personal Untversitario

Personal Téenteo

Hao ¥ SHyw<EH . BHy. 9

Personal Administrativo

=

Personad d/Productidon
¥ Mantenimiento

R

¥
R R

Personal de Servicios

<8, <38EnE.,

ARNMADAS




Personas de Ventas

Personal de Sastreria-

Anexo “F%
PERSONAL CIViL

DE LAS FUERZAS ARMADAS

Selectivie

Carrera o dnd 1979

(m$n}

Personal
Aeronavegante

1
m
1V

v
VI
1
II
am 2100
v
1
I
1
w
v

Nota: A todo el persciii se le otorgard

un aumento mumumo de tres mil
seiscientos pesos moneda
(m$n 3.600)

En los casos en que se otorgue au
mento por selécuvidad, el !mpom
correspondiente atsorberd

nimo menclionado annenormente.
Cuando dicho awmnento por selec-.
tividad sea inferior a) minimo pre-
visto, quedarf absorbido por el
mismo

Para el persmal fiue tenga hora-
rio reducido, el munimo seri pro-
porcional al horario gue cumple,
sobre la base Ce gue coiresponden
tres mi1l seiscienics - pesos moneda
nacional (m3n . 300,) por ciento
cuarenta (140) hcras mensusales.



Clase Personal Superioe
Canhaﬂolnspecwr e nieepanan

----- sssessstb-eneansnes
Subemnm ....... rec--vseavee
Oficial INSPECYOr ....occosvnseee
oncm submspector cdscconascae
Oﬁclal Subayudant.e cevesmsassse

Clase*Personal Subalterne
Suboficial miblenw s emsasssse
Sargento 1

Sargento ........ IZZ.Z-IZ?IIIIZZ
Cabo ......... eecsecsertssvessan
Agente de l‘ sessenenrii.svinens
Agente de 2% ........0.c0000000e

i

BEEREE

§§§§§§
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Anexo “H”
CUADRO 1 - LEY 17441

Selectivie
dad 1970

Director General T ceveenes
Direcvor General II cconsans
Director General = Yeessese
Director General = IV
Director de Departamentc ....
Jefe Departamento de 1¢ ......
Jefe Departamento de 2¢ ,.....
Jefe Departamento de 3% ......
Jefe Departamento Ge 4* ......

Jefe Division de 12 ...... tesener

Jefe Divisivn de 28 ,..0.0000000
Jefe Division de 32 ...ee-evvens

Jefe Division de 42 ......o00n0s
Oficial Mayor .....cescecceeses
Oficial 1? ,........

Oficial 20 ,
Oficial 32 ..

Nota.Atodoelpersonnlseleotor

(m$n)
40.000
35
30.000
21.000
13.000

g

52558E5REEE

£

4

un aumento minimo de tres mil
seiscizntos pesos moneda naclonal
(m$n 3.600). En .08 casos en que
se otorgue aumento por selectivie
dad, el Iimporte correspondiente
absorbera al min'mo mencionado

anteriormente.




Anexo “I*
CUADRO N* 11 - LEYX 13441
Meneres

Aumente

Hasta 15 afios de edad .........
Hasta 16 afios de edad ...cc000e
Hasta 17 afios de dead .........

0
(m$n)
1.400
1.600
1.800

CUADRO N¥ 18 - LEY 37411

Encargados de Estalelas

Aumente

SeecssssssnsvsssRvassrRsassase
L T Y YT Y Y Y R Y Y T T Y T
sSeewsvesseveTIRIsOPIISaNEIRURE

R Y F Y Y P Y TR Y Y YY)

ese3%

CEPIESIPRNIENNTINOIRBENEREST IS

197%
(m¥n)
3.600
2000
1.600
1.200
1.000

700




Anexo “J”
CIONES PERSONAL

MILITAR DE ALUMNOS
Y CONSCRITTOS

I. Personal Militar de Alumnos
1. Sueldo
—Cadetes ......... PP
—Aspirantes Prepsratorio, 1
o y Grumeie 19 y 29

—Aspirante II ABO cecavaes
—Aspirante IIX AfO .c0e0ess
—Aspirante IV Alo ........

2. Suplemento de Jeraraquiza-
cién. -

~—Cadetes:
Suboficial MBYOr ...ce0eee
8uboficial Principal ......
Sargento dante, Sub-
gf‘i:ul 1? y Suboficial Ayu-
to 1°, Suboficial 29
y Suboficial Auxiliar .....
.-Dragon tes:“ Ma, .
Dragoneante Principal ...
oneante

" cripeién (C.8.C.) ..........

m$n
2.500

3.500
4.750
6.500

§

§ osene s




Anexo “K”
SEMUNERACIONES DEL PERSONAL
DE ALUMNOSf DF GENDARMERIA
NACIONAL Y i'REFECTURA
NAVAL ARGF¥NTINA

3. Bueldo
_ﬁ‘:diermu"ﬁ; “i,ﬁ..'."i 2.400
~Aspiran paratorio y
AfI0 ...ivveeiarsa-..cossssnes 3370

'-Asplrﬂn“ n Aﬁo essevecsese ‘.570
~—-Aspiranfe II1 Afl0 ...c.cec0ee 6.260
—Aspirante IV Aflo .....,..... 7.950
$ Suplemento de Jerarquizaciim
—Cadetes:

Suboﬁclal Mayor y Ayudante 00

Suboﬂcl'il ....... . l'p'ax' y saress

Sarrento Ayudants'y Ayudas

argen y

tede 1 ......... 360

Sargentec 1' y M'udante de 3' 240
~Aspirantes:

Dragoneante Mayor ......... 8510

Dragoneante Princival ...... 330

Dragoneante ............. e 170




SOUTTTRARERAR T et s

Anexe “L”

@) Personal Subaiterno de los Escalafones
cuyo grado méximo es el de Bargen-
to 17, Suboficial 2° o Suboficial Auxi-
lar, ademds de lo indicado en b):

m$n
Al cumplir 11 afios de servicios
militares simples .............. 1950
Al cumplir 16 efios Ge servicios
militares simples .............. 2600
Al cumplir 21 afios de servicics
militares simples .......... .... 5.200

Al cumplir 25 afios de servic
militares simples .............. 5100
Al cumplir 28 afios de servicics
militares slmples ........ Ceenne 16.140



‘ DIGESTO PODER EJECUTIVO NACIONAL
- ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

3122. 4

Ne,

S

ACTO: LEY N° 18.337.-

MATERIAS : SALARIO VITAL, MINIMO Y MOVIL - CON-~

VENIOS DE TRABAJO

Buenos Aires, 4 de setiembre de 1969.-

En uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 5° del Estatuto de la Revolucidn Ar
gentina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY:

ARTICULO 1°.~ Las Convenciones Colectivas de
Trabajo y los Estatutos Especiales prorrogados
por las Leyes 17.224 (") y 18.016 (+), que sean
renovadas bajo el régimen establecido en laley
14.250 y sus normas reglamentarias en virtud
de lo dispuesto por el articulo 5° de 1la Ley
18.016, regiran desde el 1° de enero de 1970
hasta el 31 de diciembre del mismo afio.

ARTICULO 2°.-~ La falta de la denuncia y del re
querimiento de modificacidn en 1la oportunidad
y dentro del plazo fijado por los articulos 1°
Yy 3° del Decreto N° 4.686/69, producirian auto-
maticamente la prdérroga de la convencidn colec

(") Ver Digesto Administrativo N° 2583.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2754.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 2990.-

e




-2 -

tiva de trabajo respectiva, por el término fijado
en el articulo anterior. )

ARTICULO 3°.- La negociacidn colectiva deberi rea-
lizarse dentro del plazo maximo de treinta dfas co
rridos, sin admitirse a las partes 1a 1nvocaciéﬁ
de causa alguna de suspension- 0 interrupcidn. Lo
precedentemente expuesto, sera sin perjuicio de 1la
aplicacién de las normas legales que correspondie-
ren.

ARTICULO 4°.- A los efectos del articulo anterior,

1a Secretarla de Estado de Trabajo impulsari de o-
ficio el procedimiento pudiendo fijar plazos con
caracter de improrrogables.

Para el caso de que los Empleadores no asuman
la representacidén correspondiente en el término pe
rentorio que fije la autoridad de aplicacidn, se
tendra por producido el supuesto previsto en el ar |
ficulo 13 del Decreto N° 6.582/54 (=), reglamenta-
rio de la Ley 14.250, y de aplicacién el procedi-
miento en é1 establecido. ’

ARTICULO 5°.- Las decisiones de los cuerpos cole-
giados.que sean exigidas por los estatutos de 1las
asociaciones profesionales de trabajadores para la
denuncia de las convenciones colectivas de trabajo,
y formulacidn de requerlmlento de nuevas condlclo-
nes de trabaJo y clausulas econdmicas, por ésta u-
nica vez podran ser sustituidas por las de sus or-
ganos directivos.

ARTICULO 6°.- La Secretaria de Estado de Trabajo
determinara el alcance de la represemtatividad de .
los empleadores reconociendo el caracter de sufi- |
cientemente representativos de los grupos de em- |
pleadores o de sus asociaciones profesionales. A
ese efecto tendra en cuenta:

a) Numero de empleadores agrupados o asociados;f
b) Nimero de trabajadores ocupados por esos em ;

. pleadores; e
c) Importancia econdmica de las empresas agru- |

(=) Ver Digesto Administrativo N° 394.-




-3 - D.A. N° 3122.-

d) Actuacidn representativa anterior.
ARTICULO 7°.- Las resoluciones que dicte la Se -
cretarla de Estado de Trabajo para la aplicacidn

cumplimiento de la presente ley y del Decreto

N° 4.686/69, seran irrecurribles.

ARTICULO 8°.- Cuando se modifiquen o e11m1nen -
clausulas conven01ona1es referidas a condiciones
de trabajo que incidan en los costos, las sumas
equlvalentes a la disminucidn resultante en éstos
se pocfan transferir total o parcialmente a 1la
rectribucion del trabajador.

La cuantia de 1la transferencla, que incluye
estos aumentos en los salarios basicos y las car
gas sociales generadas por los mismos no podra =
superar la cantidad equivalente a la disminucidn
resultante en los costos originales.

ARTICULO 9°.- En el acuerdo final de la conven -
cién colectiva la parte empresaria dejara cons -
tancia del porcentaje total de aumento que en los
costos laborales promedio representen las nuevas
clausulas. ‘

ARTICULO 10.- Fijase el salario vital minimo, a
partir del 1° de enero de 1970 en Veintidds mil
pesos moneda nacional (m$n. 22.000.-~), Ochocien-
tos ochenta pesos moneda nacional (m$n. 880.-) y
Ciento diez pesos moneda nacional (m$n. 110.-),
bara el trabajador sin carga de familia remunera
do por mes, por dia o por hora, respectivamente
con sujecidén a las quitas zonales vigentes.
ARTICULO 11.- Prorrdgase hasta el 31 de diciembre
de 1970, 1la vigencia de la Ley 16.936 (-). i
ARTICULO 12.- La presente ley entrara en vigen -
cia a partir de la fecha de su sanciodn.

ARTICULO 13.- Comunfquese, publiquese, dése a 1a

Direccidn Nacional del Reglstro Oficial y archi-
vVese, -

ONGANIA - José M. Dagnino
Pastore

T ————————————

() Ver Digesto Administrativo N°® 2625.-
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;
DIGESTO PODER EJECUTIVO NACIONAL
ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

Ne, 3123.-~

ACTO: DECRETO N° 7.592/69.-

ettt

MATERIAS: SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO Y

ACCION PARA EL DESARROLLO - CONSEJO

§ NACIONAL DE DESARROLLO

Buenos Aires, 24 de noviembre de 1969 .-

Visto el Decreto N° 1.907/67 ('), regla-
mentario de la Ley N° 16.964 (") de creacidn
del Sistema Nacional de Planeamiento y A001on
prara el Desarrollo, y P

CONS IDERANDO :

Que el articulo 19° establece los limites
de la Region de Desarrollo Area Metropolitana,
que incluye el Delta Bonaerense y Entrerriano
dentro de su jurisdiccidn y que debera ser tra
tado como una zona de desarrollo,

Que por su extensidn la zona del Delta pre
senta diversos problemas, muchos de los cua-
les difieren de los especiflcos que debe aten
der la Regidn de Desarrollo Area Metropolita-—
ha;

Que ello aconsgga definir dos zonas den-
tro del Delta; una que debera incluirse en la
Regidn de Desarrollo Area Metropolitana, y la

'*‘—h—-——————__
(! ) Ver Digesto Administrativo N° 2749.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2653.-
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otra, dentro de 1la Reglon de Desarrollo Pampeana, 4
Que la ublca01on geografica de la Isla Martin}
Garcia también aconseja su incorporacién dentro dej
1la Regidn de Desarrollo Area Metropolitana; .
Que todo lo expuesto lleva a 1la necesidad de
modificar los articulos 18°, 19° y 23° del Decreto]
N° 1.907/67; o
Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Sustitdyese el artfculo 18° del De-j
creto N° 1.907/67, por el siguiente: }

"Artfculo 18°.- La Reglon de Desarrollo Pampe
na comprendera la provincia de Entre Rios, la pr
vincia de Santa Fe, con excep01on de los depart
mentos incluidos .en la Regidn Noreste y la pro
vincia de Buenos Aires, con excep01on de:

a) Los partides incluidos en la Regidn Comahue yé
en la Regidn Area Metropolitana; E

b) La zona del Delta incorporada a la Regidn de’
Desarrollo Area Metropolitana; y

c) La Isla Martin Garcia.” .
ARTICULO 2°.- Sustitdyese el articulo 19° del De=-}
crevo N° 1.907/67, por el siguiente: o

3
‘j

"Articulo 19°.- La Regidn de Desarrollo Are
Metropolitana comprendera la Capital Federal
los partidos Almirante Brown, Avellaneda, Beraz
tegui, Cafiuelas, Esteban Echeverrla, Florencioj
Varela, General Las Heras, General Sarmiento, Laj
nus, Lomas de Zamora, Marcos Paz, Matanza, Merlo@
Moreno, Mordn, Pilar, Quilmes, San Fernando, Sani
Isidro, San Vicente, Tigre, Tres de Febrero Vi=-
cente Ldpez, San Martin y Escobar, de 1la provin-
cia de Buenos Aires; la Isla Martin Garcia y 1
zona del Delta, comprendida: al norte, por e
rio Parani Guazud, desde su interseccidén con el
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pasaje Talavera hasta el 1limite internacional
con 1la Republlca Oriental del Uruguay; al sur,
por el rmo Parani de las Palmas, desde su in -
terseccidén con el canal Martin Irlgoyen hasta
el Arroyo Las Rosas, siguiendo por éste hasta
el rio LuJan y continuando por el citado rio
hasta su desembocadura, y al oeste, por el tra
mo del Pay aJe Talavera, comprendldo entre su
interseccidén con el Parania Guazi y con el DPasa
je El Agulla, continuando por éste hasta el Ca
nal Martln Irlgoyen hasta su 1ntersecc1on con
el rio Parana de las Palmas.

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el art{culo 23 del De-

creto N° 1.907/67, por el siguiente:

"Artfculo 23.- Las funciones de los Goberna-
. L4
dores en las respectivas Juntas no seran dele-
gables con excepcion de:

a) Las del Gobernador de la provincia de Bue-
nos Aires con respecto a las Juntas de Go-
bernadores del Comahue y del Area Metropoli
tana, que podra delegarlas en alguno de sus
ministros;

b) Las del Gobernador de la Provincia de Santa
Fe, con respecto a 1la Junta de Gobernadores
del Noreste, que podra delegarlas en alguno
de sus ministros."

ARTICULO 4°.- El1 presente decreto sera refrenda-
do por el sefior Ministro del Interior.

ARTICULO 5¢ - Comuniquese, publfquese, dése a la
Direccién Nacional del Registro Oficial y archi-
vese.

ONGANIA - Francisco A. Imaz
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ACTO: LEY N° 18.570/70.-
MATERIAS: JUBILACIONES - APORTES JUBILATORIOS

Buenos Aires, 29 de enero de 1970.-

En uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 5° del Estatuto de la Revolucién Argen-
tina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY:

ARTICULO 1°.- Fijanse en los siguientes porcenta
jes, los aportes personales y las contribuciones
a cargo de los empleadores que corresponderi e-
fectuar a la Caja Nacional de Previsidn para el
Personal del Estado y Servicios PGblicos, con re
lacibn a los funcionarios, empleados y agentes de
cualquiera de los Poderes del Estado Nacional y
de los organismos a que se refiere el articulo 29
inciso d) de la ley n° 18.037 ('), los que se a-
plicarin a partir de las fechas que a continua-
cidén se indican:

Aportes Contribucioneg

1° de enero de 1970 9% 14%
1° de enero de 1971 8% 14%
1° de enero de 1972 6% 14%
1° de enero de 1973 5% 15%

(") Ver Digesto Administrativo n° 2583.-
(") Ver Digesto Administrativo n° 2993.-




ARTICULO 2°.- Los porcentajes fijados en el artic
lo anterior se aplicarin sobre los conceptos Co
prenaidos en el articulo 11 de la ley n° 18.037
respecto de aquellos que al 31 de diciembre de 19
estuvieran exentos de aportes y contribuciones,
partir de las fechas y en las proporciones que
continuacibén se indican:

1° de enero de 1970: 25% del total de los concept
exentos;
1° de enero de 1971: 33% del total de los concept
que a esa fecha se mantengan
xentos;
1° de enero de 1972: 50% del total de los concept
que a esa fecha se mantengan
xentos;
1° de enero de 1973; 100% del total de los conce
tos que a esa fecha se manten
gan exentos. : \

ARTI  ULO 3°.~ Fijanse en el 5% y en el 15% los po
cen. ajes de aportes y contribuciones, respectivanm
te, correspondientes al personal estatal comprend
do en los regimenes para bancarios y graficos, 1lof
que a partir del 1° de enero.de 1970 se aplicarinj
sobre la totalidad de lus conceptos enumerados

el articulo 11 de 1la ley n° 18.037.

ARTICULO 4°.~ Fijanse en lous siguientes porcentaj
los aportes y las contribuciones correspondientes
personal de las empresas del Estado,cualquiera fu
re el régimen jubilatorio en que se hallare compr
dido, y al personal estatal incluido en los regi
nes pai la navegacidén, ferroviario y de seguros,
reaseg.ros, capitalizacién y ahorro, los que se a=j
plicarin sobre todos los conceptos enumerados en
articulo 11 de la ley n° 18.037 a partir de las f
chas que a continuacidédn se indican:

Aportes Contribuciones

1° de enero de 1970 8% 12%
1° de enero de 1971 7% 13%
1° de enero de 1972 6% 14%
1° de enero de 1973 5% 15%
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ARTICULO 5°.- Las contribuciones a cargo de los em-
pleadores fijadas en los articulos anteriores se in
crementaran en dos (2) puntos para las actividades
comprendidas en los regimenes de los decretos nGme-
ros 4.257/68 ("), 6.730/68 y 2.338/69.

ARTICULO 6°.- Los viAticos que se abonen por misio-
nes o comisiones fuera del lugar de 1la prestacibn
habitual de servicios, en concepto de reintegro de
gastos sin rendicibén de cuentas (alojamiento, ali-
mentacidn y movilidad), quedarin exentos de aportes
y contribuciones cuando correspondan a regimenes ge
nerales de viAticos.

ARTICULO 7°.- Los conceptos remunerativos actualmen
te exentos, que tributarin en el futuro aportes vy
contribuciones, se continuarian abonando de acuerdo
con los regimenes y sistemas de liquidacién vigen-
tes, devengando sueldo anual complementario en la
medida que se computan para el aporte y contribu-
cidén jubilatorios.

ARTICULO 8°.- La presente no modifica los articulos
10 de 1a ley n° 18.037, 1°, inciso a), pArrafo fi-
nal de la ley n° 18.396 (°) y 14 de la ley n°18.464.
ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Di
reccidn Nacional del Registro Oficial y archivese.-

ONGANIA - Carlos A. Consigli.

—

(") Ver Digesto Administrativo n° 2947.-
(°) Ver Digesto Administrativo n° 3101.-
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"ACTO: LEY N° 18.463/69.-

MATERIA: AMNISTIA

Buenos Aires, 28 de noviembre de 1969

En uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 5° del Estatuto de la Revolucién Argen-
tina ('),

EL.PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
L EY:

ARTICULO 1°.- Concédese amnistia respecto de to-
dos los hechos y situaciones delictuosas que hu-
bieren sido juzgados por los tribunales milita-
res de acuerdo con lo dispuesto en la Ley nGmero
18.232, o que actualmente se encontraren sujetos
a juzgamientos por los jueces ordinarios en vir-
tud de haber sido puestos a disposicidén y remiti
dos a éstos los imputados, por orden de las auto
ridades militares, de conformidad con los decre-
tos dictados a consecuencia de lo prescripto en
aquella ley. )

ARTICULO 2°.- La presente ley comprenderi tam-
bién a los hechos y situaciones delictuosas juz-
gados en virtud de los bandos emitidos a raiz de
la declaracibébn de zonas de emergencia.

(¥) Ver Digesto Administrativo n° 2583.-




ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
reccidédn Nacional del Registro Oficial y archives

ONGANIA - Francisco A. Imaz.
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)

ACTO: DECRETO N° 7.855/69.-

MATERIAS: CAJA NACIONAL DE AHORRO POSTAL - SEGU-
ROS - DELEGADOS
Buenos Aires; 5 de diciembre de 1969.-

Visto el régimen implantado por Decreto nGme-~
ro 7.866/67 ('), modificado por el n° 2.712/69(")
relativo a las retribuciones a los delegados del
seguro de vida obligatorio para el personal del
Estado (Ley 13.003 - t.0.1958), cuya administra-
cibén se encuentra a cargo de la Caja Nacional de
Ahorro Postal, vy

CONSIDERANDO:

Que los citados decretos implantaron ese régi
men con caricter experimental hasta el 31 de di-
ciembre de 1969, a fin de que pudiera contarse con
los elementos de Jjuicio necesarios para decidir a
cerca de la conveniencia de mantenerlo o no con
caricter definitivo.

Que se logrd por parte de los delegados una
mayor atencibén y dedicacidén en el cumplimiento de
las normas legales y/o reglamentarias del servicio,
asi como también una labor mis eficaz que posibi-
lita la rapida solucidbén de los tramites inherentes
al seguro, con lo cual se cumplen las finalidades
que se tuvieron en cuenta al implantarlo.

(") Ver Digesto Administrativo n° 2844.-
(") Ver '‘Digesto Administrativo n° 3070.-
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Que, asimismo, la preoct - idn, eficiente y ce~
leridad puestas de manifiestc por los delegados en -
el desempefio de sus funciones repercuten favorable- .
mente en el costo funcional del servicio. :

Que cabe, sobre la base de lo expuesto, estable .
cer en forma definitiva el régimen de retribuciones i
para dichos agentes, sin perjuicio de modificarlo a
fin de que, cuando la Caja lo estime justificable,
se reconozca la precitada retribucibn aun cuando se
incurra en los incumplimientos previstos en el arti
culo 5° del Decreto n° 7.866/67, siempre que el de
sempefio del delegado haya sido eficiente. -

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRET A :

ARTICULO 1°.— Implantar, con caridcter definitivo, a
partir del 1° de enero de 1970, el "Régimen de re-
tribuciones a los delegados del seguro de vida obli
gatorio para el personal del Estado (Ley 13.003 -
t.o0. 1958)" establecido por Decretos nros. 7.866/67
y 2.712/69. :

ARTICULO 2°.- Cuando se incurra en los 1ncump11m1en
tos previstos en el articulo 5° del Decreto n° 7.8
67, por causas que la Caja Nacional de Ahorro Postal(
considere justificables, podri reconocerse la retri-
bucidn precitada siempre que el desempefio del delega
do haya sido eficiente. M
ARTICULO 3°.- El1 presente decreto seria refrendado
por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y firma -
do por el sefior Secretario de Estado de Hacienda.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Di
reccién Nacional del Registro Oficial y archivese.- "

ONGANIA - José M. Dagnino Pastorea
Luis B. Mey. 4
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ACTO: LEY N° 18.470/69.-

MATERIAS: PREVISION SOCIAL - APORTES JUBILATORIOS
JUBILACIONES
Buenos Aires, 1° de octubre de 1969.-

En uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 5° del Estatuto de la Revolucién Argenti
na ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY

ARTICULO 1°.- Hasta el 31 de diciembre de 1969, los
aportes y contribuciones al régimen nacional de
previsibn continuarin efectuiAndose, en el sector
piblico, sobre la base de las normas aplicables al
31 de diciembre de 1968.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccibn Nacional del Registro Oficial y archive-
se.-

ONGANIA - Carlos A. Consigli.
Alfredo M. Cousido.

Ry e
(") Ver Digesto Administrativo n° 2583.-
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0: DECRETO N° 8.471/69.-

'MATERIAS: EMPRESAS DEL ESTADO - CONVENIOS DE TRABA-~
MATERIAS

JO - SUELDOS

Buenos Aires, 30 de diciembre de 1969.-
Visto la Ley n° 18.396 ('), y
| coNs IDERANDO:

3 Que a los efectos de establecer con caricter u-
fIlniforme el criterio de aplicacib6n de lo dispuesto
flpor el articulo 1° inc. a) del mencionado texto le-
flgal, que ha instituido un adicional de emergencia a
lpartir del 1° de noviembre de 1969 para el personal
jcomprendido en las convenciones colectivas de traba
fljo v estatutos especiales, y teniendo en cuenta, par
f{ticularmente, 1la naturaleza y efectos asignados a
i{dicho adicional de emergencia, corresponde dictar
'] las normas reglamentarias que posibiliten su mis a-
|decuado cumplimiento.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

| ARTICULO 1°.- El1 pago de la suma de Tres mil pesos
Moneda nacional (m$n. 3.000.--) por mes o la de Cien

] *C veirte pesos moneda nacional (m$n. 120,--) por
a, previstas en el inciso a) del articulo 1° de 1la

Ley n° 18.396, deberi aplicarse a todos los casos de

1) Ver Digesto Administrativo n° 3101.-




-2 -

prestacibn de servicios que correspondan a la dura
cidén normal de trabajo en la actividad o estableci
miento de que se trate. i
Lo dispuesto precedentemente se aplicari aGn en 4
los casos en que el trabajador sea remuneradeo por
hora. b
ARTICULO 2°.- A los fines de lo establecido en el 4
articulo anterior, se considerarin de duracibn redu
cida y no comprendidas en el mismo, las prestacio- A
nes de servicio cuya jornada habitual de trabajc)sea‘*
inferior a Seis (6) horas diarias. En este (ltimo su:
puesto, la liquidacibén del adicional de emergencia
seri proporcional a la duracibn de la respectiva quwﬁ
nada- :
ARTICULO 3°.- A los efectos del cébmputo del tiempo
de trabajo, se considerarin equiparados a trabajo e
fectivo, los periodos de inactividad establecidos _'ﬂg
por las disposiciones legales referentes a vacacio-
nes anuales, enfermedad, accidentes del trabajo y
feriados obligatorios. L
ARTICULO 4°.- La Secretaria de Estado de Trabajo qu« |
da frcultada para dictar, respecto de aquellas acti-
viduailes que tengan caracteristicas especiales,las nar’
mas que aseguren el mis adecuado cumpl*mlento de 105;
establecido en el articulo 1° de la Ley N° 18.396 vy~ 4
del presente decreto.
ARTICULO 8°.- El presente decreto seri refrendado por
el sefior Ministro de Economia y Trabajo y firmado par
el sefior Secretario de Estado de Trabajo.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Di-
reccidn Nacional del Registro Oficial y archivese.-

ONGANIA - Rubens G. San Sebas -
tidn - Jose M. Dagnino Pasto- 4
re. :
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~ ACTO: LEY N° 18.476/69.-

MATERIAS: DIRECCION NACIONAL DE ADUANAS - FONDO

DE ESTIMULO

Buenos Aires, 5 de diciembre de 1969

En uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 5° del Estatuto de la Revolucibén Argenti

na ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
' LEY

ARTICULO 1°.- Derbganse los articulos 201 (modifi
cados por el articulo 8°, punto 5°, de la Ley n°
16.690) y 202 de la Ley de Aduanas (t.o.1962).
ARTICULO 2°.- Los saldos de los fondos acredita-
dos en la cuenta especial "Direccibén Nacional de
Aduanas - Fondo de Estimulo", una vez efectuadas
las liquidaciones al treinta de junio de 1969, se
rin ingresados en su oportunidad integramente a
Rentas Generales.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direcci6én Nacional del Registro Oficial y archive
se, -

ONGANIA - José M.Dagnino Pastore

(") Ver Digesto Administrativo n° 2583.-
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ACTO: DECRETO N° 6.710/69.-

e ——

MATERIAS: CASA DE MONEDA - ORGANIZACION - FUN-

CIONES - ESTRUCTURAS
Buenos Aires, 20 de octubre de 1969.-

Visto lo propuesto por el sefior Secretario
de Estado de Hacienda, y

CONSIDERANDO:.

Que en cumplimiento de 1las disposiciones
del Poder Ejecutivo sobre Ordenamiento y Trans
formacidon Racional de la Administracidn Pdbli=
ca Nacional, la Secrstaria de Estado de Hacien’
da debe poner en funcionamiento 1la estructura
organica de Casa de Moneda de la Nacidn con sus
misiones, funciones y dotacidn de personal;

Que en la estructura que se propone, han
sido tenidos en cuenta los principios que in-
forman la politica dispuesta por el Poder Eje-
cutivo en ia materia;

Que asimismo, debe facultarse a la Secreta
ria de Estado de Hacienda a establecer un sis-
tema adecuado par. seleccionar al personal que
ha de cubrir los cargos previstos en la nueva
organica, conforme lo establece el articulo 11°
de 1la Ley N° 17.343 (');

(') Ver Digesto Administrativo N° 2786.-
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Que a los efectos de la inmediata puesta enmar’
cha de 1la citada organizacidn, es indispensable fa
cultar a la Secretaria de Estado de Hacienda a e=
fectuar los cambios de agrupamiento a que se refle
re el Decreto N° 9.080/67 (");

Que atento a lo que dispone el Decreto numero
234/69 (+) cuando se modifica, suprimiendo o agre-
gando organismos en estructuras, el presente debe
tener el caracter de rectificatorio de aquel que
la aprobd;

Por ello y en uso de la atribucidn conferida
por la Ley N° 17.614 (-)

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Rectificase el Decreto N° 684/68 (™)
por el que se aprobd con caracter provisional 1la
estructura orgianica de lu Secretaria de Estado de
Hacienda e incorpdrase a la misma, la estructura -
organica, que tendra también caracter provisional,
correspondiente a Casa de Moneda de la Nacidn de
conformidad con el organigrama y de acuerdo con 1la
misidén y las funciones, agrupamiento funcional y
dotaciones, que como Anexos I, II y III forman par
te integrante de este Decreto. Dicha estructura de
bera ponerse en funcionamiento dentro de los quin-
ce (15) dias corridos de la aprobacidén del presen-
te decreto.

ARTICULO 2°.- Facliltase a la Secretaria de Estado
de Hacienda segln lo establecido en el articulo 1°
de la Ley N° 17.343, por esta Unica vez y a los e- %
fectos de poner esta estructura en pleno e inmedia b
to funcionamiento, a seleccionar por antecedentes
de idoneidad y conocimientos, al personal a promo-
ver y nombrar para cubrir los nuevos cargos en e-
11a previstos, mediante un sistema adecuado que es ¢

(") Ver Digesto Administrativo N° 2857.-
(+) Ver Digesto Administrativo N° 3001.
{~) Ver Digesto Administrativo N° 2869.
(") Ver Digesto Administrativo N° 2886.
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tablecera el sefior Secretario de Estado de Hacien
da por Resolucidn Interna.

ARTICULO 3°.- La Secretaria de Estado de Hacienda,
queda autorlzada a efectuar los cambios de agrupa
miento a que se hace mencidén en los articulos 47
y 5° del Decreto N° 9.080/67, hasta los niveles -
organicos que se aprueban por el presente decreto.
ARTICULO 4°.- Autorizase de acuerdo a lo estable-
cido en el agrupamiento funcional Anexo III a a-
signar con caricter de excepcidn, la clase y gru-
po J VIII a las secciones siguientes: Impresiones
Basicas, Impresiones Complementarias, Composicidn
y Acuﬁacién. .

ARTICULO 5°.-~ El presente decreto sera refrendado
por el senor Ministro de Economia y Trabajo y fir
mado por el =efior Secretario de Estado de Hacien-
da.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccién Nacional del Registro Oficial y archi-
vese . -

ONGANIA -~ José Maria
Dagnino Pastore - Luis
Bernardo Mey
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ANEXO II

DIRECCION GENERAL
«7}}_51‘_0’1’1 .

Dirigir la actividad de 1la Casa de Moneda den
.ro de los limites de presupuesto aprobados y de
nanera tal que se obtenga como resultado el apro-
vechamiento 6ptimo de los recursos humanos y de
capital con el objeto de lograr la minimizacidn -
de sus costos operativos.

Funciones:

1.- Asesorar al Secretario de Hacienda en as-
pectos vinculados al area de competencia
de la Reparticidn.

2.- Elevar a la Secretaria de Estado de Ha-
cienda, en los plazos fijados, el Presu -
puesto Anual para su aprobacidn.

3.~ Asistir a organismos del Estado en proble
mas vinculados a su area de competencia.

4.- Fiscalizar las actividades de las diferen
tes unidades de la Reparticidn para garan
tizar el cumplimiento de los objetivos f1
jados en el Plan de Produccién y Previ—
sidn de Costos.

5.- Dirigir, a través del jefe de Departamen-
to de Planificacidn y Organizacidén la con
feccién del Plan de Produccidén y Previ-

: sién de Costos.

6.~ Dirigir, 2 través del jefe de Departamen—
to de Planificacidn y Owganlza01on la con
feccidn del Programa de Produccidn, de ma
nera tal que los productos a elqborar es—
tén disponibles cuando y donde se los ne-
cesite, a un costo de fabricacidén razona-
ble y dentro de los margenes fijados en
el Presupuesto de la Reparticion aprobado.

7.- Dirigir, a través del jefe de Departamen-



10. -

11.-

12.-
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to de Planificacidn y Organizacidn el de-
sarrollo e implantacidn de sistemas que
permitan ubicar las disponibilidades de
mano de obra y equipos que no hayan sido
absorbidos por las Srdenes de compra ofi-
riales.

Dirigir, a través del jefe de Departamen-
to de Planificacidn y Organizacidn, el de
sarrollo e implantacidn de procesos fabrl
les que arrojen como resultado la minimi-
zacion de los costos, la optimizacidén de
la calidad y 1la adecuada seguridad.
Dirigir, a través del jefe de Departamen-
to de Planificacidén y Organizacidén el es-
tablecimiento de normas y sistemas de se~
guridad, calidad y vigilancia, adecuadas
a los procesos de fabricacidén y caracte -
risticas del inmueble.

Dirigir, a trav-s del jefe de Departamen-
to de Control, la aplicacidén de las nor-
mas y 51stemas de segurldad calidad y vi
gilancia. -
Dirigir, a través del jefe de Departamen-
to de Administracidén, la confeccidén del
Presupuesto Anual de la Reparticidn en
funcion de los objetivos fijados en el Plan
de F.oduccidn y Previsidn de Costos, .como
asimismo todas las tareas de registracidn
e informacidn requeridas por la Secreta -~
ria de H.cienda, Tribunal de Cuentas y de
mds organismos oficiales que tengan con -
trol sobre las actividades de 1la Reparti-
cién adoptando los procedimientos mas ex-
peditivos y econdmicos.

Dirigir, a través del jefe de Departamen-
to de Administracidn, las relaciones con
el personal y el desarrollo de un plan ge
neral de capacitacidn de personal, por me
dio de cursos, escuelas, etc., comg. asi - §
mismo el apoyo administrativo requerido -
por los demds organismos de la Reparticidn.d
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13.- Intervenir en la negociacidn de convenios
con organismos del Estado para establecer
o .d
cursos de capacitacion.

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION
Misién

Entender en la ejecucidn de los productos re-
querldos para cumplir los objetivos de la Reparti
cidn, de acuerdo a lo “establecido en el Plan de
Produccidn y Prevision de Costos, asegurandose de
que estén disponibles en las fechas previstas, con
calidad aceptable y a un costo razonable.

Funciones

1.- Entender en la confeccién del Plan de Pro
duccidn y Previsidn de Costos y/u Srdenes

. de venta especiales.

2.- Entender en la preparacidén y elaboracidn
de los productos de fabricacidén normal vy
especial de acuerdo a los volimenes, cali
dad y plazos de entrega fijados en el Plan
de Produccidn y ordenes especiales de fa-
bricacidn.

3.- Fiscalizar que la fabricacidén de los pro-
ductos se realice dentro de los margenes .
de inversidn en mano de obra y materiales,
previstos en el Plan de Produccidn y Pre-
visidén de Costos.

4.~ Fiscalizar el cumplimiento de las normas
de seguridad fijadas para cada proceso de
elaboracién y proponer modificaciones cuan
do las mismas no ofrezcan garantias sufi-
cientes y/o resulten demasiado gravosas.

5.- Intervenir en la fijacién de regimenes de
distribucién de tareas en los diferentes
talleres, de manera tal que se obtenga co
mo resultado un Sptimo aprovechamiento =
del personal disponible.

6.- Intervenir en la fijacidn de regimenes de
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distribucidn y control de cargas de maqui
nas, que arrogen como resultado un aprove
chamlento maximo de las horas—mdquirq d1s
ponibles.

7.- Planificar la adquisicidn de materias pri
mas, materiales, repuestos y demis elemen
tos requeridos por el Plan de Producc1on
de manera tal que dichos elementos estén
disponibles para su uso cuando y donde se
los necesite y a un costo razonable.

8.- Realizar la planificacién de los niveles
de stock de materias primas y materiales
en depdsito, garantizando que cumplan con -
los requisitos de produccidén; que sus vo-..!
limenes son los establec1dos y que respon
den a los conceptos econdmicos de dimen =
sidén de lote de compra.

9.- Coordinar con el Departamento de Planifi-
cacién y Organizacién el desarrollo de
normas de movimiento de materiales, de ma
nera tal que se logre como resultado el ~ !
minimo costo posible de manipuleo, trasla
do y almacenamiento, en funcidn de: normas i
de seguridad establecidas. :

10.~ Asistir al Director General mediante comu |
nicaciones que permitan mantenerlo infor-
mado de todas las novedades importantes -
de Produccidn.

i e D

TR e

DIVISION DIBUJO
Misidn
Ejecutar los dibujos requeridos por los dis -~
tintos sistemas de fabricacidn.

Funciones

1.~ Realizar bocetos de acuerdo a los croquis
suministrados por la Divisidn.

2.- Ejecutar los dibujos originales de acuer-
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a las caracteristicas particulares que exi

ge el tipo o sistemas de impresibdn o acufia
cibn con que se realizari la produccidn.

DIVISION GRABADO

Fiscalizar la ejecucidn de los grabados necesa-
rius para confeccionar los elementos destinados a
impresiébn y acufiacibn que requieran este sistema.

Funciones
runcrule=

1.

Ejecutar el grabado de los originales, en
alto o bajo relieve, para la reproduccibn
mecAnica de elementos destinados a acufia~
Ca0ai.

Efectuar los grabados mecénlcos (gu1lloche)
de rosetas, guardas y fondos en originales’
de planchuelas para billetes, cheques, titu
los, etc.

Ejecutar los originales para la fabricacibn
de ruedas de numeradores y nﬁmeros suplemen
tarios.

Realizar las planchas orlglnakes mediante
transferencia mecAnica de grabado.

EJecutar la reproduccibn pantografica de pwm_
zones para acufiacibn.

Fiscalizar las tareas de terminacibn y. reto~
que de planchas, punzones, numeradores, etc.
Realizar el tallado mecinico de cilindros éﬁ
tintadores.

DIVISION FOTQGRAFIA

Atender 1la realizacidén de los trabajos de foto-
srafia, requeridos por los distintos sectores,,apll—

ca
Drg

a

idn

la preparacidn de elementos destinados a im-
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Funciones

1.- Ejecutar los negativos, positivos y mul
plicaciones necesarios para la preparadgi
de planchas de impresidn. b
2.- Realizar los fotograbados originales, s?
sarios para la impresién tipogrifica o@{
para la reproduccidén de clisés destinadi
mismo sistema. L
3.- Ejecutar los montajes para el copiado
planchas y cilindros. 3
4 - Efectuar el copiado y grabado de planchy
cilindros para la impresibn por el sistd
de huecograbado. .

DIVISION FOTOMECANICA
Misibn

Atender la ejecucién de planchas de impresi;
que requieren los sistemas offset y calcografi

Funciones

1.- Fiscalizar la reproduccidn fotomechnic
el grabado -mediante procesos quimicos
planchas originales y de impresibén, qu
exijan grabado a buril, destinados al

- tema calcografico.

2.- Ejecutar la reproduccidn fotomecénlca .
grabado -mediante procesos quimicos- dey
planchas destinadas a la impresién por -}
sistema offset seco. 4

3.- Realizar -mediante reproduccidn fotome”g

'~ ca- la preparaci6bn de planchas bimet4ilig
o trimetAlicas, para impresibén por 105;(
temas hueco. offset y comGn. kS

'DIVISION GALVANOPLASTIA Y CLISES
Misibn

Atender la preparacibn de planchas para imp3
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51061, clisés, estereotipias y recubrimientos galvi

munciones
Funciones

1.- Construir, mediante reproduccidn galvéinica,
planchas de impresién para miquinas calco-
graficas.

2.- Ejecutar el recubrlmlento galvinico de plan
chas y cilindros para impresién enrotogra-
bado.

3.~ Ejecutar deposiciones galvdnicas en planchas
de impresibn, cufios, clisés, etc.

4.- Efectuar clisés tipograficos.

5.~ Realizar estereotipias y clisés de goma,cau
cho y material plastico.

R

DIVISION TINTAS Y CILINDROS

Misidn

Atender la fabricacibdn de tintas para impresibn
ajusténdose a las normas de calidad establecidas a
tal efecto y en la preparacib6n de cilindros tipogri
ficos.

Funciones

1.- Fiscalizar la elaboracibén de barnices espe-
ciales a emplearse en la fabricacibén de tin
tas.

2.- Elaborar la preparacibn de las mezclas de
los productos que integran la fabricacibn de
los distintos tipos de tintas, sobre la ba-
se de fb6rmulas preestablecidas.

3.~ Realizar la molienda y refinacib6n de las mez
clas.

4.- Efectuar tareas de ajuste de las entonacio-
£+ por comparacibn con los patrones estable
cidos.



)
g
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5.- Efectuar tareas de anilisis de las tinta
elaboradas y de comparaci6én con los ‘sta
dards’ establecidos. 4
Propender al desarrollo de nuevas foOrmu=
las, a través del sector especialista de
Departamento de Planificacibn y Organiza
cibn, con la colaboracidn de organismos
técnicos oficiales y/o privados, cuando
la circunstancia lo requiiere. 3
7.- Ejecutar el revestimiento de cilindros e
tintadores, preparando las pastas gelati
nas para tal efecto. :

(o))
|

DIVISION DE ABASTECIMIENTO

Misién

Atender la adquisicib6n, almacenamiento y dis:
tribucidn de las materias primas y materiales req
ridos por el Plan de Produccién y Previsién de Cof
tos aprobado, como asi también los inherentes a 1§
6rdenes de trabajo especiales y neces: it des gener$
les. o

Funciones

1.- Ejecutar el Plan General de Compras, en
cién de los requerimientos fijados en  j
Plan de Produccién y Prev:sién de Costos)
probadox

2.- Realizar las adquisiciones aprobadas en j
Plan General de Compras, dentro de las n{
mas administrativo-legales vigentes (Leyj
Contabilidad, etc.) ’

3.— Efectuar el libramiento de las 6rdenes
compra 1de los productos-adjudicados. . ]

4.- Fiscalizar el seguimiento de las 6rdenesy
compra extendidas, para garantizar las
gas en plazo. ' b

5.- Dirigir los depbsitos generales y seccia§
les de materia prima y materiales. 4



Misibn
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Fiscalizar el cumplimientoc de las normas re
ferentes a stocks miximos y minimos.
Fiscalizar el cumplimientoc de las normas de
almacenamiento por tipo de producto y de las
de movimiento de materdiales.

Coordinar con la Divisibn Laboratorios la
realizacibn de los ensayos requeridos para
la recepcibn de materiales y materias pri-
mas . :

Participar en la confeccibn del Plan de Prgc
duccidn y Previsidn de Costos de su sector,
como asi en la actualizacibdn peridbddica del
mismo.

.

SECCION COMPRAS Y SUMINISTROS

Atender la adquisicidén de maicrias primas, ma=
teriales, equipos y otros elementos requeridos por
el Plan General de Compras.

Funciones

1.
2.

o

Participar en la confeccibn del Plan Gene-
ral de Compras.

Efectuar el establecimiento y actualizacidn
de ficheros de materias primas, materiales

y repuestos, asi como el mantenimiento de un
registro de catialogos, para facilitar la lo-
calizacibn de las fuentes de abastecimiento.
Realizar la tramitacibén de la aprobacibn de
las 6rdenes y contratos de compra, de acuer-—
do con los procedimientos y dentro de los 11
mites de autorizacibn prescriptos.
Participar en el establecimiento de-negocia-
ciones y contratos de compra a largo plazo
para las mercaderias que presenten dificulta
des de abastecimiento estacionales.

- irigir la realizacibn de informes y restime-




Misibén

Fiscalizar la recepcidn, almacenamiento y 4
trega de las materias primas, materiales y repues
requeridos por la Reparticién.

Funciones

1.-
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nes de la actividad de compra mensual.
Atender la revisacib6n y conformidad dej
facturas previa verificacién de import
plazos de entrega, condiciones de pag.'
cantidades y calidad.
Efectuar un registro clasificado de prg
veedores y mantenerlo permanentemente §
tualizadd. 3

SECCION ALMACENES

Efectuar la recepcibdn de materias primgs
materiales y repuestos procediendo a
registracién.

Realizar el almacenamiento de 1las mate
primas, materiales y repuestos de acue
a las caracteristicas del producto y px}

tura y/o alteracién de-calidad. E
Efectuar la determinacibn de los nleve;f

al minimo establecido en las normas res
tivas.

Realizar el movimiento de materias pr
y materiales de acuerdo a las normas
nica - de movimiento de materiales.
Entender en la realizacibn y actualiza
de un registro de existeneias y movimi
de "stocks'". >
Realizar y controlar la documentacién :
recepcibn y entrega de materlas primas
teriales.
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DIVISION HUECOGRABADO

(1S LG
M1S2G2

Fiscalizar la elaboracibdn de especies impresas
por el sistema de huecograbado.

Funciones
Funclones

1.- Realizar la impresidén total o parcial de es
pecies en uno o varios colores, en hojas o
bobinas.

2.- Efectuar la impresién complementaria de es-
pecies con principio de ejecucibn por otros
sistemas.

DIVISION TIPOGRAFIA
Y1sibn

Atender la elaboracidén de especies impresas por
el sistema tipografico.

Funciones

1.- Realizar la impresidén total o parcial dees
pecies que requieran este sistema.

2.- Eiectuar la impresién complementaria de es-
pecies con principio de ejecucibdn por otros
sistemas.

DIVISION FABRICACION DE BILLETES DE BANCO
Misibn

Fiscalizar 1la ejecucibdn de billetes de banco de
acuerdo a lo establecido en el Plan de Produccidén y
Previsién de Costos y/u 6rdenes de fabricacién espe
Clales asegurando la aplicacidén de las normas de pro
teccidén tanto para los valores impresos (terminados
Y en curso de fabricacibn) como para los elementos
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que hacen a la impresién. (planchas, cilindros, ¢
sés, tintas, etc.) garantizando que las producci
nes estén disponibles en las fechas previstas,ern
cantidad ordenada, respondiendo a la calidad estg
blecida y al minimo costo. i

Funciones

1.- Atender la preparacidn de los elementos dq
tinados a la impresién, como asi el abasty
cimiento de materias primas y materiales

2.- Coordinar la asignacibén de tareas con la
ga de mAquinas, para lograr el cumplimie
de los trabajos establecidos en el Plan
Produccibn y Previsibn de Costos y/u é6rd
especiales de fabricacién y obtener el m
mo rendimiento de los bienes de uso y de
recursos humanos.

3.- Fiscalizar el cumplimiento de los proces
de fabricacién establecidos. 4

4.~ Fiscalizar el uso apropiado de las mater
primas y los materiales autorizados en
presupuestos.

5.~ Participar en la confeccibn del Plan de
duccibén y Previsibébn de Costos de su sect
y en la actualizacibn peribédica del mism

6.—- Ejercer el contralor de la disciplina de
sgctor, dentro del marco de sus atribuci
nes.

SECCION IMPRESIONES BASICAS
Misibn
Atender la impresibébn de vifietas en talla dul
Funciones -
1.~ Efectuar la impresibn del anverso y revery

de billetes de banco por el sistema calcof
fico.
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2.- Ejecutar la impresibn de otros valores que
requieran condiciones de seguridad simila-
res a las del papel moneda.

SECCION IMPRESIONES COMPLEMENTARIAS
Misibn

Atender la impresibn de fondos de seguridad,
guardas, firma y numeracién.

Funciones

1.- Ejecutar la impresib6n multicolor de guardas
y fondos de seguridad de billetes de banco.

2.~ Efectuar la impresién de guardas y fondos
en otros valores que requieran condiciones
de seguridad similares a las del papel mone
da.

3.~ Ejecutar la impresibébn de la numeracidn y de
la firma ¢1 billetes de banco.

OFICINA TERMINACION
Misibén

Atender la realizacién de terminacidén de bille-
tes de banco e impresos varios.

Funciones

1.~ Realizar el corte de hojas impresas con bi-
lletes de banco y otros valores.

2.- Ejecutar el perforado de estamplllas posta—
les y fiscales.

DIVISION OFFSET

Misién

Atender la elaboracibn de. espe01es impresas por
€l sistema offset.
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1.- Realizar la impresién total o parcial de es
pecies que requiera este sistema. N

2.~ Efectuar la impresién compiementaria de es-
pecies con principio de ejecucibébn por otros
sistemas.

SECCION COMPOSICION
Misibn

Atender las tareas de monotipia, linotipia y pre
paracibén de formas; hacer tareas afines si se requie
re. '

Funciones

1.- Ejecutar las formas para la impresidn tipo-
grifica.

2.~ Realizar la composiciédn y armado de las for-
mas tipograficas.

3.- Efectuar la correccién de originales y prue-
bas de impresibn.

SECCION ACUNACION
Misién

Fiscalizar la elaboracién de moneda metiAlica,etc.
de acuerdo a lo establecidc en el Plan de Produccibn
y Previsién de Costos y/u 6rdenes especiales de fabri
cacibén, asegurando la aplicacibébn de las normas de pro
teccibn tanto para las especies en si (terminadas y
en curso de fabricacibén) como para los elementos que
hacen a su acufiacién (cufios, etc.), garantizando que
las producciones estén disponibles en las fechas pre-
vistas, en las cantidades: ordenadasy respondiendo a
la calidad establecida y al costo miaimo.

Funciones

1.- Atender la preparacién de los elementos desti



Misibn
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nados a la acufiacién, como también el abas-
tecimiento de materias primas y materiales
para el cumplimiento de sus tareas.
Coordinar la asignacidén de tareas con la
carga de miquinas para lograr el cumplimien
to de los trabajos establecidos en el Plan
de Produccibébn y Previsibébn de Costos y/u 6r-
denes especiales de fabricacibén y obtener el
maximo rendimiento de los bienes de uso y
de los recursos humanos.

Fiscalizar el cumplimiento de los procesos
de fabricacibén establecidos.

Fiscalizar el uso apropiado de las materias
primas y de los materiales autorizados en
los presupuestos.

Ejercer la disciplina de su sector,dentw del
marco de sus atribuciones.

SECCION ENCUADERNACION

Realizar la confeccibébn de la encuadernacifn de
las especies que lo requieran y la elaboracibén de

cajas, sobres, etc.
Funciones
1.- Efectuar encuadernaciones de cualquier tipo,
con las leyendas respectivas estampadas, de
todas las especies que le sean remitidas pa
ra ese fin.
2.- Ejecutar rayados y rfbricas de control y la

elaboracibén de sobres, cajas y estuches.

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y ORGANIZACION

Misibén

Ent

kS
ender en la investigacibn, programacibén, de-

sarrollo y normatizacibén de los procesos fabriles y
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administrativos de manera tal que se obtenga como
resultado un 6ptimo aprovechamiento de los recur-
sos humanos y de capital disponibles, dentro de
los mirgenes de seguridad requeridos por cada pro

ceso.

Funciones

1.

10.

Elaborar el Plan Anual de Produccibn y

Previsi6én de Costos, con la intervencién
de los organismos correspondisntes.
Formular las recomendaciones, expllcacio—
nes y comuniceciones necesarias para la
realizacién del Plan de Produccién y Pre-
visibén de Costos aprobado.

Desarrollar y disefiar nuevos productos y/
o modificacibén de los existentes.

.Coordinar con las demids dependencias de la

Reparticidén la elaboracidén de presupues-
tos de fabricacién de productos no contem
plados en el Plan de Produccibén e incorpo
rarlos al mismo luego de su aprobacibn.
Investigar, desarrollar e implamtar nue-
vos procesos fabriles con el objecto de dis
minuir costos y/o mejorar la calidad o se-
guridad.

Determinar e implantar distemas de movimien
t0 de materiales con el objeto de disminuip
costos de traslado y almacenajes sectoria-
les. S|
Propiciar el disefio, desarrollo e 1mp1anta
citn de elementos de ayuda a la producc1dﬁ
Es iablecer e implantar sistemas de medlc4dl
del trabajo.

Asistir al Departamento de Produccién en el
disefio y desarrollo de diagramas de carga
de mAquinas con el objeto de lograr la 6p-
tima utilizacibén de las horas d1spon1b1es
Dirigir el desarrollo e 1mp1anta016n de di
sefios de dlstrlbu016n de los equipds en



11.-

13.-

14.-

18.-

Misibn
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!
las plantas con el fin de adecuarlos al de-
sarrollo de los procesos.

Investigar, desarrollar e implar nuevos sis
temas de incentivos.

Coordinar con el Departamento Ingenieria de
Planta la elaboracibén e implantacidn de un
sistema de mantenimiento' preventivo que a-
rroje como resultado la minimizacidén de 1los
tiempos de parada de los equipos fabriles.
Coordinar con el Departamento de Ingenieria
de Planta la elaboracién de un Plan de fa-
bricacidén de repuestos y de reparaciones en
general.

Planificar el desarrollo e implantacibén deo

procesos de fabricacién y control que tengan
en cuenta en forma especial el factor segu-
ridad requerido por los productos que elabo
ra la Reparticidn.

Formular normas generales de seguridad para
los diferentes sectores del organismo.
Realizar los estudios de factibilidad econé
mico-financieros de las inversiones propuea
tas en bienes de uso.

Efectuar las investigaciones y desarrollar
las normas de calidad de los productos que
elabora la Reparticidn.

Propender a 1la investigacibén y desarrollo
de métodos de determinacibén de niveles de
stock minimos como asi también en la deter-
minacibn de los lotes econdmicos de compra.

DEPARTAMENTC INGENIERIA DE PLANTA

Fiscalizar la fabricacibdn de herramientas espe-

ciales,

dispositivos, etc., Y la conserva016n, re-

para016n e instalacibén de méqulnas, equipos, de a-

cuerdo

a lo establecido en el Plan de Produccibn y

Previsién de Costos, ejecutando los trabajos en 1la

1
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oportunidad requerida, respondiendo a normas de ég
lidad fijadas, al minimo costo y aplicando las nor
mas de seguridad establecidas.

Funciones

1.

10.

Ejecutar el Plan de Mantenimiento Preventi
vo de miquinas, equipos, etc., coordinando
la asignacibén de tareas para lograr el cum
plimiento de los trabajos establecidos en
el Plan de Produccidén y Previsidn de Cos-
tos y/u 6rdenes especiales de maantenimien-
to, sin interferir con los trabajos de pro
duccién. e
Atender las 6rdenes de reparacidédn de méqul
nas, equipos, etc., procurando que las in-
terrupciones de 1la fabrlca016n se reduzcan
al minimo. .
Canalizar las 6rdenes de fabricacién de pie
zas de repuesto de miAquinas, equipos, etc.
Realizar las 6rdenes de montaje y desmonta
je de mAquinas, equipos, etc.

Ejecutar las 6rdenes de fabricacibén de he-
rramientas especiales para la producc16n v/
o0 preparacidn.

Efectuar las érdenes de fabricacién de dlS
positivos destinados a mejorar las condlclo
nes de produccibn.

Ejecutar las 6rdenes de modificaciédn de mé
quinas, equipos, etc., tendientes a mejo-
rar sus condiciones de operacidn.

Atender el abastecimiento de materia prima
y materiales necesarios para el cumplimien
to de sus tareas.

Fiscalizar el correcto uso de materias pr1
mas y materiales.

Coordinar el uso de méqulnas, equipos y re
cursos humanos de su sector para obtener
de ellos el miximo rendimiento.



11.

12.

13.
14.

Misibn

- 23 - D.A. N° 3130.-

Fiscalizar el cumplimiento de los procesos
de fabricacibn establecidos en las 6rdenes
a su cargo.

Participar en la confecciédn del Plan de Bo
ducciébn y Previsién de Costos de su sector
y en la actualizacién peribédica del mismo.

Supervisar los frabajos de su especialidad
contratados con terceros.

Ejercer el contralor de la disciplina en
el sector a su cargo, dentro del marco de
sus atribuciones.

DIVISION MECANICA GRAFICA

Fiscalizar la reparacién y la aplicacién del
Plan de Mantenimiento de la maquinaria ‘gréfica.

Funciones
1.- Supervisar las tareas de lubricacibn y a-
juste peribdico, de acuerdo a normas esta-
blecidas para cada tipo de mAquina.
2.~ Efectuar las tareas de reparacidn y ajuste
que eventualmente se requieran y que no es
tén contempladas en el programa de mante-
nimiento.
3.~ Realizar los informes de mantenimiento re-
comendando las reparaciones de fondo y/o
sustitucién de mAquinas.
4.~ Realizar montajes, desmontajes y traslados
de maquinaria grafica.
DIVISION MECANICA GENERAL
Misidn

Entender en la reparacién y en la aplicacién
del Plan de Mantenimiento de la maquinaria no gri-

v



- 24 - "D.A. N° 3130.-

fica, equipos y demis, en la confeccibn de piezas
de repuesto y en tareas varias afines.

Funciones

1.- Supervisar las tareas de lubricacibn y a-
justes periddicos, de acuerdo a normas es
tablecidas para cada tipo de maquinaria ~
no gréifica.

2.~ Fiscalizar las tareas de reparacién y a-
justes que eventialmente se requieran |y
que no estén contempladas en el programa
de mantenimiento de miquinas no grificas.

3.~ Supervisar la confecciédn de piezas de re-
puestos para equipos y maqulnas, incluyen
do las grificas.

4.~ Realizar las tareas de fundléibdn, trata-
miento térmico, afilacidédn de cuchlllas re
produccibn de cufios y demis.

5.- Realizar los informes de mantenimiento,re
comendando las reparaciones de fondo y/o
la sustitucibén de méquinas.

.= Efectuar montajes, desmontajes y trasia—
dos de maquinaria no graifica.

.— Ejecutar y/o reparar cubas de hierro y
plomo para galvanoplastia.

.~ Realizar trabajos de soldadura eléctrica,
autbégena e hidrbégena.

.= Realizar el rectificado de cilindros para
miquinas impresoras y afines.

10.- Preparar el maquinado requertdo para la
preparacibn de cufios, anillos y porta-cuifios
para las unidades acufliadoras.

11.- Ejecutar la fundicibén de planchas de b111e
tes, clisés tipogrificos, etc., dados de
baja con los recaudos de seguridad corres-
pondientes.

© 0w N O

kS

DIVISION HERRAMIENTAS Y DISPOSITIVOS
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- Misibn

Entender en la ejecuciédn de las Ordenes de fa-
bricaci6tn de herramientas, dispositivos y repues—
tos para miAquinas, equipos, etc.

Funciones

1.- Ejecutar la fabricacibén de herramientas es
peciales destinadas a la impresibén, acufia—
cibn, etc.

2.- Ejecutar la fabricacibn de elementos de mi
quinas para sustituir los desgastados por
el uso.

3.- Ejecutar la fabricacibn de dispositivos es
peciales de ayuda a la produccidédn,partes de
miquinas, etc., destinados a elevar la pro
duct%vidad o aumentar la seguridad de ope-
racion y/o el control.

4.- Atender el abastecimiento de los materiales,
herramientas, etc., necesarios para la e-
jecucidn de sus tareas.

DIVISION ELECTRICIDAD
Misibén

Atender l1la realizacibén de las tareas de manteni
miento y reparaciones de las redes e instalaciones
eléctricas y dispositivos electrbébnicos de las miqui
nas y equipos de produccidn.

Funciones

1.- Supervisar y/o realizar las tareas de mante
nimiento eléctrico previstas en el Plan Ge-
neral de Mantenimiento.

2.- Fiscalizar y/o realizar las reparaciones par
ciales o totales de instalaciones eléctricas
de mAquinas, equipos y edificios.

3.- Supervisar y/o realizar el mantenimiento de
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los distintos circuitos y mandisbras eléctricas
y electrbnicas de la maquinaria y equipos de
produccién.

DIVISION MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y CARPINTERIA

Misién

Atender la préstacibn de Servicios generales de
mantenimiento de 'los edificios y sus instalaciones
y los trabajos de carpinteria requeridos por la pro

duccibn.
Funciones

1.- Determinar un sistema de mantenimiento pre-
ventivo de los edificios.

2,- Facilitar el establecimiento de un sistema
de mantenimiento preventivo de las instala-
ciones complementarias (refrigeracién, cale
faccibn, gas, sanitarios, etc.).

3.- Supervisar y/o efectuar 1as reparaciones de
edificios y sus instalaciones auxiliares.

4.- Fiscalizar y/o realizar tareas de obras ci-
viles requerldas por las instalaciones de
miquinas y equipos~+

5.- Supervisar y/o realizar los trabagos de car
pinteria general requeridos por la produc-_
cidén.

6.- Ejecutar la operacibn, mantenimiento y repa
raci6én de calderas, la recuperacibn de sol-
ventes e instalacibén de calefaccibn y equi-
pos de aire acondicionado y sus redes.

DEPARTAMENTO DE CONTROL
Misibn -

Atender, en representacidédn de la Casa de Moneda
y por delegacidn del Director General, la aplicaciém
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‘Misdién

Entender en la ejecucidn de las Ordenes de fa-
bricacién de herramientas, dispositivos y repues-
tos para mAquinas, equipos, etc.

Funciones

1.- Ejecutar la fabricacib6n de herramientas es
peciales destinadas a la impresién, acufia—
cibén, etc.

2.- Ejecutar la fabricacibén de elementos de mi
quinas para sustituir los desgastados por
el uso.

3.- Ejecutar la fabricacibén de dispositivos es
peciales de ayuda a la produccidn,partes de
miquinas, etc., destinados a elevar la pro
ductgvidad o aumentar la seguridad de ope-
racidén y/o el control.

4.~ Atender el abastecimiento de los materiales,
herramientas, etc., necesarios para la e-
jecucibdn de sus tareas.

DIVISION ELECTRICIDAD
Misién

Atender la realizacibn de las tareas de manteni
miento y reparaciones de las redes e instalaciones
eléctricas y dispositivos electrénicos de las miqui
nas y equipos de produccién.

Funciones

1l.- Supervisar y/o realizar las tareas de mante
nimiento eléctrico previstas en el Plan Ge-
neral de Mantenimiento.

2.- Fiscalizar y/o realizar las reparaciones par
ciales o totales de imstalaciones eléctricas
de mAquinas, equipos y edificios.

3.- Supervisar y/o realizar el mantenimiento de
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los distintos circuitos y maniobras eléctricas
y electrbnicas de la maquinaria y equipos de
produccibn.

DIVISION MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y CARPINTERIA

Misibn

Atender la prestacidn de servicios generales de
mantenimiento de los edificios y sus instalaciones
y los trabajos de carpinteria requeridos por la pro

ducecibn.

Funciones

1.-

2,-

‘Misién

Determinar un sistema de mantenimiento pre-
ventivo de los edificios.

Facilitar el establecimiento de un sistema
de mantenimiento preventivo de las instala-
ciones complementarias (refrigeraciénm, cale
faccibn, gas, sanitarios, etc.).

Supervisar y/o efectuar las reparacionss de
edificios y sus instalaciones auxiliares.
Fiscalizar y/o realizar tareas de obras ci-
viles requeridas por las instalaciones de
miquinas y equipos~-

Supervisar y/o realizar los trabajos de car
pinteria general requeridos por la produc-
cibn.

Ejecutar la operacién, mantenimiento y repa
raciédn de calderas, la recuperacibdn de sol-
ventes e instalacibn de calefaccibn y equi-
pos de aire acondicionado y sus redes.

DEPARTAMENTO DE CONTROL

Atender, en representacibén de la Casa de Moneda
y por delegacibn del Director General, la aplicacitm
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de normas y sistemas de control de calidad y del Plan
de Seguridad de la misma,tendientes a lograr: la 6pti
ma calidad de los productos que se elaboran, su mixi-
ma proteccidn, la aplicacidn de las normas de control
y destruccibén de especies y elementos de impresidén a-

fines.
Funciones
1.- Asegurar la aplicacibén y fiscalizacidén de las
normas de seguridad, calidad e inspeccibn y
vigilancia establecidas.
2.~ Dirigir, la expedicidn y depdsito de los pro-
ductos terminados.
3.- Fiscalizar el cumplimiento de las normas téc-
nico-contables y legales.
4.- Asegurar la fiscalizacibén de la calidad de ma
\ terias primas y materiales.
5.~ Supervisar el desarrollo y ejecucibdn de ensa-
yos requeridos por los distintos sistemas de
control vigentes.
6.- Asegurar la aplicacibén de las normas de custo

dia de los elementos destinados a la impresitn
y acufiacién; clisés, planchas, cufios y matri-
ces, planchuelas, bocetos, dibujos, fotogra-.
fias y cualquier otro elemento que por su im-
portancia requiera, desde el punto de vistade
la seguridad, una custodia y vigilancia espe-
cial.

Determinar la aplicacibn de las normas de des
truccibén de especies metAlicas, cualquiera o4
su estado de fabricacibn, .especies impresas,
cualquiera sea su estado de fabricacibn;papel
de impresibén y cospeles inutilizados, planchas
planchuelas, cufios, matrices, clisés, bocetos.
dibujos, fotografias, cilindros de impresién,
etc., dados de baja.

Participar en la confecciédn del Plam de Traba
dos y Previsibén de Costos de su sector y en la
actualizacibn peribdica del mismo.

S
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Misibn
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las especies que reemplazan a las descarta-
das por defectos.

-Efectuar las registraciones derivadas de las

operaciones de control cualitativo.

DIVISION LABORATORIO

Disponer, conforme normas establecidas, la eje-
cucién de anilisis y ensayos fisico-quimicos de ma-
terias primas y materiales requeridos pzra el cum-
plimiento del Plan de Produccibén y Previsi6én de COs
tos y/u 6rdenes de fabricacibn.

Funciones

1.

Ejecutar los ensayos fisico-quimicos necesz
rios para constatar si los materiales y ma-
terias primas adquiridas responden a las es
pecificaciones detalladas en los pedidos de
adquisicidn.

Ejercer el contralor de los materiales y ma
terias primas elaboradas en la Casa a fin

de que se ajusten a lo especificado en las
normas respectivas.

Fiscalizar que los bafios galvinicos estén

de acuerdo con las especificaciones que in-
dican las normas respectivas.

Elaborar toda informacidén que solicite el
Departamento de Planificacidén y Organizacidn
referente a la calidad, dentro de su especia
lidad, de los productos terminados y en cur
so de fabricacidn.

Asistir al Departamento de Planificacibén y
Organizacibén en la confeccibdn «dé las normas
de calidad afines a sus funciones.

Asesorar a la Divisidép Calidad en problemas
relacionados con la calidad de los productos
terminados y en curso de fabricacibn.
Realizar para terceros ensayos y anilisis 1

i
sico~juimicos, ajustindose en cada caso, a
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las normas que se detallan en las 6rdenes de
fabricacifn respectivas.

8.- Coordinar las tareas de los laboratorios pa-
ra conseguir la mAxima eficiencia operativa.

9.- Ejercer el contrabr de la disciplina de su
sector dentro del marco de sus atribuciones.

10.- Participar en la confecciédn del Plan de Tra-
bajos y Previsibébn de Coslbs de su sector y en
la actualizacibén peribdica del mismo.

DIVISION SEGURIDAD
Misib6n

Realizar la fiscalizacibn requerida por el Plan
de Seguridad de la Repartici6tn en lo referente a
la aplicacibn de sistemas y normas de control, ten
dientes a imposibilitar la pérdida, sustra0016n )
destruccibn de productos en curso de fabricacibn y
atender la custodia de los productos terminados,su
embalaje y entrega al comprador. Realizar la vigi-
lancia y fiscalizacibén de personas, vehiculos, ser
vicios de alarma y contra incendio, seguridad de
locales y custodia de llaves.

Funciones

1.~ Fiscalizar la aplicacibén de las normas de
control cuantitativo de los productos ter-
minados y en curso de fabricacib6n, coordi-
nando las inspecciones para facilitar el
ripido paso del producto a la operacidn si-
guiente o a almacenes.

2.- Atender 1la aplicacién de las normas de cus-
todia y conservacibébn de los productos en ag-
so de fabricacidn, mantenléndolos debldamen
te clasificados.

3.- Cuidar 1la aplicaci6bn de las normas de custo
dia y conservacibdn de los elementos destlna
dos a impresién y acufiacién (planchas, cli-
sés, planchuelas, cilindros, matrices, cu-
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fios, bocetos, dibujos, fotografias) y o-
tros que por su importancia requieren u-
na vigilancia y-proteccidén especial.
Efectuar la entrega de los elementos des
tinados a impresidon y acufiacidn en el 1lu
gar que han de ser utilizados y en cum-
plimiento de S6rdenes especificas.
Coordinar la asignacién de tareas de su
personal, garantizando maxima eficiencia -
y minimo costo.

Participar en la confeccién del Plan de
Trabajos y Previsién de Costos de su sec
tor y en la actualizacidén periddica deT
mismo.

Atender la aplicacidén de las normas de
contralor y destruccidén de los productos
dados de baja durante la elaboracidn y
de papel de 1mpre31on y cospeles inutili
zados.

Intervenir en la aplicacién de las nor-
mas de contralor y destrucc1on de elemen
tos destinados a la impresidn y acufia—
cién dados de baja, tales como clisés, -
planchas, planchuelas, matrices, punzones,
bocetos, dibujos, fotografias, etc.
Fiscalizar la disciplina de su sector, -
dentro del marco de sus atribuciones.
Vigilar los accesos al edificio, f1sca11
zando la entrada y salida de personas y
vehiculos.

- Efectuar la vigilancia de los visitantes

y personal de contratistas, fiscalizando
que su desplazamiento se realice dentro
de las zonas autorizadas.

Dirigir el servicio contra incendio man-
teniendo permanentemente adiestrado al
personal designado para tal fin y asegu-
rando la maxima eficiencia de los equi-
pos a su disposicidn.

Realizar la recepcidn de todas las espe-
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cies terminadas, ajustandose a las nor-
mas vigentes. '

14.- Efectuar el acondicionamiento y embalaje
de las especies a entregar, en cumplimien
to de las drdenes de expedicidn recibi =
das y respetando las normas vigentes.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
Misidn

Entender en la ejecucidn del presupuesto a-
signado a la Reparticidn, como asimismo en lo -
concerniente al régimen administrativo, contabie,
patrimonial y de personal, conforme a las facul-
tades jurisdiccionales respectivas y bajo la su-
perintendencia” técnica de la Secretaria de Esta
do de Hacienda. -

Funciones

1.- Disponer las gestiones administrativas -
relativas a la obtencidén de fondos, su
distribucidn, inversidén y rendicidn.

2.- Efectuar los actos administrativos vincu
lados a la compra-venta de bienes, servi
cios y obras y al registro de control pa
trimonial. -

3.- Asegurar la custodia y manejo de los fon
dos asignados y de los provenientes de
las recaudaciones por ventas o de cual -
quier otro ingreso permanente o eventual,
como también de todos los valores y docu
mentos que los representan.

4.- Mantener la prestacidn de los servicios
generales de los edificios de la Reparti
cidén y los correspondentes a ordenanzas,
mensajeros, automotores, teléfonos, b1-
bliotecas y museo. ‘

5.- Atender la conduccidn y superv151on de

las tareas relacionadas con la aplicacién
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del régimen laboral y asistencia del per
sonal.

6 .- Supervisar la registracidn, contralor y

Misidn

archivo de 1los expedlentes y actuac1ones
de la Reparticidn.

DIVISION PERSONAL

Dirigir las tareas relativas a la aplicacidn
y control de los regimenes estatutarios y escala
fonarios para el personal en 3ur1sd1c01on de 1la
Casa de Moneda.

Funciones

1.

Atender las registraciones correspondien
tes a legajos del personal, manteniéndo-
las actualizadas.

Fiscalizar la asistencia del personal.
Intervenir en lo referente a concursos,
designaciones, promociones, licencias,
traslados, bajas, sanciones disciplina -
rias, etc.

Fiscalizar el cumplimiento del Régimen -
de Calificaciones del personal.

Efectuar las tareas de registro y selec-
cién de postulantes a empleo.

Realizar las tareas de registracidn, or-
denamiento y contralor de situacidén del
plantel, legajos personales, salarios, -
etc.

Entender en la tramitacidn y registracion
de licencias, asistencia, calificaciones,
promociones, certificacion de servicios,
etc.

Intervenir en la lijuidacién de haberes
del personal y de las retenciones que co
rrespondan. -
Participar en 1la 11qu1da01on de los reg1
menes de incentivo establecidos.
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DIVISION ASISTENCIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
Misidn

Dirigir las tareas relativas a la aplicacidn
y control de los regimenes asistenciales, seguri-
dad industrial y servicios sociales para el perso
nal en jurisdiccidn de la Casa de Moneda.

Funciones

1.- Efectuar programas de beneficios y servi-
cios sociales para el personal; realizar
su implantacidn una vez aprobados y propo
ner modificaciones en los casos de resul-
tados negativos.

2.- Efectuar todo lo relativo a la provisidn
de alimentos al personal, tanto para el
almuerzo cuando deba prolongar su servi -
cio o, como para su consumo dentro del ho
rario de interrupcidén autorizado para re-
frigerio.

3.-1iAtender el funcionamiento de la Sala Cuna
y el Jardin de Infantes destinado a nifios
de edad preescolar.

4.- Participar en el desarrollo y aplicacidn
de Planes de Seguridad e Higiene Industrial.
DIVISION DESPACHO
Misidn

Entender en los servicios de reg1strac1on, -
distribucidén y archivo de documentacidn, b1b110te
ca, museo y dactilografia centralizada.

Funciones

.
1.- Realizar las tareas de recepcidén, registra
« # Y . . , . - . & -
cion, clasificacion, distribucion y archi
P d —

vo de documentacion.
2.- Entender en las tareas correspondientes -
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al apoyo adm1n1strat1vo de Secretarla de
toda la Reparticidn.

3.~ Administrar la biblioteca de la Reparti-
cién.

4.- Dirigir el Museo de la Reparticidn.

SECCION MESA DE ENTRADAS, SALIDAS Y ARCHIVO
Misidn

Entender en la realizacidén de las tareas co-
rrespondientes al servicio centralizado de archi
Vo, registracidn y movimiento de correspondencia
=2n general.

funciones

1.- Entender en la recepcidn, clasificacidn
y registracidn de cartas, telegramas, ex
pedientes, cables, informes, que lleguen
al organismo.

2.- Atender el despacho de toda 1a correspon

- dencia que sale de la Reparticion.

3.- Distribuir y efectuar el contralor de la
documentacidén en general, dentro de 1la
Reparticidn.

4.- Dirigir el servicio de mensajeros.

5.- Efectuar el mantenimiento y conservacién
del Archivo Central.

SECCION SERVICIOS GENERALES
Misidn
Realizar los servicios generales vinculados
con ordenanzas, vehiculos, teléfonos, conservacim

y limpieza del edificio.

Funciones s

1.- Realizar las tareas requeridas por el
servicio de ordenanzas.
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2.- Realizar el servicio de mantenimiento Ly

atencién de vehiculos de la Reparticidn.

3.- Realizar las tareas de mantenimiento y

limpieza de los edificios.

4.- Realizar tareas de atencidn del servi -

Misidn

cio telefdnico.

DIVISION CONTABILIDAD

Realizar las registraciones del presupuesto
de la Repartlclon como asimismo lo concernien-
te al régimen administrativo contable, patrimo-
nial y de costos de acuerdo a las facultades ju
risdiccionales respectivas. -

Funciones

1.

2.

Misidn

Participar en la elaboracidén del Plan -
de Produccidén y Previsidén de Costos.
Realizar el proyecto de presupuestoe de
la Reparticidn.

Efectuar los actos administrativos vin-
culados a la compra-venta de bienes, ser
vicios y obras. A -
Efectuar la registracidn y control so-
bre las gestiones administrativas rela-
tivas a la obtencidén de fondos, su dis-
tribucidn, inversién y rendicidn.
Intervenir en la custodia y manejo de
los fondos asignados y los provenientes
de las recaudaciones por ventas o de -
cualquier otro ingreso permanente o e-
ventual, como asi también de todos 1los
valores y documentos que lo representen.
Efectuar 1la reglstra01on y mantenlmlen—
to al dfa del sistema de contabilizacidn
de costos.

SECCION REGISTRACIONES

Efectuar las tareas de contabllldad de raaﬂ

tados
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Funciones

Misidn

Efectuar las minutas de contabilidad.
Efectuar las tareas de registracidén en
libros principales y auxiliares. ‘
Efectuar balances de comprobacién y de -
resultados.

Entender en la determinacidn de factores
de costos y proporcionar a la dependen-
cia de esta denominacidén los datos nece-
sarios para su finalidad especifica.

SECCION PRESUPUESTO

Realizar la confeccidén y registracién del pre
0) - . ® —
supuesto e intervenir en la confeccidén del Plan
s * . . #
de Produccion y Previsidon de Costos.

Funciones

1.

Intervenir en la formulacidn y calculo -
del Plan de Produccidn y Previsidn de
Costos.

Realizar en funcidén de la informacidn su
ministrada por todos los sectores del or
ganismo el presupuesto anual de acuerdo
a las normas y atribuciones jurisdiccio-
nales respectivas.

Efectuar la contabilidad del presupuesto
conforme a las normas legales y faculta-
des jurisdiccionales Vlgentes

Realizar informes periddicos sobre 1a mar
cha del presupuesto; solicitar accidn en
caso de desviaciones significativas.
Efectuar balances mensuales de acuerdo a
lo requerido por la Secretaria de Hacien
da (Contaduria General de la Na01on) y
Tribunal de Cuentas de la Nacidn.

Realizar las registraciones y ajustes fi
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nales para la preparacion del cierre de
ejercicio determinando la cuenta de Resi
duos Pasivos.

Realizar la Cuenta General del Ejercicio
para remitir a la Contaduria General de
la Nacidn, Direccidn General de Adminis-
tracidn de la Secretarfia de Estado de Ha
cienda y Tribunal de Cuentas de la  Na-
cidn.

SECCION LIQUIDACIONES

Realizar las liquidaciones y Srdenes de pago
por provisiones, sueldos, certificados de obra,
, .
depdsitos de garantia y otros; en tareas de re-
- +« & P o . «
gistracion de deudas y creéditos de facturacion.

Funciones

1.- Realizar los movimientos y controles de
deudas y créditos.

2.- Efectuar mensualmente el estado de cuen
tas a cobrar, discriminando entidades €
importe.

3.- Efectuar las tareas de registracidén de
ventas y cobranzas.

4.- Efectuar liquidaciones y Srdenes de pago
por provisiones, verificando que se prac
tiquen de acuerdo a su orden de entrada
o prioridad.

5.~ Efectuar la liquidacidn y orden de .pago
de sueldos, Jornales horas extras y to-
da otra as1gna01on que corresponda al
personal en base a la informacidn de Sec
cién Personal. .

6.- Efectuar las liquidacibnes correspondien

tes al premio a la mayor productividad,
en funcidén del informe que suministre el
Departamento de Planificacidn y Organiza
cidén y 1la Divisidén Personal.
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DIVISION COSTOS
Misidn

Intervenir en la administracidn del sistema
de costos.

Funciones

1.- Efectuar la determinacidn de los costos
industriales, aplicando las normas de con
tabilidad industrial y/o normas especia-—
les del organismo.

2.- Efectuar el analisis de los costos de los
diferentes procesos fabriles y solicitar
accidén en casos de desviaciones signifi-
cativas sobre 1lo proyectado

3.~ Reallzar la liquidacidén mensual de las
6rdenes de trabajo 1nternas

4.- Intervenir en la confeccidén del Plan de
Produccidn y Previsidn de Costos.

5.- Intervenir en la confeccidn de presupues
tos de trabajos especiales.

6.- Realizar informes periddicos sobre costos
de produccidn.

DIVISION TESORERIA
Misidn

Entender en el manéjo de fondos y valores y
en su adecuada custodia.

Funciones

l.- Efectuar las tareas previas de ordenamien
to, comprobac1on de 1la documenta01on re
visidn de las cifras,~ asi como las nece—
sarias: para la realizacidn de depdsitos
y extracciones bancarias.

2.- Realizar las tareas correspondientes a
pagos, recaudaciones directas y en giros
y transferencias.
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Efectuar la registracidn de los movimien-
tos de fondos depositados en bancos y e-
fectuar las conciliaciones de las cuentas
corrientes.

Realizar los estados diarios de caja.
Efectuar el pago de sueldos del personal.
Efectuar el pago de facturas por provisio
nes.

Entender en la venta de pliegos de licita
ciones. -
Ejercer la custodia de documentos de ga-
rantia por adjudicaciones.

Efectuar tramites para aperturas de crédi
tos documentarios por compras en el exte=
rior.

Atender el tramite de avales bancarios en
letras por pagos diferidos.

SECCION PATRIMONIO

L

Entender en el contralor patrimonial del orga

nismo.
Funciones

1.- Efectuar la registracidn del movimiento -
patrimonial.

2.- Formular estados para la Contaduria Gene-
ral de la Nacidn.

3.- Realizar los relevamientos fisicos de los
bienes que posean las dependencias para
la verificacidn de las existencias.

4.- Confeccionar el estado patrimonial del E-
jercicio.

5.- Promover el aseguramiento de edificios, -

maquinarias, instalaciones, materiales y
elementos en general, actualizando anual-
mente los respectivos valores.
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SECCION LICITACIONES

Efectuar las tareas administrativas requeri-
das por el Plan General de Compras.

Funciones

1.

Realizar en funcidn de la informacidn su
ministrada por la Seccidén Compras y Sum1
nistros, los pliegos de condiciones o pe
dido de prec1os seglin corresponda, de a
cuerdo al Régimen de la Ley de Contab111
dad vigente.

Intervenir en los actos de apertura de -
licitaciones y labrar las actas respecti
vas® -
Efectuar y mantener al dia un registro -
de compras efectuadas y resultados de los
COoncursos.

Realizar la confeccidon de las drdenes de
compra correspondientes a las adquisicio
nes aprobadas. -
Promover las imputaciones correspondien-
tes a las licitaciones publicas o priva-
das.
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ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

DIGESTO PODER EJECUTIVO NACIONAL

Ne. 3131.-

ACTO: DECRETO N° 115/70.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL - ESCA-

LAFON DEL PERSONAL CIVIL DE LA ADMINIS-
TRACION PUBLICA NACIONAL - SUELDOS
Buenos Aires, 16 de enero de 1970.-

Visto lo dispuesto por el Decreto n° 8.250/
69 ('), por el que se acordaron mejoras al perso-
nal del Estado Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° del aludido decreto, deter
min6é en forma expresa los funcionarios con facul—
tades para adjudicar el adicional a que se refie-~
re el articulo 1° incisos a), f), y h);

Que existen otros organimmos dentro del Ambi-
to de la Administracibé4n Nacional a los cuales les
alcanzan los beneficios del Decreto n° 8.250/69 y
no se hallan en la jurisdiccidén de ningGn ministe}
riec o secretaria de Estado, motivo por el cual es
preciso facultar a sus titulares para proceder a

- adjudicar los adicionales respectivos;

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA":

ARTICULO 1°.- Incorpbérase a la némina de funciona

(') Ver Digesto Administrativo n° 3121.-




»
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rios indicados en el articulo 2°-del Decreto ntGmero
8.250/69, al Jefe del Estado Mayor Comjunto, al Pre
sidente de la Comisidén Nacional de Energia Atémica,
al Presidente del Consejo Nacional de Investigacio-
nes Cientificas y Técnicas y al Presidente del Tri-
bunal de Cuentas de la Nacibn. '
ARTICULO 2°.- El1 presente decreto seri refrendado
por el sefior Ministro del Interior.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Di
reccibébn Nacional del Registro Oficial y archivese.-

ONGANIA - Francisco A. Imaz
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DIGESTO PODER EIECUTIVO NACIONAL Ne.

ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

ACTO: LEY N° 18.550/69.-

MATERIAS: COMISION NACIONAL DE HIPODROMOS - INSTI-

TUTO NACIONAL DE LA ACTIVIDAD HIPICA

Buenos Aires, 31 de diciembre de 1969.

En uso de las atribuciones conferidas por el
Articulo 5° del Estatuto de la Revolucibn Argenti-
na (')7

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY:

ARTICULO 1°.- Modificase la designacibén del Orga-
nismo "Comisidbn Nacional de Hipbdbdromos' asignada
por Decreto-Ley n° 5.602 del 10 de julio de 1963 (")
por la de Instituto Nacional de la Actividad Hipi-
ca. :

ARTICULO 2°.- Sustitfiyese el articulo 1° del régi-
men legal del Organismo mencionado en el articulo
1° de esta Ley, aprobado por Decreto-Ley n° 5.602
.de fecha 10 de julio de 1963, por el siguiente:

Articulo 1°.- E1 Instituto Nacional de la Ac-
tividad Hipica funcionari como ente autirqui- -
co del Estado y podri desarrollar su accidn

en todo el territorio de 1la, Nacibn.

Sus relaciones con el Poder Ejecutivo se-
rin mantenidag por intermedio de la Secreta-
ria de Estado de Agricultura y Ganaderia.

(") Ver Digesto Administrativo n°® 2583.-
(") Ver Digesto Administrativo n° 1926.-
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiguese, dése a la
Direccibédn Nacional del Registro Oficial y archi-
vese.,~

ONGANIA - José M. Dagnino Pastore.
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3133.-
ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA e

ACTO: LEY N° 18.561/70.-

MATERIAS: EMPRESAS DEL ESTADO - SUBSIDIO FAMILIAR

, Buenos Aires, 2] de enero de 1970.-

En uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 5° del Estatuto de la Revolucidédn Argenti
na ('), -

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY:

ARTICULO' 1°.- SustitGyese el pirrafo final del ar
ticulo 16 de la Ley n° 18.017 ("), por el siguien
te:

Las prestaciones de la naturaleza de las con-
templadas por la presente ley cuyas condiciones,
modalidades o beneficiarios titulares no se a-
justaren a los previstos por la misma, se man-
tendran congeladas y caducarin el 31 de diciem-
bre de 1971.

Hasta dicha fecha continuarin a cargo exclusi
vo del empleador.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a 'la

Direccib6bn Nacional del Registro Oficial y archive
se.-

ONGANIA + Carlos A. Consigli.

(') Ver Digesto Administrativo n° 2583.-
(") Ver Digesto Administrativo n°® 2991.-




DIGESTO PODER EJECUTIVO NACIONAL

3134 -
ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA e

ACTO: LEY N° 18.492/69.-

MATERIAS: PODER JUDICIAL - SUELDOS - CORTE SUPRE
« MA DE JUSTICIA
Buenos Aires,.19 de diciembre de 1969.

En uso de las atribuciones éonferidas por el
articulo 5° del Estatuto de 1la Revolucibén Argen--
tina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
'SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY

ARTICULO 1°.- Increméntase las remuneraciones de
los sefiores Jueces de la Corte Suprema y de 1los
.Magistrados y funcionarios del Poder Judicial de
la Nacibn, en los importes mensuales siguientes:

CARGO INCREMENTO
m$n.

Juez de la Corte Suprema y Procu

rador General de la Nacidén .... T 74.000
Juez de CAmara, Fiscal de Camara,

Procurador Fiscal de la Corte Su

prema, Defensor de Pobres, Inca-

paces y Ausentes ante la Corte

Suprema y Tribunales Federales

de la Capital, Asesor de Menores

de 2a. Instancia, Secretario de

la Corte Suprema, Secretario de

(') Ver Digesto Administrativo n° 2583.-
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la Procuracibén General, Procura

dor Fiscal de Camara, Procura- -

dor y Subprocurador General del-

Trabajo, y Fiscal General de la

Fiscalia de Investigaciones Ad-
ministrativas ................. 43.000
Prosecretario de la Corte Supre-

ma, Secretario Letrado de la Gx

te Suprema, Abogado Principal

de la Procuracidédn General, Juez

de _.la. Instancia y Presiden-
te de la Comisibébn de Concilia-
cibén de 1la Justicia del Trabajo 36.000

Subsecretario de la Corte Supre-

ma y Defensor de Pobres, Incapa

ces y Ausentes de .la. y 2a.Ins-

tancia del Interior ........... 32.000
Defensor de Pobres, Incapaces y

Ausentes de la. y 2a. Instancia,

Defensor de Pobres, Incapaces y

Ausentes de la. Instancia, Vice

presidente de la Comisidén de Con

ciliacibén de la Justicia delTfra

bajo, Abogado Auxiliar de lainb

curacidén General, Director Méd1

co de la Morgue Judlclal Peri-

to Médico, Perito~Quimico, Peri

to Caligrafo,. Perito Contador.. 23.500
Secretario de Camara, Secretario

General de 1la Comisibén de Concg

liacién de la Justicia del Tra-

bajo, Secretario General de 1la

Fiscalia de Investigaciones Ad-
ministrativas ............ .. 22.500
Secretario de Juzgado, Vocal de

la Comisibn de Conc111a016n de

la Justicia del Trabajo, Prose-

cretario Jefe de la CAmara Cri-

minal y Prosecretario de CAmara * 18.800

ARTICULO 2°.- Increméntase en cuarenta y un mil pe
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sos (m$n. 41.000) las remuneraciones de los funciona
rios que se indican a continuacibn, y fijase para e-~
sos cargos la meta salarial de m$n. 275.000 en susti
tucidén de la indicada en la planilla anexa a la Ley
18.153: Fiscal de la. y 2a. Instancia, Fiscal de 1la.
Instancia, Asesor de Menores de la. Instancia,Fiscal
Adjunto de la Fiscalia de Investigaciones Administra

tivas. :
. ARTICULO 3°.- El aumento resultante de la aplicacibn
* de los articulos anteriores, se liquidari en concep-
to de sueldo, incorporindose a la asignacidn actual

r por tal concepto.

. ARTICULO 4°.- La presente ley regiri a partir del 1°

. de enero de 1970.

. ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Di-
reccidédn Nacional del Registro Oficial y archivese.-

ONGANIA - Conrado Etchebarne
José M. Dagnino Pastore.
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ACTO: DECRETO N° 6.187/69.-
MATERIAS: VIATICOS - UNIVERSIDADES
Buenos Aires, 6 de octubre de 1969.-

Visto el régimen de compensaciones aproba-
do por Decreto N° 672/66 (') y sus modificato-
rios, y ' )

CONSIDERANDO :

Que los sefiores Rectores de las universida
des Nacionales, en razdn de las funciones inhe
rentes a sus cargos, in¥isten su persona con
la alta representacidn de esas Casas de Estu-
dios; ‘

Que el desempefio de esas funciones hace ne
cesario ajustar la escala de viaticos de estos
funcionarios para que guarde relacidn con su
investidura;

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Modificanse, en la forma que se
indica a continuacidn, las escalas de viaticos
fijadas en el Decreto N° 1.033 (") de fecha 14

(') Ver Digesto Administrativo N° 2485.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3010.-




de marzo de 1969:
Viatlco diario
Cmgn.

C) Rectores Universida-
des Nacionales ..... 4.000

ARTICULO 2°.- El presente decreto sera refrendado
por los senores Ministros del Interior y de Econo
mia y Trabajo y firmado por los sefiores Secreta =
rios de Estado de Cultura y Educacidn y de Hacien
da.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidn Nac1ona1 del Registro Oficial y arch1ve
se.

ONGANIA - Francisco A. Imaz -
Carlos A. Consigli - Dardo
Pérez Gilhou - Luis B. Mey



DIGESTO ] PODER EJECUTIVO NACIONAL . 3136.-
ADMINISTRATIVC. | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENCA N

ACTO: DECRETO N° 6.935/69.-

MATERIAS: SERVICIO EXTERIOR DE LA NACION - CQE

FICIENTES - PERSONAL

Buenos Aires, 20 de octubre de 1969.-

Visto lo establecido en el decreto nuimero
8.886/65 ('), en cuanto dispone la creacidén de
una Comisidn Interministerial para el personal
de la Administracidén Pdblica destacado en el
exterior, y

CONS IDERANDO :

Que la tarea que oportunamente se le enco-
mendara tiene caracter permanente por la natu-
raleza de la misma;

Que conviene centralizarla en jurisdiccidn
del Ministerio de Relaciones Exteriores y Cul-
to; a efectos, sobre todo, del requgrimiento y
analisis de la respectiva informacidn, sin per
juicio de que sus conclusiones sean posterior-
mente compatibilizadas en la Presidencia de 1la
Nacidén, de conformidad con la politica general
de remuneraciones y de la intervencidén de la
Secretaria de Estado de Hacienda en el aspecto
presupuestario; ,

Que, por lo expuesto, procede darse térmi-

(') Ver Digesto Administrativo N° 2439.-
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., no al funcionamiento de la referida Comisiodn;
Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Danse por terminadids las funciones
encomendadas a .la Comisidén creada por decreto N°
8.886/65.

ARTICULO 2°.- Las tareas de requerimiento, compi-
lacidn.y anallsls de la documentacidn que se re-
fiera al estudio de las remuneraciones del perso-
nal de la Administracidn Piblica destacado en el
exterior, seran realizadas con unidades de Organl
ca del Mlnlsterlo de Re1a01ones Exteriores y Cul-
to y sus conclusiones seran compatibilizadas en
la Presidencia de 1la Na01on, de conformidad con
“ la respectiva polltlca general de remuneraciones,
dindose intervencidn a la Secretarfa de Estado de
Hacienda a los efectos presupuestarlos

ARTICULO 3°.~ La Com1s1on cuya disolucidn se a-
prueba en el articulo 1 del presente decreto, ha
ra entrega al Ministerio de Relaciones Exterlores
y Culto de todos los antecedentes, documentacidn
y estudios que hublere realizado, en orden al cum
p11m1ento de 1la misidén que se le encomienda en el
articulo anterior.

ARTICULO 4°.- El1 presente decreto sera refrendado
por los sefiores Ministros de Relaciones Exterio-
res y Culto, de Economia y Trabajo, del Interior
y de Defensa, y firmado por. los seifiores Secreta -
rios. de Estado de Hacienda, de Comercio Exterior,
~de Agricultura y Ganaderfa y de Cultura y Educa -
01on y por los sefiores Comandantes en Jefe del E-
Jer01to de la .Armada y de la Fuerza Aérea.

ARTICULQ 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a  la
D1rec01on Nacional del Reglstro ficial y archlve

se.
ONGANIA - Juan B. Martin - José
¥ .Dagnino Past re - Frapcg¢iscq A,
maz - Carlos A. Consig 1 - Jose
R. Caceres Monié - Liis. %ey -
E1v1o -Baldinelli - Lorenzo

glo - Dﬁrdo Pérez Ggllhxu - %;

rgorge ﬁnuﬁggtznez Zuv1r1a -
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.

'ACTO: DECRETO N° 8.065/69.-

e et

MATERIAS: COMISIONES AL EXTERIOR - MISIONES AL

EXTERIOR - FACULTAD MINISTERIAL

Buenos Aires, 10 de diciembre de 1969~

. Visto el Decreto N° 8.064/69 ('), y
CONS IDERANDO :

Que el articulo 4° dispone que anualmente
el Poder Ejecutivo fijara los montos maximos
por todo concepto a que deberan ajustarse los
sefiores Ministros para atender las erogaciones
-dentro de los créditos presupuestarios respec
tivos- para el envio de personal al exterior;

Que por tal causa es necesario determinar
los correspondientes al afio 1970;

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- Durante el ejercicio 1970, la Pre
sidencia de 1a Nacidn y los sefiores Ministros
quedan facultados para disponer -dentro de los
créditos presupuestarios respectivos- los mon-

(') Ver Digesto Administrativo N° 3119.-
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tos max1mos que por jurisdiccidén se fijan a conti
nuacién, para atender el pago, por todo concepto,
de las erogaclones resultantes del envio de misio
nes o comisiones al exterior:

~-Presidencia de la Nacidn "m$n. 70.000.000
~Ministerio del Interior n 6.000.000
~Ministerio de Relaciones )

Exteriores y Culto " 30.000.000
~Ministerio de Economia y

Trabajo ' 100.000.000
~-Ministerio de Cultura y

Educacion " 6.000.000
~Ministerio de Defensa " 400.000.000
-Ministerio de Bienestar Social- " 8.000.000
. =Ministerio de Obras y Servicios

Publicos ' 80.000.000

ARTICULO 2°.- El1 presente decreto sera refrendado
por el sefior Ministro del Interior.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, tome nota
el Tribunal de Cuentas de la Nacidn, dése a la Di

reccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

ONGANIA - Francisco A.Imaz
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ACTO: LEY N° 18.582/70.-

MATERIAS : SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA -
INSTITUTO SUPERIORLDE‘ADMINISTRACION
PUBLICA

Buenos Aires, 4 de febrero de 1976.-

En uso de las atribuciones conferidas por
el artfculo 5° del Estatuto de la Revolucidn Ar
gentina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY :

ARTICULO 1°.- Disuélvese el Instituto Superior
de Administracidn Pdblica "I.S.A.P.", organis
mo descentralizado de la Secretaria de Estado
de Hacienda. )
ARTICULO 2°.- El1 Poder Ejecutivo, con interven
cidn de 1a Secretar{a de Estado de Hacienda, pro
cedera a efectuar los ajustes presupuestarios—
que correspondan, en cumplimiento de la presen
te ley. v

ARTICULO 3°.- Autorfizase al Poder Ejecutivo a
que proceda a transferir el patrimonio del or-
ganismo que por esta ley se- disuelve, en la si
-guiente forma: a 1la Secretaria General de 1la

(') Ver Digesto Administrativo N° 2583.-
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.Pre51den01a de la Nacidn, la Biblioteca, y a la -,
- Secretaria de Estado de Hacienda, los restantes -
bienes muebles y documentaclon.
ARTICULO 4°.- Derdgase el Decreto-Ley N° 4.027/
58 (") .y sus mod1f10a01ones P
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publfquese, dése a la

Direccidn Naclonal del Registro Oficial y arch{ve
se. Y,

ONGANIA - José M. Dagnine
Pastore

(") Ver Digesto Administrativo N° 479.-
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N°.3139.-

ACTO: DECRETO N° 121/70.-

MATERIAS: JUBILACIONES - APORTE JUBILATORIO
Buenos Aires, 16 de enero de 1970.-

Visto el articulo 10 de l1la Ley 18.037 (');
CONSIDERANDO: o

Que la citada norma legal establece que el
Poder Ejecutivo fijara los porcentajes de los a-
portes personales y de las contribuciones a car-
go de los empleadores, de acuerdo con las nece51
dades econdmico-financieras del sistema, procu-
rando una gradual uniformidad de tasas, sin otras
excepciones que las que puedan corresponder a
las tareas de caracter penoso, riesgoso, insalu-
bre o determinantes de vejez o agotamiento prema
turos y a la naturaleza especial de determinadas
actividades.

Por ello

EL. PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Fijanse en los siguientes porcenta
jes, los aportes personales y las contribuciones
a cargo de los empleadores, correspondientes a
los regimenes jubilatorios que se enumeran, 1los

(') Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
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que se aplicaran sobre las remuneraciones que se
devenguen a partir de las fechas que a continua -
cién se 1ndican'

1.- Navegacidn, Seguros, Reaseguros Capitalizacién
y Ahorro, Serv1c1os Piblicos y Ferroviarios

Aporte  Contribucidn

1° de enero de 1970 8% 12%
1° de enero de 1971 7% 13%
1° de enero de 1972 6% 14%
1° de enero de 1973 5% 15%

I1.~ Periodistas

1° de enero de 1970 8% 8%
1° de enero de 1971 7% 10%
1° de enero de 1972 6% 12%
1° de enero de 1973 5% 15%

III.- Rurales y Servicio Doméstico

1° de enero de 1970 5% 8%

1° de enero de 1971 5% 10%

1° de enero de 1972 5% 12%

1° de enero de 1973 5% 15%
IV.- Bancarios

1° de enero de 1970 5% 15%
ARTICULO 2°.-~ Las contrlbuclones a cargo de los -

empleadores fijadas en el articulo anterior se in
crementaran en dos (2) puntos para las activida -
des comprendidas en los regimenes de los Decretos
4.257/68 ("), 6.730/68 y 2.338/69.

ARTICULO 3°.- Las cotizaciones fijadas en los ar-
tlculos precedentes absorben toda otra contribu -
cidén a cargo de los empleadores, establecidas por
las leyes nacionales de previsidn. :

(") Ver Digesto Administrativo N° 2947.-
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ARTICULO 4°.- Queda excluido de las disposicio -
nes de este decreto el personal de la Administra
cion Central, Cuentas Especiales, Organismos Des
centrallzados y Empresas del Estado.

ARTICULO 5°.- El1 presente decreto sera refrenda—
do por el senor Ministro de Bienestar Social y
firmado por el sefior Secretario de Estado de Se-
guridad 800131

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidn Nac1ona1 del Registro Oficial y archi-
vese.

ONGANIA - Carlos A. Consigli -
Fernando Tomasi
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DIGESTO PODER EJECUTIVO NACIONAL
MINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

ACTO: LEY N° 18.464/69.-

———

MATERIAS: PREVISION SOCIAL - CORTE SUPREMA DE

JUSTICIA - JUBILACIONES

Buenos Aires, 1° de diciembre de 1969.-

En uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 5° del Estatuto de la Revolucién Ar
gentina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY

ARTICULO 1°.- La presente ley comprende exclusi
vamente a los magistrados y funcionarios que
desempefien los cargos que se enumeran a conti-
nuacidén: Jueces de la Corte Suprema de Justicia
de la Nacidn, Procurador General de la Nacidn;

Secretarios de 1la Corte Suprema de Justicia y
de la Procuracién General de la Nacidn; Procura
dores Fiscales y Defensores de Pobres, Incapa-
ces y Ausentes ante la misma Corte; Jueces, Pro
curadores Fiscales, Fiscales y Asesor de Meno-
res de las Camaras Nacionales de Apelaciones;

Procurador y Subprocurador General del Trabajo;
Jueces Nacionales de Primera Instancia; Fisca-

les de Primera y Segunda Imstancia; Defensores

dé® Pobres, Incapaces y Ausentes de Primera y Se

(') Ver Digesto Administrativo N° 2583.-
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gunda Instancia; Fiscales de Primera Instancia; De
fensores de Pobres, Incapaces y ausentes de Prime-
ra Instancia; Asesores de Menores de Primera Ins-
tancia y Defensores de Pobres, Incapaces y Ausen-
tes de Primera y Segunda Instancia del interior.
ARTICULO 2°.- Las jubilaciones de los magistrados
y funcionarios enumerados en el articulo anterior
y las pensiones de sus causahabientes se regiran
por las disposiciones de la presente, y en lo no
modificado por ésta, por las normas de la Ley N°
18.037 ('. :

ARTICULO 3°.- Para tener derecho a los beneficios
de 1la presente ley deberan acreditarse los siguien
tes requisitos: -

a) Computar como minimo, quince afios continuos
o veinte discontinuos de servicios presta-
dos en forma efectiva en 1la administracion
de justicia de la Nacidn o de las  provih-
cias adheridas al régimen de reciprocidad
jubilatoria;

b) Haber desempefiado durante un periodo minimo
de cinco afios, cualquiera de los cargos enu
merados en el articulo 1°, lapso que queda
incluido en el fijado en el inciso anterior.

ARTICULO 2°.- Los maglstrados y funcionarios enume
rados en el articulo 1° tendran derecho a la jubi=
lacidén ordinaria con sesenta y dos afios de edad vy
treinta de servicios computables.

El haber de la jubilacidn ordinaria sera equi-
valente al ochenta y cinco por ciento de la remune
racién total sujeta al pago de aportes y contribu=
ciones, correspondiente al cargo desempefiado al mo
mento de la cesacion definitiva en el servicio, =
aunque la antigliedad acreditada excediere del m1ni
mo rgquerido para obtener ese beneficio. -
ARTICULO 5°.- Para tener derecho a la jubilacidn -
ordinaria es condicidén hallarse en el desempefio de
cualquiera de los cargos enumerados en el articulo

(") Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
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1° al momento de cumplir los requisitos necesarics
para'su logro. Sin embargo, ese beneficio se otor
gara a los magistrados y funcionarios que, reunin
do los restantes requisitos hubieran cesado en
cualquiera de los cargos enumerados en el articu-
lo 1° dentro de los cinco afios inmediatamente an-
teriores a la fecha en que cumplieron la edad re-
querida en el articulo anterior.

ARTICULO 6°.- El1 haber de la jubilacidén por inva-
lidez de los magistrados y funcionarios que, acre
ditando el requisito contenido en el inciso a)deT
articulo 3°, se incapacitaren o fallecieren hallan
dose en el desempefio de cualquiera de los cargos
enumerados en el articulo 1°, se determinara de a
cuerdo con lo dispuesto en el articulo 4°, si tu-
vieren en el ejercicio de esos cargos la antigle-
dad fijada en el inciso b) del articulo 3°.

Si no acreditaren en el desempefio de esos car
gos la antiglledad indicada, el haber se reducira
en un uno por ciento por cada afio que faltare pa-
ra completar dicha antigledad.

ARTICULO 7°.- E1 haber de las jubilaciones y pen-
siones a otorgar de conformidad con la presente -
ley sera mévil.

La movilidad se efectuara anualmente, en fun-
cion de la remuneracidn asignada al 1° de julio -
al cargo que se tuvo en cuenta para determinar el
haber de la jubilacidn.

ARTICULO 8°.- Lo dispuesto en el articulo 53, pa-
rrafo final de la Ley 18.037 no es aplicable a las
jubilaciones y pensiones a otorgarse de conformi-
dad con la presente.

ARTICULO 9°.- E1 haber de las prestaciones de los
magistrados y funcionarios enumerados en el articu
io 1°, que se hubieran jubilado o se jubilaren =
por aplicacidon de las disposiciones vigentes has-
ta el 31 de diciembre de 1968 o del articulo 91 -
d® 1a Ley 18.037, como tamblgn el de las presta -
ciones de sus causahabientes, gozaran de la movi-
lidad establecida en el articulo 51 de la citada

ley.
El Poder Ejecutivo queda facultado para rea-
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justar. periédicamente y en la medida que lo permi
ta la situacidn ‘econdomico-financiera del sistemg,
los haberes de los beneficiarios a que se refiere
el parrafo anterior que resulten 1nfer10res a los
determinados por aplicacion del presente régimen,
hasta que su monto quede equiparado al de éstos.

Los ya jubilados que se hubieran reintegrado

o se reintegraren a la actividad en alguno de 1los
cargos enumerados en el articulo 1°, al cesar en
los nuevos servicios podran transformar el benefi
cio .0 reajustar el haber de la prestacidén de coﬁ
formidad con las normas de la presente, si reunle
ran los requisitos establecidos por la misma.
ARTICULO 10.- Las disposiciones de 1la presente ley
no son de aplicacidén para la obtencidén y determi-
nacién del haber de la jubilacién por edad avanza
da.
ARTICULO 11.- Las jubilaciones de los magistrados
y funcionarios enumerados en el articulo 1° que
no reunieren los requisitos establecidos en la pre
sente, y las pensiones de sus causahabientes, se
regiran exclusivamente por las disposiciones  de
la ley 18.037, con la salvedad indicada en el pa-
rrafo siguiente.

El haber de la jubilacidén por invalidez, o de
pensién de los causahabientes, de los maglstrados
y funcionarios que se 1ncapa01taren o fallecieren
hallandose en el desempeno de cualgulera de los
cargos enumerados/ ‘en el articulo 1°, se determlna
ra de acuerdo con el articulo 45 de la ley 18.037,
con mas una bonificacién del uno por ciento ,del
promedio a que se refiere la citada disposicidén :
legal, por cada afio de servicios efectivos en cual
qu¥era de los mencionados cargos.

ARTICULO 12.- Los beneficios de esta ley no alcan
zan a los magistrados y funcionarios que fueren -
removidos por mal desempeiio en el ejercicio de sus
funciones, los que quedan sujetos exclusivamente
a las disposiciones de la "ley 18.037.

ARTICULO 13.- Los funcionarios y magiétrados enu-
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merados en el articulo 1° que hubieren obtenldo
el beneficio Jubllatorlo de acuerdo con el régi-
men de esta ley podran ser llamados a ocupar, en
los casos de licencia o vacancia, el cargo . que
desempefiaban en oportunidad de cesar en el servi
cio.

A los efectos de 1o prescripto en el parrafo
anterior todos los afios, antes del 20 de diciem-
bre, las Camaras Nacionales de Apelaciones forma
ran, previo informe del organismo estatal compe—
tente, una lista de funcionarios y magistrados -~
que se encuentren en las condiciones mencionadas
en dicho parrafo, entre quienes se desinsaculari
en cada caso, al que haya de subrogar al magis -
trado o funcionario titular, u ocupar interina -~
mente el cargo vacante.

El desempefio de estas funciones implica una
carga publica y se halla sujeto, en lo pertinen-
te, al régimen establecido por el Decreto niimero
5. 046/51
ARTICULO 14.- Las remuneraciones totales que per
ciban los maglstrados y funcionarios enumerados
en el artlculo 1°, cualgquiera fuere su denomina-
cién, estaran sugetas al pago de aportes y con -
tribuc1ones con la sola excep01on de los viati-
cos y gastos de representacidn, quetos a rendi-
01on de cuentas y de las asignaciones familiares,
no siéndoles aplicables 1o establecido en el ar-
ticulo 10, parrafo final de 1a Ley 18.037.
ARTICULO 15 ~ En 1la percep01on de los haberes ju
b11ator10s y de pensidn, los beneficiarios goza-—
ran de los mismos derechos y exenciones que los
magistrados y funcionarios en actividad.

ARJFICULO 16.- Las disposiciones de esta ley se a
plican tamblen a los maglstrados y funcionarios
enumerados en el articulo 1° que reunieran los -
requisitos establecidos en 1a mlsma y hubieran -
cesado en sus cargos entre el+«1° de enero de 1969
y la fecha de v1gen01a de 1la presente.

ARTICULO 17.- Derdgase el articulo 91 de 1la Ley
18.037.
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ARTICULO 18.~ La presente ley rige a partir de su
promulgacidn. '
ARTICULO 19.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la

Direccidén Nacional del Registro Oficial y archive
se.

ONGANIA - Carlos A. Consigli
Conrado Etchebarne



PODER EJECUTIVO NACIONAL
ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

CTO: LEY N° 18.520/69.-~
MATERIA: DIRECCION NACIONAL DE ADUANAS

Buenos Aires, 31 de diciembre de 1969. -

En uso de las atribuciones conferidas por
el artficulo 5° del Estatuto de la Revolucidn Ar
gentina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY

ARTICULO 1°.- A los fines de la legislacién a-
duanera, constituyen "Aduanas' y, bajo esta ini
ca denominacidn, dependen de la Direccidn Nacio
nal de Aduanas, las distintas oficinas principa
les o subsidiarias pertenecientes al servicio
administrativo especialmente encargado de la a-
plicacidn de la legislacidn relativa al trafico
internacional de mercaderfas y a la percepcidn
de las rentas pliblicas producidas por los dere-
chos y demds tributos con que las mercaderias
son gravadas, por restringidas que sean las fa-
cultades a ellas acordadas. :

ARTICULO 2°.- Facdltase a la Direccién Nacional
de Aduanas para avocarse en cualquier tiempo al
conocimiento y decisidn de las causas aduaneras
“de cualquier indole o naturaleza, quedando a es

(') Ver Digesto Administrativo N°® 2583.-~
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tos flnes investida de toda potestad jurisdicciomal
del Srgano sustituido.

ARTICULO 3°.- Faciltase al Poder EJecutlvo Nacio--
nal a trasladar el asiento geografico de las Adua-
nas, con la reserva de que aquellas preexistentes
a la sancién de la Constitucidén Nacional sélo po-
dran serlo dentro del territorio de la respectiva
provincia.

Esta facultad podra ejercerse cuando asi lo a-
consejen motivos de racionalizacidn o eficiencia -
de la administracidn aduanera o, en especial, to-
da vez que se produzcan, O resulte necesario o con
veniente provocar, variaciones en el volumen, es=
tructura u orienta016n del trafico internacional,o
en la 1oca11za01on geografica de las correspondien
tes vias de intercambio.

ARTICULO 4°.- La Direccidn Nacional de Aduanas po-
dra ejercer las siguientes atribuciones:

a) Asignar a las aduanas el caracter de perma-
nentes o transitorias y, en este Ultimo ca-
so, establecer y modificar las condiciones
y 1limites de sus actividades;

b) Determinar y modificar las facultades de las
aduanas, ampliando o restringiendo las mis-
mas con relacidn a los siguientes aspectos:

1) Clase, naturaleza e importancia de las
operaciones y regimenes aduaneros para
cuya realizacidn y contralor estan habi-

- litadas.

2) Jurisdiccién y competencia que les co-
rresponden por razdén del lugar, de la ma
teria y de la cantidad. En materia 1nfnn
cional, sin embargo, la Jurlsd1c01on y
competen01a se determinaran siempre de a
cuerdo a las normas vigentes a la fecha
de comisidén de los hechos.

ARTICULO 5°.- Las facultades otorgadas a la Direc-
cidén Nacional de Aduanas por el articulo preceden-
te seran ejercidas en la forma y con los recaudos
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previstos en los articulos 4° y 5° de la Ley de
Aduana (t.o. en 1962 uy sus modificaciones), cuan
do se den alguna o algunas de las c1rcunstan01as
a que se refiere el segundo parrafo del articulo
3°

Los agentes de la reparticion no podran recu
rrir de las resoluciones que se dicten.
ARTICULO 6°.- Modificase el primer parrafo del -
articulo 4° de la Ley de Aduana (t.o. en 1962 y
sus modificaciones), sustituyendo la expresidén -
"Boletin de la Direccidn Nacional de Aduanas' por
"Boletin Oficial™.
ARTICULO 7°.- Derdganse el articulo 13 de la Ley
de Aduana (t.o. en 1962 y sus modificaciones) y
toda otra disposicidn que se oponga a la presen-
te. A partir del ejercicio por parte de la Direc
cién Nacional de Aduanas de las atribuciones quE
le confiere el articulo 4° de esta ley, quedan i
gualmente derogados, en la medida en que resul =
ten incompatibles, los articulos 1° a 19 de 1las
Ordenanzas de Aduana, el articulo 208, inciso a)
de la Ley de Aduana (t.o. en 1962 y sus modifica
ciones) y la Ley 17.028 ().
ARTICULO 8°.-~ Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y archi-
vese.

ONGANIA - José M. Dagnino
Pastore

(") Ver Digesto Administrativo N° 2683.-



DIGESTO PODER EJECUTIVO NACIONAL
Al?MINISTBA'l‘!VO SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

CTO: LEY N° 18.586/70.-

—————

MATERIAS: BIENES INMUEBLES - TRANSFERENCIA DE
BIENES - TRANSFERENCIA DE DEPENDEN-
CIAS - PERSONAL - SECRETARIA DE ESTA

DO DE HACIENDA

Buenos Aires, 6 de febrero de 1970.-

En uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 5° del Estatuto de 1la Revolucidn
Argentina ('),

EL PRESIDENTE RQE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY

ARTICULO 1°.- Faclltase al Poder Ejecutivo a
transferir a las provincias, en las condicio-
nes prescriptas por la presente ley los orga-
nismos y funciones nacionales existentes en
los territorios ' provinciales.

ARTICULO 2°.- Las transferencias se concreta-
ran mediante Convenios y se perfeccionaran por
Actas, conforme a las normas que se fijen en
la reglamentacion de la presente ley.

ARTICULO 3°.- Las transferencias de los orga-
nismos y funciones nacionales se efectuaran sin

(') Ver Digesto Administrativo N° 2583.-
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cargo y comprenderan:

a) El dominio y todo otro derecho que el Esta-

b)
c)

d)

e)
£)

g)

h)

do Nacional tenga sobre los bienes inmuebles
y sus accesorios, cualquiera sea el origen
de sus derechos;

Los bienes muebles, inclusive equipos, semo
vientes y elementos de consumo; -
Todo otro antecedente relativo a los orga-
nismos transferidos que pueda ser de utili-
dad a las provincias;

El personal que se desempefie en los organis
mos y funciones que se transfieran. Podra
excluirse de 1la transferencia el personal
jerarquizado, de 1nspec01on supervisién vy
el adscripto o en comisidn de servicios que
en cada Convenio se determine;

Los contratos de locacidn de cosas, no obs-
tante cualquier d1spos1c1on en contrarlo,
Los contratos de locacidn de obras y servi-
cios;

Los fondos previstos en el Presupuesto Gene
ral de la Administracién Nacional para aten
der las erogaciones corrientes y de capital;
Los recursos financieros provenientes de las
tasas retributivas u otras contribuciones,
correspondientes a los servicios que perci-
ban los organismos y funciones transferidos.

ARTICULO 4°.- Cuando la propiedad de los inmuebles
que se transfieran se origine, total o parcialmen-
en donacidn o legado con cargo, o cuando las

erogaciones de los servicios que en los mismos se
presten, se solventen, totalmente o en parte, con
fondos asignados a este efecto, por donaciones o
legados con cargo, la nueva jurisdiccidn que sobre
ellos se establece no enervara los derechos de quie
nes puedan hacer cumplir tales mandas. - )
ARTICULO 5°.- E1 personal que deba ser transferido,

quedara incorporado a la admlnlstrac1on provincial,
de acuerdo con el Convenio que sera celebrado con
las provincias de conformidad a las siguientes ba-

te,

ses:
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"a) Identidad o equivalencia en la jerarquia y
retribucidn que por cualquier concepto per
ciba al momento de la transferencia, acor-
diandole la percepcidn de las mismas retri-
buciones a31gnadas en el orden nacional, -
con apllca01on extensiva de las normas del
articulo 1°, inciso b) del Decreto numero
5.592/68 (').

A partir de 1la fecha de 1la transferen01a,
los futuros ajustes salariales seguiran el
procedimiento y montos que se fijen .para
los agentes de la respectiva provincia.
Las remuneraciones del personal docente -
que se transfiera, seran ajustadas a las -
var1a01ones que se produzcan en la jurisdic
cidn nac1ona1 hasta que se alcance la e-
quiparaciodn de los sueldos prevista en 1la
Ley N° 18.514.

b) La antigliedad en la carrera del agente y
en el cargo que desempefia al tiempo de 1la
transferencia;

c) Los servicios prestados en el orden nacio-
nal de acuerdo al régimen de reciprocidad
jubilatorio vigente.

ARTICULO 6°.~ A partir del 1° del mes siguiente a
aguel en que se firmen las Actas de transferenc1&
las provincias continuaran con los derechos y las
obligaciones emergentes de las relaciones contrac
tuales mencionadas en los incisos e) y f) del ar-
ticulo 3° ,

ARTICULO 7°.- Los fondos para atender las eroga -
ciones corrientes de los organismos y funciones -
que se transfieran, se fijaran en base a las par-
tidas que flguran en el Presupuesto General de la
Administracién Nacional del afio 1970 con tal des-
tino, respecto a cada prov1nc1a Asimismo se trans
ferlran los fondos que estén incluidos en los pre
supuestos de otros organismos del Estado Nacional,
destinados a los mencionados servicios nacionales.

(') Ver Digesto Administrativo N° 2961.-
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Determinados los fondos que deberan acompafiar
a cada transferencia, la Secretaria de Estado de
Hacienda, establecera el indice que ellos represen
tan sobre los ingresos totales percibidos, en el
mismo afio, en virtud de los impuestos comprendi -
dos en el Régimen de Coparticipacidn Federal (Le-
yes 14.060, 14.390, 14.788 y sus modificatorias),
no debiéndose considerar para la fijacién del in-
dice, los recursos sefialados en el articulo 3°,in
ciso h). ;

El indice asi establecido se restara de la co
part1c1pac1on fijada para la Nacidén y se sumara -
al indice de copartlclpa01on que corresponda a la
respectiva provincia; regira a partir del 1° de e
nero del afio siguiente al de la transferencia y
tendra el caricter de indice minimo permanente..
ARTICULO 8°.- Durante el ejercicio fiscal en que
se realicen las transferencias, la Secretar{a de
Estado de Hacienda, glrara a cada provincia, men-
sualmente, a partir del dia primero del mes siguin
te al de la fecha en que el Acta respectiva fuera
firmada, la duodécima parte del monto de las par-
tidas ,que, en el Presupuesto General de la Adminis
tracidn Nacional del afio 1970, figuren previstas
para la atencidén de los gastos corrientes de 1los
organismos y funciones transferidos.
ARTICULO 9°.- Durante cinco (5) afios, a partir de
1971, se transferiri a las provincias cesionarias
de organismos y funciones nacionales, las parti -
das que ellos tuvieran asignadas, para el afio 1970,
en el inciso 61 del Presupuesto General de la Ad-
ministracidén Nacional. La Secretaria de Estado de
Hacienda girara, mensualmente, la duodécima parte
de tales fondos a cada provincia cesionaria.
ARTICULO 10.- Los fondos previstos en el Presupues
to' General de la Administraci®n Nacional, para a
tender las erogaciones de capital de los organls-
mos y funciones que se transfieran, tendran el ca
racter de contribucién especial, a cargo del Teso

ro Nacional y seran girados, a las provincias, en
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los plazos que los respectivos contratos de obras
hubieran previsto.

El Poder Ejecutivo Nacional controlara la in- -
version de estos fondos y, mientras ellos existan,
el Tribunal de Cuentas fiscalizara el cumplimien-
to de su inversidn y dara cuenta al Poder Ejecuti
vo del resultado. -
ARTICULO 11.- Quedaran automaticamente canceladas
todas las deudas que, a la fecha en que se fir -
men las Actas, tengan las provincias con 1la Na-
cién, relacionadas con los organismos y funciones
que les fueran transferidos, en cumplimiento de
la presente ley. Se exceptuan de la condonacidn -
las  deudas contraidas por las provincias con las
Empresas del Estado Nacional, las que podran - ser
canceladas cuando expresamente el Poder Ejecutivo
Nacional asi lo determine.

ARTICULO 12.- Las sumas que el Estado Nacional a-
deude a las provincias, en relacidn directa con =
los organismos y funciones que les transfiera, de
beran serles abonadas en oportunidad de firmarse
las Actas respectivas.

ARTICULO 13.- Los créditos o las deudas que 1los
organismos objeto de las transferencias, tuvieran
respecto de terceros, a la fecha de la firma del
Acta, quedaran a favor o a cargo de la Nacidn.
ARTICULOD 14.- Los Convenios de transferencias, ce
lebrados en cumplimiento de las Leyes 16.617,17.02,
17.676, 17.728 y 17.878 podran adecuarse a la pre
sente ley y su promulgacidn, sin afectar derechos
adquiridos.

ARTICULO 15.- Cumplidas las transferencias que au
toriza la presente ley, la Nacidn quedara eximida
de destinar recursos financieros para la instéla-
cién de organismos y funciones permanentes, a su
cargo, similares o equivalentes a los transferi -
dos, a las provincias. )

ARTICULO 16.- Derdganse las Leyes 4.874, 17.022,
17.728 y 18.151.

ARTICULO 17.- La presente ley es de orden publico.
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ARTICULO 18.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccién Nacional del Regisgtro Oficial y archi-
vese. j

ONGANIA - Francisco A.
Imaz
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ACTO: DECRETO N° 602/70.-

ot

L)
MATERIAS : BIENES INMUEBLES - TRANSFERENCIA DE

BIENES - TRANSFERENCIA DE DEPENDEN-
CIAS - PERSONAL - SECRETARIA DE ESTA

DO ﬁE HACIENDA

Buenos Aires, 6 de febrero de 1970.-

Visto la Ley N° 18.586 ('), ¥y
CONSIDERANDO :

Que es necesario dictar la reglamentacidn
pertinente a los fines de la correcta interpre
tacidén y alcance de sus articulos. -

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Los organismos y funciones nacio
nales, objeto de las transferencias a que se
refiere la Ley N° 18.586, deberan estar habili
tados y en funcionamiento o en condiciones de
ser habilitados. :

Cuando los servicios que presten los orga-
nismos transferidos, integren redes de cone -

(') Ver Digesto Administrativo N° 3142.-
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xidn interprovinciales, las transferencias seran
objeto de convenios especiales ' entre el Poder E-
jecutivo Nacional y los gobiernos prov1nc1a1es in
teresados. Cada Gobierno Provincial asumira, en
estos casos, la responsabilidad de la ejecucion -
en su respectivo territorio, manteniendo el Poder
Central, la inspeccidn, el control y la coordina-
cidén de los servicios.

En los convenios especiales se estableceran -

las normas a que deberan ajustasrse los gobiernos -
provinciales y las -sanciones que se aplicaran en
caso de incumplimiento de lo convenido.
ARTICULO 2°.- Los Convenios de transferencias se-
ran-. suscriptos "ad referendum" del Poder Ejecuti
vo Nacional, por el Ministerio o Secretaria de Es
tado cedente, y por el gobierno provincial cesio-
nario.

Dentro de los treinta (30) dias habiles rati-
ficados los Convenios por el Poder Ejecutivo Na-
cional, se procedera a la firma de las Actas que
suscribiran los funcionarios que, a tal efecto, -
designhen las partes interesadas. :

La fecha de transferencia, a todos 1los efec -
tos, sera el dia primero del mes siguiente a a-
quel en que el Acta se suscriba.

Formara parte integrante del Acta, el inventa

rio ;a que se hace referencia en el articulo 7°. —
ARTICULO 3°.- Los bienes muebles e inmuebles se
entregarén en el estado en que se encuentren en
el momento de la transferencia, y la Nacidn no se
hara cargo de los aumentos en los costos de los
servicios que, directa o indirectamente, se origi
nen con posterioridad a la transferencia. -
ARTICULO 4°.- Los bienes inmuebles que fueran trans
feridos a las provincias deberan ser dados de ba—
ja en el Registro y Archivo de Titulos de Propie-
dad del Estado Nacional.
ARTICULO 5°.- Las transferencias de los contratos
de obras y servicios, incluiran los derechos, ac-
ciones y obligaciones derivadas de las contrata -
ciones aprobadas antes de la fecha en que los Con
venios se hubieran suscripto.
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ARTICULO 6°.~ E1 personal comprendido en la trans
ferencia, debera ser notificado dentro de los diez
(10) dias habiles de la fecha en que se suscriba
el respectivo Convenio. Los agentes que dentro de
los noventa (90) dfas corridos de la fecha de 1la
notificacidn expresen, por escrlto su negativa a
aceptar el cambio de jurisdiccidn y los agentes
que por declaracidn expresa nho fueran * aceptados
por el Gobierno Provincial, seran declarados pres
cindibles por el correspondlente Ministerio o Se-
cretaria de Estado e indemnizados de acuerdo, las
condiciones establecidas en 1la Ley N° 17.343 (") y
su decreto reglamentarlo

ARTICULO 7°.~ Cada Ministerio y Secretarla de Es-
tado preparara el inventario correspondiente a ca
da uno de los organismos y funciones que se trans
fieran a las provincias, con las siguientes espe—
cificaciones:

a) Denominacidn del organismo o funcidn;

b) Ubicacidn geografica (Provincia, departa-
mento o partido, localidad, calle y nimero);

c) Los bienes muebles e inmuebles se identifi
caran con el nimero asignado en el Censo
de Bienes del afio 1965 y se consignara, pa
ra cada uno de ellos, su valor de inventa-—
rio.

d) Némina del personal: Nombre y apellido; an
tigliedad; categoria; funcidn; sueldo basi-=
co; complementos de sueldo; deducciones; a
portes jubilatorios; ndmero de afiliacidn
a la Caja Nacional de Previsidén para el
personal del Estado y Servicios Publicos;
partida prevista en el Presupuesto General
de la Administracidn Nacional para el pago
de dichos sueldos y todo otro dato que pue
da resultar de interés.

e) Noémina de los contratos vigentes con indi-
cacién del nombre de las partes; fecha de
iniciacidén y término del contfato, si 1la
hubiere; partida prevista en el Presupues-

(") Ver Digesto Administrativo N° 2786.-
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,to General de la Administracidén Nacional;
monto del contrato; forma, modo, plazo vy
condicidn a que estuvieran quetos los de
rechos y obligaciones de las partes y el
estado de cumplimiento o ejecucidn del con
trato a la fecha de la transferenchia;

f) Nomina de .las tasas retributivas u otras
~contribuciones con indicacidn de: tipo;
“iperiodicidad de sus ingresos; plan fijan-

do fecha de la vigencia de las transferen
cias y modalidades: y tiempo del traspaso
de la percepcidén de tales recursos a 1la
prov1n01a respectiva.
ARTICULO 8°.- Los Ministerios y Secretarias de
Estado, reagustaran sus presupuestos deduciendo:
el monto de las partidas transferidas a las pro-
vincias; el de las economias originadas por el
redimensionamiento de las responsabilidades a ni
vel central, y el de los costos indirectos, en
virtud de:

a) La supresidén o reduccion de unidades es-
tructurales;

b) La supresién de funciones o la reduccion

. de las que queden vigentes;

c) La reduccidon del personal, a nivel central,
como resultado de la supresidén o reduccidn
de unidades estructurales y de las funcio
nes.

ARTICULO 9°.- La Secretaria de Estado de Hacien-
da, con la intervencidn de los sectores interesa
dos, tendra la responsabilidad de realizar 1los
calculos para determinar, de acuerdo a la ley:

a) Los indices indicados en su artf{culo 7°;
b) Los fondos que deben transferlrse a las
provincias, mensualmente, segin los arhsu
los 8° y 9° de 1a ley.
ARTICULO 10.- La Secretaria de Estado de Hacienda,
determinara el procedimiento para:

a) Hacer efectivo el reordenamiento presupues
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tario a que se refieren los articulos 7°,
8°, 9°, 10 y 11 de la Ley y el 9° de este
decreto reglamentario;

Q) Asegurar las transferencias mensuales, pre
vistas en los articulos 8° y 9° de 1la ley,
de los fondos y créditos, que corresponden
a los organismos y funciones transferidos
a las provincias, a partir de las fechas -
en que se suscriban las Actas respectivas;

c) Asegurar el control de los fondos cuya
~transferencia esta prevista en el articulo
10 de 1la ley, y dar cuenta al Poder Ejecu-
tivo Nacional.

ARTICULO 11.-~ Los Ministerios y Secretar{as de Es
tado prestaran, a las provincias, la cooperacidn
técnica y el asesoramiento que éstas les soliciten
para asegurar la continuidad y eficiencia de -1los
servicios y funciones transferidos, y promoveran
la capacitacidén técnica y administrativa del per-
sonal afectado a los mismos, mediante el otorga -
miento de facilidades para tal fin.

ARTICULO 12.- Los Ministerios y Secretarias de Es
tado entregaran sin cargo, a las provincias, los
proyectos, estudios, planos y demas elementos que
hubieran realizado en relacidén a las obras de su
especialidad, estén ellas en ejecucidén o no, en
la jurisdiccidén provincial, con respecto a los or
ganismos transferidos. -
ARTICULO 13.-~ Los Ministerios y Secretarias de Es
tado adoptaran las prev151ones tendientes a desem
pefiar una accién de orientacidn, cooperacidn y
coordinacidén con las autoridades provinciales, a
fin de asegurar el mas eficaz funcionamiento de
los organismos y el cumplimiento de las funciones
transferidos. Asimismo propondran, al Poder Ejecu
tivo Nacional, las medidas neeesarias para asegu—
rar la continuidad y el mejoramiento de dichos -
servicios.

ARTICULO 14.- El presente decreto sera refrendado
por el seflor Ministro del Interior.
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ARTIGULO 15.2 Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direccidon Nacional del Registro Oficial y archive
se.

ONGANIA - Francisco A. Imaz
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ACTO: LEY N° 18.596/70.-

‘MATERIAS: PERSONAL - PAGOS - SUELDOS - INDEMNI-

ZACIONES - EMBARGOS
Buenos Aires, 6 de febrero de 1970.-

En uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 5° del Estatuto de 1la Revolucidn
Argentina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY:

ARTICULO 1°.- Las remuneraciones en dinero, de-
bidas al trabajador por motivo de la relacidn de
trabajo, deberan ser pagadas en efectivo, che-
que o mediante acreditacién en cuenta bancaria
abierta a su nombre y orden.

El pago de las remuneraciones debera reali-
zarse, bajo pena de nulidad, en dinero efectivo
hasta las sumas que fije la reglamentacidn que
dicte el Poder Ejecutivo Nacional salvo 1los ca-
sos de excepcién que la misma establezca.

Las remuneraciones cuya cuantia excediere
de aquellas cuyo pago debe réalizarse en dinero
efectivo -salvo las excepciones reglamentarias
autorizadas por el parrafo precedente- podran a

(') Ver Digesto Administrativo N° 2583.-
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bonarse en cheque o por acreditacidén en cuenta ban
caria ablerta a nombre y orden del trabajador.
ARTICULO 2°.- El1 Poder Ejecutivo Nacional podra su
jetar a condlclones reglamentarias el pago que se
efectie mediante cheque o acreditacion en cuenta
bancaria, en funcién de la naturaleza y modalidad
de la actividad o explotacidn, de las caracteristi
cas socioecondmicas de la regidén o lugar y de 1la
categoria profesional de los trabajadores. Aten-
diendo a las circunstancias expresadas, también po
dra prohibir estos medios de pago. La documentacidn
obrante en el Banco o la constancia que éste entre
gare al empleador constituira prueba suficiente =
del hecho del pago.

ARTICULO 3°.- El pago de las remuneraciones debera
realizarse, atendiendo a la modalidad pactada, en
uno de los siguientes periodos:

a) por semana, por quincena o por mes, cuando
se hubiere estipulado sueldo fijo;

b) por semana o por quincena, cuando fuese a
jornal o por hora, excepto el caso de con-
trataciones eventuales, cuando sean inferio
res a una semana. -

c) por semana O por quincena, cuando la retri-
bucién se calcule por pieza o medida respec
to de los trabajos concluidos en dichos pe-
riodos; y una suma proporcional al valor -
del resto del trabajo realizado, pudiéndose
retener como garantia tan solo una cantidad
no mayor de la tercera parte .de dicha suma.

ARTICULO 4°.- Cuando se hayan estipulado remunera-'
ciones accesorias deberan abonarse juntamente con
la ‘"retribucidn principal.

En caso de que la retribucidn accesoria com-
prenda como forma habitual la participacidn en 1las
utilidades o la habilitacidn, la época de pago de-
beri determinarse de antemano.-

Las cuantias, porcentajes y proporciones res -
pectivas, asi como la época de pago de los premios,

comisiones de venta y demas retribuciones acceso -
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rias deberan ser exhibidos en cartel en el sitio
de trabajo o de pago, juntamente con los referi-
dos a las retribuciones pr1n01pa1es

ARTICULO 5°.- El1 pago se efectuara una vez venci
do el perlodo que corresponda, dentro de los si-
guientes plazos maximos: cinco (5) dias para 1la
remuneracidén mensual y quincenal y tres (3) dias
para la semanal.

ARTICULO 6°.- El1 Poder Ejecutivo Nacional podra
establecer otrosvperlodos y plazos de pago que
los fijados por los articulos 3° y 5° cuando las
necesidades de la actividad, rama de actividad o
explotacién region o lugar asi lo requieran.
ARTICULO 7°.- El1 pago de las remuneraciones debe
ra hacerse en dias habiles, en el sitio de traba
jo y durante las horas de presta01on de servicio,
guedando prohibido realizarlo en lugares donde -
se vendan mercaderias o se expendan bebidas alco
hélicas como negocio principal o accesorio, con
excepcién de los casos en :que el pago deba efec
tuarse a personas ocupadas en esos lugares. Cuan
do el trabajador se encuentre imposibilitado pa-
ra concurrir al lugar de trabajo por :enfermedad
o accidente, el pago se efectuara en su domicilio
0 lugar donde se asiste.

El pago debera efectuarse en dias y horas -
presefialadas por la empleadora. Por cada mes no
podra fijarse mas de seis (6) dias de pago.

Los dfas y horas de pago deberin comunicarse
antes del dia 10 de enero de cada afio a la auto-
ridad de aplicacidn que corresponda y asimismo -
deberan ser puestos en conocimiento de los traba
jadorés, de manera fehatiente, sin perjuicio . de
comunicar también en cada caso todo cambio de
dia y hora de pago. Si el dia de pago coincidie-
ra con un dfa en que se desarrolle su actividad
la empleadora por tratarse de un dia sibado, do-
mlngo feriado o no laborable, el pago se efec -
tuara el dia hibil inmediato posterlor dentro -
de las horas prefijadas.

La autoridad de aplicacidn podra autorizar a
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modo de excepcidon y atendiendo a las caracteristi
cas del vinculo laboral, que el pago pueda efec -
tuarse en una mayor cantldad de dias que la indi-
cada.
ARTICULO 8°.~ La empleadora podra ‘efectuar adelan
tos de remunerac1ones al trabaJador correspondlen
tes a cada periodo de pago hasta un 50% de las =
mismas para solventar requerimientos y necesida -
des perentorias de aquél. A tal efecto deberi re-
querir por anticipado a la autoridad de aplicacidn
la autorizacidén correspondiente, que podra reves-
tir caracter general o sectorial o zonal. En esos
casos, la autorizacidn se sujetard a requisitos y
condiciones que aseguren los intereses del traba-
jador y el pr1nc1p10 de la intangibilidad de 1a
remuneracidn y el eficaz contralor de 1la excepnon
concedida.
ARTICULO 9°.- En ningun caso podra deducirse, re-
tenerse o compensarse suma alguna que rebaje el
monto de las remuneraciones. Quedan comprendidos
especialmente en esta prohibicidén los descuentos,
retenciones o compensaciones por concepto de mul-
tas; entrega de mercaderfas, provision de alimen-
tos, locacidén de sitios, uso de herramientasy cua
lesquiera otras prestaciones en especie o en dine
ro. -
La prohibicidn antedicha no se hara efectiva
cuando la deduccidn, retencidén o compensacién res
ponda a alguno de los siguientes conceptos:

a) adelantos de remuneraciones previstos en
el articulo 8°;

b) pago de aporte jubilatorio;

c) pago de cuotas, aportes periddicos o con-
tribuciones a que estuvieran obligados los
trabajadores en virtud de normas legales o
de disposiciones de convenciones colecti -
vas de trabajo, o en su caracter de afilia
dos a asociaciones profesionales de traba-
jadores o de miembros de sociedades mutua-
les o cooperativas, asf{ como por servicios
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sociales y demds prestaciones que otorguen
dichas entidades;

d) reintegro de precios por la adquisicidn de
viviendas o arrendamientos de las mismas o
por compra de mercaderias del que sean a-
creedoras entidades sindicales, mutualis -
tas o cooperativistas;

e) pago de cuotas o primas de seguro colecti-
vo de vida, del trabajador o su familia, o
planes de retiro y subsidios aprobados por
la autoridad de aplicacidn;

f) depdsitos en caja de ahorro de institucio-
nes del Estado y pago de cuotas por presta
mos acordados por esas instituciones al -
trabajador;

g) reintegro de precio de compra de acciones
de capital o de goce adquiridos por el tra
bajador a su empleadora;

h) reintegro del precio de compra de mercade-
rias adquiridas en el establecimiento de
propiedad de la empleadora, cuando fueran
exclusivamente de las que se fabrican o -
producen en él, o de las propias del géne-
ro que constituye el giro de su comercio y
que se expendan en el mismo;

i) reintegro del precio de compra de vivienda
o arrendamiento de las mismas del que sea
acreedora la empleadora;

j) otras deducciones no previstas expresamen-
te, siempre que reconozcan causas de natu-
raleza anialoga a las establecidas preceden
temente.

ARTICULO 10.- En los supuestos previstos por ineci
s0S d), g, h) i) del artlculo anterior, la deduc
cion, reten01on o compensacidén no podra insumir,

en conJunto mas del 50% del monto total de la re
muneracién en dinero que tenga que percibir el tra
bajador en el momento en que se practiquen. En los
restantes, debera tratarse siempre de sumas flgas
y previamente determinadas. En ningidn caso podran

efectuarse las deducciones, retenciones o compen-
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saciones a que se hace referencia en el articulo
anterior, sin el consentimiento expreso del tra-
bajador 1nteresado y la prev1a autorizacidn de -
la autoridad de aplicacidn del lugar. Ambas exi-
gencias deberan reunirse en cada caso particular,
aunque la mencionada autorizacidén podra ser con-
ferida con cariacter general a.una empleadora de-
terminada a efectos de su utilizacidn respecto a
la totalidad de su personal y mientras no le fue
se revocada por dicha autoridad. La autoridad de
apllcac1on podra establecer un 1limite porcentual
distinto cuando 1la situacidén particular 1lo requie
ra.

ARTICULO 11.- Ademas de .los recaudos previstos -
por el articulo anterlor la autoridad de aplica
cidén del lugar ejercera una fiscalizacidn que, -
en la hipdtesis a que aluden los incisos d), e),
g), h) e i) del art{culo 9° asegure el cumplnﬁqg
to de.las siguientes condiciones:

a) que el precio no sea superior al corr1en—
. te en plaza;

b) que la empleadora o vendedora acuerde so-
bre ese precio una bonificacidén razonable
al trabajador adgquirente;

c) que la venta haya existido en realidad y
no encubra un ardid o maniobra dirigidos
a presentar como legitima una retencidn,
deduccidn o compensacidén prohibida.

A tales efectos, la autoridad de aplicacidn
queda facultada para 1mp1antar los instrumentos
de control apropiados que seran obligatorios pa-
ra la empleadora que se proponga efectuar tales
operaciones.

ARTICULO 12.- Exceptdase de lo dispuesto por el
articulo 9°, el caso en que e] trabajador hubie-
re causado dafios intencionales en los talleres,

instrumentos o materiales de trabaJo Producido

el dafio, la empleadora debera con31gnar judicial
mente del importe de la remuneracion, la parte
proporcional a las resultas de las acciones que
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sean pertinentes.

ARTICULO 13.- Los trabajadores ocupados por con-
tratistas o intermediarios, tendran el derécho -
de exigir a las personas - para quienes dichos con
tratistas o intermediarios presten servicios que
retengan y les entreguen el importe de todo lo a
deudado en concepto de remuneraciones devengadas
si en el dfa de su vencimiento no se les hubiere
abonado. ,
ARTICULO 14.- La mora en el pago de las remunera
ciones se producira por.el solo vencimiento de
los plazos. sefialados en el articulo 5°. También
se entendera que incurre en mora la empleadora -
que deduzca, retenga o compense sumas 1nfrigien—
do las prescr1pc1ones de los articulos 9° "y 10,
operandose aquélla a partir de 1la fecha del he—
cho prohibido.

ARTICULO 15.- Todo pago en concepto de remunera-
cidn, debera instrumentarse mediante entrega de
re01bo firmado por el trabajador beneficiario, a
justandose su contenido y forma a las d1sp05101o
nes siguientes.

ARTICULO 16.- El recibo seri confeccionado  por
la empleadora en doble ejemplar, quedando el du-
plicado suscripto por la misma o su legitimo re-
presentante en poder del dependiente, y debera -
contener las siguientes enunciaciones:

a) nombre o razdn social de la empleadora vy
domicilio;

b) nombre y apellido del trabajador, tipo de
la remuneracidn que percibe y requisitos
del articulo 12 de la Ley 17.250 (");

c) total bruto de la remuneracidén basica de-
vengada y tiempo al que corresponda. En
los trabajos remunerados a jornal o por
pieza o medida o similares, debera hacer-
se constar el importe que corresponde a
la unidad adoptada y al global correspon-
diente al plazo liquidado;

(") Ver Digesto Administrativo N° 2779.-
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d) importe por remuneracidéh de vacaciones, 1i
~ cencias, pagas, premios, gratificaciones,
bonificaciones, indemnizaciones por acci -
dentes del trabajo, asignaciones familia -
‘res o cualquier otro rubro 1mputab1e a pa-
gos emergentes de la relacidn de trabajo,
dividéndo y demas especificaciones que se
abonaren;

e) importes legales que se deducen: aportes -
jubilatorios, cuotas y contribuciones sin-
dicales o mutuales, primas de seguros, a-
mortizaciones de cuotas y acciones de capi
tal o goce, de préstamos autorizados, em-
bargos y demas descuentos que legalmente -
correspondan;

f) importe neto devengado;

g) constancia de la recepcidén del duplicado.
ARTICULO 17.- Los recibds originales deberan ser
archivados por.la empleadora y conservados duran-
te todo el plazo correspondiente a la prescripcidn
11berator1a del pago de que se trata. Asimismo, -
estara obligada a exhibirlos cuando le fueran re-
queridos por la autoridad competente.

ARTICULO 18.- Si por los pagos referidos en los
articulos anteriores se exigiere la . firma del de-
pendlente en libros o planillas o documentos simi
lares, éstos deberan contener las enunciaciones -
del artlculo 16. En este caso, la empleadora debe
ra entregar al dependiente un documento suscripto
por ella o por quien la represente, con las mis -
mas especificaciones enunciadas en dicho articulo.
ARTICULO 19.- E1 recibo no debe contener renuncias
de ninguna especie, ni puede ser utilizado para
instrumentar la extincidn de la relacidn laboral.
Toda clausula que contravenga esta disposicion se
ra nula y carecera de efectos Jur1d1cos Asimismo
queda prohibida toda observacién o leyenda que e-
nerve el valor probatorio del rec1bo duplicado o
del documento sustitutivo.

ARTICULO 20.- El recibo que no reina los requisi-

tos indicados en el articulo 16 carecera de efica
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cia probatoria para acredltar el pago como hecho
extintivo de la obligacidn.

El Poder Ejecutivo Nacional por reglamentacidn
podra fijar ademas por actividad, rama de activi-
dad o explotacidn, regidn o lugar otras condicio-
nes, requisitos o modalidades que aseguren la va-
11dez probatoria de los recibos, asi como los re-
caudos formales que faciliten la verificacidn de
aquéllos.

ARTICULO 21.- Las remuneraciones debldas a los tra
baJadores seran inembargables y no podran ser ce—
didas ni afectadas a terceros, por derecho alguno,
hasta la suma que fije la reglamentacién que dic-
tare el Poder Ejecutivo Nacional, con la salvedad
de las cuotas por alimentos y 11t1s expensas, que
deben ser fijados dentro de un minimo que permita
la subsistencia del alimentante. En caso de ce-
sidén, el trabajador podra, en cualquier momento,
exigir del cesionario el pago del importe total
del crédito objeto de la operacidn.

ARTICULO 22.- Las remuneraciones que excedan la =~
suma determinada por la reglamentacidén aludida en
el articulo anterior sdlo podran ser embargadas
o cedidas en la proporcién que la misma establez-
ca.

ARTICULO 23.- Las disposiciones contenidas en los
articulos 1°; 2°; 7°, 2do. parrafo; 9°; 10; 12; -
13; 14; 15; 16; 17; 18; 19 y 20 de 1la presente -
ley, se aplicaran también a las indemnizaciones -
debidas al trabajador con motivo de la relacidn ¢
trabajo o de su extincidn.

ARTICULO 24.- Los trabajadores comprendidos en
las leyes 12.713 y 14.546 mantendran el régimen
establecido en dichas normas en cuanto hace a pe-
riodos y oportunidad de pago.

ARTICULO 25.- Las infracciones a las disposicio -
nes reglamentarias de la presente ley seran san-
cionadas con pena de multa de Cincuenta Pesos -
($ 50) a Quinientos Pesos ($ 500) por cada perso-
na o infraccidn. En caso de reincidencia la multa
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podra elevarse hasta mil pesos ($ 1.000).
ARTICULO 26.- Las disposiciones de la presente -
ley regiran en todo el territorio de 1la Nacidn y
entraran en vigencia a los sesenta (60) dias co-
rridos contados a partir de la fecha de su san-
cion.

ARTICULO 27.- Derdganse las leyes 11.278 y 16.576(-);
el Decreto-Ley N° 16.312/44 (Ley 12.921); las
disposiciones de la Ley 9.511, modificada por 1la
Ley 14.443 (°), en cuanto se refiere a sueldos y
salarios, de la actividad privada.

ARTICULO 28.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y archi-
vese.

ONGANIA - José M. Dagnino
Pastore

(Z) Ver Digesto Administrativo N° 2237.-
(°) Ver Digesto Administrativo N° 514.-
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Ne.

ACTO: DECRETO N° 684/70.-

MATERIAS: PERSONAL - PAGOS - SUELDOS - INDEMNI

ZACIONES - EMBARGOS
Buenos Aires, 6 de febrero de 1970.-

Visto la Ley N° 18.596 ('), y
CONSIDERANDO:

Que atento lo dispuesto por aquella norma
legal es preciso ejercer la atribucidn que por
la misma se confiere al Poder Ejecutivo Nacio-
nal respecto de los articulos 1, 2, 3, 7, 21,
22 y 23 a fin de posibilitar su entrada en vi-
gencia.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA :

ARTICULO 1°.- (Arts. 1, 2, 3 y 23, Ley N°18.596)
E1l pago de las remuneraciones e 1ndemn1za01om5
en todo el territorio de la Nacidn, debera rea
lizarse exclusivamente y bajo pena de nulidad,
en pesos y en dinero efectivo con las excepcio
nes prev1stas en el artlcqlo siguiente.

(') Ver Digesto Administrativo N° 3144.-
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ARTICULO 2°.- En la Capital Federal y el Gran Bue
nos Aires y por los periodos que se indican, el
pago en pesos y en dinero efectivo sera obligato-
rio conforme a la siguiente escala:

a) Pagos semanales hasta la suma de ciento -
cincuenta pesos ($ 150).

b) Pagos quincenales hasta la suma de trescien
tos pesos ($ 300)..

c) Pagos mensuales hasta la suma de seiscien-
tos pesos ($ 600).

Las indemnizaciones hasta 1a suma de mil qui-
nientos pesos ($ 1.500).

El pago cuyo importe excediese las cuantias -

establecidas precedentemente, podra efectuarse me
diante cheque bancario libxado a nombre y orden -
del trabajador o realizarse mediante acreditaciodn
en cuenta bancaria abiertas a nombfe y orden del
trabajador. Existiendo acuerdo de las partes y con
la aprobacidn de la autoridad de aplicacidén, po-
dra recurrirse a estos medios de pago para impor-
tes inferiores a los limites fijados.
ARTICULO 3°.- (Arts. 21 y 22 Ley N° 18.596). Las
remuneraciones debidas a los trabajadores podran
ser embargadas, cedidas o afectadas a terceros -
conforme a la siguiente escala:

a) Retribuciones de mas de doscientos veinte
pesos ($ 220) y hasta cuatrocientos pesos
($ 400) el diez poreciento (10%).
b) Mas de cuatrocientos pesos ($ 400) el vein
te por ciento (20%) . :
ARTICULO 4°.- Los Gobiernos prov1nc1a1es podran e
levar al Pbder Ejecutivo Nacional los informes y
antecedentes que a su juicio funden la petlclon -
para que se habiliten las formas de pago previs -
tas en 1la Ley que se reglamenta.
ARTICULO 5°.- El1 presente decreto sera refrendado
por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y fir
mado por el sefior Secretaf1o de Estado de Trabajo.

ARTICULQ 6°.- Comuniquese, pub11quese dése a 1g
Dé£20010n Nacional del Reglstro “0ficial y archi-
\4
ONGANIA - Pastore
Rubens G. ggeSebag%gggo a
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ACTO: DECRETO N° 8.586/69.-
MATERIA: JUBILACIONES

Buenos Aires, 31 de diciembre de 1969.-

Visto los articulos 48 de la Ley 18.037 (')
y 35 de la Ley 18.038, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 21 del Decreto 8.525/
68 ("), modificado por el articulo 1° del Decre
to 6.482/69 (°), se fijaron los coeficientes de
actualizacidn de las remuneraciones e ingresos
de los afiliados que antes del 1° de enero de
1970 cegaren en la actividad o solicitaren el
beneficio, segin fuere el caso;

Que corresponde determinar iguales coefi-
cientes para los afiliados que cesaren en la ac
tividad o solicitaren el beneficio a partif del
1° de enero de 1970;

Que a esos fines corresponde aplicar las
mismas pautas que sirvieron de base para esta-
blecef el coeficiente de movilidad y el porcen-
taje de aumento a que se refieren los articulos
1° y 2° del Decreto 6.483/69 (-);

‘Por ello,
(') Ver Digesto Administrativo N° 2993.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2998.-
(°) Ver Digesto Administrativo N° 3106.-
(=) Ver Digesto Administrativo N° 3107.-
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EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA .
. DECRETA :

ARTICULO 1°.- Las remuneraciones e ingresos de los
afiliados que cesaren en la actividad o solicita-
ren el beneficio, segin fuere el caso, a partir
del 1° de enero de 1970, se actuallzaran a los fi
nes establecidos en los articulos 48 de 1la Ley
18.037 y 35 de la Ley 18.038, mediante 1la apllca-
cidn de los siguientes coef1c1entes :

Remuneraciones e ingresos

devengados en los afios: Coeficiente
1950 55, 89
1951 .47,56
1952 '35, 32
1953 31,59
1954 27,51
1955 26, 89
- 1956 20,46
1957 | 20,09
1958 u 13,36
1959 7.84
1960 6,56
1961 ‘ 5. 51
1962 432
1963 3,51
1964 257
1965 1,88
1966 1’40
1967 1,08
1968 1,08
1969 1,00

ARTICULO 2°.- El1 presente decreto sera refrendado
por el senor Ministro de Bienestar Social y firma
do por el seiior Secretario de Estado de Seguridad

Social.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése ,a la
Direccidén Nacional del Registro Oficial y archivg

se.
ONGANIA - Carlos A. Consigli -
Fernando Tomasi
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Ne.

ACTO: LEY N° 18.602/70.-

————

MATERIAS : SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL - CA-

JAS NACIONALES DE PREVISION SOCIAL

Buenos Aires, 6 de febrero de 1970.-

.:En uso de las atribuciones conferidas por
el artlculo 5° del Estatuto de la Revolucién
Argentina ('),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY

ARTICULO 1°.- Derdéganse los articulos 6° y 7°de
la Ley 17. 575 M.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a
1la D1re001on Nacional del Registro Oficial y
archivese.

ONGANIA - Carlos A. Consigli

(') Ver Dlgesto Administrativo N° 2583.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 2866.-
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il

ACTO: LEY N° 18.610/70.-

e ——

MATERIAS: OBRAS SOCIALES - INSTITUTO NACIONAL

DE OBRAS SOCIALES
Buenos Aires, 23 de febrero de 1970.-

En uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 5° del Estatuto de la Revolucidén Ar
gentina (%),

w

EL'PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
LEY :

ARTICULO 1°.- Las Obras Sociales de la Adminis
tracidén Central del Estado, organismos descen-—
tralizados, empresas del Estado, paraestatales,
de administracidn mixta y de las asociaciones
profesionales de trabajadores con personeria gre
mial, cualquiera fuera su naturaleza, organiza-
cién juridica o denominacién, quedaran compren-
didas en las disposiciones de la presente ley.

ARTICULO 2°.- Las entidades a que se refiere el
articulo anterior deberan destinar sus recursos,
en forma prioritaria, para las prestaciones mé-
dico-asistenciales minimas, sin perjuicio de
mantener los servicios existentes, conforme a
'la reglamentacidn que se dicte. Tendra derecho

al goce de todas las prestaciones el personalen

(') Ver Digesto Administrativo N° 2583.-
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relacidn de dependencia de la actividad respectiva
y su correspondiente grupo familiar primario.
ARTICULO 3°.~ Integran el grupo familiar primario
el aportante, su conyuge, los hijos menores de 18
afios y las hijas menores de 21 afios. Se considera-
ran incluidos en el mismo los ascendientes en pri-
mer grado cuando se encuentren a cargo del titular.

Los limites de edad establecidos no rigen en
el caso que los hijos se encontraren incapacitados
para el trabajo y a.cargo del aportante.

La autoridad de aplicacidn podra autorizar 1a
inclusidn en los beneficios a otros parientes que
se encuentren a cargo del aportante en cuyo caso

-flJara la cantidad que debera pagar el titular.

En caso de fallecimiento del aportante, quie-
nes integraban el grupo beneficiario podran mante-
nerse incorporados a la ra Social, debiendo con-
tribuig . con las sumas que hubiera tenido que apor
tar el causante.

ARTICULO 4°.- Las asoc1ac1ones profesionales de tra
bajadores con personeria gremial destinatarias de
los recursos previstos en esta ley, que no tuvie -
ren servicios asistenciales, deberan otorgar, ya
sea en forma directa o mediante convenios, las pres
taciones médico—asistenc1a1es minimas a que se re-
fiere el articulo 2°, en los plazZos y forma que de
termine 1la reglamentacion

ARTICULO 5°.- Establécense los siguientes aportes
y contrlbu01ones minimos obligatorios mensuales pa
ira el sostenimiento de las Obras Sociales:

a) A cargo del empleador una contribucidn del
2% de la remuneracidn que perciban los tra-
bajadores que se encuentren en re1a01on de
dependencia; '

b) A cargo del trabaJador un aporte del 1% de

. su remunerac1on mas otro. 1% cuando tenga u
na o0 mas personas integrantes del grupo fa-
miliar primario;

c) A cargo del jubilado, retirado o pensionado
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que se incorpore al sistema de acuerdo a
los establecido en el articulo 6°: un a-
porte del 2% del haber que perciba en pa-
sividad, tenga o no grupo familiar.
A los fines establecidos en los incisos a) y
b) del presente articulo, se considera remunera-
cién a la sujeta a aportes previsionales, con el
tope para la contribucidén a las asignaciones fa-
miliares; el aporte a que se refiere el inciso -
¢) quedara también limitado por este maximo.
Estos aportes y contribuciones sustituyen
los fijados en las disposiciones legales o con
vencionales, cuando tengan idéntica finalidad
se encuentren a cargo de las mismas partes. Se
plicaran los montos o porcentajes de los actua
les apories y contribuciones cuando. fueren mayo-
res que los que se establecen. Mantienen su vi -
gen®ia los recursos de distinta naturaleza desti
nados al sostenimiento de las Obras Sociales.
ARTICULO 6°.- A los fines establecidos en los in
cisos a) y b) del articulo anterior considérase
trabaJador a toda persona que se encuentre en re
1a01on de dependen01a, cualquiera fuere su cate-
gorla
Los Jubllados retirados y pensionados se in
corporaran al sistema con los alcances, modalida
des y requisitos que establecera la reglamenta =
cidén. En tal caso los beneficios alcanzaran al
respectivo grupo familiar primario.
ARTICULO 7°.~ Los empleadores seran agentes de
retencién de los aportes correspondientes a su
personal, que deberan depos1tar en forma mensual,
Juntamente con la contribucidén patronal, en los
términos y condiciones que fije la reglamentacidn.
ARTICULO 8°.-~ Los aportes y contribuciones pre -
vistos en el articulo 5° se depositaran en la si
guiente forma:

a). Existiendo en la actividad respectiva O-
bra Social estatal, paraestatal o de admi
nistracién mixta, los depdsitos de los a-
portes y contribuciones por todos los tra

o< 1 @



- 4 - D.A. N° 3148.

baJadores con derecho a sus servicios se e
fectuaran a la orden de la misma o de sus
organismos titulares, segin el caso;

b) Los aportes y contribuciones por los traba
jadores que no tengan derecho a los servi-
cios de Obras Sociales estatales, paraesta
tales o de administracidn mixta, se deposT
taran a la orden de la asociacion profesioc
nal :de trabajadores con personeria gremial
signataria de los convenios colectivos de
trabajo de la actividad profes1ona1 del -
trabajador, a cuyo efecto deberan abrir una
cuenta bancaria especial denominada Obra
Social (nombre de la asociacidn profesional
de trabajadores).

Las asociaciones profesionales de trabajado -
res destinatarias de los recursos, para hacer uso
de los mismos, deberan crear o adecuar su respec-
tiva obra 50c1a1 de acuerdo a las normas de la pre
sente ley y su reglamentaciodn.

Las Obras Sociales de las asociaciones profe-
sionales de trabajadores seran conducidas por las
respectivas asociaciones, debiendo poseer indivi-
dualidad administrativa, contable y financiera en
forma independiente de la que corresponda a la ac
tividad sindical a que pertenezcan, de acuerdo a
las normas que determine la reglamentacidn.
ARTICULO 9°.~ Cuando para una misma actividad los
servicios sociales se presten actualmente o en el
futuro, por especial autorizacidn del Instltuto -
Nacional de Obras Sociales, en forma simultanea -
por las entidades previstas en los incisos a) yb)
del articulo anterior uw otras de naturaleza . dis-
tinta, tales como mutualidades, cooperativas o em
presas privadas o se otorgaren exclu51vamente por
éstas, la autoridad de aplicacidn podra“estable -
cer un destino o distribucidén de los recursos di-
ferente al fijado en el artfculo 8°, mientras las
caracteristicas del caso asf lo hicieren convenien
te. Para ser beneficiarias de los recursos, las -
entidades citadas en Ultimo término deberin some-
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terse, en lo pertinente, al régimen de la presen-
te ley
ARTICULO 10.- Los fondos previstos en la presente
ley, asi como los que correspondan _por cualquier
motivo a las Obras Sociales, deberan depositarse
en el Banco Hipotecario Nac1ona1 en el Banco de
la Nacion Argentina o en los Bancos oficiales de
las provincias y deberan utilizarse exclusivamen-
te para el sostenimiento de las obras sociales a-
decuadas al régimen de la presente ley.

La falta de cumplimiento de esta disposicién
se considerara grave 1rregu1ar1dad y dara lugar a
la aplicacidén de la sancidn dispuesta por el inci
so ¢) del articulo 26 a la entidad responsable, =
sin perjuicio de otras sanciones que puedan corres
ponder. -
ARTICULO 11.-~ Las ob11ga01ones previstas en la pre
sente ley contlnuaran v1gentes en los supuestos =
de suspensidén o cancelacidn de 1la personer1a gre-
mial, en cuyo caso la reglamentacidn establecera
la forma y condiciones para la utilizacidn de los
recursos.
ARTICULO 12.- Créase el Instituto Nacional de O-
bras Sociales, que actuaria como autoridad de apli
cacion de la presente ley, con Jurlsdlcc1on sobre
las obras sociales comprendidas en el articulo 1°
y las entidades que adhieran al sistema, y funcio
nara como organismo descentralizado del Ministe-
rio de Bienestar Social.

© ARTICULO 13.- El1 Instituto Nacional de Obras So-

ciales tendra como fin, promover, coordinar e in-
tegrar las actividades de las obras sociales, asi
como controlarlas en sus aspectos técnicos, admi
nistrativos, financieros y contables. -
ARTICULO 14.- Para el cumplimiento de sus fines,a
cuérdase al Instituto Nacional de Obras Sociales
las siguientes atribuciones: .

a) Coordinar 1la accidn de las Obras Sociales
con los planes que establezcan los organls
mos nacionales y aprobar la instalacidn de
sus servicios propios;



b)
c)

d)

e)

f)
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Promover la coordinacidn e integracidn de las
Obras Sociales;

Orientar la distribucidn de los recursos en-
tre las distintas prestaciones sociales de a-
cuerdo a lo establecido en el articulo 2°
Aprobar el establecimiento de aranceles para
el otorgamiento de servicios y realizar el
control contable, médico y de las otras pres-
taciones de las Obras Sociales;

Establecer la distribucion de los recursos en
1ds casos a que se refiere el articulo 9° y
disponer de los correspondientes al Fondo de
Redistribucidén conforme al destino previsto
en el articulo 22;

Proponer la intervencidn de; las Obras Sociales
cuando se acrediten irregularidades o graves
deficiencias en su funcionamientogj

ARTICULO 15.- Son obligaciones del Instituto de Obras
Sociales:

a)

b)
c)

d)

Suministrar asesoramiento técnico a las Obras
Sociales;

Llevar el Registro Nacional de Obras Sociales;
Asesorar al Poder Ejecutivo Nacional respecto
de las clausulas de los convenios colectivos
de trabajo relacionados con recursos y presta-
ciones de las Obras Sociales;

Analizar, estudiar y evaluar periddicamente el
desarrollo de las Obras Sociales.

ARTICULO 16.- Las decisiones que adopte el Instituto
en e3erc1c1o de las funciones asignadas por la presen

te ley,

seran de cumplimiento obllgatorlo para las en

tidades comprendidas en su Jurlsdlcc1on
ARTICULO 17.- El Instituto sera conducido y adminis-
trado por un Directorio integrado por un Presidente,
cinco (5) vocales en representacidén del Estado,tres (3)
en representac1on del sector laboral y dos (2) en re-
presentacidén del sector empresaric. -

El Poder Ejecutivo Nacional nombrara y removeraal

Presidente y Vocales del Directorio en la forma que es
tablezca 1la reglamenta01on, y les fijara su retribuwion
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ARTICULO 18.-~ Corresponde al Directorio:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Ejercer las atribuciones y cumplir con las
obligaciones establecidas en los articulos
132 y 15;

Admlnlstrar los fondos del Instituto y los
del Fondo de Redistribucidn;

Dictar su reglamento interno;

Proyectar y elevar al Pbder Ejecutivo Nacx>
cional la estructura organico-funcional y
dotacién de personal del organismo;
Proyectar el presupuesto anual de gastos,
calculo de recursos y cuenta de inversiones,
y redactar la memoria;

Solicitar informacidn y recibir colaboracidm
del sector piblico y privado para el cumpli-
miento de sus fines.

ARTICULO 19.- El presidente representara al Instltu
to Nacional dd Obras Sociales en todos sus actos y

debera:

a)
b)
e)

d)

§)

Observar y hacer observar esta ley y sus dis
posicidnes complementarias;

Ejecutar las resoluciones del Directorio ve-
lando por su cumplimiento, pudiendo delegar
funciones en otros miembros del Directorio y/
o empleados superiores;

Convocar y presidir las reuniones del Direc-
torio, en las que tendra voz y voto y para el
caso de empate tendra doble voto;

Designar los miembros de las comisiones que
el Directorio constituya;

Adoptar todas las medidas que siendo de _compe
tencia del Directorio no admitan dilacidn, so
metiéndolas a sur consideracidén en 1la se31on—~

_inmediata. .

ARTICULO 20.~ Los recursos del Instituto se integra-
ran con:
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a) Hasta un 10% del Fondo de Redistribucidn que
se crea en el articulo 21, debiendo el Poder
Ejecutivo Nacional fijar anualmente el monto
.respectivo;

b) Las sumas que fije anualmente el Presupuesto
General de”la Nacidn.

ARTICULO 21.- Créase el Fondo de Redistribucidn, el
que funcionara como cuenta especial en jurisdiccidn
del Instituto Nacional de Obras Sociales, y se inte
graré con los siguientes recursos: -

a) Los aportes y contribuciones establecidos en
los incisos a) y b) del articulo 5°, corres-
pondientes al_sueldo anual complementario;

b) Los reintegros de los préstamos a que se re-

. fiere el articulo 22;
c) Subsidios, subvenciones, herencias, legados
.y donaciones;

d) El1 producido de las multas que se apliquen

’ en virtud de esta ley y su reglamentacidn.

Estos recursos, seran depositados por los respon

sables directamente en la cuenta a que se refiere el
parrafo del presente articulo.

ARTICULO 22.-~ Los recursos del Fondo creado por el
articulo anterior seran destinados por el Instituto
Nacional de Obras Sociales para incrementar o mejo-
rar la capacidad instalada que se destinare a las
prestaciones de las mismas o para la asistencia fi-
nanciera de las Obras Sociales que por especiales
circunstancias la requieran. Los recursos se otorga-
ran en calidad de préstamo, subvencidén o subsidio.
ARTICULO 23.- El1 régimen de asignacidn y distribu-
cidn de los recursos previstos en los articulos pre-
‘cedentes queda excluido de las disposiciones de 1a
Ley 17.502 (°).

ARTICULO 24.- Las Prov1n01as, sus Munlclpalldades,su
personal en relacidén de dependencia, sus Obras Socia
les y las previstas en la Ley 17.628 y sus beneficia
rios, quedan excluidos del régimen de la presente ley.

(°) Ver Digesto Administrativo n° 2843.-
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No obstante, podrin adherirse al mismo en forma
total o parcial.
ARTICULO 25.~- Créase el Registro Nacional de Obras
Sociales, en el que deberin inscribirse todas las O
bras Sociales comprendidas en la presente ley, con
los recaudos que establezca el érgano de aplicaciébn.
ARTICULO 26.- Las violaciones a las disposiciones
_legales -y teglamentarias, o de las que establezca
el 6rgano de aplicacidén, harin pasible a los respon
sables de las siguientes sanciones, sin perjuicio &
las que puedan corresponder por otras normas.

a) Apercibimiento;

b) Multa de $ 1.000 a- $ 100.000, a las personas
individuales;

c¢c) Intervencidn.

El 6rgano de aplicacibn dispondria .las sancio-
nes establecidas en los incisos a) y b), graduindo-
las conforme a la gravedad y_reiteracién de las in-
fracciones y la prevista en el inciso c¢) seri dis-
puesta por el Poder Ejecutivo Nacional.

La intervencidén de la Obra Social implicari 1la
facultad del interventor de disponer de todos los
fondos que le corresponden; se limitari al Ambito de
la misma, rigiéndose la actividad del organismo o
entidad titular por las disposiciones legales que
les fueren aplicables.

ARTICULO 27.- Solamente serin recurribles las san-
ciones previstas en los incisos b) y c) dentro de
los diez (10) dias hdbiles de notificadas por el o6r
gano de aplicacidén o desde la publicacidn..del acto
pertinente por el Poder Ejecutivo Nacional, en su
caso, ante la Ciamara Nacional de Apelaciones en 1lo
Federal y Contencioso Administrativo. El recurso de
beri interponerse y fundarse dentro del término alu
dido ante el érgano de aplicacién, el que remitir4

las actuaciones al tribunal competente sin mis tra-
mite. En las jurisdicciones provinciales, seri com-
.petente la Cimara Federal con jurisdiccibén en el do

micilio del sancionado.
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La .sancifén prevista en el articulo anterior, in
ciso c¢) seri recurrible al solo efecto devolutivo.
ARTICULO 28.- El1 Instituto Nacional de Obras Socia-
les adoptari las medidas necesarias para que sus ﬂg_'
ciones sean ejecutadas en forma descentralizada, a
cuyo efecto podra, previa autorizacidén del Poder E-
.jecutivo Nacional, crear delegaciones provinciales
o regionales o convenir con las provincias la"trans
ferencia de dichas funciones a éstas. Estableceri,
ademis, las pautas para que las Obras Sociales coor
dinen sus actividades o se integren, teniendo en
cuenta las zonas, provincia¢ o regiones del pais.
ARTICULO 29.- Las cliusulas de los cvonvenios colec-
tivos de trabajo, a las que se refiere el inciso e)
del articulo 15, deberin someterse a la aprobacidn
del Poder Ejecutivo Nacional.

ARTICULO 30.- La presente ley comenzari a regir a
partir del dia 1° de marzo de 1970.

ARTICULO 31.- Comuniquese, publiquese, dése a 1la
Direcciédn Nacional del Registro Oficial y archive-
se.

ONGANIA - Carlos A. Consigli.



DIGESTO PODER EIECUTIVO NACIONAL
ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

ACTO: RESOLUCION N° 653/020/70 (P.N.)

e r—

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL - EM
PRESAS DEL ESTADO - CONTRATACIONES -

PROPAGANDA Y PUBLICIDAD
Buenos Aires, 3 de febrero de 1970.-

Visto el Decreto 6.680/68 (') y 1la Resolu-
cidn 457/020 (") de esta Secretaria de  Difu-
sidén y Turismo.

CONSIDERANDO:

Que ha transcurrido mas de un afio de la a-
plicacién por Telam S.A. de dicha Resolucidn;
Que la experiencia adquirida permite valo-
rar la conveniencia de actualizar dichas nor-
mas, previendo asimismo los casos que en ellas
se habfian omitido.
= Por ello,

EL SECRETARIO DE DIFUSION Y TURISMO
RESUELYVE

ARTICULO 1°.- Derdgase la Resolucidn 457/020 de
esta Secretarfa de Difusidn y Turismo.

(') Ver Digesto Administrativo N° 2974.-
(") Ver Digesto Administrativo N° 3020.-
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ARTICULO 2°.- Apruébase la nueva reglamentacidn a
nexa a.la presente y que reégira en lo futuro toda
la publicidad prevista en el Decreto 6.680/68.
ARTICULO 3°.~ El plazo para la remisidn de los pre
supuestos de publicidad, vencera, en el corriente
afio, el dia 31 de marzo. Los afios subsiguientes -
dicho plazo sera el previsto en el punto 1.1. de
la reglamentacidn.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, dése a la
Direccidn Nacional del Registro Oficial y archive
se.

Fdo. Coronel LUIS MAXIMO PREMOLI
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REGLAMENTACION (Anego 1)

PLAN ANUAL

1.1.

1.3.

Informacion a Telam S.A.

Todos los organismos que tengan partidas
para publicidad y/o propaganda en sus;
respectivos presupuestos deberan remitir
a Telam S.A~, antes del 1° de enero de ca
da afio su plan de publicidad a desarro -~
llar durante el mismo, indicando el mon-
to total presupuestado, los medios de e-
ventual utlllzadlon y su distribucidén a-
proximada en el t1empd! zonas geografi -
cas y sector de poblacidén a que se diri-
ge.

Formulario

El plan se presentara en el formularlo -
que como anexo ' n° 2 forma parte de la.pne
sente Reglamenta01on

Omisidn

Telam S.A. rechazara, por aplicacidén del
articulo 5° del Decreto 6.680/68, toda -
solicitud de publicidad de organismos -
que no hayan cumplido con el envio de su
plan anual, hasta la fecha prevista.

SOLICITUD DE PUBLICIDAD:

Los organismos involucrados en el articulo 3°
del Decreto 6680/68 del Poder Ejecutivo de la
Nacidn que soliciten la contratacidn de publi
cidad, deberan tener en cuenta las siguientes
espec1flcac1ones

2.1.

Los organismos avisadores enviaran a Te-
lam S.A. las solicitudes de publicidad -
adjuntando a las mismas todos los origi-
nales de dibujos, peliculas, diapositi -
vas y otros elementos de arte, necesarios
para su distribucidn a los medlos respec:
tivos. Dicha orden sera firmada por el =
funcionario responsable de cada organis-
mo. A tal efecto los organismos comunica
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ran a Telam S.A. la némina de las personas
autorizadas para solicitar publicidad y el
funcionario responsable designado para to-
do 1o concernlente al Decreto 6.680/68, con
su direccién y teléfono.

Lo expuesto mno obsta para que los organis-
mos puedan solicitar a Telam S.A. el ase-
soramiento y/o produccidn creativa y arte
con destino a los medios que se pauten.

. Las solicitudes de publicidad deben llegar

a Telam S.A. con una anticipacidn de 5 dias
para los medios de Capital y de 8 dias pa-
ra los medios del interior, con excepcidn

de periddicos, revistas y via piblica.

En los casos de contratacion de espacios -
en via publica, periddicos y revistas, de-
be ser consultada Telam S.A. en oportuni -
dad de programarse la campafia a los efec -
tos de que dicha Agencia confeccione 1a
pauta correspondiente e informe la canti -
dad de dias de anticipacidn con que debe -
recibir la solicitud y el material. En to-
dos los casos las solicitudes de publici -
dad seran cursadas en formularios tipos,

de acuerdo a los que se adjuntan como ane-
xX0s 3, 4y 5.

. Toda vez que una delegacidn de organismos

oficiales, con asiento fuera de la ciudad
de Buenos Aires, deba realizar publicidad
de urgencia y por montos no superiores a
los mil pesos ($ 1.000), en medios de lu-
gar donde se halla ubicado, extendera di-
rectamente al medio local una orden provi-
soria de publicidad firmada por el funcio-
nario autorizado, en la cual, ademas de
los detalles de rutina, hara constar en un
item especial: "Decreto 6.680/68. El1 monto
de la presente orden de publicidad debera
ser facturado a Telam S.A." El1 duplicado -

de dicha orden provisoria de publicidad,kse
ra girada directamente por 1la repartlclon
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a Telam S.A. con la direccidén postal y
tarifas del medio al cual se extendid 1la
- orden, especificando el descuento de a-
..gencia correspondiente para dar curso a
la publicacidn del aviso. Posteriormente
Telam S.A. enviara al medio la orden de-
finitiva para su control y archivo.

2.4. Con relacidn a la publicidad que los or-
ganismos oficiales realicen en paises ex
tranjeros y, hasta tanto no se determine
otro proceder, sera gestionada por el a-
visador directamente al medio, pero remi
tiendo a Telam S.A. una copia de la or -
den de publicidad expedida, y copia de
la factura presentada por el medio con -
juntamente con el comprobante de aviso,
excepto para los paises que se detallan
a continuacidn, para los cuales se segui
ra el mismo proced1m1ento que para la pu
blicidad de nuestro pais.

1. R.O. del Uruguay

2. Republica del Paraguay

Cualquier modificacidén a la presente nd-
mina de paises extranjeros, ya sea por
incorporacidén de nuevos paises, o dejando
sin efecto alguno de los actuales, sera
comunicada por Telam S+A. con 60 dias de
anticipacién, para encuadrarse en el ré-
gimen que corresponda.

2.5. Pautas
Para confeccionar las pautas, los orga -
nismos deberan atenerse a las normas que
se detallan a continuacién, caso contra-
rio Telam S.A. debera rechazar 1la solici
tud de publlca01on por aplicacidn del ar

. ticulo 5° del Decreto 6.680/68.

2.5.1. A los efectos de cumplir con e1 Decreto

‘ 6.854/62 (°), toda solicitud de publici-
dad en televisidn para la ciudad de Bue-
nos Aires, debera asignar el 50% de _ _su
valor bruto a L.S.82 TV Canal 7.

2.5.2. Solo se aceptaran solicitudes de publici

(°) Ver Digesto Administrativo N° 1671.-
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dad para emisoras de radio dependientes -
de la Administracidén de Emisoras Comercia
les de la Secretaria de Difusidn y Turiss
mo; salvo disposicidn en .contrario de es-
ta Secretaria, fundamentada en causales -
que justifiquen la excepcidn.

El organismo indicara en su solicitud de
publicidad 1la localizacidén geografica de
los medios a utilizar y que cantidad de
cada uno; colocando a continuacidn los de
mas datos indicativos de acuerdo al medio
pautado como ser: nimero de inserciones o
publicaciones, fechas, medidas o/y espa -
cios, ubicacidn, horarios, haciendo cons-
tar que material se agrega, (fotolitos, o
riginales, grabados, peliculas, diapositi
vas, etc. ) segin el caso. -
De conformidad con la solicitud menciona-
da en el item anterior, Telam S.A. organi
zara un procedimiento de asignacidon de a-
visos 'que posibilite a todos los diarios
de 1la Capital Federal, una participacidn
en el monto anual pautado por Telam S.A.
para este medio, inversamente proporcio -
nal a los costos por ejemplar de sus res-
pectivos espacios. Este procedimiento tam
bién se aplicara para los diarios del in-
terior del pais.

Con relacién a televisidn, radio, via pu-
blica y cine propaganda, pautara de acuer
do a las normas tradicionales en estrate-
gia de medios, condicionada a las caracte
risticas del mercado o los puiblicos que
deseen motivar o apelar los organismos -
clientes y mejor responda a los resulta -
dos perseguidos con la publlcldad que ga
ranticen una eficiente 1nver51on.

-Igual procedimiento se Seguira para pauﬁm

las solicitudes de publicidad para diarios
especializados en economia o actividades

. . . 'yd
especificas, cualquiera sea su circulacion.
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En diarios de colectividades extranjeras

s6lo podra pautarse hasta un 10% del mon-
to anual invertido por cada organismo en
publicidad en dlarlos

Telam S.A. seguira el procedimiento indi-
cado en 2.5.4. para pautar la publicidad
para periddicos o revistas de interés ge-
neral, cualquiera sea su circulacidn.
S6lo podra pautarse en revistas especiali
zadas cuando en razdn de sexo, edad, tema
o) espec1a11dad técnica, corresponda al -
sector de publico con que opera el orga -
nismo avisador.

. Cuando los organismos opten por llamar a

licitacidn o concurso de agencias priwva
das de publicidad para una determinada -
campana promocional o institucional, debe
ran, en los pliegos o clausulas respectl-
vas, transcribir el fitem 2.5. completo pa
ra mejor orientacidn, etc. -
Originales, textos, pellculas, diapositin»
vas, grabados, etc.

Como se especifica en 2.1. las solicitu -
des de publicidad seran entregadas en las
oficinas de Telam S.A., junto con todo el
material necesario para la publicacidn, e
misidn, proyeccidn, etc., en la cantidad™
suficiente de acuerdo a los medios a pau-

‘tar, cantidad de publicaciones, proyeccio

nes, emisiones, etc.
Los textos correspondientes a los avisos

.a publicitar seran entregados en las ofi-

cinas de Telam S.A. en cantidad de uno (1)
por cada medio a pautar. En los casos de
solicitadas, los textos deberan entregar-
se firmados por el funcionario autorizado
para darla a d1fus1on, indicando también
el numero de cédula de identidad del mis-
mo.

Telam S.A. solo dara curso a las solicitu
des de pub11c1dad que cumplan las dlspos1
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ciones del Decreto 5.887/68 (-), sobre for
matos y utilizacidn de la palabra . "Argen-
. tina". Anexo n° 6.
2.6.4. El1 organismo. avisador debera indicar a.quxm
donde y dentro de que horario se hara efec
tiva la devolucidn del material original,
reproducc1on filmica, placas y/u otros que
se adjuntaran oportunamente a la solicitud
de publicidad.
Facturacidn y Pagos -
Telam S.A. remitira al organismo avisador
las facturas con los comprobantes '‘de publi
cacidén respectivos, las que deberan abonar
se dentro de los 30 dias corridos de la fe
cha de la misma.
2.7.2. Los pagos solamente se efectuaran a Telam
' Sociedad Andnima, PEriodistica, Radiotele-~
fénica, Cinematografica, Comercial, Inmobi
liaria y Financiera en cheques (no a la or
den) para ser depositados sdlo en la cuenta
respectiva.
Telam S.A. rechazara todas las solicitudes
de publicidad de organismos que tengan fac
turas vencidas pendientes de pago.
3. CONTROL

A los efectos de su comunicacién al Tribunal de

Cuentas en los términos del articulo 8° del De-

creto 6.680/68, Telam S.A. elevara mensualmente

al Secretario de Difusidn y Turismo, un detalle
de la publicidad realizada en transgresidén al
mencionado decreto.

3.1. Telam S.A. registrara en toda solicitud de
publicidad rechazada, las causales del re-
chazo y no admitira reclamos sin presenta-
cidén de la solicitud con esta constatacidn.

<D
N

(-) Ver Digesto Administrativo N° 2964.-
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ANEXO 2
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Localizacidon geogrifica (Reselucitn 653/020; puntos 2.5.3) .cceecancrrcnanse
Cantidad de medios a utilizar en la localidad (¥em) ...cevcecnercasseses
Tipo de medio grafico ..c.ccvcernnncenes veserrecsnenrsan ceessscchsersnonne

Facturar & ...cceceens e
Domicilio .. ...ivieiisacesenns seeswsvensranene tevssaerssanssnenesasasrontnoe
TEICIOMO ..cvesevssocenssorersatacsrsosssanesvensessa--iosnusessaromsnversass

................................

Firma Innclonano autorizsado ante Téla.m

ODBEIVACIOEE 4acvaracsrtonciansacessarsaserseranaassasesrtsesssssssssrrsisssnrarsss



RADIO Y T.V,

ORGANISMO
Solicitud N° ............

Expediente ......co00000.n
Sefiures
TELAM S. A Publicidad
PRESENTE

Autorizamos a contratar frases o espaestos de acuexrdo al detalle que sefiala-
mos a continuacion:

Emisora 0 Canal ....cceccerecactcctassacecntcacrenacerssasarsenssssasscesnsossascos
Candidad digrIl ..s.covccacvesessctnsocarrssatcssacnnsonsasaccvsnsancannasssesscas
Duracion 0 pRlalras ..cceecccasacecscascsersoatsscsaccrasasasnnssncnorsnarccncesnne
Di28 .ivevrcancactstnntoectcncscascacetcsassscarrrasstrssssranancacssartsos moraarrio
MBS .i.vceososcencsscsssoneseeecestsssosseetsraassrsntsetsacnanenicsiseett ansdsoss
Tarifa UDitalrid ceeeercscencacscrcscrsiscncsenesseetscactotsccascocsscsrencoansecone
FACLUIAr 8 .vcececaverssesssacnscecsesssscesscncrtsrastorcrcasnnctsnsoncieasaconcase
DOMICIHO cvveecscascessscntsnnnesessascsontasssssssrassasasrsasctsesssssnsasssaarseo

TelEfON0 tuceeersvaarsasansreanntcetasessnsessssesscosssassescesesartessssrensosnnc

L LR L R N R

Firma y sello persona -autorizada

ODSEIVACIONES seveercressrcascnreasrorsrseertsarereesasesrveesascacsrtcrosssavesinesd



ANEXO §
CINE Y PROPAGANDA

Bolicitud N° .......ee.0e
Expediente ....ccocevense

Sefiores

TELAM 8.A. Publicldad
PRESENTE

Autorizamos a contratar la exhibicién de una pelicula 80bre .....creceecsacss
eereenaennen cesecssrtnirssssaseess ¥ 8egn detalle que sefialamos & continuacion:

Cine Propagandi .c.coiceeressiesssssrososoncssacssoscsstssconesarssssessscs-smcsnse

ORGANISMO

P O S Y Y NN N

@ssesssevssvecesvensine

evevecsesstesacincessanecsssscscrnrs LTRYY

Presupuesto Se adjunta)‘ por valor de § ..... ... L R L L) vone

.......... '.........;.....-..--. N N N N Y Y Y NN P PR Y
FACOULAL & ..cvcoveicavsssrrosnresssssivsacestsasssbsesssocssascenaaseasascnccssssnnne
Domicilio R R R T R N) PP PRI

‘Teiéfono L Py ey PR P Y O P PP PP PR

R N N N R Y N P N

Firma y sello persona autorisads

Qbservaciones Lc---;---n.ul.c.uo-coj...u'ou--.-lcacoooo.wy-o--octc--c-c..n-oot'lonca



ANEXO 6

NORMAS IRAM PARA LA CONFECCION DE CARTELES, PU-
BLICACIONES PERIODICAS, FOLLETOS, LIBROS, MONO-
GRAFIAS Y DEMAS MATERIAL GRAFICO DE DIFUSION.

El decreto correspondiente al prg
sente Anexo fue publicado en el Digesto Adminis
trativo, Boletin n° 2964.-
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ADMINISTRATIVO | SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA e

{

kﬁgzgz DECRETO N° 392/70.-
MATERIAS: ADMINISTRACION NACIONAL DE ADUANAS - DI
' RECCION GENERAL IMPOSITIVA - EMPRESAS
DEL ESTADO - ORGANISMOS DESCENTRALIZA-
DOS - SUELDOS
Buenos Aires, 30 de enero de 1970.-

Visto los Decretos nros. 1.710/68 (') y 1.942/
69 ("), vy

CONSIDERANDO :

Que como consecuencia de las nuevas escalas de
remuneraciones establecidas por Decreto n° 1.020/
69 (°) para el personal de la Administracidn Pd-
blica Nacional, se hace necesario actualizar 1la
de las mas altas autoridades de grandes organis-
mos nacionales y las Empresas del Estado;

Por ello y en uso de la facultad otorgada al
Poder Ejecutivo Nacional por la Ley n° 18.152 (-),

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- F{janse las escalas de retribuciores

(") Ver Digesto Administrativo n° 2907.
(") Ver Digesto Administrativo n° 3037.
(°) Ver Digesto Administrativo n° 3014.
(-) Ver Digesto Administrativo n° 3013.
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que se determinan en la planilla que como Anexo I
forma parte integrante del presente, para los ti-
tulares y autoridades de los organismos que en la
misma se detallan.

ARTICULO 2°.- Queda establecido que el personal
de los organismos incluidos en este decreto,cual-
quiera fuera su relacié4n de dependenciare impdy-
tancia de su funcién, no podri percibir remunera-
ciones superiores a las fijadas para los titula-
res, excepto aquellas que provengan de regimenes
de premios a la produccibén, rendimiento, ete.
ARTICULO 3°- Las retribuciones fue se - fijan por
este decreto regirin a partir del 1° de enero de
1970 y serin las Gnicas que percxbirén los funcio
narios incluidos, dejindose sin efecto toda ‘otra
retribucién o bonificacibén por rubrog no inclui-
dos en el presente, excepto las que correspondan
a salario familiar y las que provengan de regime
nes de premio a la produccibn, rediimiento, etc.
ARTICULO 4°.- El costo de los aumeatos previstos
en el presente decreto debEri ser atendido con e
conomias producidas © a producirse dentro de los
totales de Gastos Corrientes de las respectivas
jurisdicciones autorizados para el ejercicio 197.
ARTICULO 5°.- Suspéndese a los efectos del pre-
sente decreto el cumplimiento de la Ley nGmero
17.131 (+). .

ARTICULO 6°.- El1 presente decreto seri refrenda-
do por el sefior Ministro del Interior.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccién Nac1ona1 del Registro Qficial y archf-
vese.~

ONGANIA - Francisco A. Imaz

.- -

(+) Ver Digesto Administrativo n° 2709.-
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Loteria de Beneﬂomcta Naoional y SR

Amsxe X
Gastos
Sueldo  representa. Totad
. cién
Ferroeatxiles Argentinoe ... $ 3.200 $ 1.000 $ 4200
. Yacimientes Petroliferos h . . $3.200 $ 1.000 $ 4.200
Empresa Nacional de Telecomunicaciones ...... §$ 2.900 $ 1.000 $ 3.900
Empresa Liness Maritimas Argentinas
: Administrador ..... seriecaresaasrstrinasanses 3 2800 $ 1.000 $ 3.900
Subadministrador .....icesieescnrcriiicness 3 27650 $ 56 $ 3.500
Aerolineas AIgentinAS ......cecvepseocscssanceres $ 2.000 $ 1.000 $ 3.000
Agua y Energia Eléctrics :
Administrador ...... cereriacsarsssnnsinrsiess $ 2.900 $ 800 $ 3.700
Subadministrador ....ieecersnenssenriniien.. $ 2.600 $ 100 $ 3.300
Qas del EStAC0 ...uuirveiiernroonncanssssrasnanns $ 2.900 $ 800 $ 3.700
Consejo Nacional de Investigaamnes Clentiﬁcas )
¥ TEONICAS .. ... ...ccciietririnricnnrasans $ 2.800 $ 700 $ 3.500
Comisién Naclonal de Rmrgm Atémica ......... $ 2.800 $ 1700 $ 3.500
Direccién Nacional de Vialidad ...ccccieevaneese  § 2.550 $ 650 . %3200
Obras’ Sanitarias de la Nacion .
. Administrador .......... tesssdssssteneraseace & 2550 $§ 650 ' $3.200
Subadministrador ...........c000000 sesessees  $ 2200 $ 600 $ 2.300
Astilleros v Pabricas Navales del Btldo eressese  $ 2.550 : 650  § 3.200
Direccion General Impositiva ........ cssseecsass § 2560 650 $ 3.200
Flota Fluvial de! Estado Argentino .......ccee.. $ 2.550 $ 650° '$ 3.200
Administracidn General de Puertos ...... seresss  § 2550 $ 650 $ 3.200
Administracion Nacicnal de Aduanas .
Adminisirador .....e.0... vevcsanssrasrrssaree  § 2400 $ 600 . $ 3.000
Subadministradorl .i.evevsirersrsorsessncssss $ 2300 % 400 $ 2600
Policia Federal . : ’ :
efe L..iii.a.. vevesisiactaragesaesaasirsaass  $ 2.300 $ 600 - 32900
- Sublefe ......oniinene. seseesrssesenarss B 2.200 $ 3500 $ 2.700
Dlrecciétlx Nsacion i del Serv; Penitenciario Fe- . o .
: ders - -
Direetor ~.. ... ... .oiiienn.. vessererisananias  $ 2300 ¢t 800 $ 2900
. Bubdirector ..........ce0i00i000000000 cerenses  $ 2200 ¢ 500 $ 2.700
Direccion Nacional de Correoe y Telecomunica<
(63 Ts 3 L $ 2.300 $ 600 $ 2.900
Instituto Nacional de Tecnologls Agropecuaria $ 2.200 $ 600 ; 2.800
Instituto Naclonai de Tecnologid Industrial $ 2.200 $ 600 2.800
Yacimientos Carboniferos Fiscales ’
- Administrador ................... cedienneess.  $ 2200 $ 600 $ 2800
Subhadministrador . ............. cesecnssernae $ 2.200 $ 400 $ 2.600
Industrias Mecanicas del Estado .......¢.000... § 2.250 $ 550 $ 2.900
Subterrdnecs de. Buenos Aires cereeeniiensas.  $ 2100 $ 500 $ 2.600
Talleres de Reparaciones Nava.les vesirseriee  § 2100 s 500 $ 2600
Instituto Nacional de Viﬂﬂniculhn'a ’
Presidente ................ teessamnann Cerrasan $ 2.100 $ 500 $ 2.600
Vieepresidente ............c000000000000000.0 § 3.060 $ 350 $ 2400
Oajt!ederaldeAhmo Préstamo pars la Vi- o
; e Avida y. L B de - $ 3200 $ 4% $ 2600
mstm Ayuda Pinsnciera pars ® Pago
Retiros y "onsiones Militares ............... $ 2200 $ M0 $ 2600
Casines $ 2208 $ 40 $ 26000
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ACTO: DECRETO N° 182/70.-

MATERIAS: MINISTERIO DE ECONOMIA Y TRABAJO - SE
CRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR - SERVI
CIO DE PROMOCION DE INVERSIONES EXTER

NAS - TRANSFERENCIA DE DEPENDENCIAS
Buenos Aires, 19 de enero de 1970.-

Visto el Decreto N° 5.364 (') del 26 de ju~
lio de 1967, lo propuesto por el Ministerio de
Economia y Trabajo, y

CONSIDERANDO:

Que la experiencia ha demostrado la conve-
niencia de que el Servicio de Promocién de In-
versiones Externas dependa de una Secretaria de
Estado del 4mbito del Ministerio de Economia vy
Trabajo.

Que en virtud de sus funciones especificas
resulta conveniente transferir a la Secretaria
de Estado de Comercio Exterior el Servicio de
Promocibén de Inversiones Externas, actualmente
dependiente del Ministerio de Economia y Traba-
jo. .

(') Ver Digestoe Administrative N° 2799.-
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Que se hace necesario que dicho Servicio ade-’
mas de canalizar la inversidn exterior en el pais
promueva, cuando las condiciones asi lo aconsejen,
las inversiones de capitales argentinos en el ex-
terior.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.- Transfiérese a la Secretaria de Es-
tado de Comercio Exterior el Servicio de Promocion
de Inversiones Externas, el que en adelante se de
nominara Servicio de Promocion de Inversiones In-
ternacionales.

ARTICULO 2°.- Seran funciones del Servicio de Pro
mocidn. de Invers1ones Internacionales:

1) Estudiar las propuestas de acogimiento al
régimen de promocidn de inversiones esta-
blgbido por la Ley 14.780 y su reglamenta-
cion.

2) Atender las consultas que formulen los po-
tenciales inversores sobre las disposicio-
nes vigentes, tramites y demas cuestiones
vinculadas con la promocidn de inversiones
externas en el pais.

3) Dar a dichas propuestas el tramite que se
establece en el Art.4° del presente decre-
to.

4) Reglamentar la forma de presentacidén y con
tenido de informacidén de dichas propuestas.

5) Proponer el otorgamiento de las franquicias

' . a los solicitantes que cubran los requisi-
tos exigidos.

6) D1fund1r los regimenes na01onales de promo
cidn en el exterior del pais.

7) Promover ante potenciales inversores del
exterior la realizacidén de proyectos espe--
cificos de inversidén de elevada prioridad.

8) Proponer las medidas correspondientes ten-
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dientes a promover la inversidn de caplta—

les argentinos en el exterior.
ARTICULO 3°.~ A partir de 1la fecha de publlcac1®n
del presente decreto, todas las propuestas de 1n—
versiones externas que soliciten acogerse al reg1
men de la Ley 14.780 y sus disposiciones reglamen
tarias, serdan presentadas ante la Secretaria de
Estado de Comercio Exterior -Servicio de Promocidn
de Inversiones Internacionales- conforme a las -
normas que a sus efectos se dicten.
ARTICULO 4°.-~ Verificada la viabilidad de 1la pro-
puesta, el Servicio de Promocidén de Inversiones -
Internacionales, emitira su informe y requerira -
de las Secretarias de Estado u organismos especi-
ficos que tengan competencia en la actividad a de
sarrollar, su oplnlon respecto de la misma en un
plazo que no debera exceder de treinta (30) dias.
Simultaneamente, en caso de solicitarse la.intro-
duccion de maquinarias y equipos, libres de dere-
chos, remitira el detalle de di¢hos bienes a 1la
Secretaria de Estado de Industria y Comercio Inte
rior, para que ésta informe si los mismos se pro-
ducen en el pais en condiciones de razonable eco-
nomicidad.
ARTICULO 5°.- Las solicitudes de acogimiento al
régimen de la Ley 14.780, se publicaran por tres
(3) dias consecutivos en el Boletin Oficial, de-
biéndose indicar:

1) Régimen solicitado.

2) Bienes a producir o servicios a prestar, -
1ndlcandose expresamente los nombres usua-
les y técnicos que permitan su facil indi-
vidualizacidn, como as{ también las posi -
ciones NADI y NABALALC.

3) Capacidad a instalar, media y maxima.

4) Monto total de la inversidn, indicando ex-
presamente la parte destinada a activo fi-
jo y, para el caso de que la misma se pro-
duzca en etapas sucesivas, monto y fecha -~
de las mismas.

5) Lugar de instalacidn; y
6) Plazo en que se iniciaran las actividades,
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contado a partir de la fecha de la autori-

zacidn.
"ARTICULO 6°.- Las firmas instaladas y que produz-
can los mismos bienes o competitivos podran pre -
sentar, individualmente o en conjunto o por inter
medio de las entidades que las agrupen, informa -
cidn respecto de los planes para cuya produaion -
se solicitan los beneficios promocionales dentro
de los quince (15) dias corridos de la fecha de
la ultlma publicacidén del aviso en el Boletin Of1
cial a que alude el Articulo 5°. Las informacio -
nes deberan >contener, como minimo, para ser reci
bidas y consideradas, los siguientes datos con =
respecto a los bienes a‘'producir y los sustitutos:

1) Capacidad de produccion instalada en el -
pais.

2) Cantidad de establecimientos. ~

3) Nombre y capacidad de los estableclmlentos
principales.

4) Fechas de iniciacidn de actividades y an-
tigliedad de los equipos instalados.

5) Precios de los productos en primera venta
en el mercado interno.

6) Precios CIF Bs.As. de los mismos bienes -
producidos en el exterior.

7) Clasificacidén NADI, al nivel de posicidn -
de los bienes producidos y derechos de im-
portacidn.

8) Clasificacidn NABALALC y situacidn en las
listas nacionales de paises de la ALALC.

9) Ventas (volunenes y valores) de los alti -
mos tres aiflos.

10) Importaciones y exportaclones (volumenes y
valores) de los Ultimos tres afios, indican
do origen y/o destino. -

Todas las informaciones présentadas seran con
sideradas en su conjunto por expediente separado
y evaluadas por el Servicio de Promocién de Inver
siones Internacionales dentro de los treinta (30)
dias de vencido el plazo para presentarlas. Dichas
actuaciones seran agregadas sin acumular al expe-
diente en que se tramita el proyecto.



. -.5 - D.A. N° 3151.-
Hasta tanto sean evaluadas las informaciones
presentadas no podré darse curso a las solicitu-
des a que las mismas se refieren.

ARTICULO 7°.- Establecido por la Secretaria de
Estado de Comer01o Exterior -Servicio de Promo -
cion de Inversiones Internacionales- que el pro-
yecto reline las condiciones para el otorgamiento
de los beneficios solicitados, elevara al sefior
Secretario de Estado, el proyecto de norma que -
corresponda dictar. '

Los decretos seran refrendados por el sefior
Ministro de Economia y Trabajo y firmado por los
sefiores Secretarios de Estado competentes en 1la
actividad a desarrollar.

ARTICULO 8°.-~ Dictado un decreto otorgando bene-
ficios promocionales, la Secretaria de Estado -
competente fiscalizara el cumplimiento por parte
del beneficiario de los términos y condiciones -
de las franquicias otorgadas y propondra en caso
de incumplimiento totad® o parcial las sanciones
que correspondan.

ARTICULO 9°.- Dentro del término de los sesenta
(60) dias de la fecha el Ministerio de Economia
'y Trabajo y la Secretaria de Comercio Exterior -
deberan proyectar las modificaciones a sus res-
pectivas estructuras organicas, como asi también
el reajuste de los presupuestos jurisdiccionales
correspondientes, que se operen por la transfe -
rencia del Servicio de Promocidén de Inversiones
Externas a que alude el presente decreto.
ARTICULO 10.- Derdgase el Decreto N° 5.364/67.
ARTICULO 11.- El presente decreto sera refrenda-
do por el sefior Ministro de Economia y Trabajo y
firmado por los sefiores Secretarios de Estado de
Comercio Exterior y de Hacienda.

ARTICULO 12.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccidén Nacional del Registro Oficial y archi-
vese . - -

ONGANIA - José M.Dagnino

Pastore - Luis B. Mey -
Elvio Baldinelli
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‘ACTO: DECRETO N° 7.891/69.-

MATERIA: ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

Buenos Aires, 5 de diciembre de 1969.-

CONSIDERANDO:

Que es propésito del Gobierno de la Revolu-
cidn Argentina, que en el estudio de los proble
mas que hacen a su gestidn, participe activamen
te la comunidad, asesorando al sector pub11c3
con el fin de que éste llegue a una decisidn con
la mayor cantidad de informacidn posible aporta
da por el sector privado. -

Que 1la opinidn y el asesoramiento de los sec
tores privados resulta de imponderable valor, a
la vez que permite efectivizar una real y mutua
intercomunicacidén entre la comunidad y los dis-
tintos niveles de gobierno.

Que esta determinacidn no sdlo esta basada
en la politica general de Gobierno reiteradamen
te enunciada, sino también en 1la 1mportan01a de
la recopilacion, ordenamiento, conservacidn y
difusidn del acervo histdérico documental de 1la
Nacion.

Que esta participacidn debe comprender a to
dos los sectores interesados en el quehacer ar-
chivistico.

Que con miras a alcanzar estos objetivos, es
necesario crear en el ambito del Ministerio del
Interior una Comisidn Asesora en la materia.

3152. -
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! Por ello y atento lo propuesto por el seflor -
Ministro del Interior,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Créase en el Ministerio del Interioxr
la Comisidon Nacional Asesora del Archivo General
de la Nacidn, la que dependera directamente del
sefior Ministro, quien ejercera su presidencia, pu
diendo delegar la misma en el sefior Subsecretario
o fun01onar10 que a tal efecto aquél designe.
ARTICULO 2°.- La Comisidén Nacional Asesora tendra
como func1on esencial la de contribuir con su ase
soramiento a perfeccionar las técnicas arch1v1st1
cas, acrecentar el acervo histdérico-documental, =
'reallzar investigaciones y difundir el fondo docu
mental, y considerar los asuntos especificos some
tidos a su estudio.

ARTICULO 3°.- La Comisidn Nacional Asesora, esta-
ra integrada por representantes de:

a) Instituciones especializadas en la materiga;
b) Instituciones con fines conexos a las mi-
siones del organismo; .
c) Entidades que agrupen a técnicos profesio-
nales o empresarios en rubros afines al
quehacer archivistico.
ARTICULO 4°.- Los miembros de la Comisidén Nacio -
nal Asesora del Archivo General de la Nacidn, se-
ran designados por el sefior Ministro del Interior
con caracter "ad-honoren" conforme a las propues-
tas que formulen las entidades a que se refiere
el Art.3°; quedando autorizado para determinar las
" mismas, el nimero de representantes y la duracidn
de sus funciones.
ARTICULO 5°.- Facultase al Ministerio del Interior
‘para designar como miembros ad Hoc de la Comisidn
Nacional Asesora a representantes de otras entida
des privadas y personas especializadas, cuando -
las circunstancias asi lo aconsejen y con el fin
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de considerar problemas especificos determinados.
ARTICULO 6°.- El1 Ministerio del Interior prestara
a esta Comisidn, la colaboracidn y asistencia ad-
ministrativa indispensable para asegurar el éxito
- de su misidn.

ARTICULO 7°.- El1 presente decreto sera refrendado
por el sefior Ministro del Interior. '
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccién Nacional del Registro Oficial y archive
se. :

ONGANIA - Francisco A. Imaz
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v/
AGTO: DECRETO N° 333/70.-

MATERIAS: ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL - PA-

SAJES OFICIALES - ORDENES DE CARGA

Buenos Aires, 26 de enero de 1970.-

Visto el expediente N° 12.221/69-T, lo soli
citado por la Empresa del Estado Aerolineas Ar-
gentinas, y

CONSIDERANDO :

Que, por decretos Nros. 15.896/49 ('), 13.13¢
59 ("), 10.632/61, 4.008/64 (°) y 672/66 (-), se
establece la obligatoriedad de que los organis-
mos y reparticiones oficiales utilicen los ser-
vicios de 1a Empresa del Estado Aerolineas Ar-
gentinas para el transporte de fun01onarlos que
viajen en misidén oficial, como asi también en
lo que hace a cargas y excesos de equipajes, tan
to dentro como fuera del pais.

Que debe darse una interpretacidn a dichos
instrumentos legales tendientes a establecer y
determinar el mecanismo para la tramitacidn de
los documentos de transporte que se liberen con

(') Ver Digesto Administrativo N° 106.
(") Ver Digesto Administrativo N° 988.
(°) Ver Digesto Administrativo N° 2126.
(=) Ver Digesto Administrativo N° 2485.
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tra Ordenes oficiales.
Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRET A :

ARTICULO 1°.- A partir de la fecha del presente de
creto los Ministerios, Secretarias de Estado, orga
nismos autarquicos, Empresas del Estado y, en gene
ral, todos los organismos oficiales que dependan -
del Estado Nacional que, en virtud a los Decretos
nros. 15.896/49, 13’134/59 10.632/61, 4.008/64 y
672/66, deban em1t1r ordenes de transporte para pa
sajes aéreos, cargas y excesos de equipaje, las
“tramitaran d1rectamente ante la sucursal de la Em-
presa del Estado Aerolineas Argentinas que corres-
" ponda, sin intervencidn de agencias de viajes, ni
representaciones.

. ARTICULO 2°.- Como caso de excepcidn, en aquellas
localidades donde no exista sucursal o la misma se
encueittre a una distancia superior a los cincuenta
.(50) kilometros dicho tramite podra llevarse a ca
bo por 1ntermed10 de la representacidén que la em-—
presa tenga reconocida.

ARTICULO 3°.-~ Las transgresiones a lo dispuesto -
precedentemente no daran lugar al reconocimiento -
por parte de 1la Empresa del Estado Aerolineas Ar -
gentinas de comisidn alguna hacia las agencias que
hubieren intervenido.

ARTICULO 4°.- El presente decreto sera refrendado
por el seﬁor Ministro de Obras y Servicios Pibli -
cos y firmado por el sehor Secretario de Estado de
Obras Pablicas y Transporte.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la -
Direccién Nacional del Registro Oficial, pase al
Tribunal de Cuentas de la Nacidn y archivese.

ONGANIA - Luis M. Gotelli
Armando S. Ressia
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'ACTO: DECRETO N° 645/70.-
MATERIA: ADMINISTRACION NACIONAL DE .ADUANAS

Buenos Aires, 6 de febrero de 1970.-

Visto el Expediente N° 10.917/69 del regis-
tro de la Secretaria de Estado de Hacienda, y

CONSIDERANDO :

Que constituye un principio ineludible de

gobierno el racionalizar y agilizar la gestidn
administrativa en los distintos ambitos de la
Administracidén Pdblica.
. Que en el caso particular de la Administra- {
cién Nacional de Aduanas, la aplicacidén de algu
nas normas reglamentarias relativas a la clasi-
f1ca01on arancelarla de mercaderias evidencia
una ‘situacidn que debe adecuarse a la moderniza
cidén operada en el mismo y otros ordenes de 1la
actividad estatal.

Que a ese respecto, los articulos 147 a 156
de la reglamentacidén de la 1ley de aduana, tex-
to ordenado en 1941 y sus modificaciones esta-
blecen un procedimiento y crean una serie de or
ganismos de asesoramiento de la reparticién a-
duaneya, como ser la intersectorial del Tribu-
nal de Clasificaciones y el interno de las Jun-
tas del Ramo, que a su vez asesoran con carac-
ter previo a aquel.

Que si bien este sistema complejo resultd
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de innegable utilidad ante la falta de sistemati-:
‘zacidn de la vieja Tarifa de Avallos, como también
los multiples problemas de los regimenes de re-
cargos de importacidén que fueron derogados por 1la
Ley N° 16.690, con la adopcidn por Ley N° 16.686

de 1la nomenclatura Arancelaria de Bruselas (Partl
das, Notas Legales y Reglas Interpretatlvas) y de
sus Notas Explicativas, dicho estado de cosas ha
quedado superado con el sistema moderno y sistema
tico en vigor, de conceptos y criterios definidos.

Que, en consecuencia, la labor correspondien-
te puede ser efectuada por grupos de trabago in-
ternos integrados por funcionarios técnicos espe-
cializados de la reparticidén aduanera y a mayor -
nivel dentro de ésta por el Departamento especial
mente competente en la materla con que cuenta, cu
ya intervencidén es ademas obligatoria en casos su
mariales en que se cuestiona la clasificacidn, por
imperio del artfculo 55 de la ley de aduana, tex-
to ordenado en 1962 y sus modificaciones. .

Que con la supresidn de una instancia (Tribu-
nal de Clasificaciones), que por su caracter cole
giado _presupone etapas. de lenta tram1tac1on, de
funcidn de asesoramiento, se agilitardan tanto las
causas contenciosas como también las consultas -~
clasificatorias.

Que, por otra parte, la ley de aduanas, texto
ordenado en 1962 y sus modificaciones, otorga ex-
presamente en el inciso 1) de su articulo.2° a la
repartlclon aduanera la facultad de recabar de
cualquler persona, publica o privada, las informa
ciones necesarias para cumplir con su cometido Yy
efectuar las investigaciones pertinentes para di-
cho fin y ademas, prevé como infraccidén la false-
dad en los informes, la negativa a suministrar -
los o cualquier acto que 1mp1da o) entorpezca 1la
accién del organismo~ (articulo™166), contandose
ademas, para el caso de resultar convenlente con
el asesoramlento tqcnlco intersectorial de 1nte -
grac1on practicamente paralela a la del citado -
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Tribunal, con la Comision de Aranceles del Minis-
terio de Economia y Trabajo al cual puede acudir-
se, tal como lo prevé el Decreto N° 245/66.

Que, por otra parte, también la ley de aduana,
texto ordenado en 1962 y sus modificaciones, pre-
vé expresamente en sus articulos 4° y 5° el dicta
do de normas generales y el procedimiento de su a
pelacion ante la Secretaria de Estado de Haciends,
disposiciones que comprenden a las normas clasifi
catorias que tienen tal caricter, con lo que el
mecanismo de los articulos de la reglamentacidn -
correlativos resulta superfluo en la parte perti-
nente.

Que todas las razones expuestas a su vez de-
muestran la falta de necesidad de la constitucidn
de l1la Junta General de Vistas de la Aduana de Ro-
sario a que se refiere el articulo 157 de 1la cita
da reglamentacidén y de las Juntas de los distin =
tos Ramos que funcionan en la Aduana de'la Capi -
tal.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA

ARTICULO 1°.-~ Suprimese el Tribunal de Clasifica-
ciones constituido hasta el presente en la Admi -
nistracion Nacional de Aduanas, asi cobmo también

las Juntas de los distintos Ramos que funcionan -
en la Aduana de la Capital y 1la Junta General de
Vistas de la Aduana de Rosario.

ARTICULO 2°.~ A los fines clasificatorios, el Ad-
- m1nlstrador de Aduanas contara con el asesoramien
" to de las dependencias especficas de la reparti -
cidén y, en ejercicio de sus facultades legales, -
del que requiera, cuando lo estime necesario, de
las personas de existenciz yisible o ideal, pibli
cas o privadas, que estime pertlnentes -
ARTICULO 3°.- A los fines clasificatorios, los
dictamenes de las Juntas de los distintos Ramos -
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de la Aduana de 1la Gpital y de la Junta General
de Vistas de la Aduana de Rosario seran sustitui
dos por los informes que emitan los titulares de
la Aduana de Rosario, en su caso, y de la depen-
dencia y/o asesores que entiendan en la clasifi-
cacidén y despacho de mercaderia en el ambito de
la Administracién Nacional de Aduanas.

ARTICULO 4°.- Las normas generales clasificato -
rias seran dictadas por el Administrador Nacio -
nal de Aduanas, de oficio o a peticidén de parte.
Los interesados tendran derecho a ser escuchados
cuando lo soliciten.

Cuan